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TERMESZETTUDOMANYI1 KAR
HALLGATOI ONKORMANYZAT
VALASZTASI BIZOTTSAG

1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A Iktat6szam:
Telefon/fax: 372-2654 Tételszam:
Mellékletek szama:

Emlékezteto a bizottsag rendes iilésérél 2022. marcius 10. 18:00

Az Ulés helye és ideje: Microsoft Teams, 2022. prilis 6., 12:00
Az emlékeztetot készitette: Denes Dorottya

Jelenlévék szavazati joggal: Dénes Dorottya (Valasztasi bizottsagi tag), Orban Estilla
(Vélasztasi bizottsagi tag), Mihalyi Péter (Valasztasi bizottsagi tag)

12:01-kor Dénes Dorottya megnyitotta az Glest.
12:01 Az Ulés hatarozatkepességét Dénes Dorottya ellendrizte. Az iilés 3 fével hatarozatképes.
12:01 Dénes Dorottya jeldlte Orban Estillat szavazatszamlalonak, aki elfogadta a jel6lést.

6/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Valasztasi bizottsdga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag elfogadta, hogy a
szavazatszamlalo Orban Estilla legyen.

12:02 Dénes Dorottya jelolte magat az emlékeztetd elkészitésére.

7/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsdga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangllag megszavazta, hogy az
emlékeztetot Dénes Dorottya készitse el.

12:03 Dénes Dorottya ismertette a napirendi pontokat.
Az eldzetesen kikiildott napirendi pontok:

1. Bejelentések

2. Képviselgjelolt-allitas eredménye

3. Elnokjelolt-allitas eredménye

4. Egyebek.

A Valasztasi Bizottsag hatarozatot hozott a napirendi pontok elfogadasarol.



8/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag elfogadta az elézetesen kikiildott
napirendi pontokat.

1. napirendi pont — Bejelentések

12:04 Dénes Dorottya megnyitotta a napirendi pontot.

12:04 Dénes Dorottya bejelentette, hogy aprilis 5-én estig beérkeztek a képvisel6- és elndkjelolt
jelentkezések, ugyan a nagy része szinte az utolso pillanatban. Ennek ellenére eredményesnek
bizonyult a jelentkezés.

12:05 Dénes Dorottya lezarta a napirendi pontot.

2. napirendi pont — Képviseldjelolt-allitas eredménye

12:05 Dénes Dorottya megnyitotta a napirendi pontot.

12:05 Dénes Dorottya bemutatta a bizottsagnak a beérkezett képvisel6jelentkezéseket €s
nyilatkozatokat.

9/2022 (1V.06.) szamu ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag érvényesnek nyilvanitotta az 1.
szamu mellékletben felsorolt képviseloi jelentkezéseket.

12:07 Dénes Dorottya lezarta a napirendi pontot.

3. napirendi pont — EIndkjelolt-allitas eredménye

12:07 Dénes Dorottya megnyitotta a napirendi pontot.

12:07 Dénes Dorottya bemutatta a bizottsagnak a beérkezett elndkjelolti palyazatokat, az
ajanloiveket és nyilatkozatokat.

1. Juharos Eszter Diana palyazatat az elnoki tisztségre a bizottsag a palyazati felhivasnak
megfelelonek talalta, az érvényes ajanlasok szama elérte a 80 f6t és az adatok
hitelességérdl szo6l6 nyilatkozatokat a bizottsdg kézhez kapta. A palyazat a 2. szamu
mellékletben talalhato.

10/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag érvényesnek nyilvanitotta
Juharos Eszter Didna palyazatat.

2. Mig Andras palydzatat az elnoki tisztségre a bizottsdg a palyazati felhivasnak
megfelelonek talalta, az érvényes ajanlasok szama elérte a 80 fét és az adatok
hitelességérdl szo6l6 nyilatkozatokat a bizottsdg kézhez kapta. A palyazat a 3. szdmu
mellékletben talalhato.



11/2022 (IV.06.) szam( ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Valasztasi bizottsédga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag érvényesnek nyilvanitotta Mig
Andrés palyazatat.

12:09 Dénes Dorottya lezarta a napirendi pontot.

4. napirendi pont — Egyebek

12:09 Dénes Dorottya ma este 8-ig nyilvanossagra hozza a képviselé- és elndkjelentkezés
eredményét. Megkoszonte a tagok jelenlétét.

12:11 Dénes Dorottya lezarta a napirendi pontot.

12:11 Dénes Dorottya lezarta az tlést

Hatarozatok:

6/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Valasztasi bizottsdga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag elfogadta, hogy a
szavazatszamlalo Orban Estilla legyen.

7/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsdga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag megszavazta, hogy az
emlékeztetot Dénes Dorottya készitse el.

8/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Valasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag elfogadta az el6zetesen kikiildott
napirendi pontokat.

9/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Valasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag érvényesnek nyilvanitotta az 1.
szamu mellékletben felsorolt képviseldi jelentkezéseket.

10/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag érvényesnek nyilvanitotta
Juharos Eszter Didna palyazatat.

11/2022 (1V.06.) szami ELTE TTK HOK Valasztasi bizottsag hatarozat: Az ELTE TTK HOK
Vélasztasi bizottsaga 3 igen, ellenszavazat nélkil egyhangulag érvényesnek nyilvanitotta Mig
Andras palyazatat.



Budapest, 2022. aprilis 6.

Dénes Dorottya

Vélasztasi bizottsag elndke,

az emlékeztetd készitdje

ELTE TTK HOK
Jelenléti iv
Név Alairas
Dénes Dorottya Dénes Dorottya sk.
Orban Estilla Orban Estilla sk.
Mihalyi Péter Mihalyi Péter sk.



1. szamu melléklet

Az ELTE TTK HOK 2022. évi kiildottgytilési képviseldvalasztison indulé jeldltek névsorat a

Vaélasztasi bizottsdg szakteriiletenként a kovetkezOképp allapitotta meg:

Bioldgia- és . o
Kornyezet- Fizika Eg:g:ﬁéﬁrﬁ;n i Kémia Matematika Tanarképzés
tudomany y
Betlehem Csengeri Boldizsar Budai Eszter Akaly Balga Gébor
Zsombor Kamilla Balézs Lehel Anna Alexandra

Melinda
Cserds Janka Cserpak Mihaly | Borbas Zita Gellény Bicskei Beatrix | Bartha Marton
Emilia Marké Szabolcs

Dobos Petra

Papp Zsombor

Buban Emese

Gombas Andrés

Gotz Adam

Dérfalvi Balazs

Horvath Laura | Sarus Balazs Fliszar Saly Eszter Horvath Matilda | Hegediis David
Alexandra Anna

Kalmar Balazs | Tanacs Gerda Fritz Petra Komaromi Jozsa Kornél

Istvan

Kéasa Kata Varga Krisztina | Glick Krisztina Miskei Ferenc Juhész Anna

Hanga Istvan Timea

Maller Csaba Lauran Borbéla Polényi Richard | Magassy Adam

Laszlo Gergely

Millner Tamas

Salamon Botond

Nagy Fruzsina
Réka

Németh Julia

Selmeci Gergely

Németh
Friderika
Bianka

Szolnoki Fanni

Novak Zséfia

Téth Katalin
Zso6fia

Ori Balint

Padar Kitti

Prokics Hanna
Luca

Sarvari Ferenc

Szasz Bogléarka
Dorottya

Tokai Tamas

Fekete Anka (Kémia szakterulet), Pintér Bence (Kémia szakterillet) és Szekendy Jalia Palma
(Foldrajz- és Foldtudomanyi szakteriilet) nem adtak le nyilatkozatot a jelentkezésiikhoz, ezért azt a
bizottsag érvénytelennek tekintette




2. szamu melléklet
Juharos Eszter Didna pélyazatanak szovege

"Ha vilagmegvaltasrdl van sz, minden otlet csak hipotézis."
— Katie Patrick

1. Bemutatkozas

1.1. EInok bemutatkozésa

Juharos Eszter Didna vagyok (F5UBDG), 2000. junius 30-4n szllettem Budapesten.
Tanulméanyaimat a Berzsenyi Déniel Gimnaziumban végeztem, ahol 2019-ben érettségiztem.
Még ugyanebben az évben felvételt nyertem az ELTE TTK Fizika BSc-re, ahol jelenleg
harmadéves vagyok szamitogépes fizika szakirdnyon. A BSc elvégzése utan tanulméanyaimat
szintén az ELTE-n a Fizikus MSc-n fogom folytatni. Elkotelezett vagyok a szakirdnyom mellett
és célom a doktori fokozat megszerzése.

A kar kdzosségi életében valo tevékenykedésemet mar elsééves hallgatoként elkezdtem, eldszor
még csak a sajat szakomon ugyan, de 2020-ban mentorként mélyebb betekinteést kaptam a TTK
HOK miikédésébe is. 2020 decemberében megpalyaztam az Ellenérzé Bizottsagi Tag
tisztségére, ezt kovetden a Bizottsag elndkeének valasztottak és ezt a tisztséget toltdttem be
egészen mostanaig. Ez id6 alatt 2021-ben is mentor lettem.

Ellenérzé Bizottsag Elnokeként delegalva lettem az EHOK EB-be ahol azéta is aktivan részt
veszek a munkaban. Nagyon oriiltem ennek a lehetdségnek, mert igy az egész egyetemi
érdekképviseletbe belelathattam ¢€s rengeteg tapasztalatot szereztem a kari és egyetemi szintli
problémék megoldasaban, valamint atfogd képet szereztem a minket érintd szabalyzatok ¢€s
jogszabalyok rendszerérol.

Habar az egyetemi szintli érdekképviselet komoly jogi hattérrel rendelkezik, 1ényege mégsem
ebben keresendd. Egy eszkoz a keziinkben, ami segit minket a tanulmanyaink soran €s segit
kifejezésre juttatni a hallgatok gondolatait és elképzeléseit. Az dnrendelkezésiink olyan kincs
amit ki kell hasznalni annak érdekében, hogy a kari ¢élet a lehetd legjobban illeszkedjen a
koz0Osség igényeihez.

Megvalasztdsom esetén a legfobb irdnyelvem, hogy olyan doéntéseket tudjunk hozni, ami
tényleg a k6z0sség és a hallgatok akaratat tiikrozi. Ehhez ismerni kell a hallgatok elkepzeléseit
illetve, ami taldn még fontosabb, meg kell adni nekik a megfeleld platformot és batoritast arra,
hogy merjék is elmondani a véleményiiket. A Hallgatdi Onkormanyzatnak minden TTK-s
hallgaté tagja, arra szeretném batoritani a kozdsséget, hogy merjen aktivan bevonddni a
dontéshozasba és az 6nrendelkezésbe, hiszen jogaban all.

Természetesen erre egyedil nem lennénk képesek. Aktivan épitek a Szakterileti
Koordinatorokra és a képviselokre, akik kozelr6l ismerik a szakteriiletek problémait,
jelegzetességeit és mindenek eldtt a kozosség elképzeléseit. Reményeim szerint altaluk olyan
iranyba tudjuk fejleszteni az egyetemi kozéletet, ami minden szakteriiletnek elényére valik.

Ugy érzem, hogy a covid utohatasai még mindig érzédnek, tobbek kozt az is, hogy a Hallgatoi
Onkormanyzat miikodését az tjonnan érkezett hallgatok nem ismerik eléggé. Szeretnénk ezen
véltoztatni, kdzelebb hozni a miikddést a hallgatokhoz és megmutatni nekik, hogy a kzosségért
tenni mennyire kifizet6d6 tud lenni. Bizom a TTK hiresen jo koz0sségében, és hagyomanyosan



aktiv érdekkepviseletében, ugyanakkor ahhoz hogy ez igy is maradjon aktiv 1épéseket kell tenni.
Megvélasztasom esetén erre nagy hangsulyt szeretnék fektetni.

Végezetll szeretném, ha az EIndkhelyettes jelolt, Padar Kitti bemutatkozéasa is szerepelne a
palyazatban, hiszen az 6 személye és munkdja legalabb olyan fontos mint az elnoké.

1.2.  Elndkhelyettes bemutatkozésa

Padar Kitti vagyok (VAI4AU), harmadéves angol-bioldgia tanarszakos hallgatd. 2000. januér
26-an szulettem Egerben, gimnéaziumi tanulmanyaimat is itt végeztem az Egri Szilagyi Erzsébet
Gimnéziumban. 2019-ben tettem érettségi vizsgat, majd pedig sikeresen felvételt nyertem az
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem osztatlan tanarképzésére.

Az egyetem kozélete iranti érdekl6édésem mar az els6 évemben megmutatkozott, hiszen minden
programot ¢és lehetdséget kihasznaltam arra, hogy megismerjem a hallgatéi kozeget, valamint a
Hallgat6i Onkorményzat rendszerérél minél tobb ismeretet szerezzek. Elsé 1épcséfoknak a
Mentorrendszerbe vald bekeriilést tekintettem, ahol lelkesedésemnek koszonhetoen mind a
2020/2021-es, mind pedig a 2021/2022-es tanévben aktivan tevékenykedhettem, mint
megvalasztott mentor. Sajnos az elsé mentorsagomat bearnyékolta a covid iddszaka, azonban
ez sem akadalyozott meg engem és mentortarsamat abban, hogy egy nagyon jo csapatot
sikeriiljon 6sszekovacsolnunk, és ez érvényes az el6z6 évi golyacsapatra is.

A képvisel6i valasztasokon eldszor 2020-ban indultam, ahol hallgatotarsaim bizalmat szavaztak
nekem, igy a Kiildottgytléseken képviselhettem a tanarszakos hallgatok érdekeit. Az
érdekképviseleti tevékenységeimet a késobbiekben is szerettem volna folytatni, ezért dontottem
agy, hogy 2021-ben ismételten elindulok a véalasztasokon, ahol Gjbol elnyertem egyetemista
tarsaim bizalmat. A két ciklus sordn nem csak képvisel6i feladataimnak tehettem eleget, hanem
mint az EHOK Sportiigyi Bizottsagaba delegalt, a sporttal kapcsolatos teendéket is én lathattam
el. Sportdelegaltsdgom révén mar a BEAC-cal is dolgoztam egyitt, mely kozvetlen és
folyamatos szakmai kapcsolat a mai napig fennall. Mindezen kotelességek mellett, masodik éve
foglalkozom a Rendszeres, illetve Egyszeri Sportdsztondijak biralasaval, ezzel betekintést
nyerve egy masfajta hallgatoi ligyeket szolgalo feladatkorbe.

2021. szeptemberében a  Kiildottgytilés palyazatom alapjan  megvalasztott a
Természettudomanyi kar rendezvényszervezos referensének. Ennek a tisztségnek koszonhetéen
ujabb képet kaphattam a hallgatosag igényeirdl, s ezeknek megfeleléen dolgozhattam a
kulturalis és szocialis kinalatd programokon. A 2021/2022-es nem indult kénnyen a
rendezvények szempontjabol, mind a hallgatok, mind pedig jomagam probaltuk kitapasztalni a
covid utani igényeket. Oromomre szolgalt az, hogy lassan bar, de biztosan, Ujra elindult a karon
a kozosségi élet, melynek koszonhetden ujabb ¢és Ujabb tipusi események keriilhettek
megszervezésre.

A hallgatéi érdekképviselet a Hallgatoi Onkormaényzat elsédleges feladata. Elndkhelyettesként
valé megvalasztdsom esetén legfobb feladatom az lesz, hogy a kari alapszabalyban szerepldk
szerint segitsem az elndk munkajat, mellyel biztositani tudjuk az érdekképviseleti cél
beteljesedését. Tovabba f6 feladataim kozott szerepel a tisztségviselok munkajanak segitése, a
tisztségviseldi iilések megszervezése és Osszehivasa; valamint a folyamatos, informativ
kapcsolatfenntartas veluk. Mindezek mellett szeretném a delegaltak munkajat is fellgyelni,
illetve segiteni szeretnék egy hatékonyabb, kommunikéacids-ismereti hal6t kialakitani a
képviseldk és a hallgatok kozott, hogy egyre tobb egyetemi polgar megismerje érdekei
képviseltetéseét.



Tovabba elengedhetetlennek tartom egy jO, kozvetlen szféra Kialakitasat a Hallgatoi
Onkormanyzaton beliil; ezért szeretnék majd minél valasztékosabb csapatépitd programokat
szervezni, annak érdekében, hogy az egymas kdzotti munka minél gorduilékenyebben folyjon.

Fontosnak tartom az utdnpotlasképzést, valamint a meglévo tisztségviselok tovabbképzését, igy
szervezO1 multammal élve szeretnék majd az elnokkel egyiitt megszervezni egy kari
vezetOképzot, ahol a lexikalis ismeretek mellett a kiilonbozé készségek fejlesztésére is
hangsulyt fektetnénk.

A Hallgatéi Onkormanyzat a hallgatokért van, ezért elsédleges céljaim kozott szerepel a
hallgatok bevonasa az Onkormanyzat munkdjaba, életébe. Alapvetonek tartom azt, hogy
ismerjék a rendszer nyujtotta lehetdségeket, a felépitettségét; valamint tisztaba legyenek a
képviselok, tisztségviselok, delegaltak és mentorok feladatkorével. Hiszem, hogy a jo
kommunikécio segitségével képesek vagyunk megteremteni a lehetdséget a hallgatoknak
ahhoz, hogy megismerjék a Hallgat6i Onkormanyzatot, és éljenek a lehetéségeikkel.

2. Program

2.1. TeTékas Nyuz

Szeretett Ujsagunk a karantén kezdete Ota nem igazan nyerte vissza korabban tervezett alakjat.
A legfontosabb Iépés felélesztéséhez egy stabil szerkesztdi hattér €s kreativ csapat. Szeretnénk,
hogy a TéTeKas Nyuz egy olyan Gjsag legyen, ami tartalmas, informativ és timogatja a kar iroi
vénaval rendelkez6 hallgatoit.

Mindehhez sziikséges egy Otletekben gazdag foszerkesztd, valamint a szerkesztoségbe vald
csatlakozas hangsulyosabb promotéléasa a kar hallgatdi fele.

2.2.  Honlap

A TTK HOK honlapja sajnos tovabbra is nehezen navigalhat6 és funkcidjat nem tudja teljes
értékiien ellatni, ami végso soron az informacidszerzést megneheziti a hallgatok szdmara.

A kovetkezo ciklus elején prioritast fog €lvezni a honlap atfogd megujitasa. Terveink szerint
nem csak Uj designt, de Gj technikai hatteret is kapni fog, aminek eredményeképp a TTK HOK
aktualitasait és dokumentacioit az eddigieknél kdnnyebben és gyorsabban lehet majd elérni. Ez
nem csak praktikum szempontjabol fontos, de az atlathatosagunk egyik alap pillére is.

2.3. Kulugyek

Azon hallgatok akik terveznek részt venni az Erasmus+ programban, nehézséget okoz a tanterv
kotottsége. A jelenlegi tantervek mellett egy kiilfoldon toltott félév szinte mindig csuszassal jar,
ami végso soron csokkenti a hallgatok kedvét a programban valo részvételre.

Maéas karokon erre méar bevalt megoldds a mobilitasi ablak, aminek tantervbe épitését
szorgalmazzuk a TTK-n is, figyelembe véve az egyes szakok specialis igényeit. A mobilitasi
ablak kialakitasanak folyamataban szeretnénk, ha a kordbban Erasmus+ programban részt vett
hallgatok tudnanak kozremiikodni és tapasztalataikkal segiteni a lehetd legjobb kialakitast.

Tovabba a kreditatvitel és elfogadas kérdésében szeretnénk kiallni azon hallgatok mellett,
akinek barmilyen okbol nem siker(lt elfogadtatni a kint megszerzett krediteket.



2.4. Tantervreform

A tantervreform mar az elmult két félévben aktivan zajlott az 6sszes szaktertleten, hol teljesen
gordiilékenyen, hol fennakadasokkal. A kovetkezd félévben fognak elészor életbe 1épni a
modositasok, ezzel kapcsolatban a fennakadasok és problémék elharitasa fontos szerepet fog
kapni. Szeretnénk, ha minden szakter(leten olyan tanterv keriilne kialakitasra, ami a legink&bb
szolgalja a hallgatok érdekeit és ahol esetleg ez nem sikerdl, ott megfelel tamogatast megadni
a Szakteruleti Koordinatoroknak.

Biztositani kell tovabba, hogy a kifutd targyak 6rai meg legyenek tartva még, hiszen az eldz6
tantervben kezdett hallgatdknak még ez szerepel a tantervében. Ne szenvedhessen egy hallgat6
se hatranyt a taterv mddositas miatt.

2.5.  Mentorrendszerek

Legnagyobb 6romiinkre sikeresen miikodik mind a kiiliigyi mind az altalanos mentorrendszer a
karon. Véleményiunk szerint a mentorrendszerek sikerének kulcsa, hogy a koordinatorok
autonom maodon tudjak szervezni a mentorképzést és magat a programot is, mi ehhez szeretnénk
minden tdmogatast megadni.

Természetesen ez azt jelenti, hogy amennyiben akar szakmai akar egyéb jellegli segitséget
tudunk nyujtani a mentorrendszernek azt megtessziik, de a rendszer szerkezetét, tartalmat es
hangulatat semmiképp se szeretnénk valtoztatni.

2.6. Események

Az elmult félévben szerencsére nagyreszt visszaalltunk a jelenléti oktatasra, ami ismét teret
adott a kbzossegi és szakmai programoknak egyarant.

A szakmai programok népszertiségnek Orvendtek az elézd félévekben is, mindenképp
szeretnénk, ha ez a jovében is igy maradna. Ide tartozanak a TDK népszeriisitd programok,
el0adas sorozatok és kerekasztal beszélgetések.

Ami a szabadidés programokat illeti, szintén van érdeklddés rajuk. A jovoben mindenképp
figyelni kell arra, hogy a programok megfelelé6 mértékben és mddon legyenek kozvetitve a
hallgatok felé.

Orémmel hallottuk a szakteriiletek 6nall6 programjainak hirét, valamint, hogy egymas kozti
kollaboréacid is tortént a karantén vége Ota, erre tovabbra is szeretnénk biztatni a Szakterleti K
oordinatorokat.

2.7.  Tudomanyos élet

A Tudomanyos referenssel egyeztetve tervben van a TDK témakat 6sszefogo honlap fejlesztése,
ami egy hianypotlé eszkéz lenne a tudomanyos élet lendlletben tartasara. A programok
szervezésében szeretnénk tovabbra is szabad kezet adni.

2.8. Tanulmanyi tgyek

A tanulmanyi 6sztondij rendszer feliilvizsgalata mar megkezdddott annak érdekében, hogy
minél igazsadgosabban lehessen elosztani a keretet. Ezzel kapcsolatban terveziink 1épéseket tenni
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a kovetkezd félévben természetesen az Osztondijakért Felelés Referens meglatasaival
0sszhangban illetve a kari vezetés allaspontjait figyelembe véve.

2.9. Esélyegyenl6ség

A jelenléti oktatas visszatérésével ismét el6jottek esélyegyenldségi kérdések is. Célunk, hogy a
kar és maga az épiilet is a lehetd legbefogadobb legyen a fogyatékkal ¢16 hallgatdtarsaink
szamara ¢és tudjuk Oket segiteni a hétkoznapokon.

Az Esélyegyenldségi Referenshez futnak be elsé korben az ezzel kapcsolatos kérdések és
igények, igy az 0 Otleteinek megvalositasait szeretnénk tamogatni, mind otletekkel mind
hatarozott fellépéssel, illetve novelni szeretnénk az esélyegyenldségi kérdések lathatosagat a
kari kdzeletben.

Fontosnak tartjuk, hogy semmiféle hatranyos megkulonboztetés ne érhessen hallgatét se
oktatot, szarmazas, vallasi hovatartozas vagy identitas miatt, szeretnénk meg0rizni a kar nyitott,
befogado l1égkorét, igy fel szeretnénk 1€pni minden jellegli diszkriminacid ellen, de reméljiik,
hogy ilyenre nem kertl sor. Ezt a SHUTI meglatasai szerint szeretnénk megtenni, valamint a
tisztségviselOket €s a képviseldket szeretnénk felkésziteni arra, hogy mit tegyenek ha ilyennel
talalkoznak.

2.10.  Utanpdtlaskepzés

Ahogy azt a palyazat elején is emlitettem az érdekképviselet csak akkor tud jol miikodni, ha
minél tobbekhez eljut, aminek fontos pontja az utanpotlas képzése.

A HOK miikédését szeretnénk kozelebb hozni a hallgatokhoz, hiszen minél tébbet hallanak réla
és minél atfogobb képet szereznek annal valdszinlibb, hogy kedvet kapnak egy-egy pozicio
elvallalasahoz.

Mar az 6szi félévben szeretnénk, ha kerekasztal beszélgetések és eldadasok keretében be tudna
mutatkozni a tisztségvisel6i garda a hallgatoknak, ezzel is kicsit kozvetlenebbé téve a
hangulatot. Ezéltal nem csak a tisztségeket €s az azokat betolto személyeket tudjak majd jobban
megismerni a hallgatdk, de teret is kapnak arra, hogy megosszak elképzeléseiket, dtleteiket a
tisztségviselokkel.

A tavaszi félévben nagyobb hangsulyt kapna a képvisel6k rekruticidja, hogy minden
Szakteriilet fel tudja tolteni a maximalis létszamot. Ezt kiilonb6z6 bevono programok keretében
tervezzik, ahol ismét a konzisztencian van a hangsuly. Nem egy-egy nagy eseményben
gondolkodunk, hanem kb kétheti rendszerességli programokban amik egyszerre informativak
¢s figyelemfelkeltdek.

2.11.  Tisztségvisel6k

A tisztségviseldi garda az Onkormanyzat motorja és mint olyan, elengedhetetlen, hogy
effektiven tudjon miikddni, mind belsdleg mind kiilséleg.

A Kuldottgytilés produktiv mitkodéséhez sziikséges, hogy a képviselok naprakészek legyenek
a kar iigyeiben, valamint, hogy ehhez megkapjdk a megfeleld tdmogatist. Az egyes
szaktertiletek képvisel6it a Szakteriileti Koordinatorok fogjadk dssze, azonban ugy gondoljuk,
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hogy a mi feladatunk, hogy nekik segitsiink ebben. Szeretnénk, hogy rendszeresiljon a
Kiildottgytilések eldtti informécio csere a képviseldk kozt, ezért a Kiildottgytiléseket megel6zo
napon szeretnénk biztositani egy foglalt termet minden szakteriilet képviselinek és Szakter(leti
Koordinatorainak, ahol id6t kapnak a beszamolok elolvasasara és az aktualitdsokrdl valo
tajékozodasra.

Szeretném hangsulyozni, hogy ennek nem az a célja, hogy a szakteriiletek képvisel6i egységes
allaspontot képviselve érkezzenek a Kuldottgytilésre, sokkal inkabb az, hogy esetleges
diszkusszionak és érdemi vitanak a Kiildottgytilésen ne allja utjat az, hogy a képviselék nem
rendelkeznek elegendd informéacioval a kérdéses liggyel kapcsolatban.

A tisztségviselok kozti szorosabb kapcsolat kialakitasa érdekében szeretnénk, ha tobb
csapatépitd programra keriilhetne sor. A hétkdznapi ¢élet gordilékeny szervezéséhez
elengedhetetlen, hogy a tisztségviselOk egymast ismerjék €s merjék keresni problémak esetén.

Ezen feliil terveziink szakmai jellegli programokat is szervezni a tisztségviseloknek, ezzel is
segitve a munkdjukat. Egy vezetOképzOt szeretnénk tartani az 0szi félévben, viszont egy ilyen
programnak akkor van értelme, hogyha tartalommal tudjuk megtolteni, ebben segitséglinkre
lesz az EHOK tisztségviseléi gardaja illetve reményeink szerint egyéb hallagtoi
érdekkepviseletben jartas személyek is.

Megvélasztasom esetén a korabbi elndkségekhez hasonloan szeretném fenntartani a szoros
egyiittmiikddést az az ELTE Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal, mert sok kihivas
kezeléseben, probléma megoldasaban koélcsondsen segithetjuk egymast. Emellett fontosnak
tartom a kapcsolatot Doktoranduszok Orszagos Szovetségével, mivel sok olyan kérdés van,
amely orszagos szinten érinti a doktoranduszok életét.

3. Mellékletek
3.1. Pélyzati kiirasok
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EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
PALYAZATI KIiRAS KULUGYI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyinak 67-68. § alapjin palyazatot ir ki kiiliigyi referensi tisztségre.

A kultgyi referens feladatkore:

* az Onkormanyzat kiiligyének megszervezése;

*  egylittm(ikddés és folyamatos kapcsolattartss TTK HOK tisztségvisel6ivel;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* egyuttmikodés a kari Erasmus koordinatorral;

* kiligyi mentorok toborzasa;

* kilfoldi hallgatéink tajékoztatasa az Sket érinté tanulmanyi és kozéleti tigyekrol;

* programok szervezése kulfoldi hallgatéinknak.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségvisel6kre vonatkozé 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatéi normativa X szazaléka. A Kildottgytlés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabily 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palyazatit targyalbatia, aki a
1is3t5égiseldi posgt betoltését targyald dilés hivatalos meghivijaban sgerepld kezdeti iddpont elott 72 — alaknlo
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pilyizatdt az adott tisgtségre és axt a képviseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esethen a testiilet ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjeldlt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT

1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
PALYAZATI KIIRAS GAZDASAGI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabélyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki gazdasigi referensi
tisztségre.

A gazdasagi referens feladatkore:
* az Onkormanyzat gazdasagi iigyeinek intézése;
*  egylittm(ikodés és folyamatos kapcsolattartss TTK HOK tisztségvisel6ivel;
* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;
* negyedévente gazdasagi beszamold készitése;
*  beszerzések lebonyolitisa;
e iktatas;
e leltar vezetése;
* azirodak és a raktarak rendben tartdsa;

* parkol6 tigyek intézése.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségviselokre vonatkozé — altalinos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségvisel6i 6sztondij a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgatéi normativa X szazaléka. A Kuldottgytlés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palyazatit targyalbata, aki a
1is3tségiseldi post betiltését targyald silés hivatalos meghivdiaban szerepld kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatat a3 adott tisgtségre és azt a képviseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esetben a testiilet ettil a rendelkezéstil kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjeldlt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT

1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
PALYAZATI KIIRAS TANULMANYI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabilyanak 67-68. § alapjan palydzatot ir ki tanulményi referensi
tisztségre.

A tanulmanyi referens feladatkore:

*  egylittm(ikodés és folyamatos kapcsolattartis TTK HOK tisztségvisel6ivel,
* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* tanulmanyi falitjsag frissitése;

* atanév rendjének kommunikacioja;

*  képviseli a Hallgatéi Onkormanyzatot tanulmanyi és hallgat6i jogviszonnyal kapcsolatos
tgyekben érdeksérelmek tigyében;

* hallgatéi kérelem alapjan eljar egyéni, vagy a hallgatok csoportjat érinté érdeksérelmek

tgyében;

* felel a Kar hallgatéi altal benyujtott panaszoknak az elnck és elndkhelyetteshez vald
eljutasaért;

* kozvetits személyként 1ép fel a hallgatok és a tanszékek kozott. Célja a hallgatok és oktatok,
illetve tanszékek kozotti konfliktusok megoldasok el6segitése.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségvisel6kre vonatkozé —4ltalanos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkorminyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségvisel6i 6sztondfj a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgatéi normatfva X szazaléka. A Kiildottgytlés hatarozataval ettSl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palyazatit targyalbatia, aki a
1is3t5égiseldi post betoltését targyald silés hivatalos meghivdjaban sgerepld kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — draval benyijtotta pdlyazatit az adott tisgiségre és azt a képviseldknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esethen a testiilet ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel
eltekinthet.

Juharos Eszter Diana
elndkjelolt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT

1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
PALYAZATI KIiRAS OSZTONDIJAKERT FELELOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabélyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki észtondfjakért felelSs
referensi tisztségre.

Az 6sztondijakért felel6s referens feladatkore:

* az Onkorminyzat 6sztondij tigyeinek intézése;

*  egylittm(ikddés és folyamatos kapcsolattartss TTK HOK tisztségvisel6ivel;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas; ©  Osztondij — palyazasi  kifrasok
tervezetének elGkészitése;

* ecllen6rizni az elbiralt palyazatokat.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabilydnak tisztségvisel6kre vonatkozé — altalinos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviselsi 6szt6ndij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeliebb a

hallgat6i normativa X szazaléka. A Kildottgyilés hatarozataval ettél alacsonyabb 6sztondjijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy pilydzatit targyalbatja, aki a
1is3t5égiseldi pos3t betioltését targyald silés hivatalos meghivdiaban szerepld kezdeti idgpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatat a3 adott tistségre és agt a képviseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esetben a testiilet ettil a rendelkezéstil kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjeldlt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT

1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
PALYAZATI KITRAS KOMMUNIKACIOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabélyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki kommunikécios referensi
tisztségre.

A kommunikacios referens feladatkore:

* az Onkorminyzat kommunikaciéjanak megtervezése és koordinalasa;
*  egylittm(ikodés és folyamatos kapcsolattartis TTK HOK tisztségviselSivel;
* hallgatok tajékoztatisa, elektronikus kapcsolattartas;
e aTTK HOK kommunikiciés csatornainak kezelése;
* hallgatok tajékoztatasa;
*  kérdbivek készitése és kiértékelése.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségvisel6kre vonatkozé — 4ltalanos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviselsi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgat6i normativa X szazaléka. A Kildottgyilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palydzatit targyalbatja, aki a
1is3t5égiseldi post betiltését targyald dilés hivatalos meghivdjaban sgerepld kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatit a3 adott tisgtségre és axt a képuiseloknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esetben a testiilet ettdl a rendelkezéstol kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjeldlt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS INFORMATIKUS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabélyinak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki informatikusi tisztségre.

Az informatikus feladatkore:

az Onkorményzat informatikai hatteréért felelSs;

egyiittmiikodés és folyamatos kapcsolattartds TTK HOK tisztségviselivel;
hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

az informatikai struktira karbantartasa, esetleges fejlesztése;

az informatikai problémak megoldasa;

az Informatikai Igaztagbsaggal valo kapcsolat fenntartasa, fejlesztése;

levelezési listak igénylése, levelezés atadasa az Uj tisztségvisel6knek;

a levelezési listak és a levelezés beallitasainak betanitasa a tisztségvisel6knek; * a
weboldalak karbantartasa, fejlesztése, atlatasa, funkcidinak ismerete és hasznalata;

4j domainek igénylése, az IP cimek ismerete és pontos hasznalata.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségvisel6kre vonatkozé — 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkorminyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviselsi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgatéi normatfva X szazaléka. A Kiildottgytlés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palydzatit targyalbatia, aki a
1is3tségiseldi post betiltését targyald silés hivatalos meghivdjaban szerepld kezdeti iddpont eldtt 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — draval benyijtotta pdlyazatit az adott tisgiségre és azt a képviseldknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esethen a testiilet ettil a rendelfezéstil kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elndkjelolt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS MENTORKOORDINATOR TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyinak 67-68. § alapjan palydzatot ir ki mentorkoordinatori
tisztségre.

A mentorkoordinator feladatkore:

* az Onkormanyzat mentorrendszeréért felel6s;
*  egylittm(ikddés és folyamatos kapcsolattartis TTK HOK tisztségvisel6ivel;
* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* mentorprogramok megszervezése, programjanak Osszeallitisa és lebonyolitasanak
kootrdinélasa;

* felel6s a mentorok és szakos mentorfelel6sck képzéséért és munkajaért;

* felel6s a mentorkoncepcioban foglaltakért.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabilydnak tisztségvisel6kre vonatkozé — altalinos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviselsi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a

hallgat6i normativa X szazaléka. A Kildottgyilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palyazatit targyalbata, aki a
1is3tséguiseldi pos3t betiltését targyald silés hivatalos meghivdiaban szerepld kezdeti idgpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatat a3 adott tisgtségre és azt a képviseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esetben a testiilet ettil a rendelkezéstil kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elndkjelolt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIiRAS DIAKJOLETI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyinak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki didkjoléti referensi tisztségre.

A diakjoléti referens feladatkore:

egyiittmiikodés és folyamatos kapcsolattartds TTK HOK tisztségviselivel;

hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

onkéntes programok szervezése a tarsadalmi felel6sségvallalas jegyében;

tajékoztatja a hallgatokat az esélyegyenléségi lehet6ségekrdl és a kollégiumokrol;
kapcsolattartas a kati fogyatékos iigyi koordinatorral és a Fogyatékos Ugyi kézponttal;
kapcsolattartas a KolHOK-kel;

a kar rekrutaciés programjainak segitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabilydnak tisztségvisel6kre vonatkozé — altalinos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségvisel6i 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgat6i normativa X szazaléka. A Kildottgyilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palydzatit targyalbatia, aki a
tis3tségiseldi post betoltését targyald silés hivatalos meghivdjaban sgerepld’ kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatit a3 adott tisgtségre és axt a képuiseloknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esetben a testiilet ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT

1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
PALYAZATI KIIRAS RENDEZVENYSZERVEZO REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabilyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki rendezvényszervezd
referensi tisztségre.

A rendezvényszervez6 referens feladatkore:

*  egylittm(ikodés és folyamatos kapcsolattartss TTK HOK tisztségviselSivel;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* kari, egyetemi események szervezése és koordinalasa, sport élet szervezése;

* segiti a szakterileti koordinatorok munkajat szakos programok szervezésében;

* rendezvények keretein belil kapcsolatot teremt és egylittmikodik a tobbi karral és a
szakkollégiumokkal.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségviselokre vonatkozé —4ltalanos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviselsi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeliebb a
hallgatéi normativa 20 szazaléka. A Kildottgytlés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan személy palydzatit targyalbatia, aki a
1is3tségiseldi pos3t betoltését targyald silés hivatalos meghivdiaban szerepld kezdeti idgpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatat a3 adott tisgtségre és axt a képviseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esetben a testiilet ettil a rendelkezéstil kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjeldlt



EOTVOS LORAND

TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS JEGYZOKONYVVEZETO TISZTSEGRE

Az BELTE TTK HOK Alapszabilydnak 67-68. § alapjin pélyazatot ir ki jegyz6konyvvezets
tisztségre.

A jegyzOkonyvvezetd feladatkore:

. az Onkorményzat 4tlithatosagiért felelés;

egyiittmiikodés és folyamatos kapcsolattartis TTK HOK tisztségvisel6ivel;
. hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

Kiildsttgydlés, Valasztmany és Kari Osztondfj Bizottsig jegyz6kényveinek irdsa,
iktatasa és kozzététele

A feladatokat a TTK HOK Alapszabélyinak tisztségvisel6kre vonatkozé —4ltalanos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviselsi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a

hallgatéi normativa 15 szazaléka. A Kildottgytlés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyilés csak olyan s3emély pilyazatat tirgyalbatja, aki a
1is3tségiseldi pos3t betoltését targyald silés hivatalos meghivdiaban szerepld kezdeti idgpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési dilés esetén 96 — drdval benydjtotta pdlyazatat a3 adott tisgtségre és a3t a képviseliknek
elektroniknsan eljuttatta. Kiilondsen indokolt esethen a testiilet etti] a rendelfezéstil kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIiRAS OSZTONDIJ BIZOTTSAGI TAGSAGRA

Az BELTE TTK HOK Alapszabalyinak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Osztondfjakért felelés
bizottsag tagsagra.

Az Osztondijakért felels bizottsig tag feladatkore:
* 2z Onkormanyzat 6sztondij tigyeinek intézése;
* egylittm{ikédés és folyamatos kapesolattartas TTK HOK tisztségviselGivel,
* hallgatok tdjékoztatasa, legalabb heti 1 fogad6ora tartasa, elektronikus kapcsolattartas;
* palyazatok elbiralasanak koordinalasa;

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselkre vonatkozé — altalinos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségvisel6i 6sztondifj a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgat6i normativa 20 szazaléka. A Kildottgytlés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildittgyitlés csak olyan személy pilydzatit targyalbatia, aki a
1is3t5égiseldi poszt betoltését targyald iilés hivatalos meghivjaban s3erepld kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési iilés esetén 96 — drdval benyijtotta pdlyizatdt ag adott tisgtségre és azt a képiseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a festiilet ettd] a rendelfeezéstdl kétharmados tobbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elnokjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI| KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS TUDOMANYOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabélyanak 67-68. § alapjan pélyazatot ir ki Tudoményos Referens
tisztségre.

A tudomanyos referens feladatkore:

* 2z Onkormanyzat tudoményos és kulturilis életének megszervezése;

* egylittm{ikédés és folyamatos kapesolattartas TTK HOK tisztségviselGivel,

* hallgatok tdjékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* TDK népszerusitése;

* rendszeres tudomanyos 6sztondij szempontrendszerének létrehozasaban részvétel;
¢ tudomanyos programok szervezése és lebonyolitasa.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabilyanak tisztségvisel6kre vonatkozé —altaldnos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondfj a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb a
hallgat6i normativa 20 szazaléka. A Kildottgyilés hatarozataval ettél alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiilditgyitlés csak olyan személy pilydzatit targyalbatia, aki a
1is3t5égiseldi poszt betoltését targyald dilés hivatalos meghivjaban s3erepld kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési iilés esetén 96 — drdval benyijtotta pdlyizatit ag adott tisgtségre és axt a képviseliknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testillet ettd] a rendelkezéstd] kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazméany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS KULUGYI MENTORKOORDINATOR TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki kiiliigyi mentorkoordinatori
tisztségre.

A kultgyi mentorkoordinator feladatkére:

. mentorrendszer megszervezése a karon mobilitasi program keretei koézott
tanulo
hallgatok részére;

. egyiittmiikodés és folyamatos kapcsolattartdas TTK HOK tisztségviselivel;
. hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;
. a mentorrendszerben résztvevé hallgatok tajékoztatasa az OSket érintd

tanulmanyi és kozéleti tigyekrdl;

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyinak tisztségvisel6kre vonatkozé —altalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondfj a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjin legfeljebb a
hallgatéi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgyilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 6sztondijat is
allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiilditgyitlés csak olyan személy pilydzatit tirgyalbatia, aki a
1is3t5¢giseldi poszt betoltését targyald iilés hivatalos meghivijaban s3erepld kezdeti iddpont elott 72 — alakuld
kiildottgyiilési iilés esetén 96 — draval benydjtotta palyazatat ag adott tisgtségre és agt a képviseloknek
elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testillet ettd] a rendelkezéstd] kétharmados tibbséggel
eltekinthet.”

Juharos Eszter Diana
elndkjelolt
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3. szamu melléklet

Mig Andrés palyazatanak szovege

,Ha én ablak volnék, akkora nagy lennék,
hogy az egész vilag lathatéva valjék.”

Brody Janos
Bemutatkozéas
EIndkjelolti bemutatkozas
Mig Andras vagyok, 1999. jalius 8-an szulettem, Budapesten. 2018-ban érettségiztem a Budai
Ciszterci Szent Imre Gimnaziumban, majd felvételt nyertem az ELTE TTK Fizika BSc
alapképzésére. Az itt eltoltott id6 alatt megismerhettem kornyezetiink alapvetd fizikali
Osszefliggéseit, €s célom, hogy a jovOben tovabb tudjam mélyiteni az ismereteimet.

Az ELTE TTK HOK életében mar gélya koromtol aktivan részt veszek. 2019 tavaszatdl vagyok
kiildottgytilési képviseld, 2020-ban mentor, 2021-ben fizika szaktertleti mentorfelelés voltam.
Azota a fizika szakteriileti koordinator tisztseget t6ltdm be. Ezen évek alatt sikeriilt mélyebben
belelatnom a TTK HOK miikodésébe és tapasztalatot szereztem az érdekképviseleti munkéban.
Szakteriileti koordinatorként lehetéségem volt a legtobb tisztségviseldvel egyiitt dolgozni,
hiszen ez a tisztseg rendkivil szerteagazo feladatkorrel jar.

A Hallgat6i Onkormanyzat létét elengedhetetlennek tartom a szinvonalas egyetemi képzés és a
diak élet szempontjabol. Ahogy egyetemiink kuldetésnyilatkozata irja, ,,Az ELTE (...) arra
torekszik, hogy magas szinvonalon jelenitse meg a hagyomanyos universitas koncepcio mindkeét
oldalat: az oktatok és hallgatok alkotd kozdssegét (universitas magistrorum et discipulorum) és
a sokféle tudomanyteriiletet miivels egyetem (universitas scientiarum) idealjat.

E célkitiizéesek megvalositasat az egyetem vezetése, oktatoi, kutatoi, hallgatoi és az ELTE Osszes
munkatarsa egymassal egyiittmiikodve segitik.”

Véleményem szerint az egyetemet ez kiilonbozteti meg mas felndttképzeési intézményektol. Az
oktatd és a hallgatd kapcsolatat nem szolgaltato-fogyaszto, hanem sokkal inkabb a kdzds célért
munkalkodo tarsiassag jellemzi. A cél pedig nem mas, mint a tudomény miivelése, €s hogy
orszagunknak és a vilagnak értelmiségi, és képzett fiatalokat adjunk. Természetesen az ilyen
fajta egylittmiikodés nem létezhet barmifajta strukturalt berendezkedés nélkiil. Hallgatoi
oldalrol ezt a feladatot Hallgatoi Onkormanyzat télti be. Fontosnak tartom, hogy a korlbelil
4000 egyetemistat tomorité Természettudomanyi Karon figyelembe vegyék a hallgatoi
véleményeket a kar dontéshozdi, mely reprezentativ érdekképviseleten keresztil torténhet meg.

Megvalasztasom esetén ezek szellemében fogok én is munkalkodni. Célom lesz, hogy a
hallgatok minden informaciot megkapjanak az Oket érintd tligyekkel kapcsolatban és
lehetdséglik nyiljon véleményiik kinyilvanitasara. Nélkiilozhetetlen ehhez miikodésiink
megfeleld atlathatosaga, és hogy a didkok ismerjék az Onkormanyzat munkajat. Ugy gondolom,
hogy mentorrendszeriink, mely segiti az Ujonnan érkez6 hallgatdink egyetemi életbe vald
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bekapcsolodasat, valamint az Onkormanyzatunkra jellemzd Szakteriileti Csoportiilések
kulcsfontossagu szerepet téltenek be ebben.

Szeretném itt megragadni az alkalmat, hogy megkdszonjem, hogy veégig olvassatok a
palydzatomat. Keressetek bizalommal, barmilyen kérdésre szivesen valaszolok. Alé&bb
talaljatok az altalam felkeért elnokhelyettes-jel6lt, Fritz Petra bemutatkozésat, a programomat,
melyben révid és hosszu tava terveim szerepelnek, a kovetkezd ciklusra a tisztségviselOi
palyazati Kkiirasokat, valamint a képzésink soran folyositott kdzéleti dsztondijakrdl szo6ld
igazolast.

EIndkhelyettes-jeldlti bemutatkozéas

Fritz Petra vagyok, harmadéves féldtudomanyis hallgatd, meteoroldgia szakiranyon. 2019ben
érettségiztem Esztergomban, az Arpéad-hazi Szent Erzsébet Gimnaziumban és ezt kovetden
kezdtem meg egyetemi tanulmanyaimat az ELTE Természettudomanyi Karan. Az alapképzést
ugyan terveim szerint idén befejezem, de meteorologus mesterszakon fogom folytatni
tanulmanyaimat, szintén a TTK-n.

Mar gimnazista koromban is aktivan kivettem a részem a k6z0sség szervezésében, igy amikor
megérkeztem az egyetemre, egybdl tudtam, hogy itt is keresni fogom erre a lehetdségeket. A
2020/2021-es tanévtdl kezdve vagyok aktiv a TTK HOK és a szakteriiletem életében. Az
egyetemen toltétt masodik évem legelején megvalasztottak kommunikacios referensnek, ezzel
egyiitt pedig mentori és képviseldi tevékenységeimet is elkezdtem. Ezek utan februarban
poziciot valtottam, azota én téltdm be a Foldrajz- és Foldtudomanyi szakterlleti koordinatori
tisztséget.

Elnokhelyettesként, ahogy azt az alapszabaly is irja, elsddlegesen az elnok munkajat segiteném.
Feladataim kozé tartozna még a tisztségviselok tevékenységének koordinalasa,
érdekképviseleti munkara vonatkozd tovabbképzése, valamint az érdeklédd hallgatok
tajékoztatisa az Onkormdanyzat érdekképviseleti munkajardl, és az ebbe torténd
bekapcsolodasuk segitése.

Ugy gondolom, hogy ezalatt a 19 honap alatt — midta belelatok a TTK HOK munkajaba és
segitem azt — jobban atlatom a Kart érinté dolgokat, természetesen még inkabb a sajat
szakteriiletemhez kapcsolodd feladatokat és problémakat, de a felkészilésem sordn mar
elkezdtem megismerni a tobbi szakteriilet igényeit is. Ezen kiviil KOB delegéltként szerencsém
volt 4tfogobb képet kapni az 6sztondijakat érintd ligymenetrdl is.

Szerintem ahhoz, hogy egy csapat tagjai megfelelden és hatékonyan tudjanak egyiitt dolgozni,
elengedhetetlen a j0 kommunikacio. Szeretném, ha egy a kozos célért egylittmiikodo, jol
funkcionald csapat alakulna ki. Ennek fejlesztése érdekében nem csupan csapatépitd
tréningeket szerveznék, hanem kozos élmények szerzésére is lenne lehetdség. A tréningeken
pedig nemcsak a csapatépitésre, de sajat képességeik tovabbfejlesztésére is sor kerilne, pl.
konfliktuskezelés. A programok kozott lennének a képviselok szdmara is nyitott alkalmak,
hiszen nagyon fontosnak tartom, hogy ismerjik egymast, ismerjik a tobbi szakterilet
delegaltjait, és ha nem idegenként iiliink egymas mellett pl. Kiildottgytiléseken, talan ndvelhetd
lenne az aktivitas.
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Azt gondolom, hogy a belsé kommunikécion tal a hallgatok tdjékoztatasa is kulcsfontossagu,
hiszen ha nincsenek ellatva megfelelé informacioval, nem lesz elég utnpotlds. Pont ezért
fontosnak tartom a HOK bevono vagy az ehhez hasonld események megvaldsitasat akar a
képviselok, mentorok segitségével. Plane igy a covid utdni iddszakban érdemes erre még
nagyobb hangsulyt fektetni, hiszen ezalatt a par év alatt nem volt lehet6ség ilyen programok
megszervezésére.

Mig Andrés elndkjeldlttel méar volt szerencsém egyutt dolgozni szakterileti koordinatorsagunk
alatt, igy meggyd6zddésem, hogy remekiil tudnank timogatni egymas munkajat, egylittmitkddni
a jovoben. Ezen kiviil Gigy vélem, sok 1) fejlédési lehetdséget magaban rejtd kihivas lenne
szamomra az elndkhelyettesi pozicio.

Program

Nyelvi felkészités angol mesterképzésre

Az ELTE TTK minden mesterképzése indul angol nyelven is. Kivald lehetdség ez a
hallgatoknak, hiszen igy ismereteiket olyan formaban szerezhetik, ami nemzetkdzi szinten is
megallja a helyét. A magyarul végzett alapképzést kovetden azonban nehézséget jelenthet az
angol nyelvre valo atvaltas, mivel kevés lehetdség nyilik az angol szaknyelv elsajatitasara az
MSc el6tt. A kémia és bioldgia alapképzéseken mar van erre kezdeményezés. Célom, hogy a
kar minden hallgat6ja megfeleld angol eldkészitést szerezhessen az idegennyelvi mesterképzés
megkezdésére.

TéTéKas Nyuz

Karunk buszkélkedhet az orszag egyik legrégebbi hallgatoi lapjaval, a TeTéKas Nyuzzal. Az
elmult id6szak azonban megyviselte, nincsen aktiv szerkeszt0i csapat, palydzatom megirasakor
a fOszerkesztdi tisztség is betdltetlen. Ahogy mar irtam, az Onkormanyzat megfeleld
milkodéséhez nélkiilozhetetlen, hogy a hallgatok ismerjék a munkankat. A Nyulz ebben
kulcsfontossagu szerepet tudna betdlteni. Célom, hogy kovetkezd évben kialakitsunk egy
szerkesztoi kozosséget, €s Ujra rendszeresen jelenjenek meg cikkek a honlapon, valamint
lehet6ség szerint évkozben nyomtatott formaban is kiadhassuk.

Tanulmanyi 6sztondij reform

Ahogy tavaly Jeges Viktor Péter, a jelenlegi elnok is irta palyazataban, folyik a tanulmanyi
osztondijrendszer fellilvizsgalata. Palyazatom megirasakor ez még nem ért véget. Amennyiben
még ebben a ciklusban kialakul egy 0j szamitasi rendszer, annak szabalyzatba emelése nagy
valoszinliséggel a kovetkezd tanévben fog megtorténni. Célom, hogy ami Viktor mandatuma
alatt megkezdddott, befejezziik, és a tanulmanyi Osztondijak olyan forman keriiljenek
kiosztasra, hogy minden hallgaté a teljesitménye alapjan, igazsagosan részesulhessen benne.

Onkormanyzati szabalyzatok feliilvizsgalata

Bérmilyen szervezet miikodésének és fejlddésének elengedhetetlen része annak szabalyzatainak
felllvizsgalata, sziikség szerinti modositasa. Onkormanyzatunk alapszabalya jelenleg kettd, a
legtobb bizottsagunk tligyrendje pedig négy éves. Ezen iddszak alatt felmeriiltek olyan
problémak, melyeket a szabalyzatok nem, vagy csak részben fednek le. Példaul méarciusban
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felmerllt egy vitds eset a tisztségvisel6i palyazas menetével kapcsolatban, amelynél az
ellendrzd bizottsdg is kiemelte, hogy a szabalyzatok nem fedik le pontosan a kérdést. Célom
lesz, hogy ezeket a szabdlyzatokat ellendrizziik, és ha kell, a legnagyobb koriiltekintéssel,
modositsuk Oket.

Kulagyi mentorrendszer

Mar ebben a ciklusban elkezdddott a kiiliigyi mentorrendszer kialakitasa, ami a golyaknak szo6l6
rendszerhez hasonloan fog mitkodni. Evrél-évre egyre tébb kilféldi hallgatd érkezik hozzank,
és kiemelten fontosnak tartom, hogy 6ket is integraljuk az érdekképviseleti rendszerbe. A tervek
szerint szeptembertdl kezdddden segitik kiilligyi mentoraink a kiilfoldrdl érkezd hallgatdkat.
Mivel ez egy nagyon friss kezdeményezés, hatvanyozottan figyelnlink kell a visszajelzésekre,
amiket kapunk. Célom, hogy a hozzank érkezé kiilfoldi hallgatok minden segitséget
megkapjanak téliink, hogy az itt eltoltott idejiik mind hasznos, mindpedig élménydus legyen.

Honlap

Az Onkormanyzat miikodéséhez elengedhetetlen a megfeleld atlathatosag és kozérthetdség. Ezt
a feladatot latja el weboldalunk is, ami sajnalatos modon elavult méar. Szikseges annak teljes
korti ujraépitése €s letisztazasa. Bar mar korabbi palyazatok tervei kozott is szerepelt, ezidaig
nem valosult meg. Célom, hogy a kdvetkez6 évben létrehozzunk egy olyan internetes fellletet,
amelyen barki konnyedén elnavigalhat, konnyedén valaszt kapjon a felmeriilé kérdéseire,
valamint hogy a weblap egyszerlibbé tegye az onkormanyzat belsé munkajat is.

Digitalis tudastar

A jarvany alatt megtudhattuk, hogy mennyire nagy segitséget jelentenek a hallgatoknak az
online elérhetd segédanyagok, legyen szo itt eldadasokrol késziilt videdkrdl, vagy irasos
jegyzetekrdl. Létre kivanok hozni egy olyan online feliiletet, amely Osszegyijti és rendszerezi
ezeket. Emellett nagy hangsulyt fektetnék arra is, hogy 1ij anyagokkal bovitsiik ezt, igy terveim
szerint ez egy dinamikusan fejlodd és megujuld tudastar lesz a természettudos hallgatok
szamara. Természetesen ehhez sziikség lesz az egyetem egyiittmiikodésére is, hiszen az
Onkorméanyzat nem rendelkezik egy olyan infrastruktaraval, mellyel ezt megvaldsithatjuk,
illetve az oktatdk bevonasa is emelné ennek szinvonalat. Célom, hogy ennek megvaldsitasaval
csokkentsik a lemorzsolddast, mikozben a hallgatok konnyedén elsajatithatjak a szamukra
szlikséges ismereteket.

Kdzosségi terek kialakitasa
A campuson jelenleg kevés berendezett kozosségi tér van, ezek kimertlnek a bifékben, illetve

egy-kettd folyoson elhelyezett székben €s asztalban. Ennek ellenére mind igény, mind lehetdség
lenne ezek kialakitasara. Gondolhatunk itt az északi épilet masodik emeleti teraszara, vagy
magara a B épiiletre is. Ezen infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa értheté médon nem az
Onkormanyzat feladata, azonban az igen, hogy jelezzilk az igényt, és hogy képviseljiik azt,
hogy milyen kozosségi terek megfeleldek a hallgatoknak. Alternativat jelenthetnek tovabba a
kari konyvtarak is, viszont a jelenlegi nyitvatartasuk erre csak korlatozott lehetdséget ad.
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Erasmus lehetéségek

Az Erasmus 6sztondij program egy kivalo lehetéség minden hallgatonak, hogy megismerhessék
mas orszagok egyetemeit, képzéseit és hogy tudasukat és szemlélet modjukat tagitsak ezaltal.
Sajnalatos modon a TTK hallgatoinak csak kis része él ezzel a lehetdséggel. Véleményem
szerint ennek egy fontos oka, hogy a kint toltott félév alatt elvégzett kreditek nehezen
egyeztethetdek a szakos tantervben szerepld targyakkal. Célom, hogy a megfeleld jogszabalyi
és szabalyzati keretek kozott jobban egyeztethetdek legyenek a kreditek, és hogy a hallgatok
megfeleld mértékben tajékozodhassanak lehetdségeikrol.

Bemutatkoz6 esemény

Evrél-évre azt tapasztaljuk, hogy kevés a hallgatoi kozélet felé érdekléddk szama.
Gondolhatunk itt Nytz szerkesztokre, 6sztondij biralokra, vagy képviseldjeldltekre. Ennek egy
oka lehet az is, hogy sokszor nem értesiilnek ezekrdl a lehetdségekrdl, nem tudjak mi lenne a
feladatuk, illetve mennyi munkaval jar. Ciklusom alatt szeretnék legaldbb egy eseményt,
melyen a tisztségviseldk, illetve mas, az Onkormanyzat életében fontos szerepet jatszd emberek
bemutathatjak munkdjukat, illetve ezeket a lehetdségeket. Célom, hogy tobb hallgatdé vegyen
részt az Onkormdanyzat életében, és hogy barki, akit érdekelhetnek ezek a lehetéségek,
megkapja a sziikséges informaciokat rola.

Mentorrendszer

A mentorrendszer elsddleges célja, hogy segitsiik a frissen hozzank érkezd hallgatokat az
egyetem megkezdésében. Impliciten azonban sok mas pozitiv hatdsa is van. A mentorok jobban
atlathatjak a tanulmanyaik kereteit, 6sztondijak rendszerét és egyéb lehetdségeket, amivel jo,
ha tisztaban van egy hallgatd. Emellett megismerhetik mas szakon tanuld tarsaikat, illetve
jobban belelathatnak az Onkorméanyzat munkajaba. A gdlyaknak pedig lehetdséget ad
kozosségek kialakitasara, megismerhetik a felsobb éveseket, kikapcsolodasi lehetéséget nyujt
a kiilonbozé eseményekkel, valamint noveli a TTK-s ontudatot. Ugy gondolom, hogy a
kialakult rendszer jol mukodik, és azon kell dolgozni, hogy a szinvonalat fenntartsuk. Célom,
hogy a kovetkez6 évek mentorrendszerei is olyanok legyenek, amelyre mind a golyak, mind
pedig minden TTK-s biszke lehet.

Mellékletek
Palyazati Kiirasok
Az aldbbiakban csatoljuk a kiirni tervezett tisztségviseldi palyazatokat.
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PALYAZATI KIIRAS KULUGYI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki killtgyi referensi
tisztségre. A killgyi referens feladatkore:

 az Onkormanyzat kiliigyének megszervezése;

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartds TTK HOK tisztségviseldivel;
» hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* egylttmikodés a kari Erasmus koordinatorral,

» kiilfoldi hallgatoink tajékoztatdsa az dket érintd tanulmanyi és kozéleti tigyekrol;

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozo 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgytlés hatarozataval ettél alacsonyabb
6sztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplé kezdeti
idépont elétt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyljtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseldknek elektronikusan eljurtatta. Kiléndsen indokolt esetben a testulet
ettol a rendelkezéstol kétharmados t6bbséggel eltekinthet.”

Mig Andrés
elnokjelolt
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PALYAZATI KIIRAS GAZDASAGI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki gazdasagi referensi
tisztsegre.

A gazdasagi referens feladatkore:
« az Onkormanyzat gazdasagi tigyeinek intézése;
 egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségvisel6ivel;
» hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;
* negyedévente gazdasagi beszamolo készitése;
» beszerzések lebonyolitasa;
 iktatas;
* leltar vezetése;
* azirodék és a raktarak rendben tartasa;

» parkold lgyek intézése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselékre vonatkozo 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségvisel6i dsztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgat6i normativa 30 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betdltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
idépont eldtt 72 — alakulé kiildottgyiilési tilés esetén 96 — Graval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonésen indokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet

Mig Andrés
elnokjelolt
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PALYAZATI KIIRAS TANULMANYI| REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki tanulmanyi referensi
tisztségre.

A tanulmanyi referens feladatkore:

 egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségvisel@ivel;
» hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

« tanulmanyi faliujsag frissitése;

» atanév rendjének kommunikacidja;

+ képviseli a Hallgat6i Onkormanyzatot tanulmanyi és hallgatdi jogviszonnyal kapcsolatos
ugyekben érdeksérelmek ligyében;

* hallgatoi kérelem alapjan eljar egyéni, vagy a hallgatok csoportjat érintd érdeksérelmek
ugyében;

« felel a Kar hallgatdi altal benyujtott panaszoknak az elndk és elndkhelyetteshez vald
eljutasaért;

» kozvetitd személyként 1ép fel a hallgatok ¢s a tanszékek kozott. Célja a hallgatok és
oktatok, illetve tanszékek kozotti konfliktusok megoldasok eldsegitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselékre vonatkozo —4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi dsztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 30 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

Mig Andrés
elnokjelolt
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TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
idépont eldtt 72 — alakul6 kuldottgyiilési iilés esetén 96 — Graval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.

PALYAZATI KIIRAS OSZTONDIJAKERT FELELOS REFERENS
TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki 6sztondijakért felelds
referensi tisztségre.

Az 0sztondijakért felelds referens feladatkore:

« az Onkormanyzat Osztondijakkal kapcsolatos ligyeinek intézése, ide nem értve a
palyazatok biralasat;

 egyiittmiikdodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* Osztondij palyazasi kiirasok tervezetének elokészitése;

* ellendrizni az elbiralt palyazatokat;

» kapcsolattartas a kari 6sztondij biralokkal;
» kari 6sztondij biralok felkészitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselékre vonatkozo —4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

Mig Andrés
elnokjelolt
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A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 40 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 0sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
idépont eldtt 72 — alakul6 kuldottgyiilési iilés esetén 96 — Graval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS KOMMUNIKACIOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki kommunikécios
referensi tisztségre.

A kommunikaciods referens feladatkore:

+ az Onkorméanyzat kommunikacidjanak megtervezése és koordinalasa;
 egyiittmiikdodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;
» elektronikus kapcsolattartas;
« aTTK HOK kommunikacios csatornainak kezelése;
* hallgatdk tajékoztatasa;
* kérdoivek készitése és kiértékelése.
A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviseldkre vonatkozé altalanos

rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

Mig Andrés
elnokjelolt
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A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgat6i normativa 25 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
idépont eldtt 72 — alakulé kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Graval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS INFORMATIKUS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki informatikusi tisztségre.

Az informatikus feladatkore:

 az Onkormanyzat informatikai hatteréért felelds;

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

» az informatikai struktdra karbantartasa, esetleges fejlesztése;

» az informatikai problémak megoldasa;

» az Informatikai lgaztagdsaggal valo kapcsolat fenntartasa, fejlesztése;

* levelezési listak igénylése, levelezés atadasa az j tisztségviselOknek;

* a levelezési listak és a levelezés beadllitdsainak betanitasa a tisztségvisel6knek;
a weboldalak karbantartasa, fejlesztése, atlatasa, funkcidinak ismerete €s

hasznélata;
* (j domainek igenylése, az IP cimek ismerete és pontos hasznalata.

Mig Andrés
elnokjelolt
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A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselékre vonatkoz6 altalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgat6i Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabdalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 30 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
iddpont eldtt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS MENTORKOORDINATOR TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki mentorkoordinatori
tisztségre.

A mentorkoordinator feladatkore:

« az Onkormanyzat mentorrendszeréért felelds;
*  egyiittm{ikdés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselSivel;
» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* mentorprogramok megszervezése, programjanak o6sszedllitdsa és lebonyolitasanak
koordinalasa;

» felelds a mentorok és szakos mentorfeleldsok képzéséért és munkajaért;

Mig Andrés
elnokjelolt
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» felelés a mentorkoncepcioban foglaltakért.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviseldkre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgat6i Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabdalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 25 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
iddpont eldtt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS ESELYEGYENLOSEGI ES LAKHATASI
REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Esélyegyenldségi és
Lakhatasi referensi tisztségre.

A diakjoléti referens feladatkore:

* egyiittm{ikodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

» Onkéntes programok szervezése a tarsadalmi feleldsségvallalas jegyében;

+ tajékoztatja a hallgatokat az esélyegyenldségi lehetségekrol és a kollégiumokrol;

« kapcsolattartas a kari fogyatékos tigyi koordinatorral és a Fogyatékos Ugyi kozponttal;
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+ kapcsolattartas a KolHOK-kel;

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabdalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgat6i normativa 20 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ettél alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
iddpont elott 72 — alakulo kuldottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS JEGYZOKONYVVEZETO TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki jegyzokonyvvezetd
tisztségre.

A jegyzokonyvvezeto feladatkore:

« az Onkormanyzat atlathatosagaért felelds;
*  egyiittmiikodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;
» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

*  Kiildéttgytilés, Valasztmany és Kari Osztondij Bizottsag jegyz6kdnyveinek irdsa,
iktatasa és kozetétele.
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A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviseldkre vonatkozd 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgat6i Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségvisel6i 8sztondij a TTK HOK Alapszabdlyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgat6i normativa 15 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
iddpont elott 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS OSZTONDIJ BIZOTTSAGI TAGSAGRA

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyéazatot ir ki Osztondijakért felelés
bizottsag tagsagra.

Az Osztondijakért felelds bizottsag tag feladatkore:

 az Onkormanyzat 6sztondij tigyeinek intézése;

* egyiittm{ikodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

» az Osztondijakért felelds referens munkajanak segitése; ¢ hallgatok tajékoztatasa,
elektronikus kapcsolattartas;

» palyazatok elbiralasanak koordinalasa.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselékre vonatkozo —4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.
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A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabdalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
iddpont elott 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS TUDOMANYOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Tudomanyos Referens
tisztségre.

A tudomanyos referens feladatkore:

+ az Onkorméanyzat tudomanyos és kulturalis életének megszervezése;
 egyiittmiikdodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* TDK népszertisitése;

» tudomanyos programok szervezése és lebonyolitasa;

* egylittmikodés az ELTE szakkollégiumaival szakmai esemenyeik hirdetéseben;

» akar rekrutacios programjainak segitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselokre vonatkozd —4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.
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A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabdalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
iddpont eldtt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS RENDEZVENYSZERVEZO REFERENS
TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Rendezvényszervezo
Referens tisztségre.

A rendezvényszervezo referens feladatkore:

 egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;
» kari rendezvények szervezésének koordinalas;

szakterlleti rendezvények szervezésének lebonyolitasa;

* egyiitt mitkodés az EHOK-kel és a részonkormanyzatokkal rendezvények kérdésében.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselékre vonatkozé 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.
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elnokjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654
A tisztségviseli dsztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatdi normativa 25 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ettdl alacsonyabb 6sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
idépont eldtt 72 — alakulé kiildottgyiilési iilés esetén 96 — Graval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

PALYAZATI KIIRAS KULUGYI MENTORKOORDINATOR TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Kilugyi
Mentorkoordinator tisztségre.

A kiltugyi mentorkoordinator feladatkore:

 egyiittmiikdodés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

* mentorrendszer megszervezése és koordinaldsa a karon mobilitasi program keretei
kdzott tanuld hallgatok részére;

» hallgatdk tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* a mentorrendszerben részt vevd hallgatok tijékoztatdsa az Sket érintd tanulmdnyi és kozéleti
igyekrol.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselokre vonatkozd —4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

Mig Andrés
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A tisztségviseli 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgytilés hatarozataval ett6l alacsonyabb 0sztondijat
is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,4 Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseloi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivojaban szereplo kezdeti
idépont eldtt 72 — alakul6 kuldottgyiilési iilés esetén 96 — Graval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen indokolt esetben a testiilet
ettol a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”
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