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Időrendi bontás 

2013.03.12. Küldöttgyűlés 

2013.03.13-14. II. előadás 

2013.03.18. Választmány 

2013.03.20-21. III. előadás 

2013.03.25. Kari Ösztöndíjbizottság ülés 

2013.03.25. Választmány 

2013.04.02. Választmány 

2013.04.04. Mentorteszt 

2013.04.04. Mentor-Senior megbeszélés 

2013.04.05-07. HÖOK 

2013.04.08. Választmány 

2013.04.09. Mentorteszt 

 

Szöveges beszámoló 

Mentorkoncepció 

Az előző Küldöttgyűlésen módosítottunk a mentorkoncepción. Viszont a file rejtélyes körülmények 

között eltűnt, a legvalószínűbb, hogy zseniális módon én nem mentettem el. Ebből kifolyólag a 

hangfelvételből kellett a módisításokat beírnom, ezért tartott egy hétig mire képviselő listán 

olvashattátok. Ezúton szeretnék elnézést kérni a lassúság miatt. 

Mentorelőadások 

Az előadások rendben lezajlottak. A jelöltek viszont már nem vették ennyire komolyan. A 2013. évi 

mentorrendszer március 06-án tartotta első hivatalos programját, ekkor a rendszer 134 fővel startolt.  

A hiányzások, vagy túl sok kimentés, miatt a tesztet már csak 104 írhatták meg. De meg kell említeni, 

hogy akad olyan a „kihullottak” között, akiket újonnan szerzett tisztségük zárt ki a rendszerből. 

Összeállítottam egy képzés értékelő kérdőívet, ami már megjelent a mentorlistán is. Remélem az 

eredményei a következő évek hasznára válik majd. 

Szeretném megköszönni minden tisztségviselőnek, hogy megtartotta előadását, és ezzel hozzájárult a 

képzés egyik fő momentumához. 

Mentorteszt 

A mentorteszt volt ennek az időszaknak a húzós munkája. Kicsit nehezebbre sikerült, mint 

gondoltam. Bár a visszajelzések alapján nem is nehéz, csak a ponthatárok szőrös szívűek. Pont ezért 

javítótársaimmal, két körös javítást végeztünk. Első körben szigorúan, belekötve mindenbe, majd a 



második körben kerestük, hol tudunk pontokat, fél pontokat adni. Ez persze az esélytelen tesztet 

nem tudta felhúzni megfeleltre.  

Az, hogy több, olyan teszt van, ami a beugró részen bukott, azt bizonyítja, hogy elsődleges szűrőként 

még mindig jól működik, és hogy a felkészülés hiánya is okozta a nagy bukási arányt. Amelyek a 

beugrón megfeleltek, azok közül rendre vagy a II. vagy a III. résszel voltak problémák. Azt pedig nem 

engedhetjük meg, hogy egy mentor a tanulmányi ügyekben ne legyen megbízható, és ez ugyanígy 

elmondható az ösztöndíjakról. Mindössze egy-két ember van, aki beugró után 2 részből is bukott. A 

nehéz tesztre hivatkozva, pót tesztet hirdettem azoknak a mentorjelölteknek, akik a beugró után csak 

egyetlen részben nem teljesítettek megfelelően. 

Statisztika: 

 

 

Szeretném megköszönni mindenkinek, aki segített a teszt javításában. 



Mentorhétvége 

A hétvége szervezése gőzerőkkel robog. A Választmány már rábólintott a helyszínre, és a programok 

is kirajzolódni látszanak. 

Egyéb 

Fogadóóráimat megtartottam, az e-mail fiókot illetve a levlistát figyeltem és kezeltem, 

mentorok megkeresésére válaszoltam. 

Delegáltságaimnak eleget tettem. 

Szeretném megköszönni mindenkinek, aki segített beindítani az idei mentorrendszert, 

remélem utódomat is bizalommal fogadjátok. 

 

Budapest, 

2013.04.10. 

Kovács Fanni 

Mentorkoordinátor 


