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2014. marcius 24 - aprilis 27.
Idérendi bontas:

Marcius 24. - TTK HOK Vilasztméany

Marcius 25. - TTK HOK Kiilddttgyiilési iilés

Marcius 31. - TTK HOK Vilasztméany

Aprilis 7. - TTK HOK Rendkiviili Kiildottgytilési iilés
Aprilis 8. - REOO ellenérzés

Aprilis 9. - Fizika Intézeti TanAcs

Aprilis 11-13. - HOOK VezetSképz6

Aprilis 14. - TTK HOK Vilasztmany

Aprilis 15. - OHUB iilés

Aprilis 15-17. - TTK HOK Bevoné és Onképzd Tabor
Aprilis 22. - TTK Osztondijbizottsag iilés

Aprilis 24. - TTK HOK Vilasztmany

Aprilis 25-27. - EHOK Vezetképzé (Szocidlis, Tanulmény és Esélyegyenl8ségi)
Aprilis 26. - EHSZOB iilés

EHOK Vezetoképzo

A vezetOképzon két fobb kérdést jartunk koriil, a rendszeres szocidlis 6sztondij pontrendszerét és
Bizottsaggal.

A szoctam pontrendszernél tulajdonképpen az igazolastipusokat egyeztettiik €s a tobbi kar palyazasi és
pontozasi rendszerét hasonlitottuk dssze, majd az aktudlis torvényi szabalyozashoz igazitottuk a kiirast, ezt
még a KOB tagjaival is szeretném atbeszélni, illetve az igazolasokat egyeztetni, és akkor az 6szi palyazasi
iddszakban mar 0 pontrendszerrel késziilhetiink.

A Parhuzamos Képzés Kompenzacidja palyazati kiirdsdban nagy valtoztatasok fognak torténni, ugyanis a
TB és az EHSZOB teljesitmény alapiva szeretné tenni az dsztondijat, illetve a palyazok szocidlis helyzetét
is szeretnék figyelembe venni. Ehhez elkésziilt egy szocialis pontrendszer, illetve kiboviilt a palyadzok kore
is.

KOB
A KOB iigyrendjét mar februarban modositotta, de a kari vezetdség meglatasait figyelembe véve ujabb
modositasra volt sziikség igy a KOB 1j iigyrendet fogadott el aprilisi {ilésén.

REOO ellenérzés
A Rektori Ellendrzé Onallé Osztaly atfogéd vizsgalatot végzett az egyetem dsztdndij kereteit illetéen, ezeken
beliil is a KHTEO (Kiemelkedd Hallgatoi Tevékenség Egyszeri 6sztondija), és az ISZTK (Intézmény-,



Szakmai-, Tudomanyos-, Kozéleti) keretekrol tortént kifizetéseket vizsgaltak 2009. és 2013. kozott. Ehhez
el6szor be kellett kiildeni a kifizetési tételeket, majd szardprobaszeriien kivalasztott palyazatokat kellett
megmutatnunk a REOO munkatarsanak, aki jegyzékonyvet vett fel rola, ezt sajnos még nem kaptuk meg,
de elorelathatolag még a félév soran megkapjuk. Err6l bévebben olvashattok majd a Nyuzban.

Rutin feladatok
A tisztségemmel jar6 rutinfeladatokat ellattam, a fogadoordimat megtartottam és minden hallgatonak
igyekeztem a lehetd legtobb segitséget nyljtani 6sztondijakkal kapcsolatban.

Elnékhelyettesi tevékenység

Az 4prilisi Bevono- és Onképz6 Téborban tartottam egy csapatépitd és ismerkedd estet, majd Didval
kozosen egy Szocialis és Tanulmayni szekciot tartottunk masodik nap. Emellett segitettem az elnok
munkdjat, helyettesitettem egy OHUB {ilésen.

Egyéb teenddk

A mentorhétvégén sajnos nem tudtam részt venni, mivel egy idébe esett az EHOK Vezetdképzoijével, de
amiben tudtam megprobaltam a télem telhetd legnagyobb segitséget nyujtani. A tdborban az 6sztondijakkal
kapcsolatos feladatokat és kérdéseket tobb kevesebb sikerrel idoben elkészitettem.

Ko6szondm, hogy elolvastad a beszamolomat, ha barmi kérdés, kérés meriil fel, szivesen valaszolok ra
e-mail-ben vagy személyesen a Kiildottgytlésen.

Budapest, 2014. aprilis 27.
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