Pélyézat
ELTE TTK HOK
Ellen6rz6 Bizottsagi tagsagara

Bemutatkozas
Radl Attila vagyok, els6éves, fizika alapszakos hallgato, és par hete mar mentor is.

Motivacio

A Hallgatéi Onkormanyzat tevékenysége mar a felvételi napjan felkeltette érdeklddésemet. Hogy tud egy
ilyen szerteagazo feladatkort ellatod szervezet koordindltan miikodni? Felmeriil6 kérdésemre meg is kaptam
a valaszt, amikor a bevoné délutdnon felvazoltak a HOK miikddését. A hallgatok segitését tartom a HOK
egyik legfontosabb tevékenységének, igy mentornak is jelentkeztem a szakteriiletemen. A sikeres
mentorteszt, és a Bevonotaborban megismert tovabbi részletek utan felmeriilt bennem, hogy az
Onkormanyzat munkéjéban szervesen részt vennék . A legfontosabb alappillér az akutalis jog- és egyetemi
szabalyokhoz alkalmazkod6 Alapszabaly. Ennek megfeleléen dontottem ugy, hogy szeretnék atfogo
ismereteket szerezni a térvényes kereteket biztositd6 dokumentumok tartalménak elsajatitasaval. Tovabba a
megfelelé mikddeést feliigyeld bizottsagi tagként kamatoztatni megszerzett tudasomat.

Az Onkormanyzat munkajanak segitése

Véleményem szerint az Ellen6rzd Bizottsag munkajanak célja a rend fenntartdsa, minden tevékenység
garantalja mindenki szdmara az atlathatosagot, azonban ez csak akkor valosulhat meg, ha valamennyi
iilésrol késziil emlékezteto, jegyzokonyv, és ezek hataridon beliil megosztasra keriilnek. A fent emlitett
okok miatt forditanék kiilonos figyelmet a tisztségviselok fogadooraira, hiszen ez a legalapvetobb
személyes forum, ahol a hallgatok véleményét megismerhetik. Ugyanakkor fontosnak tartom azt is, hogy
az ellendrzé tevékenység ne akadalyozza HOK operativ részének munkajat, csak indokolt esetben
gyakorolja jogkorét az Ellendrz6 Bizottsag. A bizottag tagjaként vallalndm a folyamatosan valtozo térvényi
¢s egyetemi keretek miatt elengedhetetlen Alapszabaly mddositadsok kidolgozasat is, ezzel biztositva az
Onkormanyzat munkajanak megfelelelését a mindenkori utasitdsoknak.

Ko6szonom, hogy elolvastad a palyazatomat, az észrevételeket szivesen fogadom e-mailben, vagy
személyesen.

Budapest, 2014 4prilis 27.
Radl Attila

(radlal 18@gmail.com)
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PALYAZAT
ELTE TTK HOK

Ellenérzo Bizottsagi tagsagra

Bemutatkozas

Ori Balint vagyok, els6éves kémia-biologia tanar szakos hallgato. 1991. 06. 08-an sziilettem

crer

Madas Reformatus Gimnaziumban, ekkor nyertem felvételt a Semmelweis Egyetem Altalanos
Orvostudomanyi Karara, ahol hadrom évig voltam aktiv hallgato. 2011-t8] mostandig aktiv tagja
vagyok az egyetemen miikddd, tobbek kozott rendezvényszervezéssel és az Ujonnan felvettek
egyetemi életbe vald integraldsival foglalkozé Instruktor Ontevékeny Csoportnak. Sziileimhez
hasonldan engem is érdekel a zene, jelenleg is tagja vagyok két korusnak.

Motivacié

Mivel idén elsé alkalommal van lehetéségem Hallgatéi Onkormanyzat munkajaban részt venni,
fontosnak tartom, hogy a lehetd legtobb teriiletre minél nagyobb ralatast kapjak. Erre meglatdsom
szerint az Ellen6rzé Bizottsag kivalo lehetdséget kinal. Magatdl értetddonek tartottam, hogy a
képviseldi tisztségre jelentkezésem eldtt a lehetd legtobb informaciot szerezzem meg a Hallgatoi
Onkormanyzat felépitésérdl, mitkodésérdl, valamint szabalyrendszerérdl, ezért mar akkor elkezdtem
tanulmanyozni a szervezet Alapszabalyat. Mindenképp aktiv részt szeretné¢k vallalni az egyetemi
hallgatoi életbél, faradsagot nem kimélve venném ki részem mind az Onkormanyzat munkajabol,
mind a hallgatdsdg mindennapjaibol.

Célok

Kiilondsen az utdbbi honapok eseményeinek fényében célom, hogy mindenben a szabdlyoknak
megfelelden jarjunk el, hogy munkank legitimitdsat minél kevesebben kérddjelezhessék meg. Mivel
személyiségembdl adddoan szivesen kommunikéalok sok emberrel, minél tobb hallgatd szemében
szeretném eloszlatni a HOKkel kapcsolatos tévhiteket.

Befejezés

Bar - mint emlitettem - Hallgatéi Onkorméanyzat munk4jat még nem volt alkalmam segiteni, az
egyetemi életrdl rendelkezem mar tapasztalattal, igy remélem, hogy hasznos tagja tudok lenni a
Bizottsagnak. Oriilok, hogy bekeriilhettem a testiiletbe, mert ezzel bennem egyértelmiivé valt, hogy
az orszagszerte terjedd pletykdk nagy része teljesen alaptalan, €s szeretném ezt az élményt minél
tobb hallgatotarsammal megosztani.

Ko6szo6ndm, hogy elolvastad palydzatomat, remélem, hogy meg tudsz tisztelni bizalmaddal.
Ha kérdésed vagy észrevételed van, keress bizalommal!
Ori Balint
+3630/504 7317
oribalint@gmail.com



Palyazat
Az ELTE TTK HOK Ellenérzé Bizottsag tagsagara

Németh Laszl6 vagyok, Budapesten 1991. 02. 22-én szllettem. Szigetszentmikldsrol
koltoztink fel 2006-ban, azéta élek a févarosban.

2014. szeptemberétdl vagyok ismét Biolégia BSc-s hallgato.

2009. juniusdban végeztem a budapesti Pesti Barnabas Elelmiszeripari Szakképz6
Iskola és Gimnazium bioldgia-kémia szakan.

2009. szeptemberében felvételt nyertem az ELTE TTK Kémia szakara, ahol 2011.
januar végéig volt hallgatéi jogviszonyom.

Majd 2012. szeptemberében kezdtem el a biologia szakot, s az a harmadik félévben,
2014. januar végén megszakadt, mivel egy kredit hijan megsziint a hallgatdi jogviszonyom.

Nem adtam fel, igy 2014. szeptemberében ujrafelvételt nyertem biolégia alapszakra.

Most, 2014-ben és tavaly, 2013-ban is tagja voltam a Valasztasi Bizottsagnak. Ezért is
gondoltam, hogy az Ellenérzé Bizottsagban is tevékenyen részt tudnék venni, mert a VB-ben
valo tevékenységem soran, megismerhettem az idei Kuldottgydlés képviselGit.

A HOK mikddésébe nem csak itt, hanem a 2013-as ddmsodi HOK Bevondn, illetve
szintén tavaly a mentorképzésben is betekintést nyerhettem.

Részt vettem januarban az Educatio Napon a Papp Laszlé Sportarénaban, illetve a
Nyilt Nap szervezésében is segitettem.

Fontosnak tartanam az Ellendrzé Bizottsagi tagsagot, mert ez is egy kitliné lehetbség,
hogy a hallgatokért hatékonyan dolgozzon mindenki és ezt ellen6rzott kérulmények kozott
tegylik, mivel az Ellenérzd Bizottsagi tagnak ez a feladata. Természetesen ismerem a HOK
Alapszabalyzatat is.

En ambiciét érzek e kdrbeni tagsag betoltéséért, hiszen kdzvetlen vagyok, szivesen
segitek masok munkajaban, illetve az Ellenérzé Bizottsag leendé masik két tagjaval
O0sszefogva hatékonyan végeznénk a munkankat.

Kitartd vagyok - ez latszik abbdl is, hogy mar harmadszor sikerllt visszakerulni a
TTK-ra - és ez jellemz6 az élet mas teruletén is, igy az Ellen6rzé Bizottsagi munkamat is
lelkesen és kitartdan végezném.

A kérdéseket és egyéb észrevételeket készségesen fogadom.
Németh Laszlo

biolaci1991@amail.com
+3620/287-9530

Budapest
2014. november 6.
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PALYAZAT

Az ELTE TTK HOK ELLENGRzO BI1ZOTTSAGI TAGSAGARA

Varga Evanak hivnak, 2010-ben érettségiztem a Kodaly Zoltan Enek-Zenei Altalanos Iskola,
Gimndazium és Zeneiskola, Alapfokud MUvészetoktatasi Intézményben, informatika tagozaton.
Jelenleg masodéves bioldgus hallgaté vagyok.

Motivacio

Lassan két éve tevékenykedem a Hallgatéi Onkormanyzat munkajat segitve kiilonb6z8
terileteken, mindenben szivesen részt veszek, ahol hasznos lehetek.
Eddig a Vdlasztasi Bizottsag tagjaként feladatom volt a képvisel6valasztas sikeres lebonyolitasa, a
Tudomanyos csoport tagjaként részt vettem a palyazatok elbirdldsdban, segitettem t6bb rendezvény
megvaldsuldsaban, jelen voltam Onképz6 hétvégén, ahol mélyebb betekintést kaphattam az
Onkormdényzat miikddésébe, valamint megvalasztdsom utan az Ellenérz6 Bizottsag egy tagjaként én
is rézese lehettem.
Fontosnak tartom az Uj generdcio segitését és megfelel6 tajékoztatasat, a 2013-as évfolyam egyik
mentora voltam, ezt kdvet6en mint szakos mentorfelelds segitettem a mentorrendszer m(ikodését.

Tervek

Az 6nkormanyzat operativ mikodésében vald részvétel mellett fontosnak tartom a
szabdlyos mikodés ellendrzését, mivel gy gondolom igy valésulhat meg maradéktalanul az
érdekképviselet és ez kdlcsondz megbizhatdsagot a hallgatdk felé. Ennél fogva terveim kozt
szerepel a rendszeres részvétel az Uléseken, a tisztségviselGi fogadddrak megtartasanak
ellen6rzése, az lilések 6sszehivasanak szabalyossaganak ellendrzése.

Megvdlasztdsom esetén igyekszem fenntartani a hdarom Ellenr6z6 Bizottsagi tag kozotti
harmonikus munkat, valamint mivel februdrig vallalnam a tisztséget, még november elején
szeretném elkezdeni az utédképzést.

K6szondom, hogy elolvastad a palydzatomat, minden észrevételt szivesen fogadok.

2014.november 07.
Varga Eva
(sordo.splendore@gmail.com)
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L(C(/“ K61t6 Eniké

Palyazat titkari tisztsegre

Bemutatkozas

Kolt6 Enik6 vagyok, 2012. szeptemberében nyertem felvételt az ELTE TTK Biologia alapszakéra,
elétte pedig a Berzsenyi Daniel Gimnaziumba jartam. Mar tobb, mint masfél éve a Hallgatoi
Onkorményzat aktiv tagja vagyok, 2013. aprilis 16-4n a Valasztasi Bizottsag elndkeként nyerhettem
bepillantast az Onkormanyzat munkajéaba, julius 6.-an pedig a Kiildottgytilés bizalmat szavazott
nekem, ¢s Ellendrzo Bizottsagi tagként tevékenykedhettem tovabb. 2014, marcius 25.-e 6ta a TTK
HOK titkara vagyok, az idei képviseldvalasztason pedig a biolégia szakteriilet tagjai 4ltal képviseldnek
is meg lettem valasztva.

Titkari feladatok:

lktatds:

A titkar feladatkdrébe tartozik a Hallgatéi Onkorméanyzat iratainak iktatdsa, mind elektronikusan, mind
papirosan. Az elektronikus iktatassal szerencsére nincsenek gondok, az el6z6 félévben elkészitett
iktatasi utmutato is nagyon hasznosnak bizonyult. Ezt az itmutatdt szeretném még fejleszteni,
képekkel, melyekkel talan jobban at lehet latni, hogy ,,mikor hova kell kattintani”, illetve a gazdasagis
iktatas (ami nem tartozik a titkari feladatkérbe) még nincs kész, ennek elkészitéséhez a Kiildottgytilés
altal megvalasztott gazdasagi elndkhelyettes segitségét kérném.

Ulések el6késziiletei, dokumentdldsa:

A valasztmanyi anyagokat eddig igyekeztem mindig elkésziteni, ugyanigy a kiildottgytilési anyagokat.
Egy-egy iilés anyagai akar tobb tiz oldal hossziak is lehetnek, melyek kinyomtatasa néha iszonyat
mennyiségll papirt és nyomtatdtintat fogyaszt el, €s emellett ugyebar ott van a papiros iktatas, a
jelenléti ivek, stb. Ugy gondolom, hogy a TTK HOK-nek ebbdl a szempontbdl is kicsit oda kéne
figyelni a kornyezettudatossagra, és minimalizalni a kinyomtatott anyagok mennyiségét, és csak
annyit elkésziteni amennyi tényleg sziikséges az lilésen. Amennyiben lehetséges szeretném bevezetni,
hogy az iiléseken inkabb projectorral legyen kivetitve az anyagok tobbsége, és mellette csak 2-3
kinyomtatott anyag legyen, amit esetlegesen megtudnak nézni a jelenlevok, ha sziikségiik van ra.
Ennek persze elengedhetetlen tényezdje, hogy a résztvevok felkésziilten érkezzenek az adott iilésre,
el6zdleg olvassak el a palyazatokat, beszamolokat, anyagokat, stb.

A TTK HOK titkaranak legnagyobb feladata véleményem szerint az {ilések emlékeztetéinek
elkészitése, azon beliil is inkabb a hatdrid6 betartasa. Ez sajnos nekem sem az erdsségem, de
megvalasztasom esetén mindenképpen javitani szeretnék ezen, és igyekeznék, hogy az tigyrendeknek
megfelelden keriiljenek kikiildésre, illetve fel a honlapra.

Az elmult félév soran egészségiigyi vagy tanulmanyi okok miatt eléfordult, hogy nem tudtam jelen
lenni az adott ilésen, igy egy felkért személy irta az emlékeztetd kivonatat. Ezekb6l szamomra nagyon
nehéz volt irni egy kész dokumentumot, ezért mielobb fel fogom rakni a Mindentudas Egyeteme
oldalra az altalam is hasznalt emlékeztetd sablont, ezzel remélem, hogy jobban boldogulni fogok az
utémunkalatok soran.



//3577 E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar
' O K Hallgatoi Onkormanyzat

@ Kolté Eniko

Egyéb feladatok:

Egyéb feladatok koz¢ tartozik a tisztségviselok belépokartyainak intézése, a hallgatdi irodak
kulcsfelvételi jogainak karbantartasa, és Természettudomanyi Kar hallgatdinak parkolasi engedélyek
igyintézése.

A belépokartyakat, mint ahogy eddig is tortént folyamatosan frissiteném egy-egy tisztségviseld
valtasnal, ahogy a kulcsfelvételi jogokat is. A parkolasi igényléseket a ttkhok.elte.hu/parkolas
honlapon elérhetd {irlap segitségével lehet leadni, melyeket a TTK HOK titkdra tovabbit az
illetékesnek. Tapasztalatom alapjan félév kdzben elegendd ezeket 2-3 naponta tovabbitani.

Tervek a jovore nézve:

A fentebb emlitett alapvetd titkari feladatokon kiviil, amik leginkabb adminisztracios feladatok,
szeretnék tobbet foglalkozni a tisztségviselok és képviseldk csapatépitésével is. A félév folyaman mar
volt egy tisztségviseldi iilés, melynek szerevezésében valamelyest részt vettem, ezeket ugy gondolom,
hogy hasznos lenne rendszeresiteni is, melyek megszervezésében jobban kivenném a részem, ezzel is
segitve az elndk munkajat. Ezen feliil fontosnak tartom, hogy a Hallgatéi Onkormanyzatban
tevékenykedo lelkes hallgatok jobban megismerjék egymast, melyre jo alkalom lehet egy-egy
csapatépitd tevékenység, pl. kirandulas, k6zos bogracsozas, jatékest, stb.

Utanpotlas:

Megvalasztasom esetén az utdnpotlasra is nagyobb hangsulyt fektetnék, mert sajnos az utobbi évek
alapjan azt latom, hogy gyakran gy kertil ebbe a tisztségbe egy-egy ember, hogy eldtte nem kapott
elegendo felkészitést, és csak ,,belecsOppent” a feladatok stiriijébe. Sajnos tobbé-kevésbé elmondhato
volt ez rélam is, és csak id6vel tapasztaltam meg, hogy mit hogyan célszeri csinalni. Persze a sajat
tapasztalatok nagyon fontosak, de utdédomnak szeretnék minden olyan informaciot atadni, ami
sziikséges ahhoz, hogy jo titkar valjon beldle. Ehhez elkészitenék egy titkari segédletet, amiben
részben az iktatasi itmutato szerepelne, részben pedig a tobbi teenddvel kapcsolatos egyéb
elengedhetetlen és hasznos informacio.

K0szonom, hogy elolvastad palyazatomat, a Zaré Kiildottgytlésre késziilt beszamolomat
megtekintheted ITT. Kérdéseket, észrevételeket barmilyen kommunikacios csatornan és az alakulo

Kiildottgytilésen is szivesen varok.
Budapest, 2014. november 5.

K&ité Eniké
kolto.eniko@ttkhok.elte.hu
0620/951-5310


http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2014-11/eves_beszamolo_titkar.pdf
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EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR
HALLGATOI ONKORMANYZAT

Palyazat elnoki tisztségre

Kovacs Fanni
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»A beszéd maga a civilizacio. A szo, még az ellentmondo is, 6sszekapcsolja az embereket.

A szétlansdg elszigetel.”

- Thomas Mann -



Bemutatkozas

1991. december 5-én sziilettem Miskolcon, ott nevelkedtem és ott jartam iskolaba. A
kozépiskolat a Herman Ott6 Gimnaziumban végeztem, majd 2010-ben nyertem felvételt az

ELTE TTK-ra.

Az Onkorményzat életében 2011-ben véllaltam elGszér aktiv szerepet, tobb tisztséget is
betolthettem, ennyi id6 alatt harom elndok munkajat kovethettem nyomon. Két évvel ezel6tt
szocialis elnokhelyettesként Béni Kornél elndksége alatt, munkajat viszonylag kozelrdl is
megismerhettem, illetve az elmult kozel két félévben magam is az dnkormanyzat elndkeként

tevékenykedtem.

Motivacio

Miel6tt nekikezdtem ennek a palyazatnak tiizetesen végigolvastam az el6zot.

Sy

Osszességében annyit tudnék mondani, hogy: “hat... nem volt idénk...”. Februarban teljesen
meg voltam gy&z6édve arrdl, hogy egy nyugodt idészak all elSttiink. Egy partner EHOK, egy
partner kari vezetés, igy hittem benne, hogy val6ban csak magunkra kell figyelniink. Azonban
mint a mellékelt abra mutatja, b6ven jutott izgalom és ebb6l add6ddan tennivalé az elmult

hénapokban.

Sajnos a hallgatéi ©nkormanyzat problémai csak tovabb gytirliztek, még a sajat
szervezetiinkon beliil is. A belsé informacidéaramlas, és -csere elérte egy utjabb mélypontjat.
Ennek feloldasara a Fetter David altal készitett tisztségviseldi értékelés nagy segitséget jelentett.
Az el6z6 palyazatomban Kkitlizott céljaimat szeretném megvalositani, illetve nagy hangsulyt

fektetni az utanpotlasra.



Tervek

ELTE HOK reform szerepvallalas

Az idei gdlyatabor id6szakban tortént sajnalatos €és botranyos esetek mélyen
megrenditették a hallgat6i 6nkormanyzatokba vetett — egyébként sem felh6tlen — bizalmat, mind
hallgatdi, mind oktatéi és mind az egyetemvezetés részér6l. Sot, egyes, a hallgat6i mozgalomban

aktivan tevékenykedok is meginogtak.

Ennek fényében az ELTE HOK elnoksége és vezetd tisztségviseldi, tobbet egyeztetve az
egyetemvezetéssel (azaz Dr. Mezey Barna rektor urral és Dr. Fabri Gyorgy kommunikacios
féigazgatd urral) kidolgoztak egy reformkoncepciot. Az egyes részonkormanyzatokkal kar6ltve

irt véltoztatasokrdl sz616 hatarozatot mér elfogadta az ELTE HOK elnoksége.

De valéjaban mit is jelent ez a j6vOre nézve?

A Korméanyzat és a média is a legitiméacié kérdésére osszpontositott fokozottan. Ez
pontosan azt jelenti, hogy a hallgatsdg mennyire tdmogatja az adott HOK-6t. De nem is a
konkrét tdmogatasrol, hanem a szavazati aranyokrdl beszéliink. A NFTV szerint az a HOK
alakulhat meg, amelynek képviselGvalasztasa soran a hallgatok legalabb 25%-a szavazott. Ez
val6jaban elég kevés. Célom, hogy kozelitsiik a hallgatékat a HOK-hoz, lassanak bele a

dontéshozatalba és vegyék is ki bel6le a résziiket.

To6bb tdmadas érte a HOK-oket az dsztondijakkal valé gazdalkodas szinterén is, holott az
Osztondijak elosztasa szigord keretek kozott torténik és tobblépcsds folyamat. Viszont tény, hogy
a dontés egy olyan bizottsag kezében van, melynek jelentds hanyada (TTK-n 8/9-e) hallgatd. Itt a
dontés felelsségét érdemes levenni az 6 vallukrdl, ugy, hogy az iigyintézés és a hallgatoknak

val6 segitségnytjtas pedig maradjon ezen 6nkéntesek kezében.

A szerkezeti és miikodési szempontok a HOK strukuirdjanak feliilvizsgalatat jelentik.
Szintén a legitimaciot hivatott segiteni, hogy ne legyenek tobb 1épcsés delegalasok. A hallgatéd

valassza meg, akar kozvetleniil, hogy ki legyen az, aki a rektorral akar szemben, akar tarsként



képviseli az 6 érdekeit.

Az utanpotlas és onképzés folyamatos problémdja a hallgatéi dnkormanyzatoknak. A
folyamatosan valtozd jogszabalyi kornyezet indokolja a folyamatos 6nképzést, illetve mivel a
tisztségvisel6k és képvisel6k viszonylag gyorsan valtjak egymast, egy tudasbazist kell 1étrehozni,
amelyre mindenki tdmaszkodhat. Ezzel majd kiilén, részletesebben is foglalkozom a

tovabbiakban.

A kari részonkormanyzatok gazdalkodasa tartozzon a kar gazdasagi osztalya ala, ebbe

lasson bele a kar vezetése jobban, feliigyelje a koltéseket, szerzodéseket.

Szerintem a TTK HOK-nek nem feladata explicit modon, hogy rendezvény-szervezéssel
foglalkozzon. Ugyanakkor tisztaban vagyok vele, hogy a megfelel6 hallgat6i légkor
kialakitasdhoz sziikség van a rendezvényekre. Nem csak kari, szakos vagy akarmilyen bulikra,
hanem a kulturdlis és sport rendezvényekre is. Azt szeretném, ha profi rendezvényszervezd cégek
biztositandk a megfelel6 hatteret és veliik egyiitt kialakitva az értékrendet, lebonyolithat6 legyen

egy (programok és arak szintjén) hallgatobarat rendezvény.

Képzések

Jelen helyzetben sokkal fontosabbnak tartom azt, hogy egy adott tisztségviseld,
képviseld, delegalt, mentor lelkes legyen és motivalt, mint hogy szakmailag teljes koriien
felkésziilt és tajékozott. Ezt arra alapozva mondom, hogy szamos olyan esettel taldlkoztam az
elmult idoszakban, amikor a szakmaisag megvolt, de a motivaltsag hianyzott. Fontos latnunk,
hogy ebben az egyetemi biirokraciaban az az egy-két hét, amennyi id6 alatt egy lelkes ember
beleszokik az uj helyzetébe, semmit nem jelent. Nincs Kari Tanacs, Szenatus, nincs érdemi
dontéshozas, igy nem veszett el semmi. Ugyanakkor a tapasztalt emberek mindig mégotte allnak

az tjaknak, terelgetik utjukon, mutatjak mire fontos odafigyelni.

Ennek fényében azonban elengedhetetlen, hogy folyamatosan képezziik magunkat és

egymast. Ezt tobb szintéren lehet elképzelni.



Tisztségviselok folyamatos képzése

Nélkiilozhetetlennek tartom, hogy az egyes tisztségviselok belelassanak egymas
tevékenységébe és tudjak azt, hogy mikor kit6l, hogyan tudnak segitséget kérni. Ezért fontos a
tisztségvisel6k feladatkoreinek letisztazasa és egy, a mentorkisokoshoz hasonlé, tisztségvisel6i

tudasbazis megalkotasa.

Szerencsére, a tisztségvisel6k képzésére az EHOK is hatalmas energiat kivan forditani,
igy szakteriileti vezet6képzdk tomkelege fog rendelkezésiinkre allni. A feladat, hogy aktivan
kivegylik a résziinket ezekbdl, merjiink megszolalni, a meglatasainkat és igy a kar hallgat6inak

érdekeit megfelel6en tolmacsoljuk feléjiik.

Az EHOK vezet6képzdin til viszont magunkkal is kell foglalkoznunk. Ha a klasszikus
értelemben nem is tudunk ©nképzé hétvégéket szervezni, legalabb egy-egy délutanunkat

aldozzuk a szakmai fejl6désre és szervezetiink fejlesztésére.

Képviselok képzése

Az ELTE TTK HOK legfébb déntéshoz6 szerve a Kiildottgytilés. Hangsulyos pont tehét,
hogy annak tagjai, a képvisel6k tisztdban legyenek szavazatuk jelentGségével és azzal
megfelel6en tudjanak banni. Béni Kornél tartott mar errél egy elég részletes el6adast minden
képviselGjelolt szamara. Ezek utan az elnok és a szakteriileti koordinatorok feladata lesz, hogy
egy globalis képet tudjanak festeni a képvisel6knek, az aktualitasokrol tajékoztassak ket és a

tisztségvisel6kkel karoltve minden teriiletrdl izelitét kaphassanak.

Ennek megfelel6en tervem, hogy megvalasztdsom esetén az elkovetkezd par hétben tébb
beszélgetést szervezzek (f6éleg az 1j, most megvalasztott) a képvisel6knek, amelyen sorra
vennénk minden fennall6 problémakort, hogy észrevételeiket kotetlen formaban tudjak

tolmacsolni.

Mentorok mint bazis
A mentorképzés az utobbi években nagyon sokat valtozott el6nyére, igy a mentorok
felkésziiltsége is fejlodott. Eddig is bazisként tekintett a tisztségvisel6i garda a friss, lendiiletes

mentorokra.



Ami tovabbra is hibaja a rendszernek, hogy valamiért a képzés soran kies6 mentorokat
hagyja elveszni és ezzel az 6 motivaltsaguk is alabbhagy. Fontos lenne, hogy késébb is aktivan
tevékenykedjenek a hallgatéi kozéletben. Erre siirg6sen kell taldlnunk megoldast, hiszen a
folyamatos frissiilés és utdnp6tlas felpezsditi a HOK életét. Az 1ij meglatdsok és otletek csak
eldre viszik a szerkezetet. Bizom benne, hogy ezen céljaimban a mentorkoordinatorban és az
utanpotlasért- és onképzésért felelds referensben partnerre talalok és kdzosen kikiiszobolhetjiik

ezt a csorbat.

Bevonas

A mentorrendszer mellett 1étfontossagu, hogy szakos és teljes hokds bevondkat tartsunk.
Be kell mutatnunk, hogy mennyire szertedgaz6 a HOK tevékenysége és ezdltal mennyi
lehet6sége van barkinek bekapcsolodni a hallgatoi kozélet aktiv kialakitasaba. Hiszem, hogy
mindenki megtalalhatja azt a teriiletet, ahol szivesen segitene és kozremiikodne a fejl6désben.
Ehhez minél t6bb lehet&séget kell biztositanunk a hallgatoknak, nemcsak bevono6 délutanokkal és

hétvégékkel, hanem hallgatéi férumokkal is.

Csapatépités

Az el6z6 programomban is nagy hangstlyt fektettem erre, de sajnos a mar emlitett
koriilmények ezt ellehetetlenitették. A jovoben sokkal nagyobb energiat kell forditani a bels6
kommunikéciora, illetve arra is, hogy a tisztségvisel6k és képvisel6k megismerjék egymast és
egymas munkajat. A kozvetlen, barati 1égkér megteremtése szerfelett megkonnyiti az
egylittmiikddést az egyes teriiletek ko6zott. Pontosan ezért tobb olyan programot kell szervezniink
kozosen, amelyeken 6sszekovacsoljuk a hallgat6i érdekképviseletben tevékenykeddket és ezzel

megalapozzuk a hallgat6i mozgalom jovdjét.

Szakteriiletek

Az egyes tisztségvisel6k szakteriileteit nem részletezném, hiszen a felmeriil6 problémak
olyanok, amiket egyiitt kell megoldanunk. Nem donthetek példaul egyediil arrél, hogy miként

legyen a mentorok valogatasa, hogy hogyan legyen a kiiliigyi bérze, mikor legyen szoctam



péalyéazas. Ezeknek kozos és/vagy komoly szakmai dontéseknek kell lenniiik. Ugy érzem, a
tervekkel/valtoztatasokkal inkabb egy értékelést adnék az eddigi munkarodl, viszont ez a kevés

kommunikéaci6 miatt biztosan rosszabb lenne, mint amilyen a helyzet val6jaban.

En személy szerint egy iitSképes csapatot varok a TTK HOK-t6l, ami barmikor bevetésre

kész. Ne felejtsétek el: ez egy hallgat6i mozgalom!

Kosz6nom, hogy elolvastad a palyazatomat! Kérdésekkel és észrevételekkel keress batran

barmilyen kommunikéacios csatornan!

Budapest,
2014. november 6.
Kovacs Fanni
kovacs.fanni@ttkhok.elte.hu
+36 30 957 6311



PALYAZAT AZ ELTE TTK HOK GAZDASAGI ELNOKHELYETTESI TISZTSEGERE

Hoksza Zsolt

"Nem elég, hogy a mondatok jok legyenek; annakakjéell lennie, amit tesziink a mondatokkal.
Aldous Huxley

Bemutatkozas

1993. 4prilis 30-a4n szulettem Vacon. Gimnaziumiirvalatt azonban mar napi rendszerességgel
Budapestre jartam, az akkor mégvarosi Fazekas Mihaly Gyakorlo Altalanos IskolaGimnazium
névre hallgaté oktatasi intézmény didkjaként, tee@udomanyi tagozaton. 2012-ben nyertem
felvételt az ELTE matematika szakjéra, ahol jelgngefolytatom tanulmanyaimat, immar harmadéves
hallgatoként, elméleti matematika szakirdnyon. Wgydben az évben nyertem felvételt a Bolyai
Kollégiumba, amely szakkollégium Valasztmanyanak2tavaszatdl tagja vagyok.

Alapelvek
Elssdleges kiindulasi pontnak a TTK HOK al&bbi két allwgt tekintem:

« A TTK HOK miikddésének a hallgatdk felé atlathatonak kell lenigig a kezelésében év
pénzigyi kereteki, azoknak a valtozasairdl és a keretbkwald koltekezéseki
folyamatosan beszamol.

« A TTK HOK altal (akar kdzvetetten) biztositott sgaltatasok ar/érték aranya a piacindl
kedvesbb kell, hogy legyen. Nem lehet célja a TTK HOK yamnak egyes tagjai szamara
oncélu vagyon felhalmozésa vagy mas anyagi haszaoaése.

Mindenképpen ezek kell, hogy meghatarozzak a meainetlyben a TTK HOK pénzigyei folyhatnak;
ezekre nagy hangsulyt kell fektetni. Hallgatéi éddspviseleti tevékenység nem képzethet
hallgatéi legitimacié nélkil, azonban ahhoz, hogképviselt hallgaték felés és a demokratikus
rendszert €isito dontést hozhassanak, mikor mandatummal ruhazzékafemely hallgatotarsukat,
minimalis elvaras, hogy vilagosan lassak és vistzégt kapjanak arrol, hogy az éaltaluk kézvetlenul
vagy kozvetetten valasztott képvi&i&l valoban azé érdekeiket képviselik. Mar dnmagéaban ez is
béven elég elvi alapot szolgaltat a transzparencigkerilhetetlenségéhez. Masrééza Hallgatoéi
Onkormanyzatok tikodése egyetemi forrasokbodl (allami tamogatas éegyetem sajat bevételei)
kerdl finanszirozésra, amely tovabbi nagy sulytdekzen forrasok keZehek vallara, akkor is, ha az
egyetem 30 millidrdos koltségvetéséhez képest etelinyagolhatonak latszo tételek. Atlbn
kezelés gyantjanak sem szabad felmeriilnie a Hailgahkormanyzat tisztségvisehek esetén.



Pusztan lelkiismeretileg elégséges lehet az, halbetesen és a belénk helyezett bizalomhoz mért
felelésségtudattal banunk koltéseinkkel, azonban a myzhdinkben nem az, kiléndésen nem a
kdézelmult eseményeinek tikrében; becslletességtiealhnak latszata is nélkilézhetetlen. Ez persze
alapveten kommunikaciés feladat.

A Hallgat6i Onkormanyzati rendszer legitimitasi gigalmatlansagi valsagban van. Gyorsan le is
szogezném természetesen, hogy ez sokkal &ltaldmopedbléma egy kari részénkormanyzat
gazdalkodasanal és egyaltalan nem csupan erfékaesiletre korlatoz6dd, azonban hiszem, hogy ez
a sajatos korilmény kulondsen indokoltta teszi,yheg TTK az eddigiekhez hasonldéan, sokak
aldozatos munkajanak hala, tovabbra is példakéig&hasson ilyen tekintetben is, és a szikséges
paradigmavaltashoz vesefiolyamatokban kezdeményieszerepet toltson be. Tisztaban kell lenniink
azonban azzal is, hogy hova tartunk. A transzp@&eémmagaban nem cél. Az atlathatésag eszkoz.

A tovabbiakban ratérnék arra, hogy ezen gondolatektén hogyan is képzelném el a gazdasagi
elndkhelyettesi tevékenységemet.

Gazdaséagi kérdések

A Hallgat6i Onkormanyzat gazdalkodasa sok valtozédssett at a korabbi ddzakokhoz képest és
hatarozott jelei vannak annak, hogy tovabbi medspk néz elébe, amelyek szubjektiv megit&lgsér
a kégbbiekben még irok. Az EHOK, mint koltséggazda - egyetem éves koltségvetésében
meghatarozottak szerint - (sokatmondo kifejezéébal) részben centralizalt, részben decentralizalt
keretgazdalkodast folytat. Az utobbbleen talan ebfl inkabb az elbbi érdott, azonban a jelenlegi
tendenciak a hangsuly az utébbira hebylse felé mutatnak.

Csutka Boglarkat helyettesitve a tavaszi féléviamilis 4-6 kozo6tt, volt alkalmam részt venni
Domsodon az EHOK Gazdasagis Véképajén, ahol attekintettiik az SzMSz 1. kotetének 5. sz
mellékletét képez Gazdalkodasi Szabdlyzatot. Részt vettem a Gazd&aoftsag uUgyrendjének
elkészitésében, illetve ugyanezen alkalommal mér esett egy objektiv forrasallokaciés modell
kidolgozasarol. Ezt kovéen a nyaron is volt alkalmam jelen lenni az EHOKz&#képsjén
Veszprémben, ahol szintéfildg a gazdasagi szekcid munkajaban vettem résztlkiészitettik az
akkor eredménytelenul zarult hallgatéi rendezvéemszzésre kiirt kdzbeszerzés UOjiismaki
specifikacigjat, valamint ugyancsak nagy hangs@sik az imént emlitett forrasallokacios modelire,
amely eredményeként szlletett is egy tervezét.err

Ennek a témanak UGjra kiemelt aktualitisa van agdtil Onkormanyzatokat ért kritikdk apropéjan.
Cél az EHOK gazdalkodasanak megreformalasa is,maklgésze az emlitett forrasallokaciés modell
és a kari utalvanyozas bevezetése. (A kilo6dd@K-6t érint vizsgalatok idszakaban segitettem
Csutka Boglarkanak a gazdasagis dokumentumok liligitgsaban, igy annyi legalabb elmondhato,
hogy lattam mar utalvdnyrendeletet.) Ezt 6sszessggtontos és helyes |épésnek tartom, hisz sokkal
hatékonyabb és rugalmasabb gazdalkodast teszveéheizonban ugyanakkor komolyabb szakmai
felkésziltséget is igényel. Az EHOK Gazdasagi BsAma is targyalta a javaslatokat, amely (lésen
Csutka Boglarkat helyettesitettem és amelyen a agagis reformok egyhangulag tdmogatasra
keriiltek.



A Gazdasagi Bizottsag tagjait ismerem ésoéleyesen részt kivanok venni az Uj szabdlyzati
kérnyezetek kialakitasaban, az imént vazolt murlkafoatokban. Ugy vélem ez egy rendkiviil
jelents idsszak, amely egy darabig biztosan meghatarozoniéjigekkel szolgélhat.

Ami a TTK HOK koltségvetését illeti, az élsharom negyedésr elkésziiltek a beszamolok,
amelyek6l sz6 is esett a zar6 Kuldotiggsen. Rendkivil Iényegesnek tartom, hogy a hasonlo
beszamolok felkeruljenek a honlapunkra, ahol mintdeligaté szamara attekintliktlehetnek. Ez
vonatkozik a KHTEO pélyazatokra is. Ezek mellettvégem kulonbdg pénziigyi statisztikak,
infégrafikdk honlapra valé feltoltését, példaul elyan kimutatas is informativ lehet a hallgatokéfe
hogy a vezéiképzzok hany & vesz részt és mekkora a rendezvény ege £$ koltsége. A
golyataborokkal kapcsolatban is azon statisztik&kaik publikusak lehetnek, érdemes lehet hasonld
célzattal publikussa is tenni, természetesen aspaialyozasnak megfaleh, esetleges Uzleti titkokat
semmiképpen sem sértve. Erre példa lehet a golyatidba meghivott hallgatok szama, amelyet Ggy
érzem joguk van a hallgatoknak megismerni. Hamaragaul a kbltségvetési év, igy Uj kdltségvetés
készitése lesz lassan aktudlis. Amennyiben a k@ériyek hozzdjarulnak ehhez, célom egy olyan
koltségvetés megalkotasa, amely tarthaténak bizbayés amelyhez fegyelmezetten .

Fontos sz6t ejteni a rendezvények koltségvetésileteisl, kilondsen, hogy koltségvetésiink nagy
részét ez a sor teszi ki. Remétiley hamarosan lezajlik a hallgatoi rendezvényekvszesére
vonatkozo kdzbeszerzés, ezuttal sikeresen ésaaaszi félévben megfetie]ogi kdrnyezetet hoz létre

a rendezvények szabalyos lebonyolitasahoz. A érsaefien Hallgatéi Onkormanyzat a hallgatokért
van, igy a rendezvények szervezésénél is6éagrdekeik az etgllegesek, amely prioritAsnak
tikrozsdnie kell a rendezvények ar/érték aranyaiban. Egzpsisszecseng a TTK HOK ide vonatkozo
alapelvével. Mint a GyégyMatek GT juniafdzerved volt alkalmam ralatni egy nagyobb rendezvény
szervezési folyamataira is. Szikségesnek latonmlgge hogy egy rendezvényt, egy veéképzt
vagy barmilyen kiadassal jar6 eseményt kégptannak részletes koltségvetését (amennyiben azért
nem én felelek), szefdéseit atnézzem, igy biztositva tobbek kdzott, howggfeleben vezetni
lehessen az analitikdinkat. Ezt persze valamelyggs$zetisitené, ha lenne a keretuékmformacio
lekérdezési jogunk, amelyet az EHOK gazdasagi &lelykttesén keresztiil igényelni is szandékozom
megvéalasztasom esetén. Természetesen amennyiberill séérni, hogy a kari HOK elndkok
utalvanyozasi jogkort kapjanak, ugy ez még egydia¥ tenné a feladatot.

A lekdszoh gazdasagi elndkhelyettes, Csutka Boglarka mindeegtett, hogy utddjara minél
kevesebb feladat orddjon. A leltarozés is sikeresen lezajlott oktoberbk leltarban €% eszkdzok
elektronikus nyilvantartasat mar Csutka Boglarkasigerepeltette palyazataban, ezt magam is
célravezdinek tartom. Janudarban lejar a nyomdai keretédész ami azt jelenti, hogy Uj
kdzbeszerzeést kell majd lebonyolitania az egyet&mie remélhéieg ez nem érinti majd a Tétékas
Nyuz megjelentetését. Ha nem tévedek, lvancsé Waadta valamennyi gazdasagi elndkhelyettesi
palyazat visszatér motivuma a selejtezés kérdése. Ezt a hagyomanyseém szakitanam meg
palyazatommal, azonban bizom benne, hogy megvatasnt esetén lesz kapacitasom gondoskodni
arrol, hogy az esetleges utbdom mar nyugodt szimegiszakithassa. Aki jart mar a raktarban, az
tudhatja, hogy ez egy nagyobb hordérfejadat.

Félig meddig elndkhelyettesi tevékenységnek is Isédm, de feladatomnak tekinteném
mindenképpen, hogy minél tébb képvi#elhallgatét vonjak be a gazdasagi Ugyek intézésébe



gazdalkodassal kapcsolatos anyagok targyalasabzerhia TTK HOK iranyvonalat alapdgen a
Kuldoéttgyiilés hatarozza meg €s nyilvanvaléan szerencsésalszakmailag felkészultebb képvisiel
hozzék a dontéseket. Mikor eljon ad,ithogy a képviséknek egy gazdasagi beszamolo elfogadasarol
kell szavazniuk, akkor szeretném, ha mindezt Ugyék, hogy minél nagyobb ralatasuk van erre a
terlletre. Persze egyuttal 6rilnék, ha ez a fajdgsagi Ugyekbe valé bevonas a gazdasagi csoport
keretein belll torténne.

Elndkhelyettesi tevékenység

Tobbszor utaltam ra, de szerepeljen itt egészekrétan: a TTK HOK legfontosabb feladatanak a
sZikebb értelemben vett érdekképviseletet tartom,tézéninden esmmel azon leszek, hogy ennek
eleget tegyek. Legyen sz6 karunk hallgatéinak kegetésl az EHOK Kiildottgyilésen, vagy az
elnok munkajanak segitééér Szeretném a lehgtlegtobb tehel mentesiteni a TTK HOK
megvalasztott elndkét. A kulénbdzszabalyzatokkal kapcsolatos munkékba is igyeksneajpd
lehettségeimhez mérten bekapcsolddni.

Z&ro6 gondolatok

Palyazatom 0Osszefoglalasaul, a rutin gazdasagiaddtdk végzése mellett a TTK HOK
atlathatésaganak - amely igy is példadrtéfejlesztését tekintem sziviigyemnek, az iromangtajén
kifejtett elvek tilkrében. Ugy vélem nem kis jelgsége van annak ebben a reformokért kialto
idészakban, hogy milyen iranyvonalat vesz fel a HafigdOnkormanyzat riikodése gazdasagi
szempontbol. Szakmailag felkészultnek érzem magd&iszondm ezaton is Csutka Boglarkanak a
lehetbségeket és a felkészités sordn nydjtott segits@&gmilyen kérdést, észrevételt szivesen
fogadok.

Budapest, 2014.11.07.

Hoksza Zsolt



Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Természettudomanyi Kar
Hallgatéi Onkormanyzat

Palyazat gazdasagi elnokhelyettesi tisztségre

Horvath Tamas

1.Bemutatkozas

1992-ben Komdromban szilettem. Kozépiskolai tanulmanyaimat Tatan végeztem. 2011-ben
nyertem felvételt az EGtvos Lordand Tudomdanyegyetem Természettudomanyi Kardra. Jelenleg Foldrajz
alapszakon, biolégia minor szakirdnyon folytatom tanulmdnyaimat. Az els6 egyetemi évemtdl kezdve
a Korosi Csoma Sandor Kollégium lakéja vagyok.

A 2012/13-as ciklusban fél évig képvisel6ként tevékenykedtem, majd az Ellenérzé Bizottsagba
jelentkeztem tagnak egy akkor meglresedett helyre. A Kildottgydlés bizalmat szavazott nekem, igy
kezdetben csak a Bizottsag egyik tagjaként, 2013. november 15-e dta elndkként latom el a tisztséggel

jaro feladatokat.

2.Motivacio a tisztségre

Ellen6rz6 Bizottsdgi tagsagom soran jelentGs tapasztalatot, tudast és élményt szereztem,
lehet6ségeimhez mérten a legtdbb teriileten segitettem az Onkormanyzatot. A megiiresedd
gazdasagi elndkhelyettesi tisztség nyujtana lehet6séget arra, hogy a szerzett tapasztalatokat mas
teriileten is kamatoztassam, kozvetlenll segitve az elnok munkajat, emellett fontosnak tartom
fenntarthatd, transzparens gazdalkodast. Ismerem és haszndlom az iktatdprogramot, tisztaban
vagyok az Onkormdnyzat eszkézallomanyaval. Vélasztmanyokon EB tagsdgom miatt folyamatosan
részt vettem, igyekeztem hozzaszélni a targyalt témakhoz, a tisztségvisel6kkel napi kapcsolatban

vagyok.

3.Felkészités

Csutka Boglarkaval szeptemberben kezdtiink megbeszéléseket folytatni, a felkészités jegyében.
Megismertetett a tisztséggel jard feladatokkal. Figyelemmel kisértem a lll. negyedéves koltségvetési
beszamold elkésziilését, valamint a negyedéves analitika Osszeallitasat. Segitettem a. jelenlegi
gazdasagi elndkhelyettesnek az idei év leltarozasaban, a selejtezésre itélt targyak osszegydijtésében.

Tanulmanyi okok miatt az EHOK Gazdasagi Bizottsag ilésén eddig azonban nem tudtam részt venni.



4.Gazdasagi uigyek

e Transzaperencia

Manapsag egyre inkdbb hangsulyt kap és elvaras az atldthatésag a HOK-oket illetSen. Ugy vélem a
TTK Onkorményzata mindig is élen jart az atlathatosag tekintetében. Nem kérdés, hogy a jév6ben is
kiemelt szerepet kell tulajdonitanunk ennek a teriiletnek. Erre nyujt alkalmas fellletet a honlapon
lévé Atlathatésag meniipont, ahova tovébbra is feltdlteném a KHTEO-k nyilvdnossagra hozhaté
részét, valamint az éves gazdasdgi beszamolét. Fontos, hogy a Nyuz-ban is tdjékoztatast kapjanak a

hallgaték mind az éves, mind a negyedéves koltéseinkrél.

Habdr az elmult id6szakban igazdn m(ikodott a gazdasagi csoport, célom a kézos munka ismételt

feltdmasztasa, hiszen ha mar par hallgato érdeklédést felkelti a lehetdség, az mindenképp siker.
o Koltségvetés

Fontosnak tartom egy olyan forrasallokdciés modell megvalésulasat, mely a kari részénkormdnyzatok
kozott igazsdgosan osztja el a rendelkezésre all6 forrasokat. A jov6 évi koltségvetés Osszeallitdsa,
hamarosan kezd aktudlissa valni, azonban a modellr6] még nem sokat lehet tudni sajnos. A
szubszidiaritds elve a gazdasag teriletén is roppant fontos. Ennek megfelel6en megkoénnyitené a
hatékonyabb (gyintézést, ha visszakeriilne az utalvanyozasi jogkdr hozzadnk. Persze ez komoly
felelGsséggel is jar, amir6l nem szabad elfeledkezni. Ennek az elvét erdsitené, a SAP rendszerbdl vald
lekérdezési jog, amivel konnyebben nyomon kévethet6ek lennének a koltéseink.

Az Onkormanyzat elsédleges feladata az érdekképviselet, vannak olyan, tébb évre visszatekintd
rendezvényeink, szolgdltatasaink, amik jovébeli megvaldsuldsa tovabbra is fontos elem lenne a
koltségvetésben pl.: gélyataborok, golyabal, LEN, Tétékas Nyuz, Onképzdk.

Fontosnak tartom a mentorrendszerrel valé egylttmikodést. A lassan 10 éve l|étezd rendszer,
kiemelt célja az els6 éves hallgatdk beilleszkedése az egyetemi életbe. Tamogatunk, kell a képzést,
illetve a képzés soran a mentorkoordinatorral valé szoros egylittm(ikodés fontos szempont kell, hogy
legyen. A hallgaték bevondsa az Onkormanyzatba legf6képpen az el6bb emlitett mentorrendszeren
keresztil, illetve a bevondk keretében torténik,ezért is fontos e két kiemelt teriiletet tamogatni.

A rendezvényeknek, alapelveinkkel dsszhangban, nem lehet célja a haszonszerzés, fontos hogy a
hallgaték a legkedvez6bb dron szérakozzanak. Tudomdnyegyetem révén ugy gondolom nem csak
zenés-tancos rendezvények tartdsdra kell koncentrdlnunk,hanem meg kell, vizsgdlni annak a
lehetdségét miképpen tudunk tudomdnyos rendezvényeket megszervezni,tamogatni. A Hallgatoi

Alapitvannyal torténd egylttmikodés jol mikodott, ezt a tovabbiakban'is fenn kell tartani.



e Raktadr, Leltdr

Az els6 feladatomként szeretnék a mar tobb éve huzdédd selejtezés végére pontot tenni. Mint
fentebb emlitettem, a leltdrazas illetve a leltarellen6rzés megvaldsult, a selejtezésre itélt eszkdzok
dssze vannak gy(jtve. Szeretném felvenni a kapcsolatot a GMF Uzemeltetési Osztalyaval, hogy minél
el6bb elkezd6dhessen a selejtezés folyamata.

Ennek lefolydsa utan torténne meg az irodak tehermentesitése. A nagyraktarban szeretnék egy Uj
leltarrendet kialakitani, a kisraktarban pedig rendet rakni, pontosan felmérni az irodaszereinket.
Fontosnak tartom megvalésitani egy (online) fényképes leltari adatbdazis megvaldsitasat, mely nagyon
megkonnyitené az eszkdzok hasznalatanak nyomon kovetését, kezelését.

Emellett szeretnék egy madsik adatbazist is |étrehozni, ahol lathatd lenne a kisraktarbdl torténé
irodaszerek kivitele, ezaltal az eszkozkészletiink fogyasa, konnyebben nyomon kovethet6 lenne,

mikor valik sziikségessé irodaszer rendelése.
e Eszkozpark

Altalanossagban elmondhaté, hogy az eszkdzeink jé llapotban vannak, szeretném, ha legaldbb ezen
a szinten maradndnak. Van par olyan eszkoziink, ami javitasra szorul (monitorok, projektor,
Kozépfolde, szamitdgép), illetve sziikséges lenne egy Uj telefon beszerzése a Déli irodaba. Ha az
anyagi lehetdségeink lehet6vé teszik a jov6 évi koltségvetésben, minél el6bb megtenném a kell§

|épéseket ezen ligyekben. Fenn kivdnom tartani az informatikussal 1évé jé kapcsolatot.
5.EInékhelyettesi teenddk/feladatok

Az elndk munkajat szeretném aktivan segiteni a szocialis- és a tanulmanyi elnokhelyettessel kardltve.
Manapsag egyre nagyobb érdektelenség van a tarsadalomban, amely sajnos a hallgatdsagot is elérte,
esetiinkben éppen a Hallgatéi Onkormanyzat felé. Ennek egyik bizonyitéka, hogy a valasztasokon
csak 28,3%-0s részvételi ardnyt értiink el. A tisztségviselGk kozott kevésbé mikodik a kommunikacio,
szemben a hallgatdk tajékoztatasaval, igy 1-1 tisztségvisel6re nagyon nagy mennyiségl teher rakaddik.
A legfontosabb, hogy e folyamatok okait megkeressiik, és megdllitsuk 6ket. Fontos lenne az egymas
kozti és adott esetben a hallgatdosag felé irdnyuld kommunikacion valtoztatni. Szeretném, ha a
Tétékas Nyuzban tobb gazdasagi elndokhelyettes altal megjelentetett cikk lenne a jelenleginél.
Tobbszor segitettem az Alapszabdly, illetve a kiilonb6z6 igyrendek mddositasaban, ebben tovabbra
is szeretnék szerepet vallalni.

Ezen kivil természetesen részt vennék a Valasztmdanyokon, Kiildottgytiléseken mind kari, mind

egyetemi szinten képviselve a hallgatdsagot.



K6szondom, hogy elolvastad palyazatomat! Barmilyen kérdés esetén keressetek bizalommal a

tamas.horvat092 @gmail.com e-mail cimen vagy személyesen!

Nagyigmand,2014. november 3. Horvath Tamas
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Palyazat
ELTE TTK HOK

Szocialis eInokhelyettesi tisztségére

Miklos-Kovacs Janka

Bemutatkozas

Miklés-Kovacs Janka vagyok, harmadéves fizika alapszakos hallgato, biofizikus szakiranyon.
Egy évig voltam Fizika szakteriileti koordindtor a TTK HOK-ben, azutan februdr 6ta szocialis
elndkhelyettes. Tavaly februdr o6ta vagyok valasztményi delegélt, 1 évig a fizika szakteriilet
részerdl, azutdn pedig tisztségembdl adédoan. Emellett tavaly nyar o6ta a Fizika Intézeti Tanacs
delegalt voltam, most pedig Kari Tanacs delegalt vagyok, korabban pedig voltam a Kari
Osztondijbizottsag fizika szakteriileti pottagja.

Motivacio

Mindig érdekeltek az 6sztondijak, és szakteriileti koordindtorsagom soran is sokszor taldlkoztam
ezekkel kapcsolatos kérdésekkel, ezért is jelentkeztem KOB péttagnak annak idején(, miutdn
egy Onképzo6 és egy bevond hétvégén is részt vettem szocialis iigyekkel foglalkozo szekcion,
hogy ezaltal 4atfogobb ismereteket szerezzek a palydzatokrol). A KOB pottagsag soran szerzett
tapasztalataimat szerettem volna kamatoztatni, mikor elészor palydztam szocialis
elndkhelyettesnek.

Kilenc hénap alatt, amit ebben a tisztségben toltdttem, sok 11j dolgot tanultam meg és most mar
valdban, a gyakorlati tapasztalataimbdl kiindulva mondhatom, hogy ezzel a teriilettel szeretnék
foglalkozni.

KOB miikodése

A jelenlegi KOB nagyjabdl fele tapasztalt emberekbdl 4ll, &k biztosan tudjdk mit, mikor, hogyan
kell elbiralni, képben vannak a neptunnal és a payazatokkal, emellett pedig kellden aktivak az
eredményes munkahoz. A KOB-nek viszont egy jelentds része ij, vagy szinte teljesen inaktiv,
rajuk sajnos nem tudtam szdmitani a legutobbi idOben, ezen szeretnék minél inkabb valtoztatni.

Természetesen egy hozzaértd, lelkes KOB fenntartdsa a szociélis elndkhelyettes feladata, de erre
csak akkor van lehet6ség, ha megfeleld alapanyagbol dolgozhat, ehhez a szakteriileti



koordinatorok segitségére lesz sziikségem. Emellett pedig, ugyan, csak részben vagyok tisztaban
a jelenlegi tagok terveivel a jovore nézve, de ugy vélem, hogy a mostani csapat aktiv részével
kinevelhetd egy szakmailag kompetens, aktiv, tettrekész bizottsag.

Amiben biztos vagyok, hogy most sok 1Uj ember keriill majd be a bizottsagba, rajuk
mindenképpen figyelni fogok és felkészitem Oket a varhato feladatokra. A régieknek pedig
szintén szeretnék késziteni egy anyagot a palyazatok biralasardl, ennek szoctdmra vonatkozd
rész¢hez Balogh Daniel mar felajanlotta segitségét.

Alapelvek

Egy olyan bizottsagban, ahol allami pénzekrdl és hallgatok juttatasairdl dontenek, a legtobb
dologra szigoru szabalyok vonatkoznak. Emellett azonban akadnak olyan dontések is, amikre
nincs konkrét szabalyozés, iranyadd elveket azonban lefektethetiink, amire a jovOben is
tamaszkodhatnak a KOB mindenkori tagjai. Ennek megoldéséra régi terv, hogy készitsiink KOB
alapelveket, illetve ezt mar el is kezdtiik.

Alapelvek felallitdsara egyre nagyobb sziikség lesz, mert lassan mar minden pélyazatunk leadasa
¢s biralata elektronikusan torténik, és kevesebb a személyes kommunikacié a bizottsagi tagok
kozott. Mindenképpen szeretném a kiildottgytilés elé terjeszteni az alapelvek KOB altal is
tamogatott verziojat a kdvetkezd iilésen.

Palyazatok

A palyazataink az utobbi idében alapvetden rendben voltak, nem kellett nagy valtoztatasokat
véghezvinni. A legtobb palyazatot csak a torvényekhez, szabalyzatokhoz kellett igazitanunk,
vagy az évek muldsa miatt megvaltozott koriilményekhez, illetve az firlapokat integralni a
Neptunba. Eppen ezért nem is szeretnék minden palyazatra kitérni, csak néhanyat részleteznék.

Rendszeres szocialis 0sztondij

Ennek a kiirasaban sziikség lenne némi modositasra, ezt mér elkezdtiik dsszeszedni a KOB-bel.
A jobban atlathato kiiras ¢és ftrlapkészités érdekében, illetve a palydzas egyszerisitése
szempontjabol a csaladtagokra vonatkozd kategoridkat és igazoldsokat kellene tobb részre
bontani.

Ezen kiviil fontos levonni a konzekvencidkat a legutdbbi moddositasokkal kapcsolatban, és
figyelembe venni a beérkezett hallgatoi véleményeket. Esetleg egy kérddiv készitését is
megfontolndm ezzel kapcsolatban, bar ezt fontos lenne tagabb korben is megvitatni.

Egyszeri MA/MSc 6sztondij



Ahogy mar a tavalyi palydzatombol is irtam errdl, szeretném, ha a frissen beiratkozott
mesterszakos hallgatok is részesiilhetnének kordbbi tanulmanyaik értékeléseként tanulmanyi
Osztondijban, ugyanis ezt a torvényi szabalyozas megengedi.

T6bb forumon is megprobaltunk ennek kivitelezésére megfeleld format kialakitani, errdl irtam az
év végi beszdmolomban. Végiil a legidedlisabbnak a felvételi pontszdmok alapjan torténd
0sztondij szétosztas tlint, ez azonban meghitsult a Tanulmanyi Osztallyal valo egyeztetés utan.
Megvalasztasom esetén szeretnék erre kidolgozni egy megfeleld palyazasi rendszert.

Rendszeres tudomanyos 0sztondij

A mostani félévben tapasztaltak alapjan fontos atgondolni a palyazati kiirast, és a hallgatok
kategorizalasat is. Igazsagosabb lenne példaul, ha a palyazat leadasa eldtti féléves adatok alapjan
osztanank a hallgatokat alap-, mesterszakos €és doktorandusz kategériakba.

A valtoztatasokkal kapcsolatban mar folytattam egyeztetést a jelenlegi tudomanyos biztossal és a
TTK DOK elndkével is.

Neptun

Az aktuadlis félév legnagyobb ujdonsaga a Neptun volt. Persze korabban is voltak mar rendszeres
¢s rendkiviili palydzataink a tanulmanyi rendszeriinkben, de ilyen Osszetett lrlap és ekkora
mennyiségli palyazat kordbban nem fordult eld.

Sajnos, ahogy ezzel a hallgatok jelentds része talalkozott is, de legalabb hallott rola, nem
mukodott kifogastalanul a rendszer. Ennek javitdsa nem rajtunk mulik, de ami biztosan
elengedhetetlen, hogy jobban felkésziiljiink az esetlegesen fellépd problémakra.

A KOB tagoknak ebben a félévben lesz alkalmuk gyakorlatot szerezni a palydzatok biralasaban,
mivel mar a tobbi palydzat is Neptunban van, ebbdl kifolyolag a biralas is ott torténik. A
felkésziilés alatt inkdbb az allando készenlétet €s odafigyelést értem. Erre mindenképpen
szeretnék a jovében nagy figyelmet forditani.

Atlathatosag

A TTK HOK alapelvei kozott szerepel ez a pont: “A TTK HOK miikddésének a hallgatok felé
atlathatonak kell lennie, igy a kezelésében 1év6 pénziigyi keretekrol, azoknak valtozasair6l és a
keretekrél vald koltekezésekr6l folyamatosan beszamol.”, mely tulajdonképpen a szocialis és a
gazdasagi elnokhelyettesre vonatkozik. Erre tovabbra is nagy hangsulyt kell fektetni, és minden
forumot ki kell hasznalni, mint a HOK honlap vagy a Tétékas Nytz. Mivel a keretekrdl nem egy
személy dont, hanem egy bizottsag, ezért a beszamolasba is bevonnam a bizottsag tobbi tagjat, ezzel
némileg csokkentve a KOB elndk terhelését, és 4tfogdbb tudast biztositva a KOB tagjainak.



Kommunikacio

Azt hiszem ez az egyetlen amirdl sikeriilt tanibizonysagot tennem, hogy nem a legnagyobb
erdsségem. Alapvetden nem a személyes, HOK-6n beliili, vagy e-mailes kommunikaciéval van
problémam, hanem a nagyobb Iélegzetvételi komolyabb, nyilvanos forumokon folyd
kommunikécio a gyengém.

E-mail-es kommunikécio

A legfontosabb a napi szintli figyelem, e-mail-olvasés, foleg kritikus idészakokban. Erre
mindenképpen jobban szeretnék figyelni, az elmult honapokban ugyanis voltak docogdsebb
idészakok, ez viszont abbol is adodott, hogy az atallas miatt sokkal tobb, kb 2,5-szer annyi
e-mail érkezett, mint amennyi varhatd volt.

Honlap, facebook oldal

Az egyik legfontosabb, de sajnos nem a legatlathatobb kommunikacios feliiletiink a TTK HOK
honlap. Fontos 1épés lenne, ha az 6sztondijainknak kiilon honlapot tudnank létrehozni, ennek
elsé 1épései mar megtorténtek, tulajdonképpen csak informaciokkal kell feltdlteni az uj oldalt.
Ezen kiviil a legtobb embert elérd csatornaink a facebook és a levelezdlistak. Ezeknek gyors
frissitése is napi teendd, illetve, hogy mindez jol miikodhessen természetesen a szakteriileti
koordinatorokkal valo6 egyiittmiikddés is sziikséges.

Blog

Sajnos februdri megvalasztdsom utan szembesiiltem vele mennyi dolgom is lett hirtelen és ennek
kovetkezménye képpen az 6sztondijas blogot elhanyagoltam. Jelenleg nagy jelentdséggel birna
ez a blog, éppen ezért is szeretném folytatni/feléleszteni ezt a blogot. Remélem ehhez kapok
majd némi segitséget a KOB tagjaitol is.

Tétékas Nyuz
Az atlathatosagunk és a hallgatok informaldsa szempontjabdl is kiemelt fontossagt, hogy a kari

lapunkban is megjelenjenek cikkek az Osztondijak és a kereteink jelenlegi allasarol. Ezt
mindenképpen folytatndm az eddigiekhez hasonldan.

Elnokhelyettesi tevékenység

A szocidlis elndkhelyettesi tisztséghez hozzatartoznak bizonyos delegaltsagok és elndkhelyettesi
feladatok. Mivel az elmult tobb, mint masfél évben valasztmanyi delegalt voltam, és b6 fél éve az
EHOK Kiildottgyiilésében is delegalt vagyok, mar van némi gyakorlatom, igy érzem, jol tudom
képviselni a TTK-s hallgatok érdekeit. Mivel mar jo ideje tisztségviseld vagyok, tobb munkahétvégén



vehettem részt, bevono és onképzo hétvégék szervezésében is segédkeztem, igy tigy érzem ebben van
kelld gyakorlatom.

Ha pedig a szo legszorosabb értelmében kell helyettesitenem az elndkot valamilyen iilésen,
megbeszélésen, azt is szivesen végzem el, illetve emellett is mindenben a segitségére leszek.

Ko6sz6ném, hogy elolvastad a palydzatomat. Barmilyen kérdést, észrevételt szivesen fogadok
e-mailben €s személyesen is.

Miklés-Kovacs Janka
Fizika szakteriileti képviseld
miklos-kovacs.janka@ttkhok.elte.hu



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR
HALLGATOI ONKORMANYZAT

TANULMANYI ELNOKHELYETTESI PALYAZAT
CSONKA DIANA

2014.11.09.

Tisztelt Kiildottgytilés!

Aldbb olvashatd az ELTE TTK HOK tanulmanyi elnokhelyettesi tisztségére benydjtott
palyazatom.

1. Bemutatkozas

Csonka Diana vagyok, egyetemi tanulmanyaimat 2009-ben kezdtem a Természettudomanyi
Karon. Tavaly janiusban szereztem diplomat foldtudomanyi alapszakon, jelenleg geografus
mesterszakon, geomorfol6gia szakiranyon tanulok.

A Foldrajz- és Foldtudomanyi Szakteriileten els6 évemtdl kezdve, a Tanulmanyi Csoportban
tobb mint harom éve vagyok aktiv, emellett két éve a Tanulmanyi- és Oktatasi Bizottsag ulésein
is részt veszek. Kezdetben mint megbizott, kés6bb mint megvalasztott tanulmanyi elndkhelyettes
igyekeztem segiteni a Hallgatdi Onkormanyzat munkajat az elmult kozel egy évben.

2. Karon belili tervek, elképzelések
2. 1. Altalanos feladatok

Elengedhetetlennek tartom az elndkhelyettes elérhetdségét fogadoorajan kiviil is, elsésorban e-
mailben és telefonon, ugyanakkor a személyes megszolitastdl sem zarkdézom el, akéar az
egyetemen, akar mas helyzetekben. Hiszem, hogy kelléen nyitott személyiség vagyok
mindehhez.



ELTE TTK HOK Tanulmanyi elnokhelyettesi palyazat
Csonka Diana

Tovabbra is szerepet kivanok vallalni a munkahétvégék, csapatépité programok, bevono-
onképz6 rendezvények megszervezésében és lebonyolitasaban, az utdnpotlasképzésben. Utdbbira
kiemelt figyelmet szeretnék forditani a tanulmanyi elndkhelyettesi tisztség esetében, hogy egy
megfelelden felkészitett utdd folytatni tudja a tisztséggel jaro feladatok ellatdsat. A szocidlis
elndkhelyettessel és az utanpotlas- ¢és oOnképzésért felelds referenssel egyeztetve még
novemberben terveziink egy délutant, amikor a két tisztségrdl tobbet is megosztanank az
érdeklédokkel. A tanulmanyi elndkhelyettes esetén leginkdbb az aktualis szabalyzatok, a
Hallgatoi Kovetelményrendszer és a Fels6oktatasi torvény fontosabb részei kerlilnének
atbeszeélésre.

Munkédmat a Tanulmanyi Osztéallyal szoros egyiittmiikddésben szeretném folytatni. Meglatdsom
szerint a kari Tanulmanyi- és Oktatasi Bizottsag miikddése problémamentes, a hallgatoi
szerepvallalast a bizottsag tgyrendjének megalkotasaval szeretném ndvelni, melyet jorészt mi,
hallgatok kiviteleznénk. Fontosnak tartom a jovOben is az aktiv kozremiikodést a Kari Tandcs
munkajdban, illetve a Kari Tanacs tovabbi albizottsdgaiban — Kari Jegyzetbizottsag, Kari
Kreditatviteli Bizottsag, Kari Hallgatoi Fegyelmi Testilet — is.

Egyik elsddleges célom még mindig a hallgatok megfeleld mdodon €s idében valo tajékoztatasa a
tanulmanyaikat érintd kérdésekben (vizsgaszabalyzat, hatarid6k). Mindezt a korabbi idészakhoz
hasonléan igényes cikkek formajaban képzelem megvalodsitani a Tétékds Nyuz haséabjain,
tovabba az egyetemi infolevelekben, a szakter(leti koordinatorokkal egyiittmiikodésben.

2. 2. Tanulmanyi Csoport

Tavasszal egy litéképes Tanulmanyi Csoportot volt szerencsém vezetni, ahol azonban nem
minden szaktertlet képviseltette magat. Olyan hallgatokat szeretnék még keresni, akik ismerik a
szakterlletik tantervi haléit, tanulmanyi problémait és a szakos sajatossagokat. Idealis esetben
ezek a személyek nem feltétleniil csak a szakteriileti koordinatorokat jelentenék. Alapvetden
havonta, illetve sziikség esetén akar gyakrabban is tervezem az Ulések 0sszehivasat, figyelembe
véve természetesen a Csoport tagjainak idobeosztasat is.

A szakterileti koordinatorok ajanlasa mellett személyesen is fel kivanom hivni a figyelmet a
Csoport munkéjaban val6 részvételi lehetdségre.

Amennyiben sikeres lesz a kezdeményezés és a kommunikécid, a kovetkezd kérdésekkel
kivanok foglalkozni az elkovetkez6 idészakban:

2. 2. 1. Tutori rendszer, honoracior statusz
A Tanulmanyi Osztaly vezetdjével tobbszor folytattam mar egyeztetést a téméban. A HKR
altalanos részében foglaltakon tulmenden sziikséges a kari kiilonds részben a palyazas feltételeit
rogziteni, illetve a biralashoz egy bizottsagot alkotni vagy az intézetek hataskorébe rendelni.



ELTE TTK HOK Tanulmanyi elnokhelyettesi palyazat
Csonka Diana

A szabalyzat megfogalmazasadhoz azonban elengedhetetlen az egyes szakok tanulmanyi és
tudomanyos szempontbdl vald vizsgalata, hogy egy mindenki szamara megfelelé rendszer
szllethessen. Ehhez a Csoport tagjainak segitségét kérném.

2.2.2. OMHV
Az ELTE EHOK Tanulmanyi Bizottsagaban zajlé munka részeként mar elkészitésre keriilt egy
modositott OMHV kérddiv a TTK szamara, melyet néhany oktatoval is sikeriilt egyeztetnem.
Fotitkar ar tajékoztatasa szerint modositasra azonban karon beliil is van lehet6ség, melyre egyre
nagyobb az igény, igy a karspecifikus kérdések tekintetében tavasszal valtoztatdsokra tennék
javaslatot. A tervezet elkészitésében aktiv kozremiikodést szeretnék a tanulmanyi lgyek irant
érdeklodokkel.

2.2.3. Palyazatok
A tavaszi félévben elséként a Kar Kivalo Hallgatoja, majd a Koztarsasagi Osztondij palyazatok
kozéleti tevékenységekre vonatkozo részét sziikséges értékelni, melyhez ebben az évben rogzitett
pontrendszert kivanok létrehozni a visszatéré elemek tekintetében.

3. Egyetemi szintii feladatok

Az EHOK Tanulmanyi Bizottsagaban jelenleg tobb projekt is folyamatban van (Neptun
fejlesztés, OMHV, Infografikdk). Ezek kivitelezésében, a Természettudomanyi Kar érdekeit
képviselve, tovabbra is segitséget kivanok nyujtani Borbély Krisztian tanulmanyi alelndknek.

A tanulmanyi elndkhelyettes tisztségénél fogva tagja az EHOK Kiildéttgytilésének, ahol a Kar
hallgatdit képviselnie kell mind tanulmanyi tigyeik érdekében, elnkhelyettesi mindségben pedig
altalanosan is.

4. Zaro6 gondolatok

Ugy érzem, munkam soran szamos tapasztalatot gytijtttem, tisztségviseloktél, képviseloktol,
mentoroktol és hallgatoktol egyarant. Tovabbra is szeretném ellatni a tisztséggel jaré feladatokat,
kezelni a felmeriild problémakat a hallgatoi érdekképviseletben.

Amint arr6l mar megbizonyosodtam, mindezek teljesitése nem kevés id6t és energiat igényel,
ugyanakkor tovabbra is lelkesedéssel nézek a kihivasok elé.

Kdszdném, hogy elolvastad a palyazatom!
Kérdéseiddel, javaslataiddal a csonkadianna@gmail.com cimen keress batran.

Budapest, 2014. november 5.
Csonka Diana



Palyazat az ELTE TTK Hallgatol
Onkorményzat Kollégiumi biztosi tisztségre

., Fontos, hogy az ember komolyan vegye a munkajat,
fluggetlen legyen,
€s ne csupan a szorakozassal téltse a mindennapjait.
/ Marie Curie/



1. Bemutatkozas

Vajda Levente vagyok, masodéves kémia BSc-s hallgatd. 1995. 04. 17.-én sziilettem
Satoraljaujhelyen. Gimnaziumi éveimet a Sarospatakon Reformatus Kollégium didkjaként
toltottem, kémia-bioldgia szakon. Idei évben mentorként illetve képviseloként is kiveszem a

részem a HOK munkajabél.

2. Tapasztalatok

A mentorrendszer illetve a hallgatéi dnkormédnyzat mar a golyatdborban is komolyabban
érdekelt, ennek kovetkeztében a tavaszi félévben jelentkeztem és sikerrel elvégeztem a
mentorképzést, igy augusztustdl mentorként tevékenykedem a szakteriileten beliil. A nagy
tavolsadg miatt eldszor a Korosi Csoma Sandor Kollégium szolgélt lakhelyemiil, ettdl a felévtol
kezdve pedig a Nagytétényi uti Kollégium lakdja vagyok, igy elsé kézbdl tapasztalom a
kollégista élet velejaroit. Idén Osztdl pedig megvalasztott képviseloként a szakteriilet tovabbi

munkajat igyekszem segiteni.

3. Motivacio

A kollégiumi biztos legfontosabb feladatai k6zé tartozik az ELTE TTK és hallgatoi
megfeleld képviselése a Kollégiumi Hallgatoi Onkormdanyzatban. A TTK nagy létszamat
figyelembe véve rendkiviil fontosnak tartom a kollégiumi biztosi tisztséget és a megfeleld

érdekképviseletet a Kollégiumi Hallgatéi Onkorményzatban.

A megfelel6 érdekképviselet mellett a masik f6 motivaciom a segitségnyujtas €s
informalas, hiszen tudom, hogy els6évesként a sok mas egyetemet érint6 tigy mellett a
kollégiumi tligyek intézése sem egyszeri feladat igy mindent megszeretnék tenni annak
érdekében, hogy az elsd éviiket megkezdd hallgatok megkapjak a megfeleld informéaciokat,
amely nem csak a kollégiumi jelentkezés vagy a felvételi eljarast érinti, hanem, a kollégiumi

keretek kozott megvaldsuld rendezvényeket, eseményeket.



Ezen feliil a fels6bbévesek problémait és kérdéseit sem szeretném elhanyagolni, hiszen

mas jellegii, de hasonldé komolysagi problémak 1éphetnek fel.

4. Tervek

A segitségnyujtast és informacidatadast tobb forumon €s moédon szeretném megvaldsitani.
Elsésorban az ujdonstilt kollégistaknak egy megfeleld leirdst, magyarazatot adni a kollégiumi
igyvitelrdl illetve arrdl, hogy a Neptun elektronikus tanulmanyi rendszerben a kollégiumi

elhelyezésiikkel kapcsolatos iigyeket.

Ezeken feliil, ugy hiszem, a szakkollégiumok nagyban hozzajarulhatnak az egyetemen
eltoltott évek sikerességéhez, ezért ezek megfeleld népszerisitése sem maradhat ki a feladataim
koziil. Melyet tigy valdsitanék meg, hogy a mentorképzés alatt Gjra indulé mentorként illetve

eldadast tartd6 munkatarsként ravilagitanék a szakkollégium éltal nyujtott elénydkre.

Mindezen informéciok atadasat és a tajékoztatast az alabbi forumokon valdsitanam meg:
a kolhok.elte.hu-n, a TTK HOK honlapjan, - melyen az informaciok frissitése is a
feladatkorombe tartozik - a Tétékas Nyuzban informaciokozlé cikkek irasaval illetve a

Facebook-os kollégiumi csoportokban vald aktiv tevékenységgel valdsitanam meg.

5. Zar6 gondolatok

Szeretnék koszonetet mondani Kiss Zsokanak, aki ilyen rovid id6 alatt a lehetd legtobb és

a legfontosabb informaciokat atadta nekem.

Remélem, hogy az eddig szerzett tapasztalataimat hasznosithatni tudom ebben a

tisztségben és ezaltal is segiteni a HOK munk4jat.

Amennyiben a Kiildottgyilés alkalmasnak talal és bizalmat szavaz nekem, egy dinamikus
csapatjatékosként szeretnék aktivan részt venni a TTK HOK, illetve a KOLHOK miikddésében

is.



Ko6szonom, hogy id6t szakitottal a palyazatom elolvasasara, ha alkalmasnak tartasz a tisztség

betoltésére, kérlek, tdimogass szavazatoddal!

Budapest, 2014. November 4. Vajda Levente



Palyazat az ELTE TTK Hallgatéi Onkormanyzat
Kommunikacios biztos tisztségére

Bevezeto

Marton Akosnak hivnak, masod éves vagyok az ELTE osztatlan tanari szakan. Tanar

szakosként érdekel az emberek kozti kommunikacié és annak fejlesztése.

Ugy gondolom, hogy minden szervezetnek, igy a TTK HOK-nek is sarkalatos pontja a belsé
miikodésbe bele nem 1at6 tagok, személyek folyamatos informalasa a szervezet koztudatban
tartasa céljabol, a TTK HOK esetében ez kiemelkedéen fontos szerephez jut. A TTK HOK
esetében e folé emelkedik, a hallgatok informdlésa és érdekképviselete. Azonban ez nem

valésulhat meg, ha a hallgatok errdl nem tudnak, a kell6 ismeretekkel nem rendelkeznek.

Megvalasztasom esetén szeretném elérni, hogy a hallgatok korében a TTK HOK egy
megbecsiilt és ismert szervezet legyen, az a feledésbe mertilt kép alakuljon ki ismét, hogy az itt
tevékenyen munkalkodé hallgaték azért dolgoznak, hogy hallgatdtarsaik egyetemi ¢életét
konnyebbé tegyek.

Ugy gondolom, hogy a munkéban céltudatosan, hatékonyan tudok részt venni és egyiitt
mikodni. Megvalasztasom estén a poszttdl azt varom el, hogy képességeimet €s munkamat egy

kozosségi ligy érdekében felhasznalhassam és fejleszthessem.

Céljaim, terveim a kommunikacios biztosi tisztséggel

Szeretném az Onkormanyzat kommunikdcidés csatornait megujitani, azok Osszhangjat
ujrakalibralni.

A honlap jelenleg funkcionalisan tokéletesen megfeleld, de sajnos a tul sok informécio
egybemosoddik, ami zavardéan hat a bongészd hallgatdkra. Szeretnék egy uj, atlathatobb
kinézetet létrehozni, amivel konnyebb kiszlirni a személy szdmara relevans informdacidkat.
Valamint egy olyan szerkeszthet6 feliiletet beépiteni, amit minden tisztségviselé kezelni tud,
hogy barki kénnyedén figyelemfelkelt6 és informativ tartalmat tudjon 1étrehozni az oldalon,

igényeinek megfelelden.



A social media teriiletén is szeretnék valtoztatni, a Facebook 0sszehangolasa a honlappal egy
jo kezdeményezés, de ez kibévithetd. Kevesen tudjak, hogy a HOK-nek Twitter oldala is van,
ami a mai okostelefonokkal felfegyverkezett hallgatoknak Ilehet, hogy konnyebb
kovethetdséget biztosit. Ezt a lehetdséget is ki szeretném probalni. Lehet, hogy zsakutca, de
ugy gondolom, ha csak 30 hallgatonak is folyamatosan tudjuk biztositani az informacio

aramlast, az rajtuk keresztiil mar hatvanyozott elérést biztosit.

Tudomasom szerint az utdébbi idében a nagy multtal rendelkez6d info-levél elhald tendenciat
mutatott. Ezen mindenképpen szeretnék valtoztatni. Ez a kommunikacios csatorna 1ényegre
tor6, kizarolag a hallgatoi élettel kapcsolatos, egyetemi-, onkorményzati informaciokat
tartalmazott. Szerintem ez (holott jo részt a spam mappaban landolt) egy olyan csatorna, amit
nem szabad hagyni elveszni. A vilagot nem valtja meg, de ha ezzel is csak a hallgatok harmadat

sikerdil elérni és a megfeleld kozlést vele kivitelezni, akkor mar volt értelme foglalkozni vele.

Sajnalatos modon az utdbbi idok torténései még jobban eltavolitottak minket a hallgatotol, a
HOK-6k megbecsiilése még alacsonyabbra esett. Ennek helyrehozisat tartom a tisztség
legmeghatarozobb és elsddleges feladatanak. Ennek megoldasat ugy gondolom, a TTK HOK
egyediill nem tudja megoldani, habar kicsiben javitani tudja. Ez az EHOK Sajt6 és
Kommunikacios Bizottsaganak feladata, aminek az e tisztséget betolté személy tisztsége
alapjan tagja. Megvalasztdsom estén szeretnék a bizottsdg munkajat segitve ebben hatékonyan

részt venni.

Nem utols6 sorban a kommunikacids csoportrol. Sajnos még nem latok bele teljesen az
onkormanyzat jelenlegi helyzetébe, de ugy gondolom, hogy egy kommunikacids csoport
felallitasa segitené a tisztség betoltésének sikerességét. A kreativ Otletek, az Gjitasra valo
késztetés sajnos - ha csak egy ember dolgozik egy teriileten - elsatnyul, kihal. Ez ellen
véleményem szerint egy kivalo megoldas a csapatmunka, ahol a tagok serkentik a gondolkodast
¢és a munkavégzést. Amennyiben munkam soran latom ennek sziikségességét ugy szeretnék egy

kreativ és lelkes csapattal egyiittdolgozni.

K06szondm, hogy elolvastad a palyazatomat. Amennyiben barmilyen kérdésed lenne, 6rommel

valaszolok ra.

Marton Akos
+36/20-423-4991

maagact@caesar.elte.hu



Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Természettudomanyi Kar

Hallgat6i Onkormanyzat

Palyazat Kiiliigyi Biztos tisztségére

%77

Lo
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Bemutatkozas:

Lovész Taméas vagyok, foldrajz alapszakos hallgat6 teriilet €s telepiilésfejlesztd szakiranyon,
szakdolgozatomat mar irom, elérelathatolag kovetkezd félév sordn fejezem be
tanulmanyaimat. Folyékonyan, fels6foka szinten beszélek angolul és jelenleg intenziven
tanulok németet az alapoktol. Az ELTE-n folytatott tanulmanyaim soran tobbszor vettem
részt kiilfoldi konferencidkon , 2013 oktoberben egy 8 napos facilitator/csapat épitési képzést
teljesitettem sikeresen Bécsben, a Youth in Action EU-s program keretében.

A kozéletben masodéves korom ota aktiv vagyok, a kiiliiggyel is akkor keriiltem elészor
kapcsolatba kiiliigyi mentorként, amit azota ellatok. Mentorként segédkeztem szamos
programom, féleg amik TTK-s szervezéstieck voltak, példaul muzeumlatogatisok és LEN
kiiligyi sator. A foldes szakteriilet kiilonb6z6 programjaiban is aktivan kozremiikddtem,
példaul golyaavato, kari nyiltnap, geografus talalkozo.

Fobb tapasztalataimat a Foldrajzos Klub civil szervezetnél és az EGEA (European
Association of Geographers) budapesti kapcsolattartojaként és kiiliigyi alelnokként szereztem,
a poziciot egy évig toltdttem be. A két szervezetnél adminisztracios kotelezetettségeim mellett
operativ feladatokat is ellattam: kozgyiilési beszamolas az itthoni és kiilfoldi szervezetnek,
rendszeres jelentések megirdsa kiilondsen az eurdpai fél felé, a tagsag tdjékoztatdsa a
lehetdségekrdl és felkészitésiik az utazds eldtt, a szervezet népszeriisitése és tagtoborzas,
valamint szakmai és csapatépitdé programok rész vagy fOszervezése, ezekhez tartozo
koltségvetési elszamolas és fundraising. A végzett munka jelentds részt angol nyelven tortént.
A civil szervezetek keretében ezen feliil magyar és angol nyelven is palyazatirasi tapasztathoz
jutottam.

Motivacio:
A civil szervezetben eltoltott aktiv idO alatt azt tapasztaltam, sajnos hazankban a hallgatok
nem elég mobilisak, nem ¢élnek a kindlkozd lehetdségekkel. Véleményem szerint ebben

hatalmas eldrelépésnek kéne torténnie, hogy a jovd értelmisége, kiilondsen oktatdi elég
modern szemlélettel rendelkezzenek, és versenyképesek legyenek a kialakult Eurépaban.

Az el6z0 jo hét honapban, mig betdltéttem ezt a poziciot sok hasznos tapasztalatot szereztem,
de a realitdsokkal is jobban szembesiiltem, személyes korldtaimmal is. A nehézségek és
pozitiv tapasztalok teljesen megerdsitettek abban, hogy ezzel a teriilettel a jovOben is szivesen
foglalkoznék.

Tervek:

Kommunikacid:

A hallgatokat elészor is megfelelden kell tajékoztatni a kiilonbozd lehetdségekrol. Jelenleg
ennek fO csatorndja a hallgatd onkormanyzat weboldala, de ott az informaciok nagyrésze
szédraz forméaban talalhatd, ami ijesztd lehet sokak részére. Az Erasmus+ jelenleg is a
fopalyazat, ehhez a kdvetkezd honapokban egy 0ssz egyetemi weboldal elkészitése a cél, ahol
a hallgatok alapkar kivélasztdsa utan a karspecifikus palyazati informacidkhoz jutnak. F6
tulajdonsaga a leendé weboldalnak, hogy végig fogja a hallgatdo kezét, l1épésre bontja a



palyazas folyamatat ¢s automatikusan megvalaszolja a gyakori kérdéseket. A kialakitasa foleg
a kiiliigyi mentorok altal megfogalmazott igényeket szdndékozza kielégiteni.

Kitlizott célom még, tobb mas kar tapasztalataibdl tanulva, a facebook oldal latogatottsaganak
jelentds megnovelése, ebben szorosan szeretnék egyiitt miikodni a szakteriileti
koordinatorokkal. Az oldalon egy fokkal informéalisabb tajékoztatas folyna, de igy lehetdség
lenne trainingek és mas programok hirdetésére is. A kiiliigyes twitter jraélesztése ugyan ezt a
célt szolgalna.

Neépszertisites:
A marciusi palyazati iddszak elott két nagy program lagyméanyoson kézds szervezése mar
folyamatban van, novemben végén a Kiiliigyi Borze és februar elején az Erasmus Day. Mind

a két program remélhetdleg sok embert fog karunkrol is megmozgatni, de ez 6nmagaban nem
elég.

Tapasztalatom szerint a hallgatoknak sokszor nem azzal van a probléméjuk, hogy nem tudnak
lehetdségekrdl hanem nem elég motivaltak, tervezett eldadasaim ezen szeretnének valtoztatni.
Szakos ¢és kari szinten is szeretnék prezentalni, ehhez szintén majd a szakteriileti
koordinatorokkal miikodnék egyiitt elsé sorban. A tervezett eldadasok témaja a motivacio, de
persze pontos és hasznos informéciokat mind tartalmaznd. Ha van r4 igény mar december
folyamén, bar a zh/vizsgaiddszak miatt nem josolok ennek nagy latogatottsagot, de februartol
a lagymanyosi programok igazodva folyamatosan keresném ezzel a hallgatokat.

Indirekt népszerusités:

Szintén mas kari tapasztalatok alapjan sziiletett meg az otlet. A palyazatok népszertisitésében
jelentds faktor maga a kiiligy népszeriisége, és erre a kdvetkezO tervek vannak: informalis
eléadasok és szoft-skill képzések, workshopok szervezése. Az ilyen programok sordn a
kiilfoldon szerzett tapasztalatok lennének hasznositva fdleg, vagyis az érdekldddk kedve is
remélhetleg megnd az utazashoz. Ide tartozik még a tovabbra is folyamatos egyiittmiikdés a
kari kiiliigyi fOmentorral: Csdka Krisztidnnal és kiiliigyi mentorrendszerrel, ami szintén
remélhetdleg sok emberhez eljut vagy motivalja 6ket. Szeretnék hatasosabb kapocsként
miukddni a két fémentor kozott, hogy ezzel is segitsem a mentorrendszerek miikodését.

Angol nvelvi 6rak és csuszas:

A tanulmanyi elndkhelyetessel szeretném a meglévd egyiittmiikodést folytatni az gy
érdekében. Az oktatok a thlterheltségre és a tobbletmunkara hivatkozva nem szivesen tartanak
angol nyelven ordkat, de tobb esetben a kiilfoldi hallgatokkal Osszevont ordkat tartanak, és
informalis megyezés alapjan az oktatds nyelve angolul torténik a magyar hallgatoknak is.
Ennek az esetnek az eléfordulasat szerintem szamban is lehetne ndvelni, erre elsé pontban
egy részletes kérddivés felmérést szeretnék a hallgatok részérdl milyen igény van, késobb az
oktatok részérdl mekkora realitdsat érzik a megvalositasnak. A kiilfoldi hallgatok orainak
felvétele magyar hallgatok szamara szintén kitlizott cél.

Ide kapcsolodik az 0sztondijak egyik nagy hatuliitdje, ami népszeriiletségiiknek is egyik f6
oka: mivel itthon is kell jogviszonnyak lennie kiutazas esetén gyakran cstszik a hallgatd a
végzéssel. Ez azért torténik foleg, mert az oktatok a legtdbb targyat nem szadmitjak be csak



specinek, esetleg kotelezoen valaszthatoak, igy nagy terhet helyeznek a kiutazora, ezen
szeretnék a jobb irdnyba valtoztatni. Nem az a cél, hogy a hallgatd kinn konnyebb
koriilmények kozott elvégezzen egy huzods targyat, de az oktatokkal szeretnék elindulni
valami kompromisszum felé ezen a téren, mert jelenleg ebben egyetemiink jelentOs
hatranyban van tobb més intézménnyel szemben.

Utodképzés:
Mivel tavasszal végzek tanulmanyaimmal, ez a pont is lényeges. Terveim szerint az
érdeklodoket fokazatosan késziteném fel a tisztségre, az elején a szervezoi feladatokba

vonnam be és palydzasukhoz kozeledve az adminisztrativ feladatokba is, hogy felkésziilve
vegyék at a munkat.

Koszondm, hogy elolvastad palydzatomat, remélem bizalmadat is sikeriilt elnyernem.
Szeretném még megkdszonni az érkezett visszajelzéseket eddigi munkamra, egyes kritikdk
alapja sajnos valos, ezeken a jovoben mindenképpen javitani szeretnék a hatékonyabb munka
érdekében.

Minden kérdést, észrevételt email-ben vagy személyesen szeretettel varok.

Udvozlettel
Lovasz Tamas
mogyesz09@gmail.com
Budapest, 2014 november 6.



Palyazat az ELTE TTK HOK sportbiztosi
tisztsegére

Bemutatkozds

Székely Gellért Zsombor vagyok, masodéves fizika szakos hallgatd, elméleti fizika
szakiranyon. Eddig csak az idei év elején, a Valasztasi Bizottsdg elndkeként volt
szerencsém beleszagolni a hallgatékat képvisel6 és az értiik dolgoz6é hallgaték
munkajaba, valamint Zakarids Barbara sportbiztosnak segitettem az 5vds5
szervezésében. Illetve, mint sportold, szeretném népszer(siteni a karon a sportolast, ugy
altalaban, mert egészséges és hagy ne soroljam, mi még. Barbara - illetve az 6 el6dje, Kis
Rébert - segitségével (tobbek kozt) ralatok arra, hogy az ELTE természettudomanyi
karan a sportélet és a sportolds nem egy élenjaro, de azért sziikséges dolog, melynek

megszervezése sem tartozik az egyszer( kategdriaba.

Motivdcio

A karon tanul6 hallgatok szamdara - ha nem is elsédleges, de - fontos a sport. Ezért én is
fontosnak tartom, hogy a sportoldsi lehetGségek és a sportesemények érdemben
legyenek lekommunikalva feléjiik. Mint az el6z6 sportbiztos egyik szarnysegédje, egy
bizonyos szintig mar beleldttam ebbe a munkaba is, és szeretném ezt tovabbvinni,
lehetéségeim és képességeim szerint fejleszteni. Szeretném a sportcsoportot fel- és
Osszerazni még jobban, hogy olyan sportesemények is visszakeriilhessenek a kar
életébe, amelyek az utébbi egy-két évben sajnos nem keriiltek - vagy nem kertilhettek -
megrendezésre.

Fo feladatok

Sportcsoport

Az utébbi par hénapban lattam egy kialakuléfélben 1évé, jol miikods, ambar még
fejleszthet6 sportcsoportot, melynek tagjaival személyes ismeretséget is sikeriilt tobbé-
kevésbé kiépitenem. Remélem, hogy szorosabbra tudom veliik fiizni a szalakat és
kozosen véghezvissziik azon terveimet, mellyel felrdzni kivanom a TTK sportéletét.

Népszertisités

Mint sportol6 fontosnak tartom azt, hogy a mozgas szeretetét és fontossagat
lekommunikaljuk azok szamara is, akiknek még nem sikeriilt ilyen tapasztalatot



szerezni. Ezt Ugy képzelem el, hogy a Nyuzban és a honlapon, valamint a sportos
falitjsagon a szokasos heti cikkek mellett - vagy ha épp nincs semmi 4j, népszertisiteni
kivant sport teritéken, akkor helyett - egy-egy sportnépszerisit6 rovidke iras, avagy
idézet hires sportoldinktol. S6t szeretnék a Nyuz sportrovataba cikket iratni jelenleg is a
karra jaré neves, kimagaslé eredményeket elért sportolokkal, hatha ez még jobban
motivalja a tobbieket a sport megszeretésére, de legalabb kiprébalasara avagy csak egy
kis mozgasra. Illetve szeretnék a tavalyihoz hasonléan egy kérddéivet kitoltetni a
hallgatékkal annak érdekében, hogy ujra képet kapjunk arrél, mi az, amit
megvaldsultnak éreznek a sportolasi lehetéségek terén, mi az, ami még nem valosult

meg, de volt mar rola sz, illetve mire lenne még igény.

Egylittmiik6dés

Természetesen el6deim altal kiépitett kapcsolatainkat a tobbi kar sportfelel6sével, az
EHOK-el, a sportésztondijjasokkal valamint a kiilonbozé egyesiiletekkel (pl. BEAC) és
intézményekkel (pl. MEFS) sem hagyndam kihasznalatlanul, és a velik valé
egylittmiikodés gyiimolcseként - tobbek kozott — szeretném a kar életébe beilleszteni
ismét a Jeges Estet, illetve akar tovabbi sportesemények, sportprogramok megjelenését
a kar életében, példaul egy Lukasora SportProjektet. Ez azt takarna, hogy az embereknek
legyen lehetdségiik sportolni a lukaséraik id6pontjaban. Ehhez természetesen kellenek a
tobbi sportfelel6sok és a BEAC is. A kozeljovében nagy valoszintiséggel lesz egy MEFS
altal Kkiirt sportpalydzat, amib&él tudnank finanszirozni egy nagy, orszagos,
természettudomanyi kari sportnapot (pl. Természettudomanyos Testébresztd
Talalkozd), amelynek megszervezéséhez természetesen a tobbi egyetem TTK-javal is
ossze kell fogni, igy oOtleteket is kaphatunk arra, hogy a sajat hallgatéinkat miféle
sporteseményekkel tudnank még megfogni. Azonban amennyiben ez nem lesz, abban az
esetben sem adnam fel ezt a tervet, hanem szeretném felkutatni az 0sszes palyazati
lehetdséget.

Rendezvények
XVIII. 5v6s5

Az eddigi mintara, illetve egy-két 1épést elérehaladva, a sportcsoportra valamint
az ELTE Polythlon szakosztalyra tdmaszkodva szeretném megrendezni, mint a kar - és
talan az ELTE - legnagyobb sporteseményét. Amiben szeretnék elérelépéseket tenni, az
a XI. keriileti Onkormdanyzattal valé egyiittmiikodés, a tobbi egyetemmel toérténd
szervezddés illetve timogatok szerzése terén. Az Onkormanyzattal valé egyiittmiikodés
elénye lenne, hogy 6k konnyebben elérik a kozépiskolas didkokat, ami dobna egy kicsit a
létszamon illetve igy akdr még Onkormdnyzati tdmogatast is szerezhetiink - amit
fordithatnank a frissités fejlesztésére. A tobbi egyetemmel szervezddés alatt arra
gondoltam, hogy ahogy a BME-t beépitettiik, és aktiv futéinkkd - egy elég népes bazist
kialakitva - tettiik, Ugy ezt a nyitast el lehetne kezdeni a Corvinus avagy a TF felé (vagy
akar mindkettd). A szponzoraci¢, illetve szponzorok beszerzése arra iranyulna, hogy a
verseny mindségét fejlessziik, példaul szeretnék nagyobb célkaput beszerezni triatlon



versenyeket lebonyolitdé cégtdl, az idémérs- és eredménykiértékeld chippes csapatnak
egy elkerithet6 satrat - és mindezt kompenzdlni az adott cég rekldmjainak a
sportfeliileten illetve a verseny alatt torténd kihelyezésével gondolnam. Ugyanakkor
szeretnék egy sportcéggel is kiépiteni komolyabb kapcsolatokat jo, mindségi frissiték -
rekldmért cserébe alapon (pl.: Decathlon). Valamint szeretnék speakert is a versenyre,
olyat, aki érdemben el tud vinni a vallan egy ekkora kaliber(i versenyt - erre van is
jeloltem. Illetve szeretnék egylittmi(ikodni a rendezvényszervezd biztossal és igy az
esetleges csuszas alatt sem lenne unalom, hanem egy D] hozhatna az elvart hangulatot.

Osszegyetemi rendezvények

Szeretnék az el6deim nyoman részt venni - amennyiben lesz - olyan
osszegyetemi sportprogramok szervezésében, mint az Ejszakai Sport vagy a Sarga 70
teljesitménytuara.

Palyazatok

Fontosnak tartom a rendszeres valamint az egyszeri sportpalyazatok lekommunikalasat
a hallgatok felé, mivel sokan nem tudjak, hogy pontosan mire és miért kaphatnak
tdmogatast, pedig esetleg nagyon jo, sokakat megmozgaté szakos sporteseményeket
szerveznek, vagy az ELTE nevében kival6 eredményeket érnek el.

Zdrszo

F6 cél a hallgatok felrdzasa, sportoldsra, mozgasra 0sztonzése. Ennek érdekében
szeretnék dolgozni a sportcsoportommal és az EHOK sportbizottsagaval egyiitt.

A tisztség betoltésével jaro feladatokat a gélyatdbor és mas események / rendezvények
szervezése soran valamint az ELTE TTK HOK Valasztasi Bizottsdganak elnokeként
szerzett tapasztalataim, az el6deimtél kapott illetve a sportmultambdl szerzett legjobb
tuddsom szerint szeretném betolteni tigy, hogy a fentebb leirtak megvaldsulhassanak és
az ELTE TTK sportéletét még nagyobba, nagyszeriibbé és gordiillékenyebben miikod6évé
alakitsam.

Budapest, 2014. november 6. Székely Gellért Zsombor



ELTE TTK HOK
Tudomanyos biztos palyazat

TUDOMANYOS BIZTOS PALYAZAT

ENYINGI VERA ATALA

,Science is made by men,
a self-evident fact that is far too often forgotten.”
Werner Heisenberg

Bemutatkozas

Enyingi Vera Atala vagyok, az ELTE TTK fizikus mesterszakanak masodéves hallgatdja. Az
alapszakos tanulmanyaimat 2010-ben kezdtem szintén az ELTE TTK-n.

Els6éves koromtol kezdve aktiv tagja vagyok a fizika szakteriiletnek: egy évig a Mafihe
ELTE Helyi bizottsdganak programfeleldse voltam, ezutdan pedig két éven at orszagos
programfelelésként tevékenykedtem. Két évig voltam mentor, és golyaévem végén
képviselének is megvalasztottak, és az azdta az elmult négy évben képviseloként is részt

vettem az dnkormanyzat életében.

Ceélok

Az elkezdett, illetve igért feladatokat mindenképpen szeretném folytatni: ilyen a
tudomanyos pdlydzat atalakitasa, egyértelmtivé tétele a visszajelzések alapjan, a tutori illetve

honoracior rendszer kialakitdsa, valamint a jové évre igért el6addssorozat szervezése.

Tutori rendszer, honoracior statusz

A tutori és honordcior rendszerhez még egyeztetésre lesz sziikség, de legutdbbi
informdciéim szerint az ELTE vezetése is szeretné ezt a két rendszert minden karon
egységesen fellenditeni egy altaluk kezdeményezett, egységes, az HKR altalanos részében
torténd valtoztatassal. Ebben az esetben is fontos, hogy a kari igényeket pontosan felmérjiik,
illetve a palyazatokat is a lehetd legjobban el6készitsiik, a hallgatokkal megismertessiik a
lehetéségeket. Itt segitségiinkre lehet a Tehetséggondozasi Jelentés, ami az év végén, a jovo
év elején fog elkésziilni, a tehetséggondozasban részt vevd oktatdk, kari és egyetemi vezetdk,

hallgatdk véleményének feltarasaval.

Tudomanyos palyazatok

A tudomanyos palyazatokkal kapcsolatban amit mindenképpen at szeretnék alakitani a
szocidlis elnokhelyettessel kozdsen, az a pontrendszer illetve az igazolasok rendszere. Jelen
pillanatban a palydzat nem tér ki olyan tevékenységek pontozdsara, amik a valésagban
sokszor el6fordulnak, és sziikség lenne egy pontszam megallapitasara hozzajuk, hogy ne a
birdlé szubjektiv véleményére legyen bizva (pl. orszdgos, illetve csapatverseny,
konferencidkon adott kiilondijak, idegen nyelvi versenyek). Aggalyos tovabba az ,azonos
munkakra egyszer adhaté pont” elve, hiszen ennek megallapitdsa is nehézkes. A

legegyszertibben megoldhaté probléma pedig az igazoldsokkal szemben tdmasztott



ELTE TTK HOK
Tudomanyos biztos palyazat

elvarasok pontos lefektetése, példakkal ismertetve. A jobban definialt feltételek

mindenképpen megkonnyitenék nem csak a palyazok, de a biralo(k) dolgat is.

Jelenlegi allapotaban a palyazat feliilete és az egyszemélyes birdlas lehetetlenné teszi a
kifrasban szerepld részt, ami a palydzatok egymassal, illetve kordbbi években leadott
palyazatokkal valé 0sszehasonlitasat irja le. Ez véleményem szerint nagyon rossz gyakorlat,

mindenképpen valtoztatni szeretnék rajta a lehetéségekhez mérten.

Itt fontosnak érzem megemliteni, hogy két egyetemi tudomanyos palyazat is kiirasra kertil
nemsokdra, amikre szintén fontos felhivni a hallgatok figyelmét, illetve figyelembe kell éket

venni a jovében.

Tudomanyos programok

A programok fellenditésére feliitésként mindenképpen valami meglehetdsen nagy ivd,
latvanyos és kikertiilhetetlen kezdeményezés kellene. Erre lenne jé keret a Fény Nemzetkozi
Eve 2015-ben. A jelenlegi, még formalédé otletem szerint itt mind oktat6i, mind hallgatéi
el6adasokkal mutatnank be a kar sokszinliségét, amik rendszeres idékozonként lennének
megrendezve. Tovabbi Otleteket szivesen varok, mind a program kivitelezése, mind az
el6adok ajanlasa szempontjabol. Ezen feliil kisebb, specifikusabb, szakteriileti, vagy tobb
szakteriiletet 0sszefogd programok is létre johetnének. Azonban ezekhez mindenképpen egy
komolyabb, teljes tudomanyos csoportra lenne sziikség. Adott esetben nem zarkéznék el egy
tudomanyos bizottsag, de legalabbis egy kicsit ,,delegaltabb” csoport létrehozdsatol sem.

A Zar6 Kuldottgytlés alatt kapott véleményeket eztton is kdszondm mindenkinek. Az ott
jelzett problémakon mindenképpen szeretnék javitani, ugy érzem, ezek nem olyan dolgok,
amiket odafigyeléssel ne lehetne megoldani, illetve a jovében is varom a véleményeket (akar
névtelen mdédon is), hiszen csak igy lehet valtoztatni, és fejlédni. Szeretném itt is kérni a
szakteriileti koordinatorokat, hogy a legkozelebbi Szakteriileti Bizottsagi iilésiikre legyenek
szivesek meghivni, hogy ott kapcsolatot tudjak kezdeményezni az 4j képviselégardaval,
illetve a fent emlitett feladataimhoz az 6 specifikus véleményiiket is pontosan figyelembe

tudjam venni.

Mivel a kovetkez6 félévben (remélem) tanulméanyaim végére érek, szeretném elkezdeni a

kovetkezd tudomanyos biztos felkutatasat, és felkészitését.

Barmilyen, palydzatommal kapcsolatos kérdéssel forduljatok hozzadm bizalommal!

2014. november 7.
Budapest

Enyingi Vera Atala



Eotvos Lorand Tudomanyegyetem

Termeszettudomanyi Kar

Hallgat6i Onkormanyzat

Palyazat foszerkesztoi tisztségre

Sadry Akos, Foldtudomdny BSc



BEMUTATKOZAS

Sadry Akos vagyok, az ELTE TTK foldtudomany szakos hallgatéja. Terveim szerint a
2015/16-0s tanév Oszi félévében fejezem be a tanulmanyaimat.

Mar kozépiskolasként is részt vettem az ottani, meglehetdsen rovid életti iskolai lap szerkesztésében,
majd harom évig voltam a Karima (a Mtiegyetem Epitémérnoki Kari lapja) szerkesztdségének tagja.
Az elmult két hénapban megbizottként toltottem be a Tétékds Nyiiz fOszerkesztOi tisztségét, mig a
korabbi években sokszor irtam cikket, készitettem interjut (Vitézy David, BKK), fél évig voltam
rovatvezetd (Helyvektor), olvaso-, tordeld- és vezetdszerkesztettem is tobb alkalommal.

Ugy gondolom, hogy az elmult két hénap rengeteget segitett nekem abban, hogy egy kicsit jobban
megismerjem sajat vezetdi képességemet, belekostoljak a tisztség betoltésével jaro feleldsségbe, illetve
hozzaszokjak a munkakornyezethez.

Még Gansperger Gabor fOszerkesztOsége alatt csatlakoztam, tdle tanultam a szerkesztéshez
sziikséges fegyelmet. Késébb Fontanyi Andor és Torok Baldzs vezetése alatt is segitettem az ujsag
megjelenését. Mindhdrom fdszerkeszté munkajat tisztelem, komoly feleldsséget jelent a nyomukba
1épni és folytatni munkajukat.

MOTIVACIO

Mar kozépiskolas koromban is jol fogalmaztam, sosem okozott problémat egy harom vagy 6t oldalas
beadando¢ elkészitése. Szerettem irni, és altalaban sikeriilt jol megfogalmaznom a mondanivalémat.
Az egyetemen aztan belekdstolhattam az Gjsagirasba, és azota ez a hobbimma valt, kiegésziilve az
Ujsag szerkesztésével. Maximalistanak tartom magam, ezért mindig torekszem arra, hogy a lehetd
legjobb munkat adjam ki a kezeim koziil, rosszul érzem magam, ha valami nem 4ll 6ssze a legaprébb
részletig.

A Tétékis Nyiz az ELTE egyik legnagyobb példanyszdmu és legstir(ibben megjelend kari lapja.
1990-es induldsa Ota ennek koszonhetéen koriilbeliil 650 kiadott lapszdmmal kedveskedett az
egyetem hallgatéinak. Hatalmas megtiszteltetés egy ilyen ujsag élére allni és hozzajarulni
torténelméhez.

FészerkesztOként els6dleges célom, hogy az tjsag tovadbbra is olvasmanyos, hasznos lap legyen,
azonban tugy gondolom, eddig nem aknaztuk ki a benne rejlé potencialt. Ezt leginkabb két iranybol
kozelithetjiik meg: egyrészt a tartalom nem volt esetenként elég magaval ragadd és figyelemfelkelto,
masrészt pedig a cikkek mindsége hagyott idénként némi kivannivalot maga utan. Utdbbi szintén
tobb tényez6 hozadéka: a lapot nem profik szerkesztik (bar lelkesedéssel sok minden helyettesithetd),
valamint nagyon gyakran egyszertien nincs id6 a késve leadott cikkek atolvasasara a nyomdaba adasi
(téliink fiiggetlen) hataridd miatt. Ez — igy gondolom — kell6 motivacioval kikiiszobolhetd, igy fontos
feladatomnak tartom a probléma megoldasat.

A Tétékis Nyiiz feladata napjainkig elsésorban a Hallgatéi Onkormanyzat lapjaként a HOK
rendezvényeinek és miikodésének megosztasa volt a hallgatokkal. Azonban ugy latom, hogy ma
ilyen informacidk megszerzésére nagyon kevesen vesznek a keziikbe nyomtatott sajtoterméket,
hiszen az internet vilagaban sokkal gyorsabban terjednek a hirek online, a kozosségi oldalakon vagy
éppen ismerdseink révén. Ennek ellenére fontos, hogy legyen egy hivatalos platform is ezekre,
csakhogy ennél sokkal tobbet kell nytjtania a hallgatoknak, hogy szivesen kézbe vegyék az tjsagot.

Palyazat az ELTE TTK HOK fészerkeszti tisztségére Saary Akos, Foldtudomany BSc
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Ennek megvaldsitasra tobb Otletem is van, amelyeket az alabbiakban részletezni fogok. El6szor
azonban tekintsiik at az egyik legfontosabb feladatot.

TOBORZAS

Mint koztudott, elég nehéz felépiteni egy jol miikodd szerkesztéséget olyan munkakdrnyezetben,
ahol meglehetésen gyorsan cserélédnek a munkatarsak, azonban vannak lehetdségeink igy is
maximalizalni a hatékonysagot. Sajnos a Nyiiz-ndl nincs olyan képzés, mint a HOK-6s tisztségviselSk
esetében, és sajnos az érdekl6dés is elmarad mondjuk egy Mentorprogramtol, de ezt én részben annak
tulajdonitom, hogy a hallgatok sokkal kevesebbet taldlkoznak ezzel a lehetoséggel, veliink
Nyiizosokkal, mint a HOK képviselSivel, mentoraikkal. Ezért is szeretném elsésorban a mentorokat
bevonni, hiszen rajtuk keresztiil érhetjiik el legkonnyebben a gdlyakat, akik a legtovabb maradnak az
egyetemen, igy rajuk lehet alapozni.

Szeptember ota, ahogyan azt a beszamolémban is olvashattatok, a toborzas — Nyiizos mércével
mérve — kimondottan sikeres volt, hiszen az aktiv szerkeszt6k szama kozel megduplazodott. Ennek
ellenére még mindig kevés cikkironk van, akik — részben emiatt — ttlterheltek, igy tovabbra is fennallo
problémardl beszéliink. Szerencsére a Nyiiz-nal a tagfelvétel folyamatos, igy a téma nem veszti el
aktualitdsat. Célom egy jol mikodd csapat létrehozdsa, ennek alapjait tigy gondolom, megbizottként
lefektettem.

A TTK-ra 4ltaldban nem ujsagirok jelentkeznek, ugyanakkor valamennyire mindenképpen
kényetlenek vagyunk megtanulni kifejezni magunkat, kutatomunkat végezni, és ezek gyakorldsdban
a cikkirds segit. Az sem dart, ha egy poszter Osszedllitdsahoz komolyabb programokat tudunk
hasznalni a Microsoft Wordnél. Ez egybdl két példa arra, miért is jo dolog a Nyiiz-hoz jonni akar mar
golyaként, de persze késobb is. Szeretném, ha az 1j tagoknak gyorstalpald tanfolyamot tarthatnank
mind a cikkirds mikéntjérdl, mind az olvaso- és tordeldszerkesztésrdl, amelyek hasznosak lehetnek
az Ujsag keretein kiviil is a késébbiekben. Az Alakuld Kiildottgytlést megel6z6 pénteken tartjuk az
els6 ilyen képzést az 1 tordeldszerkesztOknek, akikhez nagy reményeket f(izok, ennek
tapasztalatairol a Kiildottgytilésen kérés esetén szivesen beszadmolok.

A toborzasra a Mentorprogram segitségén kiviil alkalmas lehetne Nyiizos Nyilt Nap-ok szervezése is,
ahol barmely hallgaté megnézheti, hogyan késziil az Gijsag egy interaktiv szerkesztés keretein beliil.
Arra gondoltam, hogy a tavalyi ujsagiroklubhoz hasonl6é hirdetési iddszak utan minden
érdeklédének be tudnank mutatni, mi torténik egy cikkel a beérkezést6l a nyomdaba keriilésig,
Osszehasonlithatnanak olvasodszerkesztés el6tti és utani cikkeket (régi cikkekre gondolok, név nélkiil,
vagy akar kiilon erre a célra késziilt irdsok is lehetnek), belekukkanthatnak a tordelésbe. Emellett
természetesen lehet kipakolni régi Nyiiz-okat, és minden kérdésre szivesen valaszolok ezuttal is (mint
mindig). Készithetnénk interjisorozatot is a hallgatokkal, mit gondolnak a Nyiiz-rél (hogyan késziil,
kik csindljak, hogyan lehetne jobba tenni, stb.). Ezek mind fokoznak az Gjsag ismertségét koreikben.
Mindkét emlitett programpontot szeretném megvalositani a tavaszi félévben.

V.

UJ ROVATOK

Bar a Tétékis Nyuiz az elmult években szadmos szinvonalas, tajékoztatd, tudomanyos, sét szorakoztatd
cikket vonultatott fel hasabjain, mint mar emlitettem, szerintem kozel sem hasznaltuk ki az Gjsag
lehet6ségeit. A HOK-kel kapcsolatos informaciok, hirek megjelentetése mellett szeretnék lehetéséget
biztositani a hallgatdknak is, hogy megjelentessék nyomtatasban cikkeiket, gondolataikat.
A szakdolgozatot, TDK-t iré ELTE polgarok szamara kivalo lehetdséget biztosithat az tjsag témajuk
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Osszefoglaldsara, bemutatasara hallgatétarsaik felé. E célbol lehetne inditani 4j rovatot, akar
idészakosan is.

Az elmult hetekben visszahoztam a Négyeshatost, mint hallgatoi rovatot, hiszen amikor megérkeztem
az ujsaghoz, ez kimondottan nagy népszertiségnek orvendett a hallgatok korében, és mar jelent is
meg iras a szerkesztOségen kiviilrol benne idén. El tudnék képzelni kollégiumi ,életvezetési
tandcsadast” is, hasznos tippekkel, triikkokkel, példaul hogyan maximalizaljuk a helykihasznalast
egy kis szobdban, mit f6zziink, ha épp senki sem latja és hasonlok.

Mindemellett fontosnak tartom a régi rovatok jraértelmezését is. Példdul a Helyvektor mar az el6z6
évben elindult egy 4j irdnyba, miszerint nemcsak éttermekrdl és tedzokrdl irtunk, hanem egyéb
szorakozasi lehetdségekrol (pl. ParaPark) is. A Mozizona mellé lehetne hozni egy testvérrovatot,
amelyben nem premierfilmekrél, hanem régebbi nagy kedvenceinkrdl irunk (Hdzimozizona),
amelyeket valdszintileg kevesen (vagy kevesebben) ismernek.

A HOK-6s beszamoldk irasa mindig egy kényes téma volt az tjsg életében. Szeretném, ha ilyen
szempontbdl jobban tudna egyiitt m(ikddni a Nyiiz és a HOK t&bbi része, hiszen mindannyiunk
érdeke, hogy ezen cikkekben lehetdleg egyaltalan ne legyen hiba. Ehhez azonban elengedhetetlen a
dokumentumok id6ben torténd beérkezése, hogy az olvasdszerkeszték at tudjak olvasni azokat,
hiszen mindenki hibazik. Ezen egyiittmiikddés segitésére otletem, hogy néhdny eseményrdl példaul
irhatnank interju formajaban. Bar lehet, hogy erre nincs igény, mivel valdszintileg kicsit tobb munkat
jelent, szerintem a cikkek lényegesen olvasmanyosabba valhatnak altala.

Oktober eleje 6ta miikodik egy megosztott mappa, ahol a Hallgatdi kozélet cikkei irodnak. Szeretném,
ha a HOK tagjai a jovében az eddiginél sokkal lelkesebben osztandk meg az ltaluk szervezett
programokrol (kirdndulasok, avatok, bulik, tarsasjatékestek) a tapasztalataikat, hiszen fontos, hogy
ha itt van ez a lehetdség (a Nyiz), akkor kihaszndljuk azt. A mappdaban 1évé beosztisban
megtaldlhatd, hogy melyik hétre kitdl varunk cikket, de ettdl természetesen barmikor el lehet térni,
ha valakinek kozlenddje van.

MINOSEGBIZTOSITAS

A szerkesztOségnek elsésorban nem munkahelynek, hanem egy barati kornek kell lennie,
ugyanakkor lényeges, hogy ne veszitse el az eredeti célt. Fontosnak tartom a rendszeres
szerkesztOségi gytilések visszadllitasat, a tobbnapos szerkesztéseket a megfelel§ mindség érdekében,
ezzel parhuzamosan - lehetdség szerint — visszaszoritani az online szerkesztéseket. Természetesen az
internet altal nyujtott elényoket badarsag lenne elvetni, az elmult honapokban bevezettem egy 4j
cikkleadasi és munkara jelentkezési rendszert, amely eddig kivaléan miikodott. Célom a rendszer
tovabbfejlesztése, hogy még konnyebben hasznalhatéva valjon, illetve ennek megismertetése a
szerkeszt&ség tagjaival.

A szerkesztdségi gytiléseken mindenképp jo lenne atbeszélni a kdvetkezd lapszam tervét, lefixalni a
tartalmat, hogy mindenkinek legyen ideje megirnia az elvallalt cikket, és igy altaldban beszélni az
Gjsag helyzetérdl. Jo lenne, ha ezeket meg tudnank oldani olyan forméban, hogy akar a HOK-kel
egylitt beszéljiink (legalabb alkalmanként), hiszen egyrészt tobb embernek tobb oOtlete lehet a jovovel
kapcsolatban, masrészt pedig a HOK-6s oldalak révén ket is érinti a dolog.

Ezzel kapcsolatban szeretnék egy konkrét célt kit(izni: szeretnék egy , beszélgetést” szervezni, ahol a
HOK illetékesei, illetve a Valasztmany béarmely tagja leiilhetnek a szerkesztéség tagjaival, és
atbeszélhetik, hogy mit varnak el egymastdl. Igy a szerkeszték is tisztdban lehetnek azzal, mit
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szeretne a HOK az tjsagban latni, illetve az illetékesek is meghallgathatjdk, mit gondolnak a
szerkesztOk tobbek kozott a dijazasukrol.

Mindemellett a mindségellendrzési rendszert is szeretném hatékonyan bevezetni, hiszen
mindannyiunk érdeke, hogy ne keriiljon a nyomdabol a hallgatok kezébe egy hibaktdl hemzsegd
ujsag, illetve nem szeretném azt sem, hogy a szerkesztéség tagjainak bosszuisag legyen az tjabb
lapszamokon dolgozni. Ez els6sorban a cikkirdkat, olvasd- és tordeldszerkesztOket érinti. Célom egy
atlathato, szamon kérhetd rendszer kidolgozasa, amely esetleg az adott ember dijazasat is érinti.
Fontos, hogy nem a hallgatok kedvét szeretném elvenni a munkatol, ugyanakkor szerintem ahol egy
ejnye-bejnye nem segit, ott komolyabb lépéseket kell tenni. E rendszer alapelveit sszedllitottam és a
szerkesztOség tagjaival atbeszéltem, igy esetleges megvalasztasom utdn szeretném mihamarabb
életbe 1éptetni.

ARCHIVUM

Bar a papir alapt archivum alapjait Fontanyi Andor mar Osszeéllitotta, rengeteg felesleges tjsag
hever a Déli Hallgatéi Iroddban. Az 1j irodavezetével (Fetter David) egyiittmtkodve ugy
hataroztunk, hogy esedékes a korabbi tjsaghalmot atvalogatni, eltenni, amire valoban sziikség van,
és megszabadulni a feleslegtdl. A tényleges archivum mellé szeretnék dsszedllitani egy tigynevezett
lapozgathatd archivumot, amely mintegy konyvtarként funkcionalhatna (nem szamitok nagy
rohamra a hallgatok részérdl, de barmi megtorténhet), illetve a szerkesztOknek is segitséget
nyujthatna az tjabb lapszamok szerkesztése soran.

Emellett tervben van egy kisebb pakk léterhozéasa, amely feldleli a Nyuiz lassan 25 éves torténelmét,
amelyet olyan népszertsitd alkalmakkor lehetne a hallgatdk elé tarni (a friss szdmok mellett), mint a
palyazatban korabban is emlitett Nyiizos Nyilt Nap, vagy akar a LEN, illetve barmely mas, a kart
népszertisitd rendezvényen, ahol a Nyiiz kaphat egy kiilon kis standot.

Mivel a fenti széridkon kiviil is rengeteg tjsdg van a HALI-ban, ezekbdl szeretnék lehetdséget
biztositani a hallgatoknak, hogy kipotoljak esetlegesen hianyos gytjteményiiket. Errdl az tjsagban
szeretnék megjelentetni hirdetést, esetleg plakatot a Campus hirdetési feliiletein. A megmaradd
lapszamok elhelyezése tovabbra is kérdéses, konkrét dtletem a problémara nincs, minden javaslatot
szivesen fogadok. Nem tudom, van-e olyan raktdr, ahova be lehetne csomagolni, de nem vagyok
biztos abban, hogy ennek sok értelme lenne.

A papiros archivum mellett fontosnak tartom a digitélis verzio létrehozasat is, hiszen mindenképpen
konnyebben kereshetd, kezelheté adattomeget kaphatunk ezaltal. Jelenleg csak egy korlatozott (a
szerkesztOség tagjai szamadra) hozzaférésii, kissé hianyos archivum van a 30-49. félévfolyamot
illetéen, szeretném ezt a kozeljovében kiegésziteni és nyilvanossa tenni.

HONLAP

A Tétékds Nyiiz jelenleg is elérhet6 a Facebookon és az issuu.com-on, azonban fontosnak tartom egy
sajat honlap létrehozasat. Az elmult két honapban az informatikussal (Fetter David) elkezdtiik egy
modern feliilet kialakitdsat, ezt szeretném a kovetkezd félévben véglegesiteni. Bizom benne, hogy a
jol miikodé honlapban minden hallgatdé oOromét leli majd. Az archivum mellett szeretnék
informdcidkat megjelentetni a szerkeszt0ségrdl, a csatlakozds lehetOségeirdl és a szerkesztés
folyamatardl is a meniiben, emellett hosszu tdvon lehetne a Nyiiz-nak kiilon online tartalma is, hiszen
bar hetente jeleniink meg, igy sem lehetiink teljesen naprakészek.
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UTANPOTLAS

Amikor megbizottként tisztségbe 1éptem, a szerkesztOség feladatai leginkabb szajhagyomany tutjan
terjedtek, ami esetenként komoly félreértésekhez vezetett. Az elmult idészakban hozzafogtam a
korabbi években megszerzett tapasztalat dokumentalasahoz, ezt szeretném folytatni és kiegésziteni,
hogy minden szerkesztdségi tag konnyen juthasson egyértelmii informaciokhoz arrol, hogy mibe
vagja a fejszéjét, ha jelentkezik a Nyiiz-hoz. Célom tovabba egy fOszerkesztdi kisokos létrehozasa,
hogy ne fordulhasson el6 a jovében, hogy barmely feladatkor elhanyagolasra keriiljon.

EGYEB FELADATOK

El6dom, Torok Baldzs bevezette a tematikus lapszamokat, amelyek érdekes szint vittek a megszokott
lapszamok sordba, ezt az tletet szeretném mindenképpen tovabbvinni megfelel$ téma esetén.

Eddig nem esett sz6 a legalapvetobb feladatrol, és nem szeretném, hogy a palyazatban ne legyen
megemlitve: természetesen torekedni fogok arra, hogy a heti megjelenést folyamatosan biztositsam,
lehetéségeimhez mérten az Gjsdg minden alkalommal idében nyomdaba keriiljon, illetve online is
elérhet6vé valjon a megjelenés napjan.

OsSZEFOGLALAS

Biztos vagyok benne, hogy az ujsag vezetése nem egyszer(i feladat, ugyanakkor szeretem a
kihivasokat és késznek érzem magam erre. Roviden 0sszefoglalva, a Nyiiz szerintem jo iranyba haladt
az elmult évek soran, minden korabbi fészerkesztd hozzatett egy kis darabot a személyiségébdl és
elényére valtoztatta az tujsagot, igy joO alapokra épithetek és fejleszthetem tovabb azokat.
Legfontosabb feladataimnak a cikkir6i kor bovitését, az Gj (és régi) tagok képzését, a HOK-6s cikkek
olvasmanyossaganak javitdsat (a szerkesztOség és tisztségvisel6k kapcsolatanak szorosabba
tételével), a nem megfelelGen ellenérzott cikkek elimindldsat, illetve az archivumok Osszedllitasat
tartom.

K6szonom, hogy elolvastad a palyadzatomat! Barmilyen kérdésre készségesen valaszolok, illetve
kritikat, hozzaszolast szivesen fogadok a saaryakos(at)gmail.com e-mail cimen vagy személyesen.

Budapest, 2014. november 6.

Tisztelettel,

Saary Akos
saaryakos@gmail.com
+3630/430-5873
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Bemutatkozas

Fetter Ddvid vagyok, Bioldgia szakos hallgatd. Annak ellenére, hogy idén el&szor toltok be képviselGi
szerepet, mar két éve folyamatosan a hallgatotarsaim segitségére vagyok. Tavaly anatdmia 6éran
kaptam egy hirtelen levelet, miszerint a HOK-nek mihamarabb sziiksége van informatikusra. Ezt
meghallvdn még aznap felvettem a kapcsolatot az akkori informatikussal (Tabajdi Péter), és
elkezd6dott az utdd képzés.

vazat Informatikus tisztsegre

Motivacio

Korabban emlitettem, tavaly mar meg lettem valasztva informatikusnak. Lassan egy éve vezetem a TTK
HOK informatikai dllomdnyat, és tartom karban a szakos weboldalakat. Ugy gondolom a folyamatos
fejlesztésekre, és rendben tartasra sziikség van, igy idén is szeretném folytatni a tavaly elkezdett
projekteket. 2013 decemberében, megvalasztasomkor az aldbbi kérdést kaptam: ,Mennyi ideig
szandékszol betodlteni a tisztséget?” —by Béni Kornél, azéta sem valtozott az allaspontom: Ameddig
csak lehet, és ameddig a képvisel6k és a HOK ugy érzi, hogy j6 munkat végzek.

Tervek

A terveim tavalyhoz képest sokat valtoztak. Akkoriban bele akartam tanulni mindabba, amire
sziikségem van a tisztség ellatasahoz, és els6dleges és legfontosabb célom az volt, hogy a Kioskokat
beilizemeljem. Orémhir szamomra, hogy a f& célomat elértem, és a Déli épiiletben a Kioskot m(ikédésre
birtam (Varhatéan hétf6t6l mikodésben is lathatjatok). [Kiosk: Nyilvanos, interaktiv elektronikus
terminal, amely a kdzhasznu informacidkhoz vald hozza-férést segiti. Billentyds, érintds vezérlés(i
képernybvel ellatott, haldzatra kapcsolt berendezéseket jelenti, ahol a polgarok az ket érdeklé
informdcidkat megszerezhetik vagy Uzeneteket, tranzakciokat tovabbithatnak harmadik személy
kozremikodése nélkiil. Fénykép illusztracio: itt]

Idénre az a tervem, hogy teljes leltart készitek az informatikai dllomanyradl, és minden alkatrészrél. Ezen
kiviil 4j designok vannak tervben (féleg a TTK HOK oldaldra), korszer(ibb kinézet, és szerkesztés.
Szeretném folytatni az eddig elkezdett munkamat, karbantartasokat végezni, és a lehet6 leghamarabb
elharitani az aprébb problémakat, hibakat.

Az Informatikai CSoportot szeretném ,gatyaba razni” és fontosabb feladatokat kiosztani nekik, hogy
segitsék a minden napi hibaelharitdst. Gondolok itt arra, hogy leirdsok készitése, tisztségviselGi
betanitds a honlapon valé tajékozddasra. Persze ezekb6l maga az informatikus sem maradhat ki.

Osszegzeés

Az el6z6 évhez hasonldan idén is szeretném megteremteni a megfelel6 kornyezetet a munkahoz, és a
lehetd leghamarabb megoldani a felmeril6 problémakat. A kezdeti lelkesedésem nem lankadt, igy
tovdbbra is elérhetén tartom magam a nap 24 drajaban, és biztositom a levelekre vald reagdlas
idejének 1 napon belili reagalasat.

K6sz6nom, hogy elolvastad a palydzatom

fetterke@gmail.com

Kelt: 2014.11.05
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PALYAZAT

MENTORKOORDINATORI TISZTSEGRE

,Ha sikeres akarsz lenni,

a dolog nagyon egyszerii.

Erts ahhoz, amit csinalsz!
Szeresd, amit csinalsz!

Es higgy abban, amit csinalsz!
Igen, ilyen egyszeru ez.”

- Will Roaers

ELTE TTK HOK | TOROK MATYAS




Bemutatkozas

Torok Matyas vagyok, 1993. 11. 14-én sziilettem Budapesten.

Eletem nagy részét Biatorbagyon toltdttem, azonban mar két éve az egyetem kozvetlen
kozelében lakom. Mindennapjaim legfontosabb hajtdereje a koffein és az igényes munkara
valo torekvés.

Jelenleg harmadéves vagyok az ELTE TTK Kémia BSc-n.
Az egyéb informaciok rélam megtalalhatok itt: http://mentor.elte.hu/mentorkoordinator/

Tapasztalatok

Mindig nagyon foglalkoztatott, hogy hogyan lehet egy j6l miikodé csapatot megalkotni,
fenntartani, a felmeriilé problémakat kezelni, kompromisszumokat kétni €s €sszerti dontéseket
hozni.

Az eredeti palydzatomban hosszan szerepeltek mentorkoordinatorsdgom elétti tapasztalataim,
most alljanak itt cimszavakban:

a kozépiskolai amatdr szinjatszo kor, a TiKorSzinPad vezetése, 11-18 éves koru

emberekkel,

- a SoundShine Koérus adminisztracids team-jének vezetése, gazdasagi ligyek feleldse
(4j tagok koordinaladsa, hangzoanyagok kezelése, pénziigyek kézbentartasa), 20-50
éves koru emberekkel,

- az Eneklés Oroméért Alapitvany megvalasztott kuratoriumi tagja,

- egy specidlis sziikségletii hallgatotarsam személyi koordinatora,

- akémia szakteriilet egyik mentora.

Megvalasztdsom Ota természetesen jelentdsen boviiltek a tapasztalataim:

- kommunikacié a HOK-6n beliil és kiviil, hivatalos iigyek intézése papirosan,
e-mailben és telefonon,

- taborszervezés, minden feladataval egyiitt (szallasfoglalas, étkeztetés, feladatok
megtervezése, idobeosztas. . .),

- problémas és lehetetlen helyzetek kezelése,

- hogyan feleljiink meg egyszerre 100 embernek, akik 101-félét szeretnének”,

- egylttmikodeés a BGGyK seniorrendszerével,

- egyebek.

Motivacioim

Az elso6 és legfontosabb motivaciom maguk a mentorok. Annak idején azért jelentkeztem
mentorkoordindtornak, mert elddom lemondasaval komoly veszélybe keriilt a rendszer
végigvihetdsége. Akkor az motivalt, hogy segitsek vinni a rendszer szekerét.

Azota rengeteg visszajelzést kaptam, tobbségiik igen pozitiv volt. A felmeriild kritikak is
abszolut épito jellegliek voltak, olyanok, amikbdl lehet tanulni.

Azt szeretném, hogy a Mentorrendszer megfeleljen az altalam valasztott mottonak: érted,
értem, értiink. Egy olyan rendszert szeretnék felépiteni, amelyet mindannyian é€ltetiink, erds €s



egészséges. Szeretném, ha az alapjai stabilan allnanak, és az esetleges valtozasok se toldozas-
foldozas jelleggel birjanak, hanem indokolt tovabbépitésnek.

Természetesen nehéz mindenki eltérd igényének megfelelni, de hiszem, hogy az a sok ember,
akik kapcsolatba keriiltek a Mentorrendszerrel, eléggé széles véleményspektrumot tudnak
lefedni ahhoz, hogy egy konszenzusos, tobbség altal timogathat6 koncepciot hozzunk létre.

Nem szeretnék széthuizast és nem megfeleld elemet latni koreinkben, azt szeretném, hogy
mindenki jol érezze magat abban, amit csinal. Ez rengeteg feleldsséggel jar, de ha azt kozosen
viseljiik, ugy gondolom, miikodhet.

Terveim

Az idei koncepcid megvalositasibol mar nem sok maradt hatra, a mentorok mindennapi
munkdjan kiviil az MMGYV lényeges még.

MMGV:

A kérd6éiv minél teljesebb, de mégis konnyen kitdlthetd kell, hogy legyen, hogy informativ
értékelést kaphassunk az egyes mentorokrél. Ez nekik is jo tiikor, illetve a rendszer
miikddtetdinek is fontos latni, hogy mennyire sikertilt j0l a mentorok kivalasztasa.

A tovabbiakban a kdvetkezoket szeretném még:

MECS:

Az els6 MECS sikerén felbuzdulva szeretném tovabbi rendszeres alkalmak keretében
megvitatni a rendszer mostani helyzetét, illetve el6késziteni az j mentorkoncepciot.
Szeretném, hogy az eddigi évekkel ellentétben azok is megmaradjanak a Mentorrendszer
kozelében, akik nem jelentkeznek ujra mentornak, egyfajta alumnit hozva létre, akik kiilsé
tdmogatoi lehetnének a jovo évi képzésnek. Szeretnék rajuk és a segitségiikre szamitani, a
képzés egyes eseményein €s a felmeriild egyéb problémakban.

Uj mentorkoncepcio:

Az el6z6 koncepcio atdolgozasa a cél, a tapasztalatok alapjan. Szeretném tisztazni benne a
pontos kereteket, pl. a mentorok felmenthet6ségét, az ,,etikai kritériumokat”. Belefoglalnam
az MSc-s golyak helyzetét, mert azok a hallgatok, akik mas egyetemrdl, vagy akar kiilfoldrol
érkeznek, ugyantigy nincsenek tisztaban az egyetem miitkodésével, mint a BSc-s golyak — igy
igény szerint szamukra is Ki lehetne rendelni egy mentort.

Képzési események:

Az egyes programokat j6 elére szeretném megtervezni, hogy ne legyen az a kapkodas, ami
eddig jellemz6 volt. Természetesen ebben mindenki segitségére szamitok, aki csak hajlando
részt venni a feladatvallalasban. A k6z0s eseményeken a BGGyK seniorkoordinatoraval
remélhetdleg legalabb olyan jol fogunk tudni egyiittmiikddni, mint eddig Véaradi Fruzsinaval.
Mindenképpen az idei tapasztalatok felhasznalasaval, jol megfontolt dontéseket kell hoznunk.

»The Mentor Games”:

Ez egy ujitas lenne, ami egy ideje korvonalazodik a fejemben. A 1ényege, hogy az egész
képzésen ativeld csapatépitd versenyt hirdetnénk. A feladatok kitaldlasaban, értékelésében az
alumni jatszhatna nagy szerepet. Ez egyrészt azt a c€lt szolgdlna, hogy a mentorcsapatok




jobban megismerjék egymast és megtanuljanak egyiitt dolgozni, masrészt a rendszer fényét is
emelhetné. Konkrétumokrol a csoportiiléseken tudunk majd besz€lni.

Kérem a tisztelt képviseldket, tisztségviseld tarsakat, hogy szavazatukkal tdimogassak
palyazatomat, hogy véghez tudjuk vinni a valtozasokat, miitkodéképessé tenni az
elképzeléseim.

Az eddigi évekkel ellentétben szeretnék egy teljes rendszert végigvinni, hogy az utdkornak
valami mikodo, kerek egészet tudjunk tovabbadni.

Kosz6ndm, hogy elolvastatok a palyazatomat!

A felmeriilt kérdések, illetve tovabbi informaciok iigyében nyugodtan keressetek meg akar
személyesen, akar az alabbi elérhetéségek egyikén:

telefon: 30/270-3144

e-mail: matyas.torok314@gmail.com

facebook: https://www.facebook.com/csikosmatyko

Budapest, 2014.11.01.
Torok Matyas
Mentorkoordinator

ELTE TTK HOK
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EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR
HALLGATOI ONKORMANYZAT

Palyazat rendezvényszervezd biztosi tisztségre

Go6th Roland




Bemutatkozas

Go6th Roland vagyok, 1992. november 29-én, Zalaegerszegen szilettem.
Gimnaziumi tanulmanyaimat a zalaegerszegi Zrinyi Miklos Gimnaziumban végeztem.
2012 szeptemberében kezdtem meg egyetemi tanulméanyaimat az ELTE TTK
foldtudomanyi BSc hallgatéjaként, két év Ota imméar meteoroldgidra szakosodva.
2013 nyara Ota tevékenykedem aktivan a hallgatéi kozéletben. Az elmult méasfél
évben a hallgatok bizalmanak kdszénhetéen képvisel§ lettem, igy betekintést
nyerhettem a Hallgatéi Onkormanyzat miikodésébe. Ugyanezen idészak alatt a
Kuldottgy(ilés jovoltabdl a Kari Osztondijbizottsag (KOB) foldrajz-foldtudomanyi
szakterilet delegaltja lettem, igy lehetéségem nyilt a szocialis tigyekben, 6sztondijak
elbiralasaban segiteni. Végil, de nem utolso sorban a rendezvények szervezésében
is igyekeztem kivenni a részem, amit egyébként el6z6 képviselbi valasztason f6
célomnak neveztem meg.

Motivacio

Sokszor mondjak, hogy az egyetemi évek a legszebb évek egy ember életében,
ekkor jut a legtobb id6 a kikapcsolddasra, bulizasra. Nos, ez nadlam hatvanyozottan
beteljesilt. Egy vidéki kisvaros nyugodt hétkbznapjaibdl hirtelen belecséppentem egy
nagyvarosi életbe, lehetfségek tarhazaval, nylizsgéssel. Az addig mar megszokott,
nyugis éveimet egy sokkal porg6sebb, bulizésabb korszak valtotta fel - ami persze az
els6é félévekhez képest mostanra egy Kkicsit csillapodott. Ekkor tetszettek meg a
rendezvények, és vet6dott fel bennem, milyen j6 lenne rendezvényszervezéssel
foglalkozni. Ebbdl kifolyélag dontdéttem agy, hogy bekapcsolédom a hallgatoi
kozéletbe, és segédkezem a kari, valamint szakos rendezvények lebonyolitasaban.
Legfébb motivaciom pedig, hogy a TTK-n a rendezvények renoméjukat Ujra
visszanyerjék, ugyanolyan szinvonalas, élményekben gazdag programok alljanak a
hallgatok rendelkezésére, mint amilyeneket atélhettem. Ez szamomra nagy sikert
jelentene.

Tapasztalatok

Tapasztalatszerzés érdekében igyekeztem minél tébbet segiteni, hogy a Kari
kotodésl rendezvények sikeresek legyenek. A IV. goélyahajé volt az els6é olyan
nagyobb volumen(i esemény, amelynek megvalositdsaban aktivan kivettem a
részemet. Staff koordinatorként volt szerencsém el6szor gyakorlati iton komolyabb
betekintést nyerni egy rendezvényszervezés rejtelmeibe, menetébe. Az idei Féldes
felez6 alkalmaval pedig mint egyik f6szervez6 gazdagodtam Ujabb ismeretekkel. Ez



volt az az esemeény, amikor teljesen atlattam a dolgokat. Itt nyilvdn nem beszélhetiink
.koordinatori feladatokrol”, de ha igy tekintenénk a bulit, akkor minden agazatéba.
(Mint pl. marketing, staff, adminisztrativ feladatok, egyéb el6készileti feladatok, és
utomunkalatok.) A legfébb rendezvény pedig, amelynek lebonyolitasdban, mint
helyettes f6szervez6 segitettem az V. Gélyahaj6é volt. Lényegében ez az esemény
egy utodképzeés is volt szamomra. Nagyon hasznos és informativ volt a szakmat
illetden, egy nagyobb létszamu rendezvényrdl kaptam egy komplett 6sszképet. Az
elmult években részt vettem szamos utanpotlas-, illetve vezetbképz6 taborban,
munkahétvegeken, amelyek szintén hozzajarultak ahhoz, hogy minél felkésziltebb
legyek ezen a tertleten. Ezen programok keretében megismerkedhettem a tobbi kar
tisztségviselbivel is, beleértve a rendezvényeseket is, amit a késbObbi sikeres
egyuttmdkodés szempontjabdl nagyon fontosnak tartok.

Tervek

Csapatepit6é programok

Az egyetemi rendezvények éppen egy valsagos korszakban vannak. Jelenleg sajnos
a kari méret(i rendezvények szinte teljesen eltlintek. Ahhoz, hogy ezen valtoztatni
tudjunk, szikség van egy jol 6sszekovacsolodott csoportra. Ez a rendezvényes
csoport valojaban létezik, a Golyahajé alkalmaval egy remek csapat allt dssze.
Programok hianya miatt azonban inaktiv az egész szekcid, rdadasul igy is sokan
nem ismerik a tarsasag egy igen nagy részét. Ezért is szeretnék tarsasjatékos,
beszélgetés délutanokat szervezni, melyeknek f6 célja az ismerkedés, illetve
Otlegelgetések lennének, ezzel pedig elejét szeretném venni annak, hogy az eddig
elért eredmények mind karba vesszenek, gondolok itt a csoport fennmaradasara.
Természetesen ezeket az alkalmakat megragadva nyilna lehet6ség arra, hogy az
tjonnan érdekl6ddék is megismerjek a tdbbieket, illetve beletanulhassanak,
segithessenek a rendezvények lebonyolitdsaban.

Tovdbb4a fontosnak tartom még a rendezvényesek mellett a tisztségviselok,
képvisel6k kozotti 0sszetartast. Ennek fényében hasonld programokkal tarkitanam a
hétkéznapokat szamukra is.

Kommunikacio

Nagyon fontosnak tartom, hogy mind a bels6, azaz a rendezvényesek kdzoétti, mind
pedig a kulsé, a hallgatok felé térténé kommunikacié megvaldsuljon. Terveim szerint
a meglévo rendezvényes Google csoport mellé létre szeretnék hozni egy hasonlé
célu csoportot a Facebookon is. Az a meglatdsom, hogy a sokkal batrabban mernek
az emberek ezen a férumon hozzaszolni az aktualis bejegyzésekhez, rdadasul
sokkal tobbet is hasznaljak ezt a fellletet. Sokkal hamarabb eljutnak az informaciok



is a cimzettekhez. A egyik csoportot sem szeretném hanyagolni, ezt a két csatornat
parhuzamosan m(kddtetném.

A hallgatok tdjékoztatasara, informalasara nagyobb hangsulyt fektetnék. Elsésorban
a TTK HOK honlapjan szeretném ezt megvaldsitani. Célom nemcsak a
rendezvényekkel kapcsolatos informaciok megosztasa lenne, hanem az, hogy a
hallgatok lasséak, célunk szinesebbé tenni egyetemi éveiket a tanulmanyaik mellett,
alkalmakat teremtve a szorakozdasra is. Ezt ugy akarom elérni, hogy ezen a fellleten
a diakok kifejthessék véleményiket, Otleteiket az adott rendezvényekkel
kapcsolatosan. Els6 teend6im egyike Kkozott szerepelne egy cikk megirasa,
amelyben a hallgatok értesiilhetnének a jelenleg kialakult helyzetrél, miért nincsen
annyi rendezvény, mint amennyi az elmult évek ugyanezen szakaszaban volt.

7 7

Folyamatban van egy Neptunon keresztil torténé hallgatéi igényfelmérés- és
minéségbiztositasra iranyulé projekt kialakitdsa, ami tulajdonképpen egy kérddiv
lenne, amit a hallgatok kitdlthetnének a rendezvényekkel kapcsolatosan. Ezt j6
Otletnek tartom és teljes mértékben tamogatnam a jovében is.

Programok

Jelenleg sajnos nagyon nehéz helyzetben vannak a kari rendezvények, ebben a
félévben nagyobb volumend buli szervezésére nincs lehetfség. Ez részben az elmult
honapok eseményei részben pedig forrdsok hianya miatt alakult igy. Kévetkez6
félévben varhatéan alkalom nyilik akar a Gélyabal, illetve a LEN megrendezésére, én
amellett fogok palcat torni, hogy e két rendezvény valéban megrendezésre is
keruljon.

Természetesen a bulikon kivil szamos mas program is kellemes kikapcsolédast
teremthet a hallgatok szamara. Felmerult 6tletként kirAndulasok szervezése példaul
kulfoldi varosokba. Ez egyes egyetemeken jelenleg is tradicionalis esemény, agy
gondolom, hogy ezt a hagyomanyt érdemes lenne atiltetni a TTK-s programok kozé.

Fontosnak tartom az eddig bevalt szakos rendezvények, és ,baratsagbulik”
megrendezésre keriljenek. Az egyes szakok autonomigjat tovabbra is meg
szeretném Orizni, ezen eseményeknek a megvalositasat igények szerint segiteném.

Egyittmidkddés

Véleményem szerint a rendezvényszervez§ biztosi tisztséghez hozzatartozik, hogy
szorosan egyuttmikodjon a tdbbi tisztségviseldvel. A rendezvények mar csak anyagi
szempontbdl is ezer szallal kétédnek a gazdasagi terilethez. A sportrendezvények,
mentorképzés csapatépité programjai, tudomanyos konferencidk mind-mind
o0sszefonddtak a rendezvényszervezéssel, igy kotelességemnek érzem, hogy ezen



események létrejottében kivegyem a részemet. Végul, de nem utols6 sorban a
szakterlletekkel valé kooperaciot emliteném meg, amit szintén elengedhetetlennek
tartok a rendezvényszervezés utanpoétlasa, illetve a fentebb mar emlitett szakos
rendezvények kapcsan.

Kdszondm, hogy elolvastad palyazatomat, barmilyen kérdést, észrevételt akar
emailben, akar személyesen szivesen fogadok!

Budapest, 2014. november 06.

Goth Roland
Email: goth.roland@ttkhok.elte.hu
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ELTE TTK Bl()l 0GIA

Palyazat az ELTE TTK HOK
Biologiai szaktertleti koordinatori
tisztségre

Bemutatkozas:

Ince Sara vagyok, negyedéves hallgat6é biolégia BSc-n, biolégus szakiranyon. 1992-ben
sziilettem Kalocsan, tanulmanyaimat itt kezdve és folytatva 2011-ben érettségiztem a
Szent Istvan Gimnaziumban és egyben felvételt nyertem az Eotvos Loérand
Tudomanyegyetem Természettudomanyi Karara.

A goélyatabor eseménye az egyik legkedvesebb élmény szamomra, ezért sziviigyemnek
tekintem a golyak egyetemi sorsat, ehhez hozzajarulva idén harmadszor vettem részt
csapatvezetoként a taborban. Bar nem mentorként voltam jelen, ugy gondolom ettdl
fliggetleniil a golyak a tabor utdn is batran fordulhatnak hozzdm akar tanulmanyi
problémakkal is. A mentorok tobbségével személyes viszonyt apolok, a csapatunkban
lévikkel pedig jol egyiitt tudtunk miikédni, a fennallé problémakat zokkendmentesen
tudtuk megoldani és a golyak érdekeit mindig el6térbe helyezni.

Motivacio:

Eddigi itt toltott éveim sordn nem vettem részt a Hallgat6i Onkormanyzat munkajaban,
azonban most szeptemberben vettem a batorsagot és jelentkeztem képviseldnek, hogy
minél jobban bele tudjak folyni az egyetemet, illetve karunkat érinté dolgokba és azt a
megfelel6 moédon kozvetiteni tudjam hallgatétarsaimnak.

Ezen kivil elhataroztam, hogy palyazom a biolégiai szaktertleti koordinator tisztségre.
Mivel egy vagyok a sok biolégushallgat6 koziil, nagyon fontosnak tartom, hogy egy stabil,
kreativ csapattal az oldalamon tudjam Osszefogni a szakteriiletet. Annak érdekében,
hogy a lehet6 legfelkésziiltebb legyek, a szakteriileti koordinatorokkal és a
mentorkoordinatorral is beszéltem és nem utolsé sorban a Hallgatéi Onkormanyzat
elnokével is személyesen egyeztettem.

Bohar Balazzsal, aki a jelenlegi bioldgiai szaktertileti koordinator, tobb alkalommal
ejtettlink meg személyes talalkozdékat, amelyek soran Baldzs a szamomra megfeleld
modon vezetett be a koordinatorsag rejtelmeibe.

A legerd8sebb motivaciom, hogy egy lendiiletes, aktiv csapattal a hatam mogott
fellenditsem a bioldgia szaktertilet életét, hogy biolégushallgatok egyetemen toltott évei
a legteljesebbek legyenek.
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Terveim:

Megvalasztasom esetén, minden er6émmel azon leszek, hogy kilonb6z6 otleteket
bevetve, tapasztalataimhoz és képességeimhez mérten egy pezsgé szakteriiletet
alakitsak ki. Ugy gondolom, batran kijelenthetem, hogy a bioldgia is egy nagy szakteriilet
a TTK-n, ezért nem lesz egyszeri a munkam, de, mint azt fentebb emlitettem,
energikusan azon leszek, hogy minél jobba tegyiik azt. Miel6tt barmiféle 1épéseket is
tennék, feltétleniil sziikségem van els6sorban a bioldégus képvisel6k és mentorok
segitségére, tamogatasara. Ahhoz, hogy egy miikodéképes team alakuljon ki, szamos
tényezének kell megfelelni, tobbek kozott sziikség van Kkolcsonds bizalomra,
kreativitasra, szervez6késségre.

DINEIN és tanar-diak kapcsolat:

Szeretném a munkat egy baratsagos délutannal kezdeni, ahova a képviseldket,
mentorokat, gélyakat és nem utolsé sorban a fels6bb éveseket invitdlndm meg. Egy
termet bérelnék ki, ahol egy kellemes beszélgetds, jatékos formaban valé ismerkedést
valositanank meg. Reményeim szerint sikeresen végzdédik a bevond délutan és jé par
embert sikerlil majd megnyerni. A DINEIN-t is szeretném folytatni, tovabbfejlesztésként
mindenféle természetfilm vagy egyéb biolégia témaju dokumentumfilm Kkeriilne
teritékre.

A tanar-diak jo viszony apolasara kaptam egy remek oOtletet a fizika szakteriileti
koordinatortol. Igény szerint, akar 2-3 hetente felkérnénk egy-egy tanart, hogy tartson
egy rovid el6adast, akar a Tanszékrdl, ahol dolgozik, szakdolgozatrol, Msc-s képzésekrd],
TDK lehet6ségekrdl stb.

Ulések:

Az otletek megvitatasa és megvalositasa érdekében szeretném a félévek soran 3-4
hetente 0Osszehivni a SZaCS-ot. A jelenlévok kozott kotelezd jelleggel szamitok a
képvisel6k és a mentorok részvételére, rajtuk kiviil pedig alkalomroél-alkalomra egyre
tobb lelkes, otletekkel teli hallgatdt szeretnék becsatlakoztatni.

A SZaB-okat pedig fontosnak tartom a Kiildottgylilések el6tt Osszehivni, hogy a
megfeleld felkésziiltséggel vehesstlink részt azon.

RUBISCo:

Els6sorban a gdlyak életét konnyit6 RUBiSCo (Rutinos Bioldgia Szakteriileti
Korrepetalasok) emberei altal tartott korrepetalasok. A gdélyaknak tobb nehézséggel is
meg kell kiizdeniiik kezdetben, gondolok itt a beilleszkedésre, a nehézkes tajékozddasra
az épiiletekben és nem utolsé sorban bizonyos tantargyakra. A legtobb panasz idén is a
kritérium targyakkal kapcsolatban jott (kémia, biolégia), igy arra gondoltam, hogy a
matekosoktél, mint egy elsajatitva az oOtletet, kifejezetten hasznosnak tartom a kritérium
vizsgak elétt egy RUBisCo-s délutant, vagy akiar a kémias langelmékkel (KEKO)
szovetkezve egy altaluk tartott felkészitést. A kritériumtargyakat tekintve természetesen
a beiratkozas el6tt is tartanank felkészitést.
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BReKi:

A kisebb programok mellett, mint példaul: baratsag bulik, szakteriileti jaték-, tea-,
filmdélutanok, az egyik nagy lehetéség, amivel mindenképpen élniink kell, az a BReKi.
Szerintem a biologushallgaték tobbsége szivesen venne részt tovabbra is muzeum
(SOTE Anatémiai Muzeum, Természettudomanyi Muzeum stb.)-, laborlatogatason,
Allatkerti, Fiivészkerti sétdkon, valamint az Ocsai Madarvarta meglatogatadsan. A
résztvevok olyan élményekkel és 1j ismeretekkel gazdagodhatnak egy-egy BReKi-s
program keretein bellil, amiket mashol nem tudndnak megszerezni. A BReKi-s
események kapcsan is a legfontosabb cél szamomra, hogy Ujabb és djabb személyek
kertiljenek bevonasra, nem csak a részvétel, hanem az események megszervezésének
tekintetében is.

Mentorrendszer:

A nagy létszamu szaktertiiletiinknek kdszonhet6en elméletben nem lenne nehéz bevonni
a hallgatokat a kiillonb6z6 programokba, vagy konkrétan a mentorrendszerbe. Azonban
a hallgatok zome, véleményem szerint, azért van itt, hogy a lehetd legjobb eredménnyel
végezze el akar a BSc-s, akdr az MSc-s éveit, azonban a mentorkoordinator és a szakos
mentorfelel6s(0k) segitségével és 0sztonzé munkajaval ugy vélem, megoldhatd, hogy
nagy létszam 0Osszegy(iljon a mentorkozosségben. Kész vagyok teljes jogu tagja lenni
ennek a kis kozosségnek, hogy a lehet6 legjobban fellenditsiik a hallgatok (akar a felsébb
évesek, de inkabb a golyak) korében a mentorsag miértjét, illetve mikéntjét.

Ugy gondolom, rendelkezem kell6 mennyiségii és mindségii informaciéval ahhoz, hogy
meltd utddja legyek el6domnek.

Tervek a jovore nézve:

Oszi félévben:

November:

- Ismerkedds délutan

December:

- Golyaknak eldadas a vizsgaiddszakrol
Januar:

- Nyilt nap

Tavaszi félévben:

- BReKis programok beiktatasa és szervezése

- Mentorfelkészit6 programokon valé részvétel
- Mentoroknak el6adas

Rendszeres:

- Szakteriileti honlap fejlesztése
- Levelezdlistak kezelése

- Fogad66raim megtartasa

- SZaCS-ok, SZaB-ok tartasa
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- Szaktertileti baratsag bulik szervezése

- Kiildottgytiléseken vald részvétel

- Delegaltként megjelenni Valasztmanyon, illetve az Intézeti Tanacs ililésein
- Rubisco életben tartasa

- Tanar diak programok

K6sz6nom, hogy elolvastad a palydzatomat. Kérdéseket személyesen, e-mailben, vagy
akar telefonon keresztiil is szivesen fogadom.

Elérhetéség:
e-mail: incesara@gmail.com
Telefon: 06 20/4307380

Ince Sara
ELTE TTK HOK

Biol6gia Szakteriilet



Palyazat
Az ELTE TTK HOK
Fizika szakteriileti koordinatori posztjara

Hegedus David, Fizika BSc lIl.

Bemutatkozas:

Hegedis David vagyok, a Fizika BSc harmadéves, fizikus szakiranyos hallgatéja. Immaron egy éve
veszek részt a hallgatdi kozéletben. Tobb mint egy éve vagyok képviseld és egy haromnegyed éve
vagyok a fizika szakterileti koordinator. Ezek mellett egy évig a Mafihe EHB elntkség tagja is voltam.
Ezen tapasztalatokbdl kifolydlag mar eléggé otthonosan mozgok a fizikus hallgatok
érdekképviseletében és fizikus rendezvények szervezésében. A hallgatdi kozélet minden formdja
teljesen magaval ragadott, széval nem is annyira motivaciokrél beszélnék a palyazatomban, hanem
ugy tekintenék ra, mint az éves beszdmoldm folytatdsa. Ennek megfelelGen beszélnék terveimrél, mit
tartanék meg és miben valtoztatnék jov6ben.

Kommunikacid és utanpétlas:

Tavalyi évben egyik nagy tervem volt a fizikaszk (mondhatni SZACS lista) levezé lista felélesztése,
ezzel lelkes 6nkéntesek bevonzasa a hallgatdi kozéletbe. Ez tobb-kevesebb sikerrel sikeriilt is. Azéta
madosult a levelezd listaval valdé gondolatom és inkdbb facebook-on gy(ijtéttem az embereket. Ami
siker, hogy teljesen 6nkéntesen kdzel 60 ember csatlakozott a csoporthoz, ami szép szam, a
probléma, hogy nagy aktivitast nem mutatott. Persze az aktiv kor most is csinalja a dolgokat, de nagy
tervem, hogy ha még kisebb aktivitasi embereket tartalmazé, de nagyobb létszdmu csoportot
|étrehozni, és erre volt elsé 1épés ez a csoport. Az elkdvetkezend6 évben ezzel a csoporttal
megprobalnék (léseket is 6sszehozni. Tavalyi évben nem hiszem, hogy nagy probléma volt a
kommunikaciémmal, kivéve, hogy kari szinten nem hallattam annyira a hangomat. Ezt a
hidnyossdagomat beismerem, és ezen szeretnék is valtoztatni.

Rendezvények:

A rendezvények szerintem az utébbi évben teljesen rendben zajlottak. A Mafihe EHB-val
Osszedolgozva sok és valtozatos programok keriiltek megrendezésre. A kévetkez évben az EHB-val
karoéltve folytatndm ezt, és probalnam még népszerlibbé tenni a programjainkat. Ezen
szempontokbdl kiindulva is fontosnak tartom a fizika szakterilet és az EHB kapcsolatanak
megtartdsat.

A rendezvények egy sarkalatos pontja a gdlyatdbor. A fizikus gdélyataborral kapcsolatban szeretnék
reformokat eszk6zolni jovére. A hagyomany szerinti elsGéves f6szervez6kon kivil szeretnék sokkal
jobban bevonni a szervezési folyamatokba régebbi szervezéket, a kordbbi problémak elkeriilése
végett. A koltségek par pontjan is szeretnék mddositani.



Mentorrendszer:

A mentorrendszeriink szerintem 6sszességében rendben volt idén, talan a jelentkez6k szdman
lehetne novelni, és tobb els6évest toborozni, hogy hamar megizleljék a kozéleti munkat. Amin még a
fizika szakon lehetne valtoztatni az az dltaldnos felfogds, ugyanis a fizikusok szeretnek kilénckodni,
de ezeken nagyon nehéz valtoztatni. A korabbi elveken alapvet6en nem valtoztatnék, csak a szakos
mentorok csapatépitd programijait stiriteném.

Zarégondolatok:

A kozel egy éves munkdm sordn nagyon sok pozitiv élmény ért és sok tapasztalatot szereztem, ezért
szeretném folytatni a munkamat és fejleszteni rajta. Persze j6é kérdés, hogy mennyi ideig folytatnam.
Jov6 Gsszel mas terveim vannak, igy maximum addig tolteném be a tisztséget. Korabbi befejezés attdl
flgg, hogy a tisztségvisel6i munkdm mennyire szl bele a szakdolgozatirasaba, vagy nyaron sikeril-e
kijutnom kulféldre.

Ha barmi kérdésetek van a palyazatban, vagy ugy gondoljatok, hogy nem tértem ki valamire, akkor
kérdezzetek e-mailben vagy a Kiildottgy(lésen. Mivel sok helyen hivatkozok az el6z6 éves munkamra,
ha kivancsiak vagytok az éves beszamoldmra, megtaldlhatjatok az aldbbi linken:
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2014-11/fizikaszk_beszamolo 2014.11.02.pdf

Hegedis David
ELTE TTK HOK
Fizika szakterleti képvisel6



Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
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Vara Balint, Foldrajz BSc, IV. évfolyam

Palyazat a Foldrajz-, és Foldtudomanyi szakteriileti koordinator tisztségre;Vara Balint 1



Bemutatkozas

Vara Balint vagyok, negyedéves hallgato a foldrajz BSc teriilet-, és telepiilésfejlesztod
szakiranyon. Tanulmanyi szempontbol idén mar csak a szakdolgozatommal foglalkozom,
tanulmanyaimat mesterképzésen is folytatnam az ELTE-n. Moron sziilettem 1991-ben,
jelenleg egy kollégiumban élek Budapesten. Egy alkalommal voltam mentor, masodszori
felkésziilésemet félbeszakitottak a szakteriileti koordinatori ambicidéim. 2013 szeptemberétdl
toltottem be a szakteriileti koordinator tisztségét, emellett valasztmanyba €s az intézeti

tanacsba is delegalt voltam. Idén masodik alkalommal lettem képviselové valasztva.

Motivacio

Leginkabb az motival, hogy az eddig kialakitott k6zdsséget tovabb épitsem, és még
tobb ember szdmara tegyem vonzova a Szakteriileti Csoportot, illetve a kdzéletben valo aktiv
részvételt. Nem titkolt tény, hogy sajnos nem sikeriilt minden programpontomat
maradéktalanul teljesiteni, igy plusz lelkesedést ad, hogy mindezeket pdtoljam.
A masik nagyon fontos szempontom, hogy a megfeleléen felkésziilt utodot tudjak képezni az

elkovetkezendd iddszakra, aki tovabb emelheti a szakteriilet csillagat.

Tervek

1. Foldes rendezvények

Az utdbbi idében némileg kaotikussa valt a rendezvényszervezés a TTK-n. Szerencsére a
szakos rendezvényeket ez nem annyira érintette, igy a szakteriiletiinket sem. Szeretném, ha az
eddig kialakult szorakoztatd rendezvények tovabbra is megmaradnanak, hiszen azokon rendre
nagy érdeklddéssel vesznek részt a szakteriilet hallgatodi, illetve nagy lehetdséget biztosit a
tobbi szakkal kialakult jo kapcsolat fenntartasara, apolasara, vagy tovabbi erdsitésére. Az
ilyen jellegli rendezvényeinkben egyre nagyobb mértékben gondolok jogi hattérként a
Foldrajzos Klubra, amely szervezet eddig minden alkalommal konstruktivan fogadta az ilyen

jellegli kezdeményezéseket.
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Természetesen nem csak a bulizdsrol sz6l6 rendezvényeket szeretnék rendezni, hanem az
elmult 1 évben elkezdddott kozosségépitd Jatékestek folytatasat is mindenképpen tervezem,

erre a visszajelzések alapjan van igény is.

Féleg az elmult honapokban kristalyosodott ki, milyen programokkal lehetne szinesiteni a
hallgatoknak szolgalt eseményeket, igy alakult ki a gyarlatogatasok, a kirandulasok, illetve a
sportrendezvények (ezeket a késdbbiekben akar a sportbiztossal egyeztetve) a fent emlitett
programokkal kiegésziilt hetente valtakozd rendszere, amely egyeldre ujszerti, am eddig
mikodoképes. Mindenképpen tervezem, hogy ezeket a rendezvényeket a késébbiekben is
megtartsuk, és heti egy alkalommal legyen foldes rendezvény a fent emlitettek koziil. Fontos,
hogy megtalaljuk ezekkel a megfeleld kozonséget, illetve azoknak az érdeklddési koroknek
feleljiink meg, amelyek eddig rejtve voltak elottiink.

A tudomanyos, tanulmanyi rendezvényekrol alabb fejteném ki bdvebben terveimet.

2. Kommunikacio

Fontos, hogy ne maradjon le senki az aktudlis programokrodl, lehetdségekrol, hirekrol.
Ezért a szakteriilet koordinatoraként feleldsségem a szakteriilet hallgatoit a legtobb csatornan
tajékoztatni mindenrdl, amely az 6 érdekiiket szolgalja, vagy érdeklddésiiket felkeltheti. Ezek
a feliiletek jelenleg a k6zosségi médian beliil a legkiterjedtebbek, ezen a csatornan érhetd el,
¢s szolithato meg a legtobb ember. Természetesen nem csupan ennyiben korlatozodna le a
kommunikécié a szakteriiletet, vagy a HOK-6t érintd hirekrél, Gjdonsagokrol. Tovébbra is
tdmaszkodnék a foldtud.elte.hu, illetve a szakos levelezdlistdk eldnyeire, igy minden
alkalommal igyekeznék ezeket kihaszndlni, hogy megfelelden informaljak a hallgatokat az

Oket érintd eseményekrol.

Szeretném tovabba online kérd6ivben felmérni a hallgatok igényeit az otleteikkel, igényeikkel

kapcsolatban.

Természetesen a szakteriilet koordinatoraként nem csupan a hallgatok felé esé
kommunikéciora kell gondolnom, hanem a Szakteriileti Csoporton beliili megbeszélésekre.
Tovébbra is mindenben tdmaszkodnék a Szakteriileti Csoportra, és annak minden gondolatara
vevo vagyok, ezért elengedhetetlen, hogy megfeleld legyen a kommunikacio. Ezért a havi

egyszeri SzaCs 0sszehivasat, illetve az eddig kialakult feliileteken foly6 allandd eszmecserét
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elengedhetetlennek tartom, hogy tovabbra is miikoddképesen tudjunk eldre haladni.

3. Bevonas

Bar a szakteriileti bevono el6adas mar megtortént, nem gondolom azt, hogy ez a
késobbiekben korlatozna a bekapcsolddas lehetdségét. A megfeleld kommunikacid, az allando
kozosségi programok, illetve a nyilt hozzaallas vonzova teheti mindenki szdméra a
szakteriiletet. Természetesen a programok els6sorban a kikapcsolodast és/vagy
ismeretterjesztést szolgaljak, mégis minden alkalommal ki kell hangstlyozni, hogy a tervek
megval6sitasat nem kotelezo jelleggel kell, hogy az eddig megszokott emberek végezzék.
Minden évben a legnagyobb utddképzési bazist a mentorképzés adja, ezért elengedhetetlen,
hogy a mentorjelentkezést a 1étezd legszélesebb spektrumon terjesszem, és gyézzem (a
mentorkoordinatorral illetve a kommunikacids biztossal kardltve, természetesen) meg a

hallgatokat, hogy mennyire érdemes a mentorképzéshez csatlakozni.

4. Korrepetalas

Sajnos tovabbra is csak a tobbi szak altal rendezett korrepetaldsok tudnak lehetdséget
jelenteni a foldes hallgatok szamara a tanulmanyi segitség terén. Ennek megoldasa viszont a
kovetkezd koordinatorsagom ideje alatt a legfontosabb teendém lenne. Az elmult idészakban
mar megtortént a korrepetalasok alapjainak letétele, annak altalanos elképzeléseinek
kialakitdsa. Terveim kozott szerepel, egy olyan heti rendszerességgel miikodd korrepetalés
lenne, amelynek a egyszerii neve (GEKKO) mindenki szamara egyértelmiivé fogja tenni,
hogy mirdl van szo6, illetve szeretném, ha ez az oktatok altal is elismert, mindségellendrzott

korrepetitorokkal miik6dd tanulmanyi segitség lenne.

5. Tudomanyos munka

A tudomanyos munka, és a tudomanyos lehetdségek mindig kiemelten kell, hogy
megjelenjenek egy egyetem berkein beliil. Az elmult egy évben a tudomanyos, illetve

ismeretterjesztd programok a megbeszéltek alapjan a Foldrajzos Klub égisze alatt futottak. A
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késObbiekben tovabbra is fenn kivanjuk tartani a felosztast, hiszen a Klub joval kiterjedtebb
szakmai kapcsolatokkal rendelkezik, joval szélesebb spektrumon tud tudomanyos
programokat biztositani a szakteriilet hallgatdinak. Ehhez tovabbra is minden tamogatast
megad a szakteriilet, illetve adott esetben szélesiteni oktatasok, Konferencidk
megszervezésével. A TDK lehetéségeit is természetesen a legszélesebb korben hirdetni
sziikséges, ahogyan a kiilfoldi lehetdségeket, és szakmai gyakorlatokat is, természetesen a

kiiliigyi, és a tudomanyos biztos egyiittmiikodésével.

Természetesen nem csupan a szakteriiletet érintd tudomanyos/szakmai programokkal
kapcsolatban igyekszek maximalis tamogatasunkat kifejezni, hanem az Osszes olyan
rendezvényt, amely a szakteriilet hallgatoinak elérelépést jelenthet a tanulmanyaiban, esetleg
a munkavallaldsban, az maximalisan tdmogatni kivanom, és hirdetem az Osszes elérhetd
csatornan. Ezek felderitésére a beérkezé értesitések kommunikalasat a mar emlitett
csatorndkon, illetve a napi szintli utdnajarast gondolom a megfeleld feliileteken ideélisnak.
Fontos az oktatokkal a minél gyakoribb kapcsolattartas ez esetben, hiszen 6k gyakorta joval

gyorsabban értesiilnek ezekrdl a lehetdségekrdl, mint a HOK.

6. Egyiittmiikodés

Az egyik legfontosabb, hogy ne csupan a sajat fejliink utan menjiink a kozéletben, hanem
minél tobb jo6 kapcsolatot alakitsunk ki az egyetemen beliil, akar a szakteriiletekre gondolva,

akar az egyetemet 0vezd civil szervezetekre.

A tobbi szak hallgatoival a legjobb kapcsolattartasi lehetdségnek a egylitt szervezett
rendezvényeket, kdzos programokat (igény esetén akar bovitési lehetoségekkel) talalom, itt
igyelve a kozos érdeklodési korok megtaldldsara. Ezzel kapcsolatban a szakteriileti
koordinatorokkal kivdnok kommunikalni a nalunk, illetve a sajat szakokon felmeriild

igényekrol, melyeket egyeztetiink.

A Foldrajz-, ¢és Foldtudomanyi szakteriilet legfontosabb egyiittmiikddési partnere
egyértelmien a Foldrajzos Klub a Hallgatokért és a Tudomanyért Egyesiilet. A jelenleg
kialakult jo kapcsolatokat tovabb lehet erdsiteni. Ez az egymas szamara biztositott eréforras,
jogi hattér, otlet és tamogatas nélkiil elengedhetetlen. Fontosnak talalom, hogy az

Osszefonodast jelképezze az, hogy egyes feladatokat a Klub életében a mindenkori
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szakteriileti koordinator lasson el, illetve, hogy megjelenjen a Klub kozgytilésein, elndkségi

megbeszélésein.

7. Utodképzés

Nem titkolt dolog, hogy megvalasztasom esetén nem kivanom hosszu ideig betdlteni a
tisztséget, igy aztan az egyik legfontosabb eleme a szakteriileti koordinatorsagomnak az
utodképzés lenne. Erre természetesen minden érdeklédonek lehetdséget biztositanék, és a
megvalasztdsom esetén azonnal elkezdeném az esetleges jelentkezdkkel a felkésziilést. Ez
tobb személyes elbeszélgetésbodl, illetve az eddig 6sszegyiijtott tapasztalatom atadasabol allna.
Természetesen sziikséges kiildottgytlilési, illetve a delegaltsagokkal jard teenddkbe is
bevezetném Oket, fontosnak tartom, hogy egy alkalommal legalabb vegyenek részt ezeken,
hogy Dbetekintést nyerhessenek ezek menetébe. A ratermettségikr6l azzal s
megbizonyosodnék, hogy idével egyre tobb feladatot biznék rajuk, hiszen ebben ismerszik

meg a legjobban az ember tehetsége a vezetésben, szervezésben.

Ko6szondm, hogy elolvastad a palyazatom! Kérdéseket, hozzaszolasokat, kritikakat nagyon

szivesen fogadok a zikknoa (kukac) gmail.com e-mail cimen, illetve személyesen is.

Tiszeltettel,

Vara Balint Budapest, 2014. oktéber 30.
zikknoa@gmail.com

+20382-3992
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Palyazat
Matematika szakterileti koordinatori tisztségre
Faki Anna

Bemutatkozas

Faki Annanak hivnak, 1993-ban sziilettem Budapesten. Szigethalmon toltottem gyermek- és
tinédzserkorom, manapsag pedig Pesten élek. K6zépiskolai tanulmanyaimat a
szigetszentmiklési Batthyany Kdzmér Gimnaziumban folytattam. 2012-ben nyertem felvételt
az ELTE matematika szakara, ahol jelenleg alkalmazott matematika szakirdnyos hallgaté
vagyok.

A Szakteriileti Csoporttal valamint a Hallgatdi Onkormanyzattal els6évesként ismerkedtem
meg. Részt vettem Matekos Logikai Sator szervezésében, 2013-ban szervez6 voltam a
GydégyMatek GT-ben, idén pedig mentorként tevékenykedem, valamint sok kisebb
rendezvényen is segitettem, ahol tudtam. A 2013/2014-es tanévben voltam elGszor
képvisel§ és ezt a statuszt idén is elnyertem.

V4

Motivacio

Az utdbbi 2 évben az egyetemi kozélet sok részét megismerhettem, megtapasztalhattam,
kiprobaltam, tobbek kozott az érdekképviseletet valamint rendezvényeken vagy egyéb (mint
példaul a mentorképzés) teriileteken a segitségnyujtdst. Jelenleg mar ugy érzem, hogy
szereztem annyi tapasztalatot, hogy egy jo, aktiv csapat (SzaCs) munkajat koordinaljam.

Ugy gondolom, hogy a SzaCs meglehetésen jol m(ikddik a matematika szakteriileten, és évrdl
évre fejlédik. Ezt a fejl6dést szeretném fenntartani esetlegesen tovabb fokozni, egyre tébb
embert bevonzani az aktiv magba.
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Tervek

MATSZACS

Ugy gondolom, hogy egy j6l m(ikdd6 Szakteriileti Csoport alapja a sok aktiv, lelkes hallgato.
Véleményem szerint ez a matematika szaktertleten megvan. Ez annak kdszonhetd, hogy egy
Osszetarto, a kozosségért tenni akard tarsasag jott 6ssze, ahol a munka nem nyl(ig. Az egyik
legfontosabb célom, hogy ez tovdbbra is megmaradjon, és egy olyan SzaCs j6jjon létre,
melyben minden tag szivesen segit, és olyan dolgokkal foglalkozik, amivel szeret is egy olyan
tarsasdgban, ahol jol érzi magat.

Erdekképviselet

Véleményem szerint ez az egyik alappillére a csoportnak, ezért fontos a folyamatos részvétel
a Valasztmanyon, Intézeti Tandcson és Kari Tanacson. Ehhez elengedetlen a jo viszony a
felelés oktatdkkal, ami kdszonhetben az eddigi koordinatoroknak megvan. Az idei
képvisel6valasztason minden matek szakos induld elérte a 15%-ot, igy mindannyian szavazati
jogu tagjai lettek a SzaB-nak, és reményeim szerint a Kildottgyd(lésen is részt fognak azok is,
akik ott jelenleg még nem rendelkeznek mandatummal. Kiemelt feladatomnak tartom, hogy
mind 6ket mind a SzaCs aktiv tagjait is kell6en informaljam az aktudlis kérdésekrél, amiket
esetlegesen egy SzaCs lilés keretein bellil megvitatnank.

Tajékoztatds

Terveim ko6zo6tt szerepel, hogy kialakitsunk egy rendszert, ahol minden teriiletnek van egy

felelGse vagy van egy kisebb csapat, akik az adott terilettel kapcsolatban (pl.: tanulmanyi
tgyek, szocidlis tigyek, kilfoldi tanulmanyok, kiilonb6z6 szakirdnyok stb.) mélyebb
ismeretekkel rendelkeznek, igy gyorsabban, pontosabban tudnak vélaszolni a felmeriilé
kérdésekre.

A tajékoztatashoz f6ként a facebookot és a SzaCs honlapot haszndlnam, amin kéne még
frissiteni/ fejleszteni, ehhez mindenképpen kérném olyan emberek segitségét (példaul az
informatikust) akik jobban képben vannak az informatika jellegl dolgokkal. Ezek mellett jo
lenne felélénkiteni a levelezGlistakat is kicsit.
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MASZAT
Véleményem szerint a MASZAT m(ikodése nagyon fontos lenne, hiszen hatalmas segitséget

nyujthat nem csak a matekos, hanem az 6sszes TTK-s hallgaténak. Sajnos ezzel kapcsolatban
elég sok nehézség meriil fel, mint példaul a korrepetdlast szivesen tarté személyek hianya.
Ennek a problémanak a megoldasat mihamarabb szeretném orvosolni.

Rendezvények
1. Matekos Teadélutan

Ez az egyik legrégebbi programja a SzaCs-nak, ami heti szinten keril megrendezésre.
Jelenleg allandd helyszineként szolgdl a Matematikai Mlzeum, amit a jovSben is jo
lenne fenntartani. A Teadélutan fejlesztésére/ jobba tételére pedig folyamatosan
jonnek az otletek (példaul gydjtés Uj jatékokra), ezek megvaldsitasdban szeretnék
segitséget nyujtani.

2. Bulik

Elengedhetetlennek tartom a szakteriileti zenés-tancos szérakozasi lehet&séget a kari
rendezvények mellett. Ezek megrendezésére havonta-kéthavonta kerilne sor.
Preferdlnam példaul Gélyaavatd (ennek szervezése épp folyamatban van) vagy
kiilonb6z6 szakteriiletekkel baratsagbulik megszervezését. Mivel az én szivemhez a
rendezvényszervezés elég kozel all, nagyobb részben venném ki munkat ezen a téren,
de orlilnék, ha lenne legaldbb még egy ember a szakteriileten aki ezzel komolyabban
foglalkozna.

3. Pinapi Piknik

Ez a kis kirdndulas minden évben marcius 14-én (ha ez éppen munkanap, akkor 15-
én) kerll megrendezésre. Ennek hagyomanyat a jovGben is szeretném fenntartani.

4. Szakmai rendezvények

Fontosnak tartom, hogy ne csak a szérakozast vegylik alapul a rendezvények terén.
Gondolok itt példdul Szakdolgozati Konferencia valamint Szakiranyvalasztd Férum
megszervezésére.
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5. Nyilt nap, Educatio

Szaktertleti koordinatorként ezeken az eseményeken részt vennék, illetve alkalmas
SzaCs tagokat kérnék fel arra, hogy képviseljék a Matematika Szakteriiletet. Nyilt
napon tartanék el6adast egyetemi illetve matekos hallgato életrél.

Mentorrendszer
A Mentorrendszer nem csak a MATSZACS, hanem TTK HOK egyik legfontosabb alappillére.
Matekon ugy érzem, hogy az utdbbi években a képzés, a mentorok munkaja igen

szinvonalas. Ezt mindenképp szeretném megtartani vagy akar még tovabb emelni ezt a
szintet. Véleményem szerint az idei év képzése meglehetdsen jol sikerilt, mind
csapategység, mind tudas szinten jé a mentorgdrda a szakunkon. Nagyon szivesen segitenék
a kovetkez6 évi mentorkoncepcié kidolgozasaban, valamint a képzéseken szervezésében
lebonyolitdsaban is.

Altaldnos tevékenyséqg

Tisztségvisel6ként fontos részt venni a HOK életében. Ahogy eddig is, ezutdn is térekszem
hasznos tagja lenni a tarsasagnak.

Szakterileti koordinatorként fontos tovabba, hogy a szakteriilet képviselSit minden fontos,
bennilinket érint6 kérdésrdl a lehet6 leggyorsabban és legrészletesebben tdjékoztassam.
Ennek érdekében szeretném, ha valasztmanyi delegdltként is bizalmat kapnék.

A koordinatori poszt nagy felelGsséggel és sok munkaval jar. Ugy gondolom, ezzel a feladattal
képes lennék megbirkdzni, és téretlen lelkesedéssel prébalndam csinalni, ahogy ezt
elédeimtdl lattam.

Kosz6ndm, hogy elolvastad a palydzatom. Esetleges kérdéseidet vagy észrevételeidet
személyesen vagy a fakiannna@ttkhok.elte.hu cimre varom.

Faki Anna
Matematika Szakterulet
Budapest, 2014. november 5.


mailto:fakiannna@ttkhok.elte.hu

	eb_palyazat.pdf (p.1)
	ures_2.pdf (p.2)
	eb_palyazat_0.pdf (p.3)
	varga_eva_eb_palyazat_2014.11.07 (1).pdf (p.4)
	kolto_eniko_palyazat_titkar_2014_11_09.pdf (p.5-6)
	elnoki.palyazat.kf_.20141106.pdf (p.7-13)
	palyazat_gazdeh_20140711_hzs.pdf (p.14-17)
	palyazat_az_elte_ttk_hok_gazdasagi_elnokhelyettesi_tisztsegere-1.pdf (p.18-21)
	szoceh_palyazat_2014-15-os_tanevre.pdf (p.22-26)
	palyazat_taneh_csonkadiana.pdf (p.27-29)
	kollbiz_1.pdf (p.30-33)
	kommunikacio_palyazat.pdf (p.34-35)
	Kulbizpalyazat2014nov_LovaszTamas.pdf (p.36-39)
	palyazat_sportbiztosi_tisztsegre.pdf (p.40-42)
	tudpalyazat2014.pdf (p.43-44)
	palyazat_foszerkesztoi_tisztsegre.pdf (p.45-50)
	palyazat_informatikus_tisztsegre.pdf (p.51)
	mentorkoord-palyazat.pdf (p.52-55)
	goth_roland_rendbiz_palyazat.pdf (p.56-60)
	bioszk_palyazat_ince_sara.pdf (p.61-64)
	fizikaszk_pályázat.pdf (p.65-66)
	palyazat_ffszk_zikk_20141030.pdf (p.67-72)
	Pályázat_Fáki_Anna_14-15.pdf (p.73-76)

