Eves beszamol6 - Gazdasagi elnokhelyettes
Csutka Boglarka
2013. 07. 06. — 2014. 11. 02.

Id6rendi bontas:

2013.07.06.- Alakul¢ kiildottgyiilés - Palyazat

2013.09.24 — Kiildottegyiilési Beszamold .

2013.12.03. — Kiuldotteyulési Beszamolo 1.

2014.02.11. — Kiildotteyilési Beszamold 111,

2014.03.25. — Kiildotteyilési Beszamold IV.

2014.04.29. — Kiildottgyiilési Beszamold V.

2014.06.19. — Kiildottgyiilési Beszamold VI

2014.06.09. — TTK HOK Kiildéttgytilés
2014.07.08. — EHOK Kiildéttgyiilés

2014.07.08-11. — ELTE EHOK Vezetdképzé
2014.09.02- Vélasztmanyi ilés

2014.09.04. — TTK HOK Rendkiviili Kiildottgyiilés
2014.09.08.- Valasztmanyi iilés

2014. 09.15. — Vélasztmanyi iilés

2014. 09. 18. — EHOK Elnokvalaszté Kiildottgytilés
2014.09.24. — Vélasztmanyi iilés

2014.09.30. — EHOK Gazdasagi Bizottsagi iilés
2014.10.06. — Valasztmanyi iilés

2014.10.20. — Vélasztmanyi tilés

2014. 10. 22. — EHOK Elnokségi iilés


http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2013-07/kgy_anyagok_130706.doc
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2013-09/gazdeh_beszamolo1.pdf
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2013-12/beszamolo_gazdeh.docx
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2014-02/beszamolo_gazdeh_02.09_0.doc
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2014-03/beszamolo_gazdeh_03.22.doc
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2014-04/beszamolo_gazdeh_04.26.pdf
http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2014-06/beszamolo_gazdeh_06.17.pdf

Az éves beszamolomat 3 részre szeretném bontani az atlathatosdg és konnyen
értelmezhetdség érdekében és igy talan kevésbé leszek csapongo is:

l. Egy hagyomanyos beszamolas az utolsé kiildottgytilés ota eltelt iddszakrol

. Egy (pontosabban harom®) koltségvetési beszamold

I1l. A pélyazatomban Kkitlizott célok és feladatok, valamint az elmult tobb mint 1év
nagyon rovid értékelése

l. A legutobbi Kiildottgytilés oOta az aldbbi fontosabb események torténtek a

gazdasagis szintéren:

Napi szinti feladataimat igyekeztem az utobbi idékben is pontosan ellatni, sajnos tovabbi
elfoglaltsagok miatt ez nem az utdbbi idében nem mindig sikeriilt. E-mailes ¢és telefonos
megkeresésekre amint tudtam valaszoltam. Tobb teljesitési igazolas és megrendeld is
kézbesitésre keriiltek az EHOK felé.

Mentortaborban, a mentorhétvégével ellentétben nem vettem részt, ott mar nem tartottam
eldadast a mentorok szdmara.

Delegaltsagomnal fogva részt vettem a félévzard zar6 EHOK Kiildottgyiilésen valamint
szeptemberben az elndkvélaszto EHOK Kiildéttgytilésen is, ahol a régi-ij kabinet keriilt
megvalasztasra. Gazdasagi alelnok tovabbra is Dukdn Andras Ferenc maradt.

A nyar kezdetén tobbed magammal részt vettem az EHOK Vezetképz6jén Veszprémben,
ahol a tisztségemnek megfeleléen gazdasagi szekciomunkakban vettem részt. A legfontosabb
modul a forrasallokacio volt, mely kidolgozasanak alapjait akkor kezdte meg a bizottsag. (Am
allitottuk Ossze a rendezvényes bizottsaggal.

Az elmult idészakban két alkalommal iilésezett a bizottsag. A szeptember eleji iilésen
jomagam vettem részt, a masodik tilésen tanulmanyi okok miatt nem tudtam részt venni,
helyettem Hoksza Zsolt képviselte a TTK HOK-6t. Az els6 iilésen torténtekrdl: Januar 17.-én
lejar a nyomdai keretszerzodésiink, majusban pedig a toneres szerzddés, ezekhez Tj
kozbeszerzési eljarast kell majd az egyetemnek inditani, reméljiilk ezek sikeresen fognak
zajlani. A GB tigyrend szerint felszolitast kapott az 6sszes kar, miszerint el kell késziteni a
negyed éves koltségvetési beszamolokat az EHOK felé, ezeket itt a beszamoldban
megtalaljatok. Valamint negyedéves analitikat kellett késziteni, mely a koltségvetési sorokrol
valo Osszes koltést mutatja. Elére mutatod, amit a masodik iilésen meg is erdsitett gazdasagi

alelndk ur, hogy személyhez kapcsoldddan kaphatunk SAP hozzaférést, ezaltal hatékonyabb



lehet a karok koltésének kovetése. Utddomnak mindenképp ajanlom, hogy kérjen ilyen
jogosultsagot!

Mint azt mar korabban jeleztem nem adom be Ujra a palydzatomat az alakul6 kiildottgytilésen.
Az utodképzést szeptember honapban aktivan is elkezdtem. Harom f6t készitek fel a
tisztségre, remélem harom palyazat is fog beérkezni. © Igyekeztem megmutatni nekik
mindent, illetve elég széleskorli tajékoztatdst probaltam nyujtani a tisztséggel jard
feladatokrol. Amivel el voltam maradva igyekszem bepdtolni, hogy az 1) elndkhelyettesnek
ne maradjon a nyakaba, gondolok itt az iktatott dokumentumok leflizésére, és a khted-k
nyilvantartasara..

A leltarazas is megtortént, jelentem minden (majdnem) gordiilékenyen ment! © De a
selejtezést jobb lenne minél hamarabb véghez vinni, ez mindenki érdeke higgyétek el, egy

munkahétvégi szekcionak is tokéletes!

. Itt pedig az elmult harom negyedév beszamolojat olvashatjatok, a negyedéves

analitikat szoban szeretném bemutatni a tisztelt Kiildottgyiilésnek. #Money

Negvedéves koltségvetési beszaimolé ELTE TTK HOK 2014 1. negvedév

Kiadasi tételek:
o TétékasNYUZ tavasz 48. félévfolyam 4801. 4802. 4803. szamok
o 3db szamitogép, 3 db billetyiizet, 3db egér
® 3 havi telefondij

Személyi kiadas - A TTK HOK-nek 2014. év 1. negyedévében nem volt személyi jellegii
kiadésa.

Iroda - A TTK HOK-nek 2014. év 1. negyedévében nem volt irodai kellék beszerzésii
kiadasa. Az I. negyedév 6ssz. telefon dija 14 759 Ft. A TTK HOK két Hallgat6i iroddjaban
torténé munka sordn nélkiilozhetetlenek. Az atlagos havidij ~ 5000 Ft kornyékén alakul
minden honapban. Ez az 6sszeg az elmult évekhez képest joval alacsonyabb, majdnem a
felére csokkent a tavkozlés dija.

Fejlesztések - Az elavult szamitogép parkunkat kivantuk az idei évben frissiteni. Igy
megrendelésre keriilt 3db szamitogép 3db billentylizet és 3db egér Osszesen 316 720 Ft
értékben. A szeptemberi és oktoberi honapban két szamitégép bedllitasaival is problémak
adodtak, javitasukat fogjuk kérni.


https://www.youtube.com/watch?v=ETxmCCsMoD0

Rendezvények - A TTK HOK-nek 2014. év 1. negyedévében nem volt rendezvényekkel
kapcsolatos kiadasa.

Képzések - A TTK HOK-nek 2014. év 1. negyedévében nem volt képzésekhez kapcsolodo
kiadésa.

Erdekképviselet - A TTK HOK-nek 2014. év 1. negyedévében nem volt érdekképviselethez
kapcsolddo kiadasa.

Nyomdakéltségek - A TéTéKas Nyaz a TTK HOK minden szerdan 1200 példanyszamban
megjelend, ingyenesen elvihetd 0jsaga, mely A/4-es méretli, szines boritoval és 20 oldal
terjedelemmel. Hetilapunk egyik f6 célja a hallgatok, illetve a Kar polgarai egészének hiteles
¢s naprakész tdjékoztatdsa. Ennek egyik f6 eszkoze a minden szam elején olvashato elnoki
beszamol6. Ebben az olvasok értesiilhetnek a kari Hallgatéi Onkormanyzat életének
kiemelkeddbb eseményeirdl, illetve kiilon tematikus cikkekben sport, tanulmanyi illetve
egyéb érdekképviseleti tevékenységek eredményirdl. Az 1. negyedévben a TétékasNyuz 48.
félévfolyamra 13 szdmra tett kotelezettségvallalast. 4801, 4802, 4803 szdmok keriiltek
megjelenésre az I. negyedévben. A tavaszi félév sordn a Demax Miivek Kft. készitette a
Nyuzokat 82 152 Ft/szam aron.

PR - A TTK HOK-nek 2014. év 1. negyedévében nem volt PR tevékenységhez kapcsolodd
kiadasa.

2014. Il. negyedév kéltései Koltések (Ft)

Személyi kiadas -

Iroda 14759
Fejlesztések 316 720
Rendezvények -
Képzések -

Erdekképviselet -
Nyomdakoltségek 1067 976
PR -
Osszesen 1399 455




Negvedéves koltségvetési beszaimolé ELTE TTK HOK 2014 I1. negvedév

Kiadasi tételek:
e ELTE EHOK Ldagymanyosi Eotvés Napok
o HOOK Vezetbképzé részvételi dij
o TétékasNyuz tavasz 48. féléevfolyam 4804. 4805. 4806 4807. 4808. 4809. 4810. 4811.
4812. szamok
o Mentorhétvége - étkeztetés, szallds
o Onképzd és bevono tdbor - étkezés, szallas
o Telefondij

Személyi kiadas - A TTK HOK-nek 2014. év II. negyedévében nem volt személyi jellegii
kiadasa.

Iroda - A TTK HOK-nek 2014. év II. negyedévében nem volt irodai kellék beszerzési
kiad4sa. Az II. negyedév 6ssz. telefon dija 14 209 Ft. A TTK HOK két Hallgatéi irodajaban
torténd munka soran nélkiilozhetetlenek. Az atlagos havidij ~ 5000 Ft kornyékén alakul
minden hoénapban. Ez az 6sszeg az elmult évekhez képest joval alacsonyabb, majdnem a
felére csokkent a tavkozlés dija.

Fejlesztések - A TTK HOK-nek 2014. év I1. negyedévében nem volt fejlesztési céli kiadasa.

Rendezvények — A Lagymanyosi E6tvos Napok azaz a LEN az év legnagyobb rendezvénye.
Idén a rendezvény 4 napos volt (2014.05.05.-2014.05.8.), amit tobb hét el6késziileti munka
el6zott meg. Programok négy helyszinen voltak: Kis sator, Nagy sator, Karaoke sator és civil
falu. A programok sokszinlieck voltak: szakmai beszélgetések, egyesiileti eléadasok, sport
programok és esténként zenés-tancos rendezvények, élozenés fellépések vartak az
ideérkezoket. A rendezvény megszervezésére a TTK HOK 2 092 000 Ft tamogatast nyujtott.

Képzések — Idén is nagy hangsulyt fektettiink az érdekképviselet erdsitésére, melynek részét
képeztek a kiilonb6z6 vezetd- és Onképzé hétvégéken vald részvétel illetve azok
megszervezése. Az ELTE TTK HOK tavaszi 6nképzd és bevon6 rendezvénye 2014. 4prilis
15-e és 17-e kozott keriilt megrendezésre. A rendezvény helyszinéiil a domsddi Dunaparti
Fahaz Sor Udiilé szolgalt 2014. aprilis 15-17. kdzott. A program elsédleges célja, a HOK és a
hallgatéi érdekképviselet feldl érdeklddd hallgatok szdmara betekintési lehetdség nyljtasa a
HOK és a Természettudomanyi karon miikodd tovabbi civil szervezetek munkéjaba a
Hallgatoi Onkormanyzat tisztségviseléinek eldadasaiban, projektmunkak keretében. Ezen til
a Hallgatéi Onkormanyzat tisztségvisel8i és képviseléi szdmdra tovabbképzés szervezése,
els6sorban workshopok keretén beliil. A programnak 21 {6 regisztralt résztvevdje volt. Idén a
bevond hétvégére 211265 Ft-ot koltottlink. A  képzéseink szerves részét képzi a
mentorhétvége, illetve a mentortabor. A leendé mentorok megfelelé szinvonali képzése
kiemelten fontos, hiszen a mentoroknak mind szakmailag mind csapatépités céljabol
felkésziiltnek kell lennitik. Munkéjuk soran ugyanis els6éves egyetemistakkal foglalkoznak,



akiknek a goélyatabor pillanatatol fogva segitik az egyetemre torténd beilleszkedést. A
részvételi dijak nagyon alacsonyan tartdsahoz nagymértékben hozzajarul a HOK tamogatés,
amit a rendezvény kap. A mentorhétvége ara 703 672 Ft volt, (a mentortaboré pedig 235 307
Ft, ami a III. negyedéves beszamoldoban talalhatd) a gyogypedagdgus hallgatd résztvevok
dijat is a TTK HOK allta mindkét rendezvényen, tehit ez az dsszeg a IV. negyedévben
bevételként fog szerepelni a koltségvetésben.

Erdekképviselet — A TTK HOK-nek 2014. év II. negyedévében nem volt érdekképviselethez
kapcsolodo kiadasa.

Nyomdakéltségek - A TéTéKas Nytiz a TTK HOK minden szerddn 1200 példanyszamban
megjelend, ingyenesen elvihetd Ujsaga, mely A/4-es méretli, szines boritoval és 20 oldal
terjedelemmel. Hetilapunk egyik 6 célja a hallgatok, illetve a Kar polgarai egészének hiteles
¢s naprakész tajékoztatdsa. Ennek egyik f6 eszkdze a minden szam elején olvashatd elnoki
beszamol6. Ebben az olvasok értesiilhetnek a kari Hallgatdi Onkormanyzat életének
kiemelkeddbb eseményeirdl, illetve kiilon tematikus cikkekben sport, tanulmanyi illetve
egyéb érdekképviseleti tevékenységek eredményirdl. Az II. negyedévben a Tétékas Nyuz 48.
félévfolyamra 13 szamra tett kotelezettségvallalast. 4804. 4805. 4806 4807. 4808. 4809.
4810. 4811. 4812 szamok keriiltek megjelenésre a I1. negyedévben.

PR - A TTK HOK-nek 2014. év II. negyedévében nem volt PR tevékenységhez kapcsolodo
kiadésa.

2014. Il. negyedév kéltései Koltések (Ft)

Személyi kiadas -
Iroda 14209
Fejlesztések -
Rendezvények 2 092 000
Képzések 914 937
Erdekképviselet -

Nyomdakoltségek -
PR -
Osszesen 3021 146




Negvedéves koltségvetési beszaimolé ELTE TTK HOK 2014 I11.
negyedév

Kiadasi tételek:

o TétékasNyuz tavasz 48. felevfolyam 4813. szam; GolyaNyuz, TétékasNyuz 49.
felevfolyam (kétval.)

o HOOK Vezetbképzé részvételi dij, EHOK Vezetképzd utikiltség

o lIrodaszer, telefondij

o Karszalag, polok

e Golyataborok

e EFOTT 2014. megjelenés

o Levélfeladas

Személyi kiadas - A TTK HOK-nek 2014. év III. negyedévében nem volt személyi jellegii
kiadésa.

Iroda — A TTK HOK-nek 2014. év III. negyedévében volt irodaszer megrendelése, mely a
két iroda szdmara a napi rutin elvégzéséhez sziikséges eszk0zok beszerzését jelentette.
Osszesen 103304 Ft értékben. A megrendelSben a legnagyobb tétel a papir jelentette, a tobbi
eszkdz a tobbi tisztségviseldvel egyeztetve kerlilt megrendelésre. Julius, augusztusi
hénapokban 8762 Ft-ot koltottiink tavkozlésre, a szeptemberi dij O0sszege a megkapott
analitikaban még nem szerepelt.

Fejlesztések - A TTK HOK-nek 2014. év III. negyedévében nem volt fejlesztési célu kiadasa.

Rendezvények — A TTK HOK 2014. III. negyedévében tobb rendezvényen valé megjelenést
illetve megszervezést is tamogatott. 2014 juliusdban az orszag legnagyobb egyetemistaknak
szolo fesztivaljan képviseltette magat, ennek koltsége fedezte a satorhelyet, technikai
igényeket, sator infrastrukturat, illetve a kint 1év6 hallgatok (segitdk, eléadok) kedvezmeényes
jegyeit, mindez Osszesen 395210 Ft kiadast jelentett. Természetesen idén is tamogattuk
elsééves hallgatdink legnagyobb volumenii golyaprogramjat, a golyataborokat. A TTK HOK
Osszesen 4 golyatabort tdmogatott (BoFi, GeoBio, Kémia, GyogyMatek) igy a hallgatok
kedvezményes arakon tudtak részt venni a rendezvényeken, a tdmogatas 6sszege 4508500 Ft.

Képzések — Nem csak idén, de tavaly is nagy hangsulyt fektettiink az érdekképviselet
ersitésére. Igy lehet, hogy bar a III. negyedévben HOOK vezetéképzon nem vettiink részt,
azonban a tavaly 0szi vezetOképzd dijat most sikeriilt rendezniink, igy ez jelenik meg a
koltéseink kozott. Az 6szi vezetdképzd Sidfokon keriilt megrendezésre, ahol a TTK HOK 4
fével képviseltette magat, ennek koltsége 120 000 Ft volt. 39372 Ft pedig az EHOK
vezetOképzo utazasi dija volt, ami Veszprémben keriilt megrendezésre. Résztvevoként az 1.
negyedévben HOOK vezetdképzdn vett részt tobb tisztségviseld (5 f6) Debrecenben 2014,
aprilis 10-13. Ez 6sszesen 120 000 Ft volt. A mentortabor ara 235 307 Ft, a gyogypedagogus
hallgatd résztvevék dijat is a TTK HOK 4éllta mindkét rendezvényen (Mentorhétvége,
Mentortdbor), tehdt ez az Osszeg a IV. negyedévben bevételként fog szerepelni a
koltségvetésben.



Erdekképviselet - A TTK HOK érdekképviseleti munkajahoz tartozott a frissen felvett
hallgatok tajékoztatasa a hallgatoi érdekképviselet munkajarol az Egyetemen. Ennek forméja
levélben torténd koszontés volt az ELTE TTK HOK részérdl, valamint szakkollégiumi
tajékoztatast illetve golyatdbori informacidkkal szolgdltunk szakspecifikusan! Igyekeztiink
minden elsé éves hallgatét koszonteni hataron innen €s tul. Sajnos a tavalyi évben elmaradt
ez a hagyomdnynak szamitd gesztus, amit az idei évvel kivantunk ujraéleszteni. Ennek
0sszkoltsége 96994 Ft volt.

Nyomdakéltségek - A TéTéKas Nytiz a TTK HOK minden szerddn 1200 példanyszamban
megjelend, ingyenesen elvihetd Ujsaga, mely A/4-es méretli, szines boritoval és 20 oldal
terjedelemmel. Hetilapunk egyik 6 célja a hallgatok, illetve a Kar polgarai egészének hiteles
¢s naprakész tajékoztatdsa. Ennek egyik f6 eszkdze a minden szam elején olvashatd elnoki
beszamol6. Ebben az olvasok értesiilhetnek a kari Hallgatéi Onkormanyzat életének
kiemelkeddbb eseményeirdl, illetve kiilon tematikus cikkekben sport, tanulmanyi illetve
egyéb érdekképviseleti tevékenységek eredményirdl. Az IIl. negyedévben a Tétékas Nyuz 48.
félévfolyamra 13 szamra tett kotelezettségvallalast. 4813.-as szam kertiilt megjelenésre az I1l.
negyedévben. Az elsd éves hallgatok tdjékoztatdsanak érdekében idén is megjelenésre kertilt
a GyolyaNyaz 1100 példanyszdmban, melynek Osszege 68030 Ft. Valamint az Oszi 49.
félévfolyam szamara megrendeltiink 6 szamot, idei reform hogy az online megjelenés miatt
mar csak 1000 db-os példanyszamban, ennek a koltsége 465000 Ft.

PR - A TTK HOK-nek 2014. év III. negyedévében volt PR kiad4sa. A rendezvényekhez
kothetd kiadas volt karszalagok rendelése 48768 Ft értékben, illetve az elsd éves hallgatok
szamara golya polok készittetése, itt szintén alltuk a gyogypedagogus hallgatok poloit, igy ez
az Osszeg szintén a [V. negyedévben keriil bevételezésre a koltségvetésben, keretdtadas révén,
amely a BGGyK HOK és a TTK HOK kozott. A rendezvényekhez sziikséges polokat stjtotta
az 52%-os reprezentacios, igy ezek 0sszkoltsége magasabb volt az elére tervezettnél: 1386586
Ft.

2014. lll. negyedév kéltései Koltések (Ft)

Személyi kiadas -

Iroda 112 066
Fejlesztések -
Rendezvények 4903 710
Képzések 514 679
Erdekképviselet 96 994
Nyomdakoltségek 533 030
PR 1435354

Osszesen 7 595 833




I1l. A palyazat..igy visszaolvasva nem volt til hossza és tartalmas, pedig akkor annak
gondoltam. Egy olyan ember utan atvenni ezt a tisztséget, aki mar volt elndk és ezutan az
EHOK gazdasagi alelndke lett, igazdn félelmetesnek tiint©. Féleg tigy, hogy nagyon sok
dologgal nem voltam tisztaban. Sok minden megvaldsithatatlan volt az elmult idészakban, sok
mindent masként gondoltam és még tobb mindent masként csinalnék, ezekre a dolgokra
felhivtam az utdédjeldltek figyelmét is! Remélem a rendezvényszervezés a jovo évre
tisztazodni fog és lehetnek majd valdban sajat kis-€s nagyrendezvényeink. Azt is remélem,
hogy a 2013. majusa ota késziilo forrasallokacio is elkésziil végre, az sok problémat
megoldana. Fontos lenne tovabba meg0rizni az atlathatosagot, folyamatosan fejleszteni a
weboldalt, ebben sajnos nekem nem sok koszonhetd...Illetve a selejtezés is silirgetd volna. A
harmadik dolog pedig a sajat utalvanyozasi jogkor visszaszerzése. A felsorolt dolgok
hidnyaban nincs teljesen autonoém ¢és atlathatd gazdalkodas. Szerencsére semmiféle visszaélés
nem tortént, de a mostani ligymenetek rendkiviil bilirokratikusak és atlathatatlanok, tul sok
idét vesznek igénybe nagyon egyszeri feladatok is. Nagyon oda kell figyelni a
kommunikécidra és a kapcsolattartasra a sziikséges személyekkel (a mindenkori EHOK
gazdasagi alelnok, irodavezet6, tigyviteli asszisztens). Valamint a szinte naponta valtozo
jogszabdlyi kornyezet sem ad biztos talajt a gazdalkoddsnak. Lassuk csak a még ki nem
nevezett Kancellart.

Bar a palyazatomat annak idején ezzel a témakorrel kezdtem, most szeretnék ezzel
elkdszonni. A motivacid, az egyik legfontosabb dolog. Ennek elvesztésével nincs értelme
folytatni a munkat és talan az okozhatja a rendszer vesztét, ha tal sok motivalatlan ember van
egy csapatban. Kellenek a lelkes, 0jitd szellemi tettre kész fiatalok. Kollégiumi biztosként az
motivalt minél tobb embert ismerjek meg, minél tobben ismerjenek engem meg. Rengeteg
tapasztalattal lettem gazdagabb, valoban sok embert ismertem meg, olyan kapcsolatokat
kotottem ennek koszonhetden emberekkel, amelyekért nagyon halas vagyok. Ugy gondoltam
gazdasagi elnokhelyettesként mar érdemben i1s hozzatudok majd szo6lni dolgokhoz, kvazi a
tlizkozelben szerettem volna lenni. Ugy érzem ez félig-meddig sikeriilt is, élveztem, hogy az
elnok munkajat segithetem, hogy olyan dolgokat tudtam, amit masok nem nagyon, szerettem
szervezkedni is, de amit a legjobban szerettem az eltlint, nem nagyon érkeztek hozzam
hallgat6i megkeresések, mar nem voltam se képviseld, se mentor...igy maradt a paperwork ¢és
a konspi...©. Ezek is jo dolgok, de kevésbé motivaltak, de remélem hozza tudtam jarulni az
elndk, a valasztmany, a kiilddttgytilés, a hallgatok tehdt a TTK HOK miikodéséhez.

K6sz6ndm mindenkinek azt az egy évet, amit képviselokét, azt a 485? napot amit gazdasagi



elndkhelyettesként, azt a 26 honapot, amit tisztségviseloként eltdlthettem itt. Fanni szavaival
¢lve gy is csak egy szobaval arrébb leszek, ott megtalal akinek kellek!
Koszondom, hogy végigolvastad az éves beszamolomat! Ha kérdésed van, irj batran a

gazdeh@ttkhok.elte.hu cimre!

Budapest, 2014. november 01. Csutka Boglarka
Gazdasagi elnokhelyettes
ELTE TTK HOK
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