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Idérendi bontas

Az id6rendi bontdsomba az aprilis 12-ei kiildottgy(ilés utani események szerepelnek.

2016.04.13. Kémia Intézeti Tanacs
2016.04.20. Kari Tanacs
2016.04.21. EHSZOB (ilés
2016.04.23-24. Mentorhétvége
2016.05.02. TisztségviselGi Ulés
2016.05.11. Kémia Intézeti Tanacs
2016.05.12. Kémia SzaB

Szoveges osszefoglald

Szeretném 6sszefoglalni, hogy a szeptemberi megvalasztasomkor kit(izott célok koziil melyiket
milyen modon sikeriilt megvaldsitani, illetve hogy milyen problémak, vagy kérdések meritltek
fel a szakterileten, akar kari akar egyetemi szinten.

Kommunikacio

Osztondijak terén a hallgatok sajnos tiirelmetlenek, és elvarjdk az azonnali valaszt, vagy
Ugyintézést. Ebben az el6z6 ciklushoz képest sokat fejl6dott a szakterlilet. Sajnos az olyan
esetekben, ahol én is csak masodlagos informacio szolgaltatd vagyok, ott elhizédtak néha a
dolgok, de sikeriilt megfelel6en kommunikalni a hallgatékkal. A j6 kommunikaciéhoz tartozik
a Facebook-os Oszténdijas férum, ahol szintén mindig napra kész informacidkat szolgaltattam,
minél gyorsabb reakcidid6vel. A palyazatomban kilén pontként szerepelt a weboldal. Ez
de azt majd a pdlydzatombdl megismerhetitek. Osszegezve a hallgatokkal vald
kommunikdciét, ugy gondolom nagyon nagy valtozast érzékelhettek a hallgatdk, viszont a
hallgatok felé valé kommunikaciét mindenképpen fejleszteniink kell, hogy egyaltaldn
tisztaban legyenek a pdlyazati lehetdsségeikkel.

Adminisztracio

A tisztség atvételekor, egy jokora adminisztracios hianyossagot kaptam o6rdkségnek, ami igaz
volt mind az emlékeztet6kre, mind a dontésekre a Neptunban. Ezeket mindenképp szerettem
volna kijavitani, hiszen a megfelel6 adminisztracio alapfeltétele az atlathatdsagnak, amelyet a
hallgatéi pénzigyek megkovetelnek. Ezeket a hianyossdgokat november elejére sikerilt
behozni, és utdna mar a kilénb6z6 tadblazatok folytonos vezetésével, jegyz6kdnyvek 1-2
napon bellli megirasanak kdszénhetéen a kaotikus rendszerbdl egy atlathatd, kénnyen
kezelhet6 rendszer lett. Sajnos ezeknek az utélag beirt dontéseknek, lett egy olyan
visszhangja, hogy aki esetleg nem kapta meg az Osztondijat, az hevesen reklamalt,
megjegyzem teljesen jogosan. Ahol még hallgatdi jogviszonnyal rendelkezett a hallgaté ott az
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utalast potoltuk, viszont volt olyan eset, amikor mar nem rendelkezett jogviszonnyal, ez sokkal
kinosabb volt, de elnok ur segitségével sikerlilt megbeszélni a dolgot a hallgatdval.

Palyazatok feliilvizsgalata

Mar amikor elkezdtem a munkat, akkor is egy kisebb reformaldst hajtottam végre a palyazati
kiirdsokon. Azonban id6kdzben ezt a munkdmat katalizalta, hogy egy HKR mddositast is meg
kellett irni, igy annak megfelelSen kellett Gjra gondolni a kiirasokat. igy bevezetésre keriil két
Uj 6sztondij, az egyszeri tanulmanyi versenyeken és konferencidkon valo részvétel tdmogatasa
illetve a szakmai 6sztondij, utébbibdl mind rendszeres, mind egyszeri. Ezzel egylitt kivezetésre
keriilt az egyszeri tudomanyos, illetve szétvdlasztasra kerilt a sport és a kulturalis palyazati
kiirdsok. Mindent egybe véve jo Uton haladunk egy atlathatébb, hallgatébaratabb kiirasi
rendszer felé. A tavaszi félévre tovabb noveltiik a megitélhet6 tamogatas mértékét. Azonban
egy olyan problémaval kellett szembe néznem, amit nem a legegyszer(bb lekiizdeni, ez pedig
az, hogy tul sok maradvanyuk képz6dott ISZTK kereten az évek soran, igy elképzelhet6, hogy
a maradvanyunk esetleg jovére mdashova kertil, igy a kovetkez6 éves kiirasoknal ezt figyelembe
véve, én mar nem is szeretnék kari gatat belerakni a kiirasokba, csak a HKR iranymutatdsait
kdvetni. De ugy gondolom sikeres mdédositasokat sikerdilt keresztiil vinnem a ciklus soran.

Oszténdijas csoport

Célomnak tlztem ki, hogy felrazom az 6sztondijas csoportot. Itt csak részsikert konyvelhetek
el, mivel szoctdm id&szakban egy nagy jo csapat jott Ossze, azonban a tovabbiakban a
lelkesedés, kicsit lecs6kkent, amiben magamat is felel6snek érzem, ezen j6vGre valtoztatni
kell, amire vannak otleteim.

A fent emlitett négy pont az, amit a palydzatomban kit(iztem, mint cél, és gy gondolom, hogy
meg is valdsitottam &Sket és ennek fényében egy sikeres cikluson lehetek tul. Most pedig
Osszegezném az egyéb torténéseket.

Egyszeri MA/MSc 6sztondij

Sajnos az Gszi félév soran az Oktatasi Igazgatdsag bele szallt ebbe a palyazatunkba, akkor még
teljesen jogosan, de télen ismét elkaszaltak. Ekkor elkezdtem keresni az alternativ
lehet6ségeket, és az tlint a legmegvalésithatébbnak, ha kilon részt szentelnénk neki a HKR
altalanos részében. Ebben kértem Lérinczi Réka segitségét. Sajnos az lgyintézés megakadt a
félév sordn az OktlG elérhetetlensége miatt. igy ez a projekt tovébb halasztédik Gszre, de
mindenképp szeretném még végig vinni.

Szoctam

Az én ciklusom alatt kerilt bevezetésre az egységes rendszer bevezetése. Ez, mint minden Uj
dolog kisebb hibakkal indult, de alapvetfen jol szuperalt. Szdmomra az egyetlen kifogasolhato
dolog, az akkori keret kb. teljes kikoltése, és igy nagyon magas Osztondijak odaitélése.
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Utdbbival természetesen nem lett volna probléma, ha nem kovetkezett volna egy szlikdsebb
tavasz, erre késGbbiekben jobban oda kell figyelni. A téli pdlyazasi rendszer mar
gordilékenyebb volt, de természetesen kisebb finom hangoldsok még sziikségesek. Itt tartom
még sziikségesnek megjegyezni, hogy felmerilt a rendkivili szocidlis 6sztondij egységesitése,
aminek el6készitése mar folyamatban van.

EHSZOB

Az 4talakitasok utan feles bizottsaggd alakulé EHSZOB-ben a munka hol gérdiilékenyen, hol
pedig nagyon lassan haladt, par kozalkalmazott miatt. Ezenfeliil rendszeresen volt lés, ahol
meg beszélhettiik a problémat.

Tanulmanyi 6sztondij

Ezzel kapcsolatban, mint mindig tobb panasz is érkezett, leginkabb azoktdl a hallgatoktdl, akik
nem részeslltek benne. A tartott Hallgatéi Férum sajnos nem mozgatta meg a hallgatdkat.
Kicsit elkeserit6 szamomra, hogy amikor a sajat 6sztondij lehetdséglikrél van szo, az se érdekli
a hallgatdkat. Ennek ellenére, ott elvi sikon fogalmazdédtak meg érdekes allaspontok. Radl
Attilaval elkezdtik a jelenlegi szdmolas finomhangolasat, amely jelenleg is folyik.

Zaro gondolatok

Azt gondolom, hogy egy felfele ivel§ palydra sikerilt allitani az 6sztondijakat, és tovabbra is
ezen szeretném tartani, hogy amikor majd dtadom a tisztséget, az utédom ne egy volgyben
szalljon fel r4, hanem még a hegyre felfele.

K6szonom, hogy elolvastad a beszamoldmat, ha barmi kérdés meritilne fel benned, keress

akar e-mail akar személyesen.
Budapest, 2016. majus 10.

Balogh Daniel
ELTE TTK HOK
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