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SZOVEGES BESZAMOLO

Az elkévetkezend6é par oldalban igyekeztem Osszefoglalni az elmult idSszak jelentésebb
eseményeit, valamint azokat a feladatokat, amiket azok meghataroznak szamunkra. Az els6é
szakaszban az Eln6kség, Kari Tanacs majd Szenatus munkajat részletezem, majd ratérek néhany —
a jelent6ségéhez képest tulsagosan hatulra kerilt — témara, mint példaul gélyataborok, tantervi
reformok, stb. Jobb hijan, ezen a ponton jegyezném meg, hogy 2016. oktéber 20-an nem voltam
elérhet6 a fogaddoramban, pedig egy hallgatd keresett volna. Ezt utébb jelezte az Ellen6rzé
Bizottsag szamara is. Aki az id6rendi bontast megtekinti lathatja, hogy ugyanezen a napon MNB
kivalosagi 6sztondij biralas is zajlott a TATK dékani hivatalaban, amelynek idépontja éppenséggel
a fogad6oram idStartalmara esett (1évén ez az egyetlen 2 6ras blokk csiitortékonként, amikor nincs

egyéb elfoglaltsagom). Az illet6 az6ta nem keresett.

EHOK elnokségi tilések

Az Elnokségi tilések jegyz6konyvei folyamatosan keriilnek fel a2z EHOK oldalara, jelen beszdmolé
irasanak pillanataban az itt targyalt tlések kozil az elsé ketté emlékeztetSje elérhets. Ezek a
jegyz6konyvek viszonylag jol dokumentaljak a felszolalasok tartalmat, igy a részletek végett lehet

azokat is olvasgatni.

Szeptember 14. (1. Elnéki beszamolo, 2. Bejelentések, 3. Golyataborok 2016, 4. Az ELTE HOK
kiildéttgytlésének anyagai, 5. Integracios kérdések, 6. Egyebek) Az iilés Sujté Attila EHOK elnok
tajékoztatasaval vette kezdetét, majd az eddigre mar egyre stabilabb ldbakon 4all6 szombathelyi
integracié kérdéskore kertilt napirendre. Az Elnokséggel megtargyaltuk a késébbi szenatusi
el6terjesztés akkori verzidjat, amely magaban foglalta azt, hogy milyen szervezeti struktdiraban,
milyen képzéseket képzel el az ELTE a szombathelyi Savaria Egyetemi Kozpont esetleges
integraci6jat kovetden, amely anyagok a TTK HOK kiildéttgytlési tilésén is napirendre keriltek.

Ennél részletesebben az integraciordl egy kiloén pontban szeretnék beszamolni.

Szeptember 21. (1. Projektek elérehaladasa — OHV, 2. Elncki beszamold, 3. Bejelentések, 4.
Szenatusi anyagok targyalasa, 5. Integracios tgyek, 6. Egyebek) Az Elnokség tajékoztatva lett arrol,
hogy az ELTE HOK Ellenérzé Bizottsiga elnokének Horvath Lucat valasztotta. A nyari
vezetGképzé elndki szekcidjaban lefektetett iranyok mentén megindult 6sszel harom projekt. Ezek
egyike az OHV (korabbi nevén OMHYV) reformja, amely a maga médjan kissé ironikus, hiszen pont
az el6z6 tanévben ujult meg a kérdéiv. A témaval foglalkozé munkacsoport (Szalma Edina,
Baranyai Melinda, Sztrecsko Boglarka és én) a koncepcionalis kérdéseket igyekszik atbeszélni és

egy stratégiat kidolgozni a megvaldsitasra. Az tlés elején a haladasrdl szamoltunk be, de errdl a



munkardl is bévebben majd késébb. Ezt kévetSen a kévetkezd heti szenatus anyagait targyaltuk,
ahol a napirenden szerepld elGterjesztések kiterjedtek a mar emlitett Savaria Egyetemi Koézpont
integraciojara is. Itt a karok tobbségének addigra mar ismert allaspontjabdl egyértelmten kitlint,
hogy az elGterjesztés meg lesz szavazva, igy kilonosen indokolt a hallgatéi érdekképviselet
bsszevonasan is dolgozni. Az Elnékség és az EHOK Kabinet kézos latogatast tervezett
Szombathelyre, hogy az ottani hallgatéi érdekképviseletben részt vevSkkel jobban
megismerkedhessiink és bemutathassuk egymasnak a szervezeteinket. Bz a latogatis — aminek

utolso részleteit itt egyeztettiik — meg is valosult szeptember 30. és oktober 2. kozott.

Szeptember 28. (1. Elnoki beszamold, 2. Bejelentések, 3. Golyataborok 2016 — értékelés, 4.
Hallgatoi szakmai és kulturalis palyazat, 5. Integracios tgyek, 6. Projektek el6rehaladasa — OHV, 7.
Egyebek) Ezen tanulmanyi elfoglaltsagok okan nem tudtam részt venni, Lukacs Karoly — akkor
még kommunikaciés elndkhelyettes — helyettesitett. Kiirasra kertlt a hallgatoi szakmai és kulturalis
palyazat, amelynek kerete 10 millié Ft kortl volt ebben a palyazasi idészakban, valamint tovabb

folytak az egyeztetések az integraciéd érdekképviseleti tigyeiben.

Oktober 5. (1. HOOK tiszttjitd kozgyilés — vendégiink Gulyas Tibor HOOK elndk és Garbai
Adim HOOK kabinetfénok, 2. Elnoki beszamolo, 3. Bejelentések, 4. Az ELTE HOK
kildottgyilés anyagai, 5. Projektek el6rehaladasa — OHV, 6. Gélyataborok 2016 — értékelés, 7.
Elnokségi és kabinethétvége — értékelés, 8. Egyebek) Ahogy a napirendi pontokbdl is latszik, a
HOOK oktéber 154 tisztdjité kézgytilésén ismét elndknek palydzé Gulyas Tibor volt a vendégiink,
akivel programjarél beszélgettink. Ebben a programban nagy hangsulyt helyez a hallgatdi
szolgaltatasok (ideértve a kollégiumokat is) fejlesztésére. A vendégek tavozasa utin az Elnokség
egyhangulag tamogatast szavazott Gulyas Tibornak, akit igy az ELTE tamogatott is a kdzgyilésen.
Az ominézus kozgyilésen egyébként szinte egyhangulag keriilt Gjonnan megvalasztasra a HOOK
addigi elnoke. Az tlésen atbeszéltik a szombathelyi latogatasunk tapasztalatait is. A sajat

meglatisaimat a TTK HOK Valasztmanyaval is megosztottam.

Oktober 12. (1. Elnéki beszamold, 2. Bejelentésck, 3. Erdekképviseleti integracié — jragondolas,
4, HOOK, 5. Projektek elérehaladasa — OHV, 6. Egyebek) Ezen az elnckségi tilésen betegség miatt
nem tudtam jelen lenni, tavollétemben Radl Attila helyettesitett. Az tlésre rendhagyé médon az
Ecseri dton keriilt sor, ugyanis kézvetlentil a2z BEHOK Kiildottgytilés iilése utan vette kezdetét. A

mar korabban is emlitett témakban folytatodtak az egyeztetések.

Oktober 19. (OHV projekt — vendéglink: Jarfas Timea, az ELTE Mindségligyi Iroda vezetdje, 2.
Elnoki beszamolo, 3. Bejelentések, 4. Szenatusi anyagok targyalasa, 5. Hallgatéi kulturalis és

szakmai palyazatok biralasa, 6. Egyebek) Id6kozben zajlott az egyetemi minéségligyi szabalyzatok



targyalasa a kiilénb6z6 testiletek el6tt, a Kari Tanacs pont az elnGkségi iilés el6tt targyalta ezeket,
amelyek érintették az OHV-t is. A Kari Tandcs utan az Elnokség folyatta az egyeztetéseket
mindségligyben, ugyanis a Mindségiigyi Iroda vezetdje, Jarfas Timea volt a vendégiink, akivel az
OHYV reformrol beszélgettiink. Vele atbeszéltiik annak a bizottsagnak az eddigi munkajat, amely
az elmult idészakba a OMHV-val foglalkozott. A kari vélemények Osszesitésébdl egyértelmien
latszott, hogy a karok allispontja ebben a kérdésbe igen eltéré vonasokat mutat, volt olya HOK
elnok, aki maga is meglep6dott karanak allaspontjan. Volt olya részletkérdés, amikor magam is.
Természetesen a nyilvanossag kérdése a legmegosztobb. Ezt kévetéen a Szenatus napirendjé 1évé
anyagokra is ratértink, a Kari Tandcson el6z6leg targyal Mindségligyl Kézikonyvre és
Minéségfejlesztési Programra. Ezek alapveté célkitizéseiben azért a hallgatéi képviselet

szemszogébdl egyetértés mutatkozott.

Oktober 26. (1. Iskolaszovetkezet: negyedéves értékelés — vendégiink: Nagy Gergely Gyula, 2.
Elnoki beszamold, 3. Bejelentések, 4. Rektori sportpalyazatok — 2017 tavasz, 5. Projektek
elérehaladasa — OHV, 6. Erdekképviseleti integraci6, 7. Egyebek) Az elsé napirendi pont keretében
Nagy Gergely Gyula, az ELTE Iskolaszovetkezet vezetdje, illetve Csordas Péter az
Iskolaszovetkezet igazgatosagi tagja volt a vendégiink és veliik az Iskolaszovetkezet elmult idészaki
eredményeirSl beszélgettiink, valamint az iskolaszovetkezeti kifizetések metodusardl. Igéretet
kaptunk a folyositasok gordilékenyebbé tételérdl. A rektori sportpalyazat kifrasat is megtargyaltuk,
valamint 6tleteltiink annak j6v6jérl. Ugy néz ki, hogy legkozelebb mar csak a keretnek egy
toredéke fog rendelkezésre allni, azonban létrejon egy alap a BEAC hataskorében, amivel sajat
sporteseményeit és az ELTE presztizs rendezvényeit (pl. 5v6s S5km) fogjak majd tudni tamogatni.
Az {gy megmarad6 keret, pedig fennmarad a tisztan Onszervezdddé hallgatéi rendezvények,

események tamogatasara.

November 9. (1. Vendégiink: Babos Janos, az ELTE Egyetemi Szolgaltaté Kozpont vezetdje, 2.
Elnéki beszamolé, 3. Bejelentések, 4. Rektori palyazatok titemezése 2017-18, 5. FErdekképviseleti
integraciés kérdések, 6. Projektek elérehaladasa, 7. Palyazati kifras referensi tisztség betoltésére —
jogi és szabélyzati referens, 8. Egyebek) Az els6 napirendi pontban a Hallgatéi Onkorményzat 4j
kotelezettségvallaloja, Babos Janos és Geréb Tinde osztalyvezeté asszony volt a vendégink,
akikkel a gélyabalokkal kapcsolatos aktualis teend6krol, a kari napokrol — esetinkben LEN —, illetve
golyataborokrol egyeztettiink. Korabbi igéretikhéz hiven, a gdlyataborok szervezése mar a tavaszi
félév elején kezdetét fogja venni, ehhez elsé korben sziikség van a jovo évi golyatabori koncepcid
megalkotasara december elejéig, amikor is mar kezdetét venné a szervezési folyamat kezdve
helyszinek lefoglalasaval. A taldlkozé alkalmaval ismét elhangzott javaslatként a golyataborokrél
kialakult allasfoglalasok felilvizsgalata. Az Elnoki beszamoloban szé volt arrdl, hogy a

szombathelyi integracionak megfelelé alapszabaly-modositasokat a decemberi szenatusi tlésre



kellene bevinni. Bz a TTK HOK elképzeléseivel nincs igazan ésszhangban, de amennyiben erre
teltétlen sziikség van, gy november 29-én szikséges még egy kuldottgytlési tilést tartani, amikor
a legsziikségesebb modositasokat meg tudjuk tenni. Az eredeti elképzelés az volt, hogy tavalyhoz
hasonléan egy nagyobb mdédosité csomagot terjesztiink be a valasztasok el6tt, amely akar egy uj
alapszabaly megirasat is magaban foglalna. Ezt az elGterjesztést egy munkacsoport késziti eld.
Kérdésemre tajékoztattak, hogy a talaros diplomaoszté lehetéségét az ESZK tovabbra is vizsgalja,
de tobb Kar jelezte el6zetesen, hogy 6nmagaban a talar bérlését jelentSs anyagi megterhelésnek
gondoljak a végzésdk szimara, ezért preferalndk az ingyenes kélesénzést. A kévetkez6 EHOK
kildottgyidlési tilésre november 30-an keriil majd sor el6relathatélag Lagymanyoson. A 4. napirendi
pontban tisztaztuk, hogy az elkovetkezend6 idészakban pontosan hogyan kivanja az elndkség
ttemezni a hallgatéi kulturalis és szakmai palyazatot (korabbi nevén rektori kulturalis palyazat),
illetve a rektori sportpalyazatot. El6bbi kifrasai januar 15-én kertilne legkozelebb kifrasra és a
tamogatasi idészak 2017. aprilis 20-t6l augusztus 31-ig vonatkozna. Ezt kdvetSen pedig rendszerint
szemeszterekre esne a timogatasi idészak. Kifrasra fog keriilni egy EHOK palyazat jogi és

szabalyzati referens tisztségre.
Kari Tanacs iilések

Szeptember 21. (1. Javaslat Ugyrendi Bizottsig tagjaira, 2. Szenatusi elStetjesztés véleményezése
(Egyetemi integraciés — Szombathely), 3. Személyi kérdések, 4. Javaslat a Kari Tanacs titkaranak
személyére, 5. Javaslat a Kari Tanacs bizottsagainak tagjaira, 6. Javaslat jubileumi oklevelek
adomanyozasira, 7. Javaslat a Kari Tandcs 2016/2017-es tanév 1. félévének uléstervére, 8.
Bejelentések) Nem csak 4j dékani ciklus vette kezdetét tavasszal, hanem most 4j Kari Tandcs is allt
fel. Ezen j testiiletnek ez volt az elsé tlése. Ahogy az lenni szokott, szamos fontos testtleti dontést
igényl6 tgy kertlt a Kari Tanacs napirendjére, de ezek tobbsége nem valtott ki vitat. Az Egyetem
szamara alapvetd jelentéséggel biré 2. napirendi pont keretében anndl inkabb lehetett vitardl
beszélni. Az Glésen jelen voltak az elSterjesztés szovegez4i is, Kisfaludy Andras rektorhelyettes ur
és Ronay Zoltan az integraciés targyalasok koordinalasdval megbizott egyetemi biztos dr. Ok
prezentaltak a tervezetet és igyekeztek a felmeriilé kérdésekre valaszolni. A Kari Tandcs hianyolta
a gazdasagi megvalosithatosagi tervet a dokumentumbdl, nehezményezte a munkaltatéi jogkérok
tekintetében gyakorolt véto jogot, ami a szombathelyi rektorhelyettest illetné meg, ramutatott az
el6terjesztés jogszabalyokkal valé disszonanciajara a Tanarképzé Kozpont vonatkozasaban,
valamint javaslatot tett, hogy a 87/2015. korm. r. 9. sz. melléklet 6.1 pontja alapjan kertljon
feltintetésre az okleveleken a jogeléd intézmény. Hangsulyos pontként mertlt fel a szombathelyi
muszaki és gépészmérnoki képzés sorsa. A szenatusi elSterjesztés alapjan ez a képzési teriilet az
Informatikai Kar szakmai feliigyelete ala tartozna, azonban a Kar vezetése, f6leg a szaktavolsagra

hivatkozva indokoltabbnak latna, ha a TTK-hoz keriilne. Az tlésen amellett foglaltam allast, hogy



a mérnoki szemlélet, illetve a mérndki képzések felé vald nyitas mogott valos hallgatoéi érdekek
hizédnak meg a Természettudomanyi Karon, ugyanis szamos nalunk végzé hallgaté eltavolodik
az akadémiai szfératol és mérnoki teriileten helyezkedik el (gyogyszerfejlesztés, vegyészmérnokok,
stb.). A vendégek arra is felhivtak a figyelmet, hogy a Fenntarto képviseletében Palkovics allamtitkar

ur mar bejelentette a két intézmény egyestilését.

Oktober 19. (1. Javaslat Ugyrendi Bizottsig tagjaira, 2. Személyi kérdések, 3. Javaslat tudomanyos
fémunkatarsi kinevezésre, 4. Javaslat docensi palyazat kifrasara, 5. Javaslat EDT tagjara, 6. Javaslat
jubileumi diploma adomanyozasara, 7. Szenatusi elSterjesztések véleményezése (Alumni
Szabalyzat, MinSségiigyi Kézikonyv, Mindségfejlesztési Program), 8. Bejelentések) Ezen az tlésen
vendégiink volt Orosz Eva rektorhelyettes asszony, illetve Jarfas Timea, a MinSségiigyi Iroda
vezetdje, akik a Mindségugyi Kézikonyv és a Minbségfejlesztési program megalkotasaban vettek
részt. A 2014-es év soran a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag (MAB) altal lefolytatott
intézményakkreditacios eljaras alkalmaval a Latogatd Bizottsag jelentésének, valamint az eljarast
lezaré hatarozatnak a legf6bb megallapitasa az atfogd minéségiigyi rendszer hianya volt. A MAB
hatarozata az BEgyetemet egy 2017-ben esedékes monitoring eljarasnak veti ala, amely soran az
atfogé mindségligyi rendszer kialakitasa érdekében tett 1épéseket kivanja nyomon kovetni.
Onmagiban sokat mondé tény, hogy az ELTE a minéségfejlesztés teriiletén komoly

hianyossagokat mutatott fel.

A Minéségfejlesztési program a 2016-2020 kozotti id6szak céljait hivatott lefektetni. Ez a program
els6dleges az oktatas mindségének javitasara fokuszal, ezek kozil emelnék ki néhany elemet a
teljesség igénye nélkul: ,,rugalmasabb, atjarhatobb képzési programok, révid ciklusu képzések,
alternativ tanulmanyi utak kialakitdsa a lemorzsolédas csokkentése érdekében”, ,,a multi- és
interdiszciplinaris kurzusok szamanak névelése”, ,,a hallgatok idegennyelvi kompetenciajanak
fejlesztése”, , kutatasalapu és a gyakorlat kozeli oktatasi formak aranyanak novelése”, ,,az egyes
karokon (vagy szakokon) miér 1étez6 oktatdi és/vagy hallgatoi tutor (mentor) rendszer széleskori
clterjesztése, kulondsen a kozépiskola és az egyetem kozotti atmenet problémainak enyhitése
érdekében” és még hosszan lehetne sorolni. A dokumentum deklaraltan leteszi voksat a hallgato-
kozpontu tanulas, tanitas és értékelés mellett. A programban szereplé célok teljes 6sszhangban
vannak mindazokkal, amiket a TTK HOK is a zaszlajara t4z6tt az elmult id6szakban, nevezetesen,
hogy egy oktat6 centrikussagbdl elmozduljunk a hallgaté-kézpontisag felé. Ebbe a gondolati ivbe
tokéletesen belepasszol az a supetvision/tutoti rendszer, amelynek kereteinek mi magunk is
elkezdtik a kidolgozasat az 6szi vezetOképzénkon. Visszatérve a Kari Tanacs tlésére, szamos
megjegyzés ¢s kérdés volt a dokumentumokkal kapcsolatban, néhany moédositasi javaslattal végul

tamogatva lett mindkét elGterjesztés, bar meg kell jegyeznem, hogy a részletek koriili vita leginkabb

a Természettudomanyi Karon élesedett ki.



A Kari Tanacs végén, a testiilet megvalasztotta a Kar szenatusi képvisel6it. Eddig Frei Zsolt (fizika),
Kacskovics Imre (biolégia) és Keleti Tamas (matematika) volt delegalva (a dékan mellett) a TTK
részérél a Szenatusba, ez a személyi kor annyiban moddosult, hogy Michaletzky Gyorgy kertlt

megvalasztasra Keleti Tamas helyére.
Szenatusi tilések

Szeptember 26. (Javaslat az ELTE és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem szombathelyi karai,
valamint a Savaria Egyetemi K6zpont (SEK) integracidjara) Ennek a szenatusi tilésnek a £6 témaja
és érdemi vitaval zajlé napirendi pontja a Savaria Egyetemi K6zponttal és a NyME szombathelyi
karaival valo integracié volt. El6zetesen a kari tandcsok véleményezték a szenatusi elSterjesztést és
a kovetkez6 eredmények sztlettek: a legtobb Kar tamogatta, a A]TK—n sziletetett 5 igen, 3 nem,
16 tartézkodas, illetve a TTK néhany modositéd javaslatot fzott az elSterjesztéshez, ezek keriltek
vitara az ulésen. A Kari Tanacs altal kifogasolt, a szombathelyi rektorhelyettes szamara biztositott
egyetértési jog korlatozasra kerilt, de példaul az elSterjeszté a TTK azon javaslatat, hogy a
gépészmérnok képzés a TTK-hoz kertiljon, nem tamogatta, helyette az IK koncepciodjat részesitette

elényben.

A vita soran az alabbi moédosité javaslat hangzott el: Az elbterjesztés 2. oldal 2. pontjaban ,,A
muszaki képzések az IK-ra kertlnek, de az azokban meglévé természettudomanyos képzést
atoktatassal a TTK biztositja (elsésorban a szombathelyi intézetén keresztiil), ezaltal gondoskodva
a minéség biztositasarol és a természettudomanyos szakmai szempontok érvényesitésérél.” mondat
helyébe ,,A miszaki képzések a TTK-ra kertilnek.” sz6veg 1ép, ezzel egyidejlleg az eléterjesztés 5.
oldalan (2. Szervezeti kérdések) modositandd vagy térlendd ,,A muszaki képzési terileten a
hangsuly a muszaki informatika fejlesztési iranyain van, ebben értelemszerd és szoros illeszkedés

>

mutatkozik az ELTE Informatikai Kara altal folytatott képzéshez.” mondat. A vitdban tobbek
kozott részt vett Surjan Péter dékan ur, aki a javaslat szakmai indokoltsagat hangsulyozta azzal,
hogy a gépészmérnok képzés targyai szazalékos megosztasat vizsgalva a TTK tlnik a
legtermészetesebb valasztasnak. Frei Zsolt TTK-s delegalt, pedig arra mutatott ra, hogy a TTK
nemzetkozi egyuttmikodésekben valo sikeres szerepléséhez nagyban hozzajarulhatna, ha mérnoki
oldalrél megerésitést kapna. Ezek mellett még szamos fontos észrevétel elhangzott, az inditvanyt
végtl a Szenatus 10 igen szavazattal, 18 ellenében, 11 tartézkodas mellett elvetette. Ezt kbvetGen
sor kertilt a szenatusi elGterjesztésben 1évé 5 hatarozati javaslatrél valo szavazasra. A szombathelyi

integracié kérdésében 4 tartézkodas és 36 igen szavazat sziletett. Magam a szavazas soran

tartdzkodtam.



Oktober 24. (Az ELTE Mindéségfejlesztési Programjanak (2016-2020) elfogadasa, Min6ségiigyi
Kézikonyv elfogadasa) Ezen az tilésen elfogadasra kerilt az ELTE MinéGségfejlesztési Programyja,
Minéségligyi Kézikonyve és az ELTE Alumni koncepcidja. Az elébbiek esetén ismételten
komolyabb vita bontakozott ki, féleg a Min&ségfejlesztési programrol. Ennek targyalasa soran
telszolalt tobbek kozott Surjan Péter dékan ur és Michaletzky Gyorgy, akik médositasi javaslatokat

tettek:

e A Mindségfejlesztési Program az Intézményfejlesztési Terv alapjan bekertlt részek
targyalasakor hivatkozzon annak megfelel6 passzusaira. Ez a javaslat kiilonosebb

fennakadas nélkiil elfogadasra kertilt.

e A Mindségfejlesztési Program 1.4.3.4. pontjaban meghatarozott feladat kiegészil az
alabbiak szerint: ,,A ,lemorzsolédas” altal leginkabb érintett szakokon kilon intézkedési
tervek kidolgozasa a lemorzsolodas okainak feltarasara, és ha kell cs6kkentésére.” Erre a
modositasra azért tett javaslatot a TTK, mert a Kar allaspontja szerint az alacsony
pontszamok miatt a természettudomanyos képzésekre felvételt nyert, de a
természettudomanyok magas szinten valé muveléséhez nem elég felkészilt hallgaték
kisztrése szolgalja azt is, hogy a szinvonalbdl ne kelljen alabb adni. Ez 38 igen szavazattal

elfogadasra kertlt.

e A Mindségfejlesztési Program 1.5.1.2. pontja az alabbiak szerint moédosul: ,,Az oktatok
tanulas-tanitas vonatkozasi szakmai fejlédését tamogato belsé tovabbképzési rendszer
kialakitasa, innovativ oktatasi moédszerek ¢és digitalis technolégiak alkalmazasanak

szélesitése; pedagdgia modszerek és kompetencidk fejlesztése. A—kurzusok—kbtelezéen

Fermészetesennemvisszahatdhatdllyal™.” Erre a modositasi javaslatra Fazekas Janos,
az egyik AJK szenatusi képvisel6je, kifejtette, hogy nagyon sajnalna, ha torlésre kertilne az
ominodzus rész. A magam részérél sem tudtam tokéletesen egyetérteni a kari allasponttal,

ezért nem szavaztam meg a modositast.

e A Mindségtejlesztési Program 1.5.3.3. pontja torlésre kertl. Ez a pont arrdl sz6lt, hogy létre
kell hozni egy egyetemi alapot, amibd8l lehetne tamogatni az oktaték kilfoldi
tapasztalatszerzését. A TTK esetében elvaras mar a felvételkor a kiulfoldi tapasztalat (bar ez
tobb karon nem), éppen ezért inkabb azt javasolja, hogy ez kari szinten kertiljén rendezésre
a kari koltségvetések terhére. Ez 18 igen szavazattal, 6 ellenében, 11 tartézkodas mellett

elfogadasra kerilt.



e Minéségfejlesztési Program 1. része (Bevezetés) kiegészil az alabbi mondattal: ,,A jelen
Program az elsé 1épésnek tekintheté egy kiérleltebb, folyamatosan fejlesztés alatt allo
Minéségfejlesztési Program felé.” Ez ellen az cl6tetjesztés ellen Orosz Fva oktatasi
rektorhelyettes hatarozottan allast foglalt, ugyanis szakmai allaspontja szerint az program
megfelel az elvarasoknak és ellenzi, hogy a Szenatus lemindsitse azaltal, hogy ideiglenes
anyagnak tekinti. Ez a javaslat végiil 4 igen, 19 ellenében, 13 tartézkodas mellett elutasitasra

kertlt.
Végiil, az egész program emlékeim szerint 2 nem szavazat mellett elfogadasra kertilt.
Egyéb iilések, egyeztetések, események

Bels6 ellen6rzés. (szeptember 13. és szeptember 28. Sebok Szilvia) Tobb részonkormanyzat is
jelezte szeptember elején, hogy a karon jelezték szamukra, hogy belsé ellenérzésre fog sor kertilni,
ami érinti a hallgat6i 6nkormanyzatokat is. Sujté Attila szeptember 13-an tajékoztatast kért errél a
megfelel§ osztalytol. Szeptember 28-an Sebdk Szilvia, a belsé ellendrzésért felelés személy
hivatalos tton is jelezte felénk (TTK HOK), hogy a koribbi ellenbrzések altal javasolt médon
idénként bels6 vizsgalatnak vetik ala az Egyetem egyes szervezeti egységeit, most éppenséggel a
készpénzkezelést fogjak ellenérizni a HOK-6knél és karoknal, illetve utdbbiak esetén a
vagyongazdalkodast is. Aziita telefonos egyeztetésre is kertlt sor, nalunk az ellenérzés november
15-én lesz esedékes, de mivel nem hallgatéi 6nkormanyzatok egyaltalan nem kezelnek készpénzt,

viszonylag rovid vizsgalattal szamolhatunk.
ylag X

ELTE Iskolaszdvetkezet. A KHTEO 6sztondij megsziinését kévetSen kezdett a korabbiaknal is
szorosabb kapcsolat kialakulni az ELTE Iskolaszévetkezet, illetve a Hallgatéi Onkormanyzat
kozott. Szeptember 21-én tartott egy kozgytlést az Iskolaszovetkezet, amely iilésen az igazgatosag
beszamolt a tagoknak az elmult idészakban végzett tevékenységérél és pénzigyi helyzetérdl,
valamint napirendre kertlt egy alapszabaly-médostas is. Hagyomanyosan az ELTE
Iskolaszévetkezet kozgytlésében az EHOK Elnokség szokta a ellatni a Hallgatéi Onkormanyzat
képviseletét, azonban a magam részérél nem tudtam jelen lenni ezen az tilésen. Mint utébb kidertilt,
ez nem mutatkozik komoly hibanak, ugyanis 2016. oktéber 25-én a Févarosi Torvényszék
Cégbirésaga hianypotlo végzést adott ki, mely szerint a szeptember 21-én megtartott kozgytlésére
vonatkozé meghivo nem felel meg a jogszabalyi rendelkezéseknek, mivel nem tartalmazta kilén
napirendi pontként a székhelyvaltozasrdl valé dontést. Ezaltal megismételt tlésre van sziikség,

amely november 23-an esedékes.



Egyeztetés az ESZK vezetbjével. 20106. szeptember 30-an sor kerilt egy személyes egyeztetésre
Babos Janos ESZK vezet6, Geréb Tinde ESZK osztalyvezets, Surjan Péter dékan ur, valamint
jomagam kozott. A talalkozot az ESZK kezdeményezte, hogy felmérjék, melyik Karon milyen
hianyossagok mutatkoznak leginkabb a szolgaltatasok tekintetében. Ezen a talalkozon szé esett
tobbek kozott a kilonbézé nemzetkozi egylittmikodések okan nalunk 1évé kilfoldi hallgatok
helyzetérél, kollégiumi elhelyezésérdl, valamint problémaikrol. Tajékoztatast kaptunk arrél, hogy
az Bgyetem szerzédést kotott a hirdetSfelileteinke értékestése targyaban egy kiils6 partnerrel, igy
az egyuttmikodésiinket kérték a plakathasznalat tisztazasa érdekében. Az volt felénk a kérés, hogy
azokat a kiils6 szereplSket, akik plakatkihelyezésével az ELTE profithoz juthat, iranytsuk hozzajuk.
Széba keriilt tovabba a lagymanyosi kampusz hallgatéi tereinek a hidnya. Orvendetes, hogy
valamennyi szerepld egyetértett ennek sulyossagaban és elkotelezettnek mutatkozott a problémara
valé6 megoldas keresésében. Geréb Tinde jelezte, hogy igyekszik utanajarni a vonatkozé
elérasoknak. Utolséd témaként a TTK HOK tutori/supervision rendszetrel kapcsolatos elképzelése

mertlt fel, amely kidolgozasahoz a Szolgaltatd Koézpont felajanlotta partneri egytttmikodését.

Kozérdekii adatigénylések. Oktober 13-an tajékoztatast kaptam egy a golyataborok szervezéséri
kereteire, szervezé partnereire, a velitk kotott szerz6désekre és a koltségekre vonatkozo kézérdekd
adatigénylésrol, ami az Egyetemhez futott be. Az ELTE kérdést intézett az adatigényl6hdz, amire
az Infotorvény lehetGséget biztosit, amennyiben a feltett kérdések nem teljesen egyértelmtek. Az
adatigényl6 részérél nem érkezett valasz a torvényi hataridén beliil, azaz ez az igénylés targytalannak
tekinthet6. Oktober 15. hatalyba 1épett a kozérdekd adatigénylésekért kérheté dijakat szabalyozo
301/2016. (IX. 30.) Korm. rendelet, amely tartalmazza az anyag- és munkaerdkoltségek

szamitasanak modjat, valamint ezek maximalis értékét.

MNB kivalésagi 6sztondij. A nyaron érkezett egy megkeresés (t5bbek kézott) a TTK HOK-hoz
Cseszregi Tamas oktatasi igazgatotdl, amely targya egy egyiittmikodési megallapodas volt a Magyar
Nemzeti Bankkal. Az MNB 6sztondj lehetSséget kivan biztositani a legjobb kézgazdasagi szakon
tanulmanyokat végz4 hallgatok szamara. A TTK vonzaskorzetében a biztositasi és pénzigyi
matematika mesterképzés tartozik bele ebbe a korbe. Arra kapott 2 TTK HOK felkérést, hogy
delegaljon valakit a biralé bizottsagba. Ezt a delegalast vallaltam. Oktober 20-an kertilt sor az MNB
kivalosagi 6sztondijak biralasara, amelynek keretében az egyetlen TTK-s palyazé el is nyerte egy

ilyen 6sztondijat, teszem hozza, nem érdemtelenil.



Projektek allasa

Szombathelyi integracio

A szenatusi Ulésekrdl szO0loé részben mar elérevetitettem, hogy megsziletett a Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem szombathelyi karainak és a Savaria Egyetemi Kozpontnak az
integraciojardl szolé dontés. Amennyiben alairasra keriil a szerz6dés az ELTE és a SEK kozott,
ugy februar elsejével még korilbelil 1000-2000 hallgatoval bévil az ELTE polgarainak kore. A
szervezeti strukturat meghatarozo6 szabalyzati modositasoknak meg kell lenni addigra. Bz igaz a
Hallgatéi Onkormanyzat alapszabalyara is, amely tartalmazna annak részleteit, hogyan is nézne ki
a szombathelyi hallgatok képviselete. Ennek koncepcidjat az elnokségi tléseken elkezdtik
kidolgozni, az els6 tervezet egy 4j részénkormanyzat létrehozasit célozta. Bzt a TTK HOK
fenntartasokkal kezelte, tobb észrevételt tettink. Felmerilt az 6nallé ISZTK keret biztositisa a
szombathelyi kampusz szamara és egy helyi 6sztondij bizottsag felallitasanak igénye. Ez szamos
kérdést felvet, konnyen elképzelhetd, hogy ugyanolyan teljesitménnyel az azonos képzésben részt
vevé hallgatok kozil valamelyik kap, valamelyik nem kap 6sztondijat. Bz végil elvetésre keriilt,
nem sok elényt sikertlt felhozni mellette. Az Elntkség tett egy szombathelyi latogatast a
szeptember 30-1 hétvégén, ahol megismerkedtiink a szombathelyi karok miikédésével és az ottani
jelenleg mikodé hallgatér érdekképviseleti rendszerrel. Ezen tapasztalatokbdl azt a konklaziot
vontuk le, hogy a szervezeti kulturank megosztasa érdekében épitkezésnek kell szanni az elsé
id6szakot, képzéseket kell tartani és bevoné kampanyt kell lefolytatni. A legutébbi elndkségi
tléseken a felvazolt 4j részonkormanyzat létrehozasat megcélzo tervezet felilirasra kerilt. Az j
struktdra Ugy nézne ki, hogy a részonkormanyzatokba tagozédna be a szombathelyi telephely
megfelel$ szakterilete, lenne egy szombathelyi tgyekért felelés részonkormanyzati tisztségviseld,
valamint az & munkijuk koordinaldsira egy EHOK tisztségvisel6 is. Ebben a konstrukciéban
kilonésen nagy hangsulyt kap majd a kommunikacié. Egyetlen bioldgia BSc képzés lesz az ELTE-
n, igy az érdekképviseleti tigyekben egységes fellépést kell elérni, ez csak ugy tud megvaldsulni, ha
vilagosan latjuk a szombathelyi helyzetet és a problémdkat. Elsé kérben november 30-i EHOK
kildottgyilésre szukséges elkésziteniink az alapszabalyunk legsziikségesebb moédositasait. Ennek
zavartalan lefolyasa érdekében lesz egy egyeztetés a héten Pozsar-Szentmiklésy Zoltan hallgatoi
biztos drral. Amennyiben marad az iitemterv, akkor ehhez a2 TTK HOK Kiildottgytlésének Gjabb
rendes ulést kell majd tartania novemberben. Az integraciéval kapcsolatos részletekrdl kérdés

esetén szivesen adok még szobeli tajékoztatast.



Golyataborok

Talan a legtobbeket érdekl6 téma. Miutan az EL'TE adminisztracijan keresztil folyatott beszerzési
eljards hozomanyaként tavaly magunkénak tudhattuk a TTK HOK minden id6k legdragabb
golyataborait és az idén talan az eddigieknél is jobban megtapasztalhattuk milyen nehézségeket is
gorget elénk a kilsé szervezd cég, a taborok megszervezéséért felelés szervezeti egység — az
Egyetemi Szolgaltaté Koézpont —, valamint a tdborok programfelelései kozotti viszonyrendszerben
val6 kényes elnavigalas, kijelenthetd, hogy igazan meggérett a helyzet a gdlyataborok koncepcidjanak
telilvizsgalatara. Nehezen tagadhat6, hogy van erre fels6bb nyomas, azonban ez 6nmagaban nem
szabad, hogy determinaljon barmit is, a f6 cél a hallgatdi érdekek kell legyenek. Azonban ez mar
egyaltalin nem viligos, hogy mit is jelent. Ennek a kérdéskérnek a megvizsgalisara a TTK HOK
Kildottgyilése felhatalmazast adott egy golyataborokkal foglalkozé munkacsoport felallitasara,
amely vezetésére sajat hataskorben Egerhazi Balintot kértem fel. Ennek a munkabizottsignak az
elsédleges feladata korbejarni ezt a kérdéskort és egy javaslatot letenni a Valasztmany elé, amely
megalapozhatja a vezet6i dontéseket a témakorben. Mikor valami okbdl djra vagyunk kénytelenek
gondolni a j6l bevalt gyakorlatainkat szamos hibaba belesétalhatunk, ezek egyike, hogy gbrcsdsen
ragaszkodunk a mar bejaratott megoldasokhoz, nem azért, mert az a leheté legjobb megoldast
képvisel6, hanem egyszerden a hagyomanyra hivatkozva- Onmagiban a hagyomany valéban
kozosségkovacsold erével bir, azonban az elsé és legfontosabb kérdés az kell legyen: mi célja a
golyataboroknak? Miutan erre a kérdésre valasz sztletik, johet csak a kbvetkez6 1épés, megvizsgalni,
hogy mely konstrukcié, mely szervezési struktura tudja leginkabb szolgalni ezt a célt. Masik gyakori
hiba az ilyen folyamatoknal, hogy nem csak a multhoz ragaszkodunk gbresésen, hanem a jelenhez
is, nevezetesen a sajat elképzeléseinkhez. Magam sokat ragdédtam a kérdéskoron, 16 ideje kozelrol
figyelem hogyan is épil fel a Természettudomanyi Kar hallgatéi kézossége és ez alapjan kialakult
bennem az a kép, hogy komoly térésvonalak huzdédnak a hallgatok kozotti szocialis haléban. A
TTK HOK tokéletesen leképezi ezt a jelenséget, szakterilletek laza szévetsége az egész
részonkormanyzat. Ez komoly gyakorlati problémakat is szl azaltal, hogy kénnyen az a hamis kép
alakulhat ki az emberekben, hogy autoném szakteriletek 6nalléan latnak el érdekképviseleti
feladatot, azonban ez korantsem mtikédéképes. A TTK HOK csak akkor tud eredményesen
muikoédni, ha elfogadjuk alapigazsagként, hogy a TTK HOK egyetlen egység, amelyet nem lehet
megbontani. Mikor felteszem magamnak a kérdést, hogy hogyan lehetne a szakteriiletek kozti
viszonyt és egylttmikodést szorosabbra hizni, hogyan lehetne azt elérni, hogy egy kémias hallgatéd
a matekosok altal szervezett teadélutanra ne ugy gondoljon, mint egy szamara idegen tarsasag
programjara és amennyiben kedve és ideje engedi, vehesse a batorsagot, hogy elmenjen ra, akkor

arra jutok, hogy nagyobb hangsulyt kell helyezni a kari identitas képzésébe. Ez rettenetesen nehéz



feladat, hiszen egy nagyobb koézosséghez valé szoros kotelék kialakitisa mindig keményebb
eréfeszitéseket igényel. A legerésebb identitasformalé eszkozunk a gélyatabor, hiszen semmilyen
hatas nem érhet fel az elsé benyomassal, azzal, amikor a kézépiskola utan a diak elészor kertl
egyetemi kozegbe, el6szor kénytelen definidlnia sajat hallgatéi identitasat. Emellett a kari
rendezvények szerepe eltorpil. Nem véletlen, hogy ezt most az irasbeli beszamolomba is feltett
szandékom volt bevenni. Nem gondolom, hogy ezen szempont mentén kellene kizarélag
kialakulnia egy koncepcionak, de ugy érzem, hogy bizonyos problémak csak bizonyos latészogbdl

latszodnak és sziikséges ezekre felhivni a figyelmet, mert szamos érv konnyen el tud sikkadni.
Vezet6képzo értékelés

Hosszt id6 utin tjra vezetSképz6t tartott a TTK HOK. Nyaron mar igyekeztiink el6készitni a
tervezetet, amely tisztazni volt hivatott a vezet6képz6 alapvetd kereteit. Ennek keretében arra
jutottunk, hogy parhuzamosan szeretnénk tartani egy bevonod- és egy munkahétvégét, bar ez
kétségteleniil komoly szervezési bonyodalmakkal jar. Ezek a bonyodalmak, annak rendje és médja
szerint, meg is mutatkoztak. A programkinalat vazlatat viszonylag gyorsan sikeriilt Gsszerakni.
Ebbdl a szempontbdl — a visszajelzések alapjan is — er6snek értékelem a vezet6képzé programjat,
voltak komoly szakmai munkat igénylé szekcidk és tréning jellegiek egyarant. Sajnos kevés
visszajelzés érkezett, ezek tobbnyire pozitivak voltak, egyedil a targyalastechnika tréning értékelése
lett inkabb negativ. Ezen a j6vében valtoztatni fogunk. A szervezés soran szamos probléma mertlt
fel, belsé konfliktusok kertltek felszinre, azonban ez Gsszességében nem akadalyozta meg, hogy
egy korilbelil 50 f6s, inkabb sikeresnek mondhaté rendezvényt tudjunk magunk mdégott. Az
onképzési folyamatot nem szabad abbahagyni, az egészséges szervezetfejlesztés érdekében fenn
kell tartani ezt a lendiiletet. A kévetkez6 allomas egy januari munkahétvége lesz a tisztségvisel6kkel,

majd tavasszal egy ujabb hétvége elé nézhetnénk. Az még eldontés el6tt all, hogy
Tantervek feliilvizsgalata

Mar az elnoki programomban el6revetitettem, hogy tantervi atalakitasoknak néziink elébe. T6bb
er$ is mutat ebbe az iranyba, az egyik a — talan szamunkra a legjelent6sebb — a hallgatdi igény, sok
visszajelzés mutatja, hogy érdemes lenne feliilvizsgalni a tantervek felépitését, egy masik az, hogy
moédosult a képzési és kimeneti kévetelményeket meghatarozé jogszabaly, a harmadik pedig a
dékani programban lefektetett célkittzések, amiket mar tébb izben kiemeltem. Ez a folyamat most
novemberben kezdetét vette. Ahogy a programomban irtam, az utébbi id6szak legfontosabb
periédusa veszi ezzel kezdetét, most van alkalmunk arra, hogy érdemi lépést tegyiink egy a kor
kovetelményeihez jobban illeszkedd, hallgatok szamara kedvezébb, talan magasabb mindségi

mércét eléré képzés felé. Sok szakterilleten beindult a mozgolédas, a Biologia Intézet példaul



meglépte azt a mar-mar esszencialisan szitkséges 1épést, hogy djragondolja a teljes bioldgia BSc
képzést, kezdve egészen a képzés struktarajatél. Ebben a szituacidban kilonleges felkésziltséget
kell mutatnunk. A hallgatéi érdekek képviselete akkor tud eredményes lenni, ha sikertl
kovetkezetesek maradnunk és meg6rizziik integritasunkat. Ez kiilonGsen igaz most, hogy van egy
kittzott irany, amelybe a reformok a képzéseket el kivanjak mozditani, ez egyiitt jarna tObb,
rendszeresitett konzultacioval — itt emliteném meg, hogy egy munkacsoportunk aktivan foglalkozik
egy supervision koncepcid kidolgozasaval, amely tervezet elsé verzioban varhatéan heteken beliil
elkészil —, tobb otthoni munkavégzéssel és egy lehetéségekhez mérten egységes demonstratori
rendszer kidolgozasaval. Ehhez sziikséges, hogy legyen egy egységes vizionk a
természettudomanyos képzés alapvetd sarokpontjait illetéen, amely reflektdl az imént felvazolt
iranyvonalra. Ezt valamennyi szaktertlettel koézosen kell megalkotnunk és képviselniink.
Elérebocsatom, ebben a kérdésben nem vagyok tdlsagosan rugalmas a téma jelentéségébdl
kifolyolag, ezért valamennyi szakteriilettdl elvarom, hogy egyeztessen az allaspontokat illetéen. Ez
elengedhetetlentl sziikséges ahhoz, hogy kiilonb6z6 testtletekben szakmailag megalapozottan és

hatarozottan tudjuk képviselni allasfoglalasainkat.

Hoksza Zsolt

Elnok

ELTE TTK HOK

E-mail: elnok@ttkhok.elte.hu



Az ELTE TTK HOK gazdasagi
elnokhelyettesének
beszamoldja

Kaldottgydlés idépontja: 2016.11.15. 18 6ra
Id6szak: 2016. 10. 04. - 11. 15.




Idérendi bontas:

2016. 10. 07-09. — ELTE TTK HOK Bevoné- és vezet8képzé
2016. 10. 12. — ELTE HOK Gazdasagi bizottsagi iilés
2016. 10. 17. — ELTE TTK HOK Vélasztmanyi lés

2016. 10. 26. — ELTE HOK Gazdasagi bizottsagi tilés

Szoveges beszamolo

Tisztségbe lépés

Az oktober 4-ei Kildottgytilés utan azonnal felvettem a kapcsolatot Tamdssal, és egyeztettiink az
atadas-atvétel id6pontjardl, majd oktéber 10-én ez meg is valdsult.

Beszerzések

Az elmult néhany héten tobb beszerzésnek is eleget tettek a nyertes cégek. Még az év elején
inditottunk egy informatikai beszerzést, ennek keretében érkezett oktdberben két szamitogép, egérrel
és billentylzettel, két monitor és két pendrive. Az eszkdzok leltarba vételérdl a késébbiekben fogok
gondoskodni. Az Informatikai Kartdl még év elején igényeltink haszndlt, de jo allapotu
szamitégépeket, onnan az a valasz érkezett, hogy év vége felé lesz felmérés, akkor tudnak esetlegesen
eleget tenni kérésiinknek. Folyamatban van tovdbba egy irodaszeres kdzbeszerzésiink is, azonban
valdszinlileg ennek érkezése még jocskan vdrat magara. Ennek részben az az oka, hogy nyar végén
megsz(int a kordbbi beszerzési partnerrel fenndllé szerz6dés, ezért késéssel tudjak teljesiteni a
megrendeléseket, és sokan vannak még eléttiink. A teljeskor( lizemeltetési szerz6dés (TUSZ) terhére
szerettem volna javitast kérni szeretett Rozinkra, hogy véget vessiink a folyamatos papirelakaddsnak,
de azt a tdjékoztatast kaptam, hogy nincs minden rendben a szerz6déssel. A héten fogok ezzel
kapcsolatban intézkedni, remélem, hogy a Kiildottgy(lésig pontositani tudom a helyzetet. Tovabbi
beszerzésekkel kapcsolatban késébb értekezem.

Leltar

Szeptember 15-én a Rektori Hivatal munkatdrsa leltarellenGrzést tartott, errél a palydzatomban mar
irtam, azonban a leltarfelelsiink nem vart felmondasa miatt, ezzel kapcsolatban nem tortént
el6relépés. A leltarfelel6snek megitélt illetmény keretataddssal torténd teljesitését elinditottam. Az Uj
leltarfelel6slinkkel, a Gazdasdagi Hivatal egyik munkatarsaval mar felvettiik a kapcsolatot.



Iskolaszovetkezet

Az ELTE Iskolaszovetkezet kifizetéseivel kapcsolatban sok gond volt az elmult két hédnapban. Sujtéd
Attila, az ELTE HOK elndke, az |. Hallgatéi Erdekképviseleti Forumon elmondta, hogy a probléma abbél
ered, hogy az Iskolaszovetkezetnek nem volt megfeleld anyagi hattere a kifizetések teljesitésére, ezért
egy Un. factoring konstrukcio segitségével teljesitik a kifizetéseket, aminek részleteivel itt nem
szaporitanam a sorokat, a [ényeg szamunkra az, hogy ez okozta a kifizetések késését. Balogh Dani arrdl
tdjékoztatott, hogy a szeptemberi utalds november 7-én megtortént. Sajnos abbdl eredéen, hogy
ekkor még nem voltam tisztségben, ezért tSliink nem ment ki ilyen lista, ezért a szeptemberben
dolgozodk az oktdberi listaval lettek elkiildve, bériiket valdszinlleg kettS héten belil fogjak megkapni.
A jovBben reméljiik ilyen problémak nem lesznek.

Szeretném azonban mindenkinek a figyelmét felhivni, hogy a tovabbiakban csak uUgy tudunk
kifizetéseket eszkozolni, hogy mellékletként elkildjik a dolgozék jelenléti ivét is! Ezért kérek
mindenkit, aki a jov6ben valamely rendezvényen vald kézrem(ikddés vagy egyéb miatt ilyen listat allit
Ossze, hivja fel az érintettek figyelmét, hogy jelenléti ivet kell kitolteniik, és tovabbi informacidért
forduljon hozzdm!

Koltségvetés

Az ELTE HOK kérésére az 6sszes kari HOK elkezdte kidolgozni a koltségvetési tervezetét, mi is
hozzafogtunk az oktdber 17-i Valasztmany alkalmaval. A tervezést az alapvetd koltségekhez kellett
hangolni, eszerint a kordbbi koltségvetésekben az egyes tételcsoportok 6sszegeivel gondolkoztunk, és
néhany helyen ezeket megemeltiik. November 30-3aig kell elkésziteni a részletes koltségvetést, ennek
érdekében a kovetkez6 Valasztmanyon javasolni fogom ennek targyaldsat, és természetesen a soron
kovetkez6 Kiildottgy(ilésen is prezentalni fogom.

Itt emlitem meg, hogy sikertlt utanajarnom az irodabutor-beszerzés menetrendjének. A beszerzéseket
korlatozé kancelldri utasitds hatalyadt vesztette, azonban még nincs érvényes szerz6dés, amelyen
keresztil a rendelést eszk6zolni lehetne. A Beszerzési Osztalyrdl azt az informaciot kaptam, hogy
el6relathatélag januarban mar lesz érvényes szerz8dés, ezért reményeim szerint belevaghatunk egy
atfogd butorcserébe. Ehhez igyekezni fogok megfelel6 Osszeget elkiloniteni a koltségvetésben,
0sszhangban a tovabbi informatikai beruhazasokkal. (pl. végpontkiépités)

Ami még varat magara és egyebek

Az a tapasztalatom, hogy az elmult id6ben sokszor fordult el§, hogy a projectort nem talaltuk akkor,
amikor sziikség lett volna ra, illetve a Rubisco korrepetitorjai is hasznaljak drdik megtartasahoz. A j6vé
héten ezért létesiilni fog egy online dokumentum, amelyen keresztil az eszk6zoket le lehet majd
foglalni, illetve itt lesz vezetve elvitellik, visszahozataluk is. (Bar mostanaban ilyen eset nem volt,
emlékeztetek mindenkit arra, hogy az eszk6zok a Campus tertletét csak kiviteli engedély birtokdban
hagyhatjak el.)



A negyedéves beszamoldkat még sajnos nem tudtam elkésziteni, ennek részben az az oka, hogy még
nem all rendelkezésemre megfelel6 mennyiségl informacié. Természetesen igyekezni fogok minél
hamarabb elkésziteni.

A felgyllemlett ,rutinmunkakat” elvégeztem, kicsit biztosabb ldbakon dllok a tisztségben. Sokat segit
a helyzetemen az, hogy tovdbbra is tdmaszkodhatok Tamasra, valamint bizalommal tudok fordulni
Danihoz és az ELTE HOK ,,0j” irodavezet8jéhez, Téth Lacihoz is.

Tovabbra is biztatlak Benneteket, hogy ha valami kérdésetek, kérésetek, javaslatotok, észrevételetek
van a munkdammal kapcsolatban, keressetek batran!

K6sz6ndm, hogy figyelmet szenteltetek a beszamolémra!

Budapest, 2016. 11. 12.

Lukacs Marton
gazdasagi elndkhelyettes
70/415-48-98

gazdeh@ttkhok.elte.hu



ELTE TTK HOK KULDOTTGYULESI BESZAMOLO
TANULMANYI ELNOKHELYETTES
Radl Attila
2016. 09. 13. - 2016. 11. 11.

Idérendi bontas:

2016. 09. 12. — ELTE HOK Kdildottgydlés llése

2016. 09. 21. - ELTE TTK Kari Tanacs ulése

2016. 09. 22. — ELTE TTK Tanulmanyi- és Oktatasi Bizottsag Ulése
2016. 09. 26. — ELTE TTK HOK Valasztmany llése

2016. 09. 28. — ELTE TTK HOK Tanulmanyi Csoport tilése

2016. 10. 04. — ELTE TTK HOK Kdildottgydlés rendkiviili Glése
2016. 10. 07-09. — ELTE HOK Szakteriileti Vezet6képz6

2016. 10. 12. — ELTE HOK Tanulmanyi Bizottsag megbeszélés
2016. 10. 12. — ELTE Oktatasszervezési és Hallgatoi Ugyek Bizottsaga uilés
2016. 10. 12. — ELTE HOK Kdldottgylés llése

2016. 10. 12. — ELTE HOK EIndkség llése

2016. 10. 14. — ELTEfeszt rendezvény

2016. 10. 14. - ELTE TTK Jegyzetbizottsag ulése

2016. 10. 17. — ELTE TTK HOK Valasztmany (lése

2016. 10. 19. - ELTE TTK Kari Tanacs ulése

2016. 10. 28-30. — ELTE HOK Szakterlileti Vezetdképz6

Altalanos feladatok

Valamennyi delegaltsagaimhoz kot6dé Ulésen megjelentem. A helyettesitések soran
igyekeztem a Kar hallgatoinak érdekeit hatékonyan képviselni. A Tanulmanyi Hivatal
vezetbjével folyamatosan tartottam a kapcsolatot. Az ELTEfeszt rendezvényen
személyesen részvételem egyéb elfoglaltsagok miatt csak korlatozott ideig tartott,
azonban a segiték az esemény teljes ideje alatt fogadtak és tajékoztattak az
érdekl6doket.

Kari Tanacs

A targyalt id6szakban kétszer Ulésezett a Kari Tanacs. Az els6é ulés folyaman
napirendre kerllt a szombathelyi integraciéo kérdése, a szenatusi elbterjesztéssel
kapcsolatban a Kar megfogalmazta véleményét és modosité javaslatait. Az
Egyetemen végzbk oklevelének minésége megdrzése érdekében az integracio elbtti
képzésbe résztvevok diplomajaban mindenképp szerepelni fog a korabbi intézmény



neve. A masik Ulésen elsésorban a minéségfejlesztésrdl szold javaslat targyalasa
zajlott, amelynek fontos eleme a tantervek folyamatos felllvizsgalata és fejlesztése.

Szakteriileti vezet6képzo

A szakterlleti vezetoképz6 elsédleges témaja az Oktatas Hallgatéi Véleményezése
kérddiv volt. A hatékony felhasznalhatésag problémaja kerult els6sorban eld, mivel
az aktualis riportok informaciétartalma nem minden esetben megfelel6. Kevés
informaciét nyujt az adott kurzus tantervbe illeszkedésérél, pedig egy esetleges
modositas esetén Iényegesen leegyszerlsitené a hianyossagok behatarolasat. A
kérdések strukturalasara is Uj javaslat sziletett, miszerint harom f6 iranyvonal
mentén épithetd fel a kérdéssor: kurzus véleményezése, oktatas véleményezése,
értékelés vélemeényezése. Felmerult az értékelés véleményezésének idében torténd
elkilonitése, azonban errdl végleges kompromisszum nem sziletett. A kérdbiv
tervezetének részletes szOvegszerl kialakitasa a kozeljovében varhatdé. Az
integracioval jard tanulmanyi problémak felderitése érdekében egy Szombathelyrél
érkezett képviseldvel atnézésre kerlltek a fébb szabalyozasok. Szamos jelentés
kulénbség miatt szinte lehetetlen az eredményes 6sszefésiilés. Az ELTE HOK
tanulmanyi alelnoki palyazatban szereplé tajékoztatd kiadvany is szoba jott, a
specifikus részeket a karoknak kell elkészitenie, hogy minden fontos informacio
elérhetd legyen.

ELTE TTK HOK Bevoné és Vezetdképzé

Az ELTE TTK HOK Bevono és Vezet6képz6 megrendezése lehetéséget adott arra,
hogy szervezett keretek kozott, hosszabb iddintervallumban térténjen tanulmanyi
ugyekrél konstruktiv megbeszélés. A szekcid alapkoncepciéjanak megfeleléen a Kar
képzéseivel és egyeb tanulmanyokat segitdé szolgaltatasaival kapcsolatos globalis
problémaknak, majd az igények felmérésének lehetséges maodjainak dsszegyljtése
tortént. A résztvevék attekinthettek mas egyetemeken alkalmazott modellt is, igy
segitve az erfsségek, illetve gyengeségek Osszegydjtését. Vendégul lathattuk Dr.
Horvath Erzsébet oktatasi dékanhelyettest is, akinek az érdekl6dék prezentalhattak
az Osszegydjtott kerdéskoroket. Déekanhelyettes asszony teljeskori tamogatasarol
biztositott minket, és kozremikodésével meghatarozhattuk, hogy pontosan mely
javaslatok kapcsan lenne elengedhetetlen kikérni a teljes hallgatésag vélemeényét.

Tanulmanyi Csoport

A legutdobbi megbeszélésen az ELTE HOK Vezet6képzdn megismert részletek
kerlltek megtargyalasra, illetve a félévben szikséges tervekrdl esett sz6. Sajnos
rendkivul alacsony volt az érdekl6d6k szama, nem minden szakterulet képviseltette
magat.



Kdszdndm, hogy elolvastad a beszamolémat. Amennyiben kérdésed, észrevételed
lenne, keress nyugodtan elektronikusan a taneh@ttkhok.elte.hu cimen vagy
személyesen!

Budapest, 2016. november 11.
Radl Attila
Tanulmanyi elndokhelyettes
ELTE TTK HOK



Kommunikacios Elnokhelyettesi
Zarobeszamolo

2016.09.13. - 2016. 10. 04.



Megvalasztasomat kdvetd napon részt vettem az EHOK Kommunikacios és Sajto
Bizottsaganak (lésén. Ezen szd esett a félév soran varhatdé ELTE-s rendezvényekrél.
Emlékeztettek mindenkit, hogy az ELTE név hasznalata rendezvények nevében is
engedélykoteles. llletve eszmecserét folytattunk egy ELTE-s telefonos alkalmazas
elkészitésérol.

Kdrvonalaztuk egy karkdzi humaneréforras megoszté rendszer lehetéségét, melynek
lényege az, hogy a grafikai és egyéb a kommunikaciohoz koétheté munka
megkonnyitése céljabol osszuk meg egymassal a hozzaért6 és esetlegesen raérd
tagjainkat. Foglalkoztunk egy kommunikacios kérdbiv elbkészitésével, amelynek
fokuszpontjaban a telefonos alkalmazas és a hallgatok médiafogyasztasi szokasai
allnak majd. Elhangzott, hogy a valasztasi kedv emeléséhez nem elegendd a
valasztasok idején folytatott kampany, joval azt megel6z6en kellene az
erdekképviseleti rendszert kdzelebb hozni a hallgatokhoz, példaul a mikodésunket
bemutatd animacios videok segitségével.

A szeptember 28-an EInok urat helyettesitettem elndksegi Glésen. Itt kertlt kiirasra a
Kulturdlis és szakmai palyazat, valamint koruljartuk az akkor még nem tisztazott
golyabalok helyzetét. Az aznapi EHSKB Ulésen Kollath Mihaly a mobil alkalmazas
elkészitésének lehetbségeit ismertette. Akkori allapotok szerint a kivitelezést kulsé
cég Vvégzi, szabad forrasu szoftver motorra alapozva, adminisztracios fellletet
biztositva a HOK szamara. A Média Group név ala vont grafikusi és egyéb operativ
csapat szamara tisztazédott, hogy kifizetésuk nekik is iskolaszovetkezeten keresztil
lesz megvaldsithato.

Oktober 4-én az ELTE TTK HOK kiildéttgy(ilésén, a megvalasztasomat kdvetd 21.
napon, egy bizalmi szavazas eredményének fényében lemondtam. Azt kdvetben
igéretemhez hiven a tisztség irant érdekl6dbkkel tébbszor konzultaltam, felmerild
kérdéseiket igyekeztem a legjobb tudasom szerint megvalaszolni.

Oruldk, hogy tdbb ciklusnyi képvisel6séget koévetéen az ELTE TTK HOK
tisztségviseldi karanak is tagja lehettem.

Lukacs Karoly
2016. 11.12.
Siéfok



Osztondijakért felel8s biztos 2015.09.15.-2016.10.04.

Osztoéndijakért felel8s biztos

Zaro beszamolo

2015.09.15.-2016.10.04.




Osztondijakért felel8s biztos 2015.09.15.-2016.10.04.

Idorendi bontas

Az iddrendi bontasba a szeptember 13-ai kiildottgytilés utani események vannak feltiintetve
(dolt betlivel, amely lemondasom utéan tortént).

2016.09.21. Kari Tanacs

2016.09.23. EHSZOB rendkiviili iilés

2016.10.03. EHSZOB iilés

2016.10.07.-10.09. TTK HOK Vezetéképzé

2016.10.19. Kari Tandcs

2016.10.28.-30. Szocialis szakteriileti vezetoképzo

Szoveges beszamolo

A beszamolémban nem tervezek kitérni minden korabbi eseményre, inkabb 6sszefoglalnam az

elmult egy év munkajanak a hatasat.
Palyazati kiirasok

Az elmult egy év alatt sok valtozas tortént a palyazati kiirasok terén, ezek nagy része pozitiv
valtozéas volt, de akadt negativ is. Ha Osszehasonlitjuk a 2015 tavaszén és a 2016 Oszén
megtalalhato palyazatokat, megallapithatjuk, hogy a hallgatok szamara palyazhato Gsszegek
mindenhol legaldbb duplajara emelkedtek a kari ISZTK 6sztondijaknal, de egy kiugro példa a
konferencia részvételt tamogat6 6sztondij (korabbi egyszeri tudoméanyos) tobb mint 7-szeresére
emelkedett. A Hallgatoi kovetelményrendszer (tovabbiakban HKR) modositasaval a kifizetési
jogcimek modosultak, ez tobb valtoztatast is hozott magéaval, mint pl.: kulturédlis és sport
Osztondij szétvalasa, tanulmanyi versenyeken és konferencidkon valo részvételtimogatasa
0sztondij megjelenése. 2016 tavaszan létrehozasra keriilt a rendszeres €s egyszeri szakmai
0sztondij, amelynek jogi alapjai mar a HKR modositas eldtt is meg volt, de a kiiras elkészitése
el6dom részérdl nem tortént meg.

Negativ esetek is elofordultak sajnos, igaz csak egy esetben, az egyszert MA/MSc 6sztondi]
esetében, amely az Oktatasi Igazgatdsag nyomdasara megsziintetésre keriilt. Azdta is probalom
elérni az 0sztondij visszavezetését, azonban eddig nem jart sikerrel, de a lemondasom utan se
fogom annyiban hagyni.

Elmondhat6 tehat, hogy a hallgatok lehetdségei az elmult egy évben ndttek, és a kiirdsok

optimalizalasanak koszonhetden nagyobb 0sszeget tudnak visszatériteni.



Osztondijakért felel8s biztos 2015.09.15.-2016.10.04.

Tanulmanyi osztondij

A tisztségem alatt Radl Attila tanulmanyi elndkhelyettessel tobb hosszabb egyeztetést és
szamolast végeztiink a jelenlegi tanulmanyi 6sztondij rendszeriinkkel kapcsolatban. Az elmult
5 félév adatait figyelembe véve nem sikertiilt jobb szdmolasi mddszert taldlni, csak a jelenlegi
csiszolasara tudtunk volna javaslatot tenni, azonban még az idei félévek adatait is meg szerettiik
volna vizsgalni, ezért nem tettilk meg.

A Kari Osztondijbizottsagban a tanulményi 6sztondij hatardnak meghtizasanal az az elv jatszik
szerepet, hogy mivel ez egy teljesitmény alapu 6sztondij, igy inkabb kevesebb hallgato, de
tobbet kapjon, ezért az elmult félévekben a jogosult hallgatok 33%-a kapott.

Rendszeres és rendkiviili szocialis 6sztondij

A két 0sztondij egységesitése kozott 1 év telt el. Alapvetden gy gondolom, hogy az
egységesités a raszorultabb hallgatok érdekeit szolgaljdk. Maga az egységesités nem volt
zokkené mentes, de minden problémara sikeriilt megoldast taldlni. A rendkiviili szocidlis
0sztondijrol egy év mulva lehet beszélni, hogy mennyire valt be. A rendszeres szocialis
0sztondij kialakitdsanal és finomhangolasanal, gy gondolom maximalisan tudtam képviselni

a TTK-s hallgatok érdekeit.

Transzparencia, adminisztracio

A tisztségem alatt bepotoltam az elttem 1év6 hianyossagokat az adminisztracioban. Igy az
Osszes dontés megtalalhatd a Neptunban, a jegyzOkonyvek mellékletekkel felkeriilnek a

honlapra.

Osszegzés
Nagyon j6 kapcsolatot alakitottam ki a Kari Osztdndijbizottsag tagjaival, igy a kozos munka

gordiilékenyen haladt. Egytelen hidnyossdgomnak az 6sztondijas csoport félévkozi

aktivizalast tartom.

fgy ugy latom, hogy a kicsivel tobb mint egy év alatt egy olyan alapot raktam le az
utddomnak, amelyen el tud indulni, és tobbet tud elvi kérdésekkel, ) 6sztondij lehetdségek

megalakitasaval foglalkozni.



Osztondijakért felel8s biztos 2015.09.15.-2016.10.04.

Ha kérdésed van, nyugodtan keress, akéar e-mailen, akar személyesn.
Budapest, 2016. november 2.

Balogh Daniel
ELTE TTK HOK
képviseld
balogh.daniel@ttkhok.elte.hu
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EGERHAZI BALINT, OSZTONDIJAKERT FELELOS BIZTOS LLL

ELTE TTK HOK
Kildottgyiilési beszdmold

Osztondijakeért felelés biztos

Idedlis esetben azt kéne irnom kezdésként, hogy ,megvdlasztdsom dta a munka nagy
része az akklimatizaciordl szélt”, azonban ez nem igaz. Természetesen a tisztség velejardja is,
hogy sok hataridds, operativ feladatot kell elldtnom, azonban ezt kifejezetten megneheziti,
ha nincs meg hozza a kell§ infrastruktura. igy jartam el6z6 hénapban, amikor a Balogh
Daninak meghagyott Neptun kliens hozzaférést kellett hasznalnom a problémak
felkutatasara és a dontések/indoklasok meghozasara egyes osztondijaknal, mivel szamomra
nem biztositottak tébbedik megkeresésre sem. Arrél nem is beszélve, hogy a KOB elndki
kinevezésem nem érkezett meg id6ben, igy kénytelen voltam megkérni az EHOK szocidlis
alelndkét, hivjon szamomra 6ssze egy KOB (ilést és nevezzen meg levezetd elndknek. Ezek
bar enyhén visszasak, gyakorlatilag nagyon fontos lépések voltak (hogy legyenek dsztondijak
novemberben is). Az mar sokkal nagyobb probléma, hogy beszamoldm irdsanak id6pontjaig
sem biztositottdk a megfelel6 hozzaférésem a Neptun szerverhez, de Daniét mar elvették.
Oszintén remélem, ez a kiildottgy(ilés id6pontjara megvaltozik, nem gondoltam, hogy ilyen

docogbs lesz a tisztségvaltas.

A rendszeres szocidlis 6sztondij és alaptamogatasok utaldsandl még oktdberben
tortént fennakadas, valami oknal fogva jelentds szamu jogosult hallgaté, aki megpalyazta az
Alaptamogatast, és elnyerte a rendszeres szocidlist is, nem kapta meg az el6bbi 6sszegét. Ezt
én jeleztem els6ként a szocidlis alelndknek, Bencze Norbertnek, akivel sikerilt utanajarnunk
a probléma forrasanak: Hibds utalasi sz{r6t alkalmaztak folydsitaskor, igy az dsszes karrdl
maradtak ki jogosult hallgatok az utalasnal. Akkor azt az igéretet kaptuk, hogy késziil az Uj

sz(ir8, és novemberi utaldssal potoljak az elmaradt 6sszegeket.
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?IltﬁHOK ELTE TTK HALLGATOI ONKORMANYZAT — ?"ItﬁHOK
LLL EGERHAZI BALINT, OSZTONDIJAKERT FELELOS BIZTOS LLLL

Kbzben az 6sszes egyszeri 6sztondijat sikerlt id6ben elbiralni, a Kari
Osztondijbizottsaggal hataroztatni réluk, elkésziteni az utaldsi listakat és elkiildeni, igy
azokkal nem volt semmi probléma. A pénzligyi osztalyon ismét tortént egy fennakadas,
aminek kovetkeztében a rendszeres szocialis tAmogatdsok B kategdéridsok szamara, valamint
a mar emlitett elmaradt Alaptamogatds 6sszegek nem keriiltek kiutaldsra, egyik karon sem.
Azt az igéretet kaptam Ujonnan, hogy még novemberben pétoljak ezeket az elmaradt
utaldsokat. A rendszeres kozéleti 0sztondijak utaldsi listaja sajat hibankbdl nem kerlt
elklldésre id6ben az egyszeriekkel egyiitt, igy az is a mar emlitett pdtutaldssal fog érkezni

még a honap folyaman.

Ezeken tul minden tisztségemmel kapcsolatos delegaciénak maradéktalanul eleget
tettem. Nagyon remélem, hogy a jovében nem kell ilyen hatraltaté tényez6k mellett
dolgoznom, mert szinte lehetetlenné teszi a rendes munkavégzést (a tobbi feladatomra

pedig plane nehéz igy koncentralni).

K&szondm, hogy elolvastad a beszamolom, kérdéssel batran keress az alabbi

elérhet6ségemen.
Budapest, 2016.11.12

Egerhazi Balint
Oszténdijakért felel8s biztos
ELTE TTK HOK

(osztondij@ttkhok.elte.hu)
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Kuldottgydilési beszamolod
EsélyegyenlGségi biztos
Seres Akos

2016. szeptember 14. - 2016. november 15.

Idérendi bontas:

e 09.14.-ESBiiilés

e 10.05. - FK megbeszélés

e 10.14. - Jegyzetbizottsagi lilés
e 10.24.-KOB iilés

e 10.27.-ESBiiilés

Szoveges beszamold

Mar pdlyazatomban is irtam, hogy mennyire fontos az Esélyegyenl&ségi Bizottsaggal valo
k6z6s munka/egyittmikodés, igy kilon 6rom szamomra, hogy a bizottsag az elmult
hdnapokban is aktiv volt és igen fontos kérdésekben torténnek jelenleg is elGrelépések.



FK megbeszélés

Oktéber elején a Fogyatékosiigyi Kozponttal ismét 6sszelilt az ESB egy rovid beszélgetésre.
Ilyen mar tavaly szeptemberben is volt, de Ugy érzem a mostani sokkal konstruktivabbra
sikerilt. Természetesen ismét elGkertiltek olyan témak, amelyekrdl mar tobbszor irtam,
(személyi segit6k, akadalymentesités) de szd volt még a kollégiumi felvételirdl, szoctamrél és
a Neptunrél is. Az utébbi harom dologgal igazabdl a probléma az volt, hogy fogyatékossaggal
él6 hallgatok szamara vagy nehezen kezelhet6 a rendszer és/vagy nem konzisztens a
pontozds. Tovabba megallapodtunk egy szorosabb egylittm(ikodésben, igy még a Kozpont
végzi a szakmai részét mindennek, ami a fogyatékossaghoz kéthetd, a HOK a hallgaték
kdzvetlen elérésében, esemény szervezésekben segit féleg.

ESB lilések

Az oktéber 27 — én 1évé Ulésen sajnos tanulmanyi okok miatt nem tudtam részt venni, de
szerencsére Torok Matyds helyettesitett, amit eziton is kdszonok!

Még szeptemberben elfogadtuk a Bizottsag egy uj Ggyrendjét, igazabdl semmilyen
drasztikus valtozds nem tortént, de akit érdekel, majd elolvashatja. ©

A bizottsag nevében 6rommel jelenthetem, hogy a tanszergydjtés sikeresen lezajlott, 6t nagy
doboznyi tanszer gydlt 6ssze végil. Nagyon szépen kdszondm mindenkinek, aki valamilyen
formaban részt vett ebben! Hamarosan elindul egy Karacsonyi gy(ijtés is, aki szeretne igy
Kardcsony kozeledtével egy kicsit jotékonykodni, mindenképp biztatndm a részvételben.

Térjlnk is 4t a kovetkez6 hénapok terveire!

Lassan kiktldésre keril egy kérdGiv a regisztralt hallgaték korében, amelynek célja, hogy
felmérjik a kilonb6z6 kampuszokon, kollégiumokban 1év6 akadalymentesitéssel kapcsolatos
problémakat.

Az ELTE Online-nal k6z6sen hamarosan elindul egy cikksorozat, amely kiilonb6z6, az
egyetemen tanulé fogyatékossaggal él6 hallgatdval késziilt interju lesz.

Tovabba lesz még egy kis érzékenyitd jaték is mindig mas-mas helyszinén az egyetemnek. Ha
valakinek ismer@s az a kifejezés, hogy Take a Seat, Make a Friend, sejti milyen lesz.

Jelenleg is fontos téma az esélyegyenl6ség, személyi segit6k népszerdsitése, igy a
kozeljovSben ezek is szerves részét képzik majd a bizottsag tevékenységének.

K6szonom, hogy elolvastad a beszamolomat! Barmilyen felmeriil6 kérdésre szivesen
valaszolok!

Amennyiben érdekl6dsz a tisztség irant, nyugodtan keress meg e-mailben,
személyesen vagy akar a fogaddéodraimon. Szivesen mesélek a tisztségrol
barkinek, vagy ha kérdésed van, azt is egész nyugodtan felteheted!



Sarkad,2016.11.12.

Seres Akos
Esélyegyenldségi biztos

eselyegybiz@ttkhok.elte.hu



TTK HOK Kollégiumi biztos beszamoloja

2016.09.13 - 2016.11.11

KolHOK:
Az elsé (és eddigi egyetlen) KolHOK kiildéttgyilés szeptember 20-an volt
megtartva az NFK-ban. Aldorfai Gergé dsszegezte az elsééves felvételi
menetét. Nagyrészt minden rendben lett talalva, a gydlés viszont
nehezményezte, hogy a kolik diakbizottsagainak tagjai nem nagyon segitettek
az elbiralasban. A Gydlésen térténtek tovabba:

-Dadm Alexandra delegalva lett az EHOK-be

-El lett fogadva a kéltségvetés-tervezet

-A Griff kollégiumi diakbizottsaganak valasztasrol tervezet készlilt (a
valasztas azota mar le is zajlott)

-K6IHOK ellenérzé bizottsdgdnak tagjai megvalasztasra kertiltek

-A KolHOKnek uj aleinéke lett, Erdélyi Hanga személyében

Egyéb:
Oktdber 12-én megrendezésre keriilt a KolHOK sziireti mulattsaga a Kerekes
kollégiumban. A hallgatoi megkeresések szama erGsen csdkkent, azonban
meég mindig sok elsééves (inkabb msc-s golya) keres meg engem a vardlistas
jelentkezés menetével kapcsolatban.

Készdéndm, hogy elolvastad a beszamoldmat

Jard Kristof

2016. 11. 12.



ELTE TTK HOK
Bir6é Maté, Kiilligyi Biztos //>>

Kiildottgytilési beszamold

2016.november 15-i Kiildottgytilésre C/i‘i

2016. oktober 4. — 2016. november 12. idészakrol

A kiildottgyiilés 6ta melyen megvalasztasra keriiltem, igyekszem teljes mértékig megfelelni
a Kiiliigyi biztosi tisztséggel szemben tdmasztott idonként eltérd intenzitasu elvarasoknak.
Tekintettel arra, hogy az Erasmus+ potpalyazasi idészak megvalasztasom el6tt par nappal
lezarult igy ennek kampanyabdl illetve programjaibdl csak mértékkel tudtam kivenni
részemet, foként a kari koordinatorral egyeztetve.

Kapcsolattartas

Az e-mail fiok azonban nem maradt liresen ebben az iddszakban sem, hiszen az ELTE
EHSZOB Aaltal kiirt Erasmus+ kiegészitd tamogatas igényldi illetve a kiilfoldi lehetéségekrdl
érdekldo hallgatok szép szammal akadtak oktdber sordn is. Ebben az idészakban feltiint
egyes hallgatok 6sztondijak igénylése terén mutatott tapasztalatlansaga, melyet meg is
emlitettem a az oktober 7-i EHKB iilésen. Az beérkezd levelekre minden esetben a lehetd
leghamarabb valaszoltam, illetve azon esetekben, amikor a levelezés mar-mar kilatastalanna
valt, személyes megbeszélések lebonyolitasat szorgalmaztam.

Fogadooraim legjavaban legfeljebb 1-2 latogato érkezett, tobbnyire elézetes megheszélés
alapjan, a kérdéseikre a visszajelzések alapjan alaposan sikeriilt valaszolnom/megoldast
taldlnom.

Hirdetmények/Megjelenités

A kiiliigyes informalo feliiletek kezelését megvalasztdsom utan a lehetd leglendiiletesebben
atvettem. Igy a facebookon miikodé ELTE TTK Kiiliigy hirdetéfeliilet miikodtetését jelenleg
nagyrészt én bonyolitom, valamint itt megjelenitek minden — akar a legaprobb — a hallgatok
szamara relevans informaciot a kiiliigyi lehetdségekrdl. Az ELTE TTK Eramus+
koordinatoraval szoros egyiittmiikodésben pedig a legtobb eseményiink nagyobb kézonséghez
jutott el, mint az el6z6 idészakban.

A legjelentdsebb és legeredményesebb kampanyunk a Kiiliigyi mentorfelvételi volt, melyen
a nagy létszamu elért hallgato ellenére is csupan 4 hallgato jelent meg.

Események

Mint az korabban is szerepelt, oktober 7-én EHKB iilés volt az Erasmus+ potjelentkezés €s
az ehhez kapcsolodo Erasmus hét eseményeit besz¢€ltiik meg. Ezen az iilésen sz6 esett az



egyes karokon feleriilé hidnyossogkrol, valamint megtervezésre keriilt a november elején
megrendezésre keriil6 Kiiliigyi Borze.

Kiiliigyi Borze: Ez talan az Erasmus hét utani legfontosabb eseménye a kiiliigynek, célja az
ELTE hallgatoinak informalasa a lehetd legtobb kiiliigyi lehetdségrol egy helyen. Az a tény,
hogy a Borze a Campuson keriilt megrendezésre tulreprezntalttd valtak a TTK, TaTK, és IK
hallgatok az eseményen, azonban igy is észrevehetd volt, hogy az eléadasokon egy-két
kivétellel alacsony volt a hallgatéi 1étszam.

Ez nem az esemény, avagy akar a marketing mindségét jellemzi, inkabb a hallgatok
kiiliigyh6z val6 viszonyat, mely tovabbra is valamely sziirkés homalyba veszo hatarteriiletnek
tekinti ezt a teriiletet.

Kiiliigyi Mentorfelvételi: Ezen, mint azt emlitettem 4 jelentkezével tortént meg az
elbeszélgetés, Bélteki Janos az ESN TTK fomentoranak vezetésével. A jelentkezdket mind
angol, mind magyar nyelven felvételiztettiik, és mind a négy hallgatdo megfelelének bizonyult
a munkakor betoltésére. A kovetkez6 héten tovabbi két fizikus hallgatot is felvételiztetiink, a
siker reményében.

Bir6 Maté
2016. november 12.



Zsilak Borbala Anna — Tudomanyos biztosi beszamolo

Az elmult két honapban els6sorban a tudomdnyos biztosi palyazatomban leirtakat
igyekeztem teljesiteni. Létrehoztam egy facebook csoportot ,,Tudomanyos csoport” néven,
ezzel is konnyitve és gyorsitva a kommunikéciot, informaciok aramlésat. Felkerestem a
szakteriileti koordinatorokat, és megkértem Oket, hogy vegyenek részt a Tudomanyos
Csoport munkajaban, elsdsorban azzal, hogy tajékoztassanak minket az adott szakon futo,
illetve tervben 1évé tudomanyos programokrol. A legtobben oriiltek a megkeresésnek, és a
tajékoztatason kiviil a Csoport munkéjaban, és az iiléseinken is szivesen részt vesznek.

Az elmult honapban haromszor iiléseztiink a Tudomanyos Csoporttal, a megbeszéléseink
legfobb témaja a palyadzatomban leirt el6adassorozatok megvalositasa volt. Elsddlegesen az
»lranyzatok” cimii eléadassorozatot kezdtiikk el megszervezni, melyre tobb eléado otlet is
érkezett. Arra jutottunk, hogy a kdvetkezd egy honapban minden szakteriiletrdl maximum egy
eléadot tudunk fogadni, majd ez alapjan elkezdtiilk meghivni az eldadokat. Az elsé eldadas,
melyet Simon Péter fog tartani a matematika irant érdeklédéknek, november 24-én, csiitortokon
18:00-kor keriil megrendezésre.

Az eléadasokkal kapcsolatos megoldando feladatokat, problémakat is sikeriilt lekiizdeni.
Eszerint kijeloltiink egy teremfeleldst, Nagy Anikot, aki az Osszes eldadas teremfoglalasat
intézi, tigyelve arra, hogy a terem megfelel6 méretli és technikai felszereltségii legyen. Az
eldadokat az adott szakos hallgatok hivjak meg, ¢s 6k fogjadk az eldadas megtartasakor az
eléadot fogadni, illetve az eldadas végén az eldadassorozat logdjaval €s néhany kdszondsorral
felmatricazott ajandék bort atadni. A borok kivalasztasanak, megvasarlasanak és a rajuk kertild
matrica kinyomtatasanak feladatat Ungi Balazs vallalta. Ennek anyagi finanszirozasarol Lukacs
Kaérollyal besz¢€ltiink, aki szintén Tudomanyos Csoportunk tagja. A matricdkra felkeriild logo,
illetve az eldadasokat hirdetd plakatok megszerkesztését Vida Niki vallalta magara. Mindezek
alapjan reméljiik, hogy zokkendmentes lesz az eldadassorozat lebonyolitasa.

A palyazatomban irtaknak megfelelden létrehoztam egy facebook oldalt , TTK-s
Tudomanyos Programok” néven, melyen az ,,Irdnyzatok™ cimii eldadas kivételével a Karon
futd6 mas tudoméanyos programokat is hirdetni szeretném. Ehhez nyQjtanak nagy segitséget a
szakterileti koordinatorok, akik az 0Osszes informacioval rendelkeznek a szakokon
megrendezésre keriild programokrol. A kovetkezd héten szeretnénk ha minél tobb program
eseménye felkeriilne az oldalra, és elkezdhetnénk terjeszteni, megosztani, hogy egyre tobb
hallgat6 megismerje.

A programok szervezése mellett természetesen a palyazatokkal kapcsolatos munkéat sem
hanyagoltam el. Lezajlott a Rendszeres tudomanyos 6sztondij palyazat elbiralasa, melyet
kezdetben Balogh Déniellel, majd lemondésat kovetden Egerhazi Balinttal végeztiink. Két
utolagos hianypotlasi idészakot is kénytelenek voltunk meghirdetni, egy a Neptunban felmeriild
probléma miatt, igy a munkafolyamatok kissé elhuzodtak, de oktober kozepére sikeriilt
kialakitani a végleges sorrendet.

A biralas soran felmeriil6 pontrendszerbeli problémak, esetleges hidnyok, bizonytalansagok
kikiiszobolésére egy részletesebb pontrendszert hoztunk Iétre. Ennek megtargyalasara a 2016.
oktober 7-9 kozott megrendezésre keriil6 szigetszentmartoni Bevoné alkalmaval kertilt sor. Itt



egy szekciotilés alkalmaval részletesen megvitattunk minden egyes felmeriilé problémat, majd
ezekre megoldéasokat keresve sikertilt kialakitani egy, az én véleményem szerint arnyaltabb
pontozasi rendszert, mellyel reményeim szerint kdonnyitjiik a jovobeni munkat, és csokkentjiik
a palyazoktol érkezo reklamaciok valoszinliségét.

Szeptember 22-én zajlott le az elsé EHOK TTB iilés, melyen a nyaron megtartott EHOK
Vezetdképzoén felmeriild oOtletek alapjan létrehoztunk két uj palyazatot. A K+F+I, vagyis
,Kiemelked6 innovativ felsdoktatasi rendezvények dija” elsésorban olyan rendezvények
szervezdinek tamogatasara jott létre, melyek fokuszaban valamely tarsadalmi, kozéleti,
tudomanyos kozéleti aktualis téma feldolgozasa all, vagy amelyek egy adott témat jszeriien,
innovativ modon kozelitenek meg.

A masik altalunk létrehozott palyazat a KELTEt6, , Kozépiskolasoknak szo6ld hallgatoi
programok tamogatasa”, melynek célja olyan, hallgatok altal szervezett tudomanyos vagy
ismeretterjesztd rendezvények dijazasa, melyek kozépiskolasoknak szdlnak és céljuk, hogy a
kozépiskolasok palyavalasztasat, tehetséggondozasat eldsegitsék.

E két palyazat pontrendszerének kidolgozasa mellett, az ETR, vagyis az Ev tudomanyos
rendezvényének pontrendszerét is 4talakitottuk, elsésorban a kiilonb6zd szempontok
sulyozottsagan valtoztattunk, abban a reményben, hogy a tovabbiakban ez még arnyaltabba
teheti a rendezvényrdl kialakitott képet.

A palyazatok leadasa november 12-én 8:00-kor indul, igy ezek elbiralasara a kovetkezd
hetekben keritiink sort, abban bizva, hogy az altalunk kialakitott palyazati koncepcid, ¢€s
pontrendszer megfelelden tudja jutalmazni az arra érdemes rendezvényeket.

Ko6sz6ném, hogy végigolvastad a beszamolomat, barmilyen felmeriilé kérdésre nagyon
szivesen valaszolok.

Budapest, 2016.11.11.

Zsilak Borbala Anna



KULDGTTGYULES BESZAMOLO

LASZLO LIVIA - FOSZERKESZTO

2016.09.08. - 2016.711.12.

NYUZ0S MEETING

Szeptember 29-én tartottunk egy talal-
kozot, aminek az elején megbeszéltiik a
Nyuz aktualis helyzetét (Van-e értelme
ebben a formaban? Kinek mi a vélemé-
nye? Mit lehetne fejleszteni?). Majd a
hatralévé idében a csapatépités volt a 6
cél. Nagyon oriiltem annak, hogy milyen
sokan eljottek — volt, aki végig tudott ma-
radni és volt, aki csak fél orara nézett be.

HETI VS. KETHETI

Létrehoztam egy szavazast a szerkesz-
t6ségi csoportban a talalkozd utan, mert
ugy gondolom, hogy a szerkesztéség tag-
jai tudjak, hogy mennyit tudnak vallalni
¢és tudjak-e tartani a heti megjelenést a
mindség novelése mellett. A szavazas
eredménye 11-2 lett a kétheti Nyuz mel-
lett. Ez a valtas a kdvetkezd fél évtol len-
ne megvaldsitva, igy egy nivos, nagyobb
presztizsii lappa téve Nyuzt.

ELTE PRESS AKADEMIA

A nyiri EHOK-6s vezetdképzén meg-
alkottuk a masodik ELTE Press Akadé-
mia koncepciojat, ami oktober 14-én az
AJK B épiiletében megvaldsitasra keriilt.
Alapvetéen négy nagyobb egységre le-
hetett felosztani magat az akadémiat.

Péntek délutan kett6tdl fél haromig Zima
Richard megnyitotta az akadémiat, va-
zolta a programokat és az idérendi bon-
tast, majd atadta a szot Téth Enikének.
O arrdl tartott eldadast, hogy mi az, ami
PC (politically correct), mi az, ami elfo-
gadhaté a médiaban és mi nem. Ezutan
megbeszéltiik, hogy a vilagtalan, a tolo-
kocsis vagy a siiket az miért nem okés,
néha a ,,megoldas” heves vitat valtott ki.
Haromtdl mindenki a szekciomunkakra
ment, ahol workshop szertien haladtunk
az adott tematika szerint. El6di Fruzsi-
na (PersPeKtiva fOszerkesztdje) €s én
az alapozé szekciot tartottuk. Atvettiik
a miifajokat, az ujsagkésztés folyama-
tat és azt, hogy mi is egy cikk. 16.30-t6l
Zsiboras Gergd (Forbes) Print média a
XXI. szazadban cimi eléadasat hallgat-
hattuk meg. Sz6 volt arrol, hogy hogyan
maradhat fent egy nyomtatott lap a web
2.0 koraban és, hogy mivel lehet az ol-

vasokat megtartani. Ezutan mindenki
feltehette a kérdéseit és igy egy elég jo
kis parbeszéd alakult ki az eléado és a
hallgatésag kozott. A vendégeldadot én
hivtam meg.

NyoMmpA

Nagy erékkel keresek uj nyomdat, mivel a
Print City Europe tekintet nélkiil a hosszl
egylittmikodésre okot adott erre. El&szor
is a szeptember 12-én leadott, 14-re rendelt
anyagot minden ok nélkiil csiitdrtokon szal-
litottak, szerencsére ekkor kiildtek e-mailt,
hogy gond lenne-e (gond volt, de nem lehe-
tett mit tenni).

A masodik eset a legutobbi nyomtatott sza-
mot érintette (53. félévfolyam 7. szam). Ok-
tober 26-an délutan haromkor telefonaltam
a nyomdanak, hogy hol késik az tjsag ¢és
mikorra szallitjak aznap. Erre azt a valaszt
kaptam, hogy csak csiitortokon tudnak szal-
litani, mert nem vették észre, hogy (szokas
szerint) szerdai szallitassal adtam le a meg-
rendelést. Ez az utdbbi maldr teljesen fel-
boritotta a tervezett menetrendet, mert igy
példaul nem jutott el a postazoba idében az
Gijsag és a sziinetbe is belecstsztunk. Igy
egy szamunkro6l le kell modnanunk ebben a
félévben, tovabba a hatlapi hirdetés is aktu-
alitdsat vesztette. Alabb olvashaté két rész-
let a levélvaltasunkbol:

wSzeretnék érdeklddni, hogy milyen karpot-
last tudnak felajanlani, hogy ez a helyzet
hogyan fordulhatott el és miért nem érte-
sitettek errdl. Tovabbd, mi a garancia arra,
hogy maskor ez a helyzet nem fog eldfordul-
ni?” —a levelem vége.

Mélységesen sajndlom a csuszds miatt
okozott kellemetlenségeket. Valoban hi-
baztam az értesités elmulasztasaval, ezért
ismételten szeretném elnézését kérni. Ter-
mészetesen ezutan is mindent el fogunk ko-
vetni, hogy a megrendelésében szerepld keé-
réseknek eleget tegyiink, a mdr megszokott
kivalo mindségben. Karpotlasként a kovet-
kezd megjelenésnél 50 példdany tobbletet fo-
gunk biztositani a megrendelt mennyiségen
feliil.” — a Print City Europe valasza.

UTANPOTLAS

Olvasoészerkesztéi, fotds és ird poziciora
jelentkeztek harman a legutobbi beszamo-

16m 6ta — a fotds lannyal mar el is kezdtiik
a k6z6s munkat.

EGYEB

A fentieken kivill részt vettem a szeptember
16-1 Golyahajo szervezésében, az arculatért
feleltem és a marketingben segédkeztem.
A Zing hamburgerezdvel kotottiink egy
megallapodast, miszerint irunk réluk egy
Helyvektort és cserébe kapunk 20 ham-
burgert.
Bevezetek egy uj rovatot a 9. szammal,
mégpedig a Fuzié-t. Ide olyan cikkek
keriilnek majd, amik a TTT rovatba nem
férnének be, mert a természettudoma-
nyok hatarteriiletei a témajuk.
Ko6szonom, hogy elolvastad a beszamo-
lomat. Barmilyen kérdésed van, az alab-
bi cimen és szamon elérhetd vagyok.
Laszlé Livia
Tétékas Nyuz foszerkeszté
foszerkeszto@ttkhok.elte.hu
+36 20 331 8715

IDORENDI BONTAS
szeptember 15. — 1. szdm megjelenése,
nyomtatott

szeptember 16. — Golyahajo

szeptember 21. — 2. szam megjelenése, online
szeptember 28. — 3. szdm megjelenése,
nyomtatott

oktober 5. — 4. szam megjelenése, nyomtatott
oktober 12. — 5. szam megjelenése, online
oktober 14. — ELTE PRESS Akadémia
oktober 19. — 6. szam megjelenése, online
oktober 27. — 7. szam megjelenése, nyomtatott
november 9. — 8. szam megjelenése, online




Informatikus beszamold

(2016. 09. 09 —2016. 11. 12)

A szeptemberi kiildottgyllés ota csak rendkivili kildottgyllés volt oktéberen, amely
id6pontjdban nem kellett a munkdankrol irdsban beszamolni, igy akkor nem tudtam
megemliteni az egyik legfontosabb valtozast. Az infrastruktirankba elGszor érkezett két
27”-0s monitor illetve két szamitdgép. Ezek t6bb kevesebb problémaval de belizemelésre
keriiltek. Az egyik szamitdgép az Eszaki Hallgatoi Iroda fégépével lett cserélve. Talan ezzel a
géppel akadt a legtébb probléma. Belizemeléskor nem tapasztaltam semmi problémat,
azonban a tobbi felhaszndlonal tobb probléma is jelentkezett. Lukacs Marton jelezte, hogy
nyomtatdskor a Microsoft Office programjai leallnak, igy a nyomtatds lehetetlenné valt.
Tobbszori probalkozasra (programok Ujratelepitése) sem érte el a javulast lehet6ségét, igy
arra jutottam, hogy a rendszert Ujrarakom egy, mar frissebb verziéra. Azonban mire
eljutottam eddig, Marci jelezte, hogy helyredllt a korabbi hiba, és mlkddnek a programok.
Csodalatosnak tartom az informatikat, hogy megérzi a vesztét, és megijed, majd inkdbb
megjavul. A masik szamitogép a Déli Hallgatoi Irodaba kerilt beszerelésre, ahol a
nyomtatas azdta is izemel, és semmilyen komplikacié nem toértént. Erdemes megjegyezni,
hogy két ugyanolyan szamitégépr6l van sz6, és ugyanazokat a rendszereket és
programokat kaptak meg.

A két monitor beszerelése is kiilonb&z0 helyszinekre keriilt. Az egyik monitor az Eszaki HALI
1-es gépéhez kerilt, ahol véleményem szerint kdnnyebbé valt ezaltal a NEPTUN kliens
haszndlata, hisz nagyobb monitoron tobb adat megjelenithet6. Ezen felll jart a
szamitégépekhez egér és billentylizet is, amelyek 75%-a szintén helyretalalt. Ezdton
szeretném megkdszonni Szabd Aronnak a segitséget, hogy amikor nagyon siettem, az
instrukcidimnak megfelel6len bekototte a szamitogépet és a monitort a megfeleld helyre.

Orémmel jelenthetem, hogy a palydzatomhoz hiven az utédképzést folyamatosan
megtartom. Hetente-két hetente tartok képzéseket, amelyeknek videdanyagat
folyamatosan Facebook felileten megosztom, igy aki esetlegesen nem tud megjelenni, az
is visszanézheti mit vettlink. EgyelGre ugy tlnik, hogy 3 f0 érdekl6dik komolyabban a
tisztség irant. Ugy vélem, hogy a képzés befejeztéig mind a hadrman olyan szinten lesznek,
hogy el tudjak latni az informatikus tisztségét.

A felmeril6 problémakat igyekeztem a tGlem telhetd leggyorsabban megoldani. Ehhez
hozz3 tartozik az északi iroda scannelése, a déli iroda nyomtatasa, stb. Igyekeztem az Uj
tisztségviselOknek, hallgatéknak elmondani a leglényegesebb informacidkat (weblap
hozzéaférés, beszamoléfeltoltés).

Mint sokan tudjatok egyre kevesebb id6t toltok az ELTE épuletében, tényleg csak a
probléma elharitaskor rohanok intézkedni. Epp ezért a lehet6 legkordbban szeretném
atadni a tisztséget az utédomnak. ElGrelathatdélag ez marciusban fog megtorténik, igy el6re
bejelenteném , hogy a marciushoz legkodzelebbi kildottgy(ilés alkalmaval lemondok az



informatikusi tisztségr6l. Ahogy szamoltam korilbeliil ez lesz az az id6pont, amikorra
végzek a képzéssel. Amennyiben nem végeznék ekkora, akkor azt meg tudom igérni,
hogyha megvalasztasra keril az utédom, akkor természetesen a hattérbdl segiteni fogom a
munkajat.

A levelekre a lehet6 leggyorsabban valaszoltam. Egyetlen levél vdlasza maradt el, de ezt a
Kaldottgyllés alkalmaval bepdtolom, és elmagyarazom a személynek, hogyan lehet
tartalommal feldlteni a szakterileti oldalat. A felmerll6 problémakat 1-2 napon belil
felmértem, és amennyiben meg tudtam oldani, orvosoltam Gket.

Kosz6ndm, hogy elolvastad a beszamoldm. Amennyiben maradt benned kérdés, kérlek
jelezd személyesen, e-mailben vagy a killdottgyUlésen.

Mivel 18:02-re értem haza, igy ugy véltem, hogy mar ugyis késve adom le a beszamoldm
beleirndm, hogy Oszinte elnézéseteket kérem, hogy nem ment ki id6ben a dokumentum.
Ahogy pénteken elprébdltam kildeni a magyarazatadt, egy konferencidn vettem részt
(Gardos Gyorgy Szimpdzium, 2016 - Madtrahdza) és emiatt, illetve az internet
lassusaga/hianya miatt nem tudtam elkildeni a beszamolém id6ben. Nem mentegetdzni
szeretnék, de a csttortoki elutazasom elGtt a laptopomat szervizbe adtam le, igy emiatt
kicsit meg is nehezitettem a dolgomat. Ezaltal a design is ennek megfelel6en néz ki
(tableten, google doksiban irtam a beszamolét - offline Gzemmoddban). Kérlek ezeket
vegyétek figyelembe a beszamoldmrél sz616 szavazéaskor.

Udvézletel:
Fetter David
informatikus@ttkhok.elte.hu
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ELTE TTK HOK

Z.arb beszamoléd

Mentorkoordinitor — Egerhdzi Bilint

Ismét eltelt egy ciklus a Mentorképzésben is. Nem kivanom sokat taglalni, hogy
alakult a Mentorrendszer az elmult egy évben, mivel mindenki nyomon kovette az
eseményeket, a sajat tapasztalatai altal is meg tudja itélni j6 munkat adtam-e a ki a
kezembdl, avagy sem. Par lényeges valtozast feltétlen megemlitenék azonban az el6z6ekhez
képest: Az el6adasok kdzott magam is tartottam egy elGadast, amely ,,Az online
egyetemista” cimet viselte. Ez praktikus informacidkat tartalmazott Neptun kezeléssel, iig-s
network hozzaférés igényléssel, g-tér adategyeztetéssel, stb. kapcsolatban, amit bar
mindenkinek ismernie kell tapasztalatbdél, de nem biztos, hogy gdlydiknak minden jelolt at
tudta volna adni, pontosan mit kell tennilk ideérkezésik el6tt/utan (Féleg a tobbedévesek,
akik elfelejthették). Visszajelzések alapjan és személyes benyomasom szerint is elmondhatd,
hogy egy kivalé Mentorkisokost sikeriilt 8sszeallitanunk volt fészerkeszténk, Saary Akos
segitségével. Nem csak atlathatdan taglalt, de a stilizacidja és a tankényvszer(
kihangsulyozasok kénnyen olvashatdva és tanulhatéva teszik. Nyilvan ezen is van még hova
javitani (lehet akar roviditeni, még inkdbb egységesiteni), de ez komoly minGségi el6relépés
az el6z6hoz képest (és szerintem komolyabban is vehetd igy a tuddsanyag és a
szamonkérés). Képzési események terén tartottam az eddigi bevalt szokasokat, szerintem
ezzel kapcsolatban utédom ujitdbb szellemd lesz. A Barczival is sziikséges lenne

egységesebb, valamivel koz6sebb képzés kialakitasa, ebben szivesen segitek én is a jov6ben.

A TTK HOK Bevond és Vezet8képzd eseményen kidolgozasra keriilt egy Uj

Mentorkoncepcid is egy lelkes munkacsoport segitségével. Ez halvanyan hasonlit a jelenleg



?"I‘ﬁH OK E I,_TE TTK HALLGATOI ONKORMANYZAT —
LLLL EGERHAZI BALINT, MENTORKOORDINATOR

hatalyban Iévére, sok részét Ujragondoltuk. Utdédom fogja benyujtani a kildottgydilés
szamara. A legutdbbi kildottgy(ilés 6ta tartottam par alkalmas utddképzést a két
utddjeloltemnek, igyekeztem sok dologban segiteni nekik, illetve atadni, mik a
Mentorrendszernek azon részei, amik odafigyelést, finomhangolast igényelnek (pl.: tanaris
mentorok helyzete, mentorfelel6sok helyzete, szébeli elbeszélgetések). Tovabbra is szivesen
segitek nekik, tervezem is, pl. az értékeld kérdGivek dsszedllitdsanal. Mindkettejik lelkes és

felkésziilt, szdmukra sok sikert kivanok a jov6ben.

Amennyiben kivancsi vagy barmi masra, tovabbi kérdéseid akadtak, ne habozz

feltenni 6ket az aldbbi elérhet6ségemen, vagy személyesen.
K6szonom, hogy elolvastad zaré beszdmolém!
Budapest, 2016.11.12

Egerhazi Balint

(r5balint@caesar.elte.hu)
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TITKARI BESZAMOLO

2016.09.13. - 2016.11.12.

IDORENDI BONTAS

2016.09.13. — Kiildottgytilés

2016.09.22. — Tanaris bevond

2016.09.26. — Valasztmany

2016.09.27. — Tanaris Hallgatéi Forum

2016.10.04 — rendkiviili Kiildottgytilés

2016.10.07-09 — Bevond és Vezetoképzo hétvége
2016.10.14. — ELTEfeszt

2016.10.17. — Valasztmany

2016.11.09. — Tanarképzési Szakteriileti Bizottsag iilése

SZOVEGES BESZAMOLO

November 7.-1 hatallyal lemondtam a Tanarképzési Szakteriilet Bizottsag elndki posztjarol, igy
a marcius oOta tarto dupla ,,tisztségem” a végére ért. Szeretném ezuton is megkdszonni mindazok

munkajat, akik segitették a munkamat!

Koszonom a Kiildottgytlés tiirelmét, a duplafeladat ellatasabol adddd csuszasaim miatt,
mostantdl minden podtolva lesz! Az alakuld Kiildottgyiilésen a palyazatom ismertetésekor
felmertilt a jegyzokonyvek kikiildési hataridejének esetleges modositasa, azota ez ligyben nem

tortént eldrelépés, de barmiféle javaslatot szivesen fogadok.

A jegyzOkonyvek irasa folyamatos, bar lasst, igyekszem veliik, remélhetéleg most mar sokkal

gyorsabban fog haladni, igy hogy nem kell massal is foglalkoznom.

A parkolasi engedélyek tovabbitasa-feldolgozasa folyamatos, néhany naponta/hetente a

mennyiségtol figgden intézem Oket.



/_//5-77 Pintér Kornélia
&

vannak iktatva (iilések meghivoi, kozéleti igazolasok, SzaB meghivok). A SzaB meghivok-

Az iktatnivaldé dokumentumok altaldban egy-két napon beliil le

jelenlétik-emlékeztetdk iktatdsa kicsit lassabban zajlik, mivel nem mindig jutnak el hozzdm

olyan gyorsan, de eldbb vagy utébb mindig iktatasra keriilnek.

A kulcsfelvételi jogok és a belépokartyak a személyi valtozasoknak megfeleléen aktualizalva

vannak.

Legutobbi palyazatomban emlitettem, hogy a Doktorandusz Onkormanyzat iktatasaval jelenleg
senki sem foglalkozik. Ezzel kapcsolatban felém nem érkezett megkeresés, igy nem is tettem

1épéseket az iktatasuk megoldasanak érdekében.

Ko6sz6ném, hogy elolvastad a beszdmolomat! Kérdéseket, észrevételeket szivesen fogadom

személyesen, vagy barmely elérhetéségemen.

2016. november 12.

Pintér Kornélia
titkar@ttkhok.elte.hu
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Bioldgia Szakteriileti koordinator — Beszamold

2016.09.13.-2016.11.11.

Idérendi bontas

2016.09.13. Kildottgydilés
2016.09.26. Valasztmany

2016.09.27. Szaktertleti bevono
2016.09.28. Tanulmanyi csoport (ilés
2016.10.04. Kiildottgy(lés
2016.10.12. Intézeti Tanacs
2016.11.09. Intézeti Tanacs
2016.11.10. Tudomanyos csoport Ulés

VVVVVVYYVY

Tevékenységek

Szeptemberben megszerveztiik a szakterileti bevonot, amelyen a képvisel6k is részt vettek. A
résztvevéknek meséltiink a SzaCs/SzaB-rdl, a képvisel6i munkardl, az egyes delegaltsagokrdl,
a HOK felépitésérdl és miikodésérdl, a BReKi-rél, RuBiSCo-rél és a mentorrendszerrél. Majd
utdna kiilénb6z6 HOK-h6z kapcsolddd feladatokat kaptak, amivel egyszerre megismerhették
az egyetemet, hiszen allomasok voltak szétszérva a Campuson, és természetesen siiti is volt.

Az elmult id6szakban rengeteget foglalkoztunk a tanterv modositassal, ami nem volt mindig
egyszer( helyzet, f6leg mert nagyon késén kaptuk meg az Intézeti Tanacs anyagokat. A
golyacsoportokban igyekeztik felmérni a hallgatdk véleményét a képzésrél. November 17-én
lesz ezzel kapcsolatosan egy hallgatéi forum is, amelynek Fetter David a f6szervezbje. Az
oktdberi Intézeti Tandcson a tuddskorok kerliltek napirendre, mig a novemberi llésen a
szerkezeti kérdésekrdl kellett dontést hozni. A 3-féle modell (egységes BSc, szélessavu BSc,
stlypontos BSc) kdziil a sulypontos BSc lett elfogadva egyhanguan. igy ezt szeretném réviden
bemutatni, akit érdekel a tobbi modell vagy az, hogy miért a 3. modellre esett a valasztas, az
forduljon hozzdm nyugodtan, és akkor elmesélem. A sulypontos BSc esetén 100 kreditnyi
kotelez6 targyat, 36 kreditnyi kotvalat, 10 kreditnyi szabadon valaszthato targyat,24 kreditnyi
természettudomanyos alapozé targyat kellene elvégezni, és egy 10 kreditétes szakdolgozat
irni. (A krediteket nem érdemes a mostani tantervhez viszonyitani, mert mas a kreditszamitas,
és azt is vegylk figyelemben). Ebben a modellben eredetileg szigoruan két irdnyra vdlnanak
szét a kotval kreditek (egy infrésra és egy szuprasra), amely igy lehetévé tenné a specializaciot.
Ebben a modellben van lehetGség arra is, hogy keverten a két teriletrél is lehessen
Osszevalogatni a targyakat. Mi azt javasoltuk, hogy ne csak ez a két irany legyen, hanem az
MSc-s szakiranyoknak megfelel6en. A modell elénye, hogy van lehet6ség specializacidra, de
aki nem szeretné az keverten felveheti a targyakat. A masik el6nye, hogy az oktatdk terhelése



se n6 meg tulsagosan. Els6é ranézésre talan kevésnek tlinhet a 36 kreditnyi kotelezGen
valaszthato, a mostani 42 kredithez, de azt vegyiik figyelembe, hogy jelenleg is el6fordulhat,
hogy valaki nem tud elegendd infras targyakat felvenni, és emiatt szuprdasat kell felvenni, és
forditva. A 36 kredit pedig tisztdn szupras és infras lenne, f6leg mert a targyakat tul is fogjak
kindlni.

A RuBiSCo bdévilt négy Uj korrepetitorokkal, és egy genetika, matematika, illetve egy fizika
korrepetdlassal is. Tervben van véve egy RuBiSCo m(ikodési szabalyzat kialakitasa, amelyet
Varga Roberta késziti el. Ennek elfogaddsardl majd a Szakteriileti Bizottsag fog donteni. A
korrepetdlasokra a RuBiSCo Facebook oldaldn is lehet jelentkezni, illetve minden
korrepetdlasrél eseményt is hozz létre Roberta, amelyeket az évfolyamcsoportokban is
rendszeresen hirdet.

Sajnos nem érkezett BReKi koordinatorra pdlyazat, igy addig, ameddig nincs palyazat barki,
akinek kedve van, szervezhet programot. Ketten, Fetter Daviddal elkezdtiink szervezni egy
Természettudomanyi Mulzeumi latogatast, amely sordn két ideiglenes kiallitast tekintenénk
meg. 43 {6 jelentkezett ra, igy két csoportban fogunk menni (november 23-an és november
26-3an). Jelenleg még varjuk a hallgatdk visszajelzését arrdl, hogy megfelel6ek-e nekik az adott
idépontok.

Oktéber 14-i mandulam(itétem miatt kénytelen voltam egy két hetes pihenét tartani. Ebben
az idészakban igyekeztem elérhet6 maradni, és Fetter David is besegitett nekem. Emiatt
sajnos nem tudtam az 6sszes fogadddramat megtartani, illetve egy valasztmanyi Glést is ki
kellett hagynom.

Az ELTEfeszten Blasko Gergely, az Uberfizid szervezésben a szakteriiletrdl Bauer Krisztina, mig
a gblyaavaté szervezésben Hausz Balint vett részt.

Részt vettem a tanulmanyi és egy tudomanyos csoport Ulésén is.

A kilonboz6 levelekre, Gzenetekre probdltam minél el6bb vélaszolni. A mai nap folyamdn
tervezek egy hirlevelet kiildeni az egyes évfolyamoknak. A kilonb6z6 hireket, eseményeket
megosztottam. Az egyes delegaltakat pedig beszamoltattam.

Szeretném mindenkinek megkdszonni, akik az elmult id6szakban segitettek nekiink!

K6szonom, hogy elolvastad a beszamoldmat! Szivesen vdlaszolok bdarmelyik kérdésre, tehdt
nyugodtan keress fel, akdrmilyen kommunikdcids csatorndn keresztiil!

Ullg, 2016.11.11.

Nagy Anikd Zsuzsanna

Bioldgia Szakterileti Koordinator
ELTE TTK HOK
bioszk@ttkhok.elte.hu
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ELTE TTK HOK Kiildottgyiilési beszamolo

Féldrajz- és Féldtudomanyi szakteriileti koordindtor beszamoldja
Sipos Fanni

2016.09.10-2016.11.10.

Elmult id6szak:

1. Foldes Jatékest: 2016.09.19.

Minden félévben legaldbb kétszer hirdetiink
jatékestet, a szeptemberi alkalom is nagy sikernek
orvendett, hiszen tobb mint 20 hallgaténk vett
részt. ( Az ilyen eseményeket a Foldrajzos Klubbal

egyltt szoktuk szervezni.)

2. Foldes Bevono: 2019.09.27.

Megrendezésre kerilt a szakterileti bevondnk is (zsiros kenyér és tea kiséretében),
melyen meglep6en sok elsGs hallgaténk részt vett. Az esemény leforgasa egy jatékos
feladatbdl (=kvizbdl), képvisel6k ,élménybeszamoléjabdl”, majd kotetlen
beszélgetésbdl allt. Kiosztdsra keriiltek a Foldrajzos Klub kérd&ivei, melyek tagok
toborzasahoz segitett. Véleményem szerint sikeres volt, mivel sok elsés hallgaté mar

most besegit felelGsségteljes feladatok ellatasdban (pl: Geografus Talalkozd).

3. Geo-Bio gdélyaavatd: 2016.09.29.

A hagyomanyokhoz hiven idén is campusunkon tartottuk az eseményt, viszont
kozosen a Bioldgia, Kornytan és Foldrajz tanaris hallgatdinkkal, mely remek
hangulatban telt. Az after party az R33-ban, a Hallgatdi Alapitvany kozremdkodésével

valdsult meg.



+ Hallgatdi Kulturdlis és Szakmai pdlydzat:

Oktdberben palyaztuk meg a fentebb emlitett pdlydzatot, mely nagy 6rémiinkre
elfogadasra kerilt, igy a tavaszi félévben megrendezésre keriilhet a Foldes Szakhéttel
egybekotott Orszagos Geografus Taldlkozé (03.20.-03.23.). Mar szeptember oOta
korvonalazédnak a programok és a hét menete. Szerencsére sok aktiv hallgaténk
csatlakozott a szervez6i brigddhoz, melyhez természetesen a Foéldrajzos Klub is

csatlakozott. Az esemény hirdetése legkés6bb februar elején elkezd&dik.

Tervek az elkévetkezendé idbszakra:

Féldes Retro buli 2016.11.17.

Retro zenékkel (szakteriletiinkh6z hiven) és Pub Quizzel.

Geometria bardtsdg buli 2016.11.25.
A Matematika Szakterilettel k6zosen szerveziink egy kisebb 6sszejovetelt, melynek

célja a masik szakterilet megismerése, a két szakteriilet egymashoz kozelebb hozasa.

Mikuchill 2016.12.

Ajandékozas, tarsasozas és teazas.

+ Utodképzés:

A tavaszi id6szakban nagy valdszinlséggel diplomat szerzek, igy januarban szeretném
atadni a stafétat. Az elmult két hétben hirdettem meg az utéddképzést, melyeken nem
csak az uj Szakterileti koordinatort készitem fel, hanem minden olyan hallgatét, aki
szivén viseli szakterlletiink sorsat. (Az els6é alkalom multhét kedden kerilt

megrendezésre.)

+ Tantervi munkacsoport:
Egyel6re csak korvonalazodik, ez egy par alkalmas megbeszélés lenne,
szakiranyonként tdrgyalndnk meg a felmerilt problémakat, megolddsok keresése,

Otletelés.



Osszefoglalds

Véleményem szerint szakteriletiink jé iranyba halad, megfelel§ aranyban keriilnek
megrendezésre bulik és szakmai programok. Tébb SzaCs-ot is tartottunk, hiszen sok
program szervezéséhez, problémak megoldasahoz szikségesek a személyes
taldlkozasok. Sokszor kerestek meg online és személyesen problémadkkal, melyeket

probaltam minél el6bb megoldani.

Szeretném megkdszonni az elmult idészakbeli segitségeteket!

K&szondm, hogy elolvastad a beszamolomat!

Ha barmi kérdésed, illetve észrevételed lenne, nyugodtan keress fel akar személyesen
akar online fellleten keresztul!

Budapest, 2016.11.11.

%7? Sioos Fann

Foldrajz- és Foldtudomanyi Szakteruleti

O K Koordinator

u



Kemia Szalkteriileti Koordinator
ELTE TTK HOK
2016. 09. 13. - 2016. 11. 15.

Beszamolo

Kémia Szakteriileti Koordinator

ELTE TTK HOK
2016. 09. 13. — 2016. 11. 15.

Idorendi bontas
e 2016. 09. 13. — Kiildottgytlés
e 2016.09. 14. — Kémia IT
e 2016. 09. 22 — Kémias Jatékest
e 2016. 09. 26. — Valasztmany
e 2016.10.12. — Kémia IT
e 2016. 10. 14. — Kémia SzaCs
e 2016. 10. 17. — Valasztmany
e 2016. 10. 20. — Kémia SzaCs
e 2016. 10. 27. — Kémias Jatékest
e 2016.11.09. - Kémia IT
e 2016. 11. 09. — Szakteriileti GT megbesz¢lés
e 2016. 11. 10. - Teritéken

Szoveges beszamolo

IT: A legutobbi Intézeti Tanacson véglegesitettiik a kiirand6 allaspalyazatok szovegét (adjunktus,
szakmodszertanos, tudomanyos munkatars allashelyekre), melyet azota a dékan is jovahagyott.
Téargyaltuk az Anyagtudomany MSc angol akkreditacids anyagat is, melyet egyhangtan tdmogatta a
Tan4cs.

Szakteriilet: Az elmult iddszakban tobb dolgot is megvitattunk mind facebookon mind
személyesen. Lefixaltuk a Teritéken sorozat kezdd eldadasat, illetve 01 programként egy Szakest

nevezetll eseményt terveziink, melyre PhD hallgatok hivnank el, egy arra alkalmas vendéklatdipari



Kemia Szalkteriileti Koordinator
ELTE TTK HOK
2016. 09. 13. - 2016. 11. 15.

egységbe. Szinte mindegy alkalommal szé volt a Kémia Goélyatabor sorsardl, mely a legutolsod
alkalommal csticsosodott Ki, ahol az érdekl6dokon kiviil ott volt Schneider Timea és Herpai Julia is.

Kémias Jatékestbol kettot szerveztiink meg eddig, még egy van tervben a vizsgaidészak el6tt. A
program népszertiségét mi sem fejezi ki jobban, hogy az elsé alkalommal 50 ember jelent meg —
golyak ¢és fels6bbévesek egyarant.

Teritéken: AZ els6 eldadd Turanyi Tamdas, Kémia Intézetigazgatd volt. Az eléaddban csalddias
légkorben mesélt magarol, tanulmanyairdl €s hivatasarol. A jelenlévok mind nagyszeriien érezték
magukat, remélem a kovetkez6 alkalomra tobben is eljonnek, melyet még a honapban szeretnék
megrendezni. Szeretném megkoszonni Vida Nikolettnek a facebook eseményhez készitett grafikat,
illetve Borbély Elizanak, a kzremiikodést a program lebonyolitdsaban — segitségiikre a tovabbiakban
is szamitok.

Szakos polo: Végre megérkezett a vart szakos p6l6. Elkezdtiik az 1) minta kidolgozasat, illetve
kiilonb6z6 szinekben is rendelhetd lesz még ebben a félévben.

Kérdoiv: Oktoberben elkészitettem a félév eleji kérddivet, melyben a kitdltok az eddigi
programokat tudtak értékelni, illetve valaszt adhattak arra, hogy milyen programokon vennének részt
a kozeljovoben. A kérddiv online és papirosan is elérhetd volt, igy tobb mint 100 kitoltés érkezett —

a kiértékelése folyamatban van.

Altalanos feladatok
Altaldnos teendSimet ellattam, a beérkez6 levelekre valaszoltam. A Facebook-os csoportokat napi
rendszerességgel néztem és i1dében kikeriiltek az esemény felhivasok illetve a kiilonb6zd tipust

lehetdségek.

Ko6szonom, hogy elolvastad a beszdmolomat, ha kérdésed van, keress meg e-mailben vagy akar

személyesen.

Vajda Levente
Kémia Szalkteritleti Koordinator

ELTE TTK HOK
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MATSZACS -

matematika szakterileti csoport

Beszdmold

Vida Nikolett, matematika szakterileti koordindtor

Tartalomjegyzék

LN AT DONTAIS e e e e e e e et e e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e eaeeeeeeaeaanraee
MATSZACS €S ESEMENYEK ...oouvieiiieiiieiieete ettt ettt e teesteeebeesabeebeesaseeseessseesssessseenseanns
MASZAT és MAPRO

TiSZISEQGVISEION AKTIVITAS ..ttt e e e e et e e eareeeeareeeeaneeenns

Idorendi bontas

e 09.13 - KUldottgyUlési Glés

e 09.22 - MATSZACS Ulés;

o 09.26. Vdlasztmdany

e 10.04. - RendkivUli KUldottgydlési Ulés

e 10.07-09. ELTE TTK HOK Bevond és Vezetéképzd
e 10.13. - Matematika Intézeti Tandcs Ulése
e 10.14. - ELTE Feszt

e 10.17. - Vdlasztmdany

e 10.21 - Uberfuzié

e 10.25. - MATSZACS Ulés

e 10.28. - GydgyMatek Golyaavatd

e 11.10. - Matematika Intézeti Tandcs Ulése

ELTE TTK HOK
Matematika szakterUleti bizottsdg ?Ilt
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MATSZACS

matematika szakterileti csoport

MATSZACS és események
A SzaCs mostandban két probléma koril sUrgolédik inkdblb; gélyatdbor, és a tantervek, illetve
azokkal kapcsolatos panaszok. Utébbirdl féleg a Facebook csoportban folyt a vita, mig a

gdlyatdborokrdél volt alkalmunk élében is beszélgetni.

A Matekos Teadélutdn minden kedden vdarja a ldtogatdkat. Kiss Tibor beszdmoldja alapjén 20-
25 ember minden alkalommal részt vesz a rendezvényen, noha most a zh-k miatt picit
kevesebben voltak. Ha minden igaz, a kdzeljpvében gyarapodik a tdrsasjdtékok szdma. Kiss

Tibor mellett még sokan segitenek az esemény szervezésében, mindenkinek kdszénjuk.

A Matekos Filmklub szervezés alatt dll, nehézségekbe Utkdzink eléadd téren, de ha minden jél
megy, még az &szi félévben megrendezésre kerll a kdvetkezd alkalom. Kordbban ketten
szerveztUk ezt a programot Katona Richdrddal, ettél a félévtél azonban Kiss Néra és Szakdly

Emese vették at a filmklub szervezését. Ricsinek kdszonjik eddigi munkdjat! ©

GydégyMatek Golyaavaté megszervezésében matekos részrél Schneider Timea segédkezett,
Bdrzcirdl Herpai JUlia, kdszonjuk a szervezést! Kellemes és j6 hangulatu rendezvény volt, kirdly

bulival!

Idén sajndlatos mddon, féleg a rengeteg program és a nyUzsgés miatt nem kerUlt
megrendezésre a Szakdolgozati konferencia nev(i programunk. A program féleg kordbbi
szakdolgozék tapasztalatait mutatta volna meg az érdekléddknek, illetve dtletet adott volna
a szakdolgozdknak, milyen témdat vdlasszanak. Kaptam olyan visszajelzéseket, hogy a
szakdolgozéknak kevésbé hasznos program, hiszen a legtdbben hamar elddntik, mibdl
szeretnék irni a szakdolgozatukat. A visszajelzések alapjdn a kdzeljdvében lehet, érdemeslenne

fokuszdalni a még nem szakdolgozd hallgatdkra, és rdjuk szabni a rendezvényt.

Az Uberfdzié megszervezésében is segédkezett a szakterllet, Szakdly Emese lelkismeretesen
részt vett az elékésziletekben, segitette a szervezést, jbmagam pedig az arculattervezéssel

jarultam hozzd az eseményhez.

Az ELTEFeszten Herendli Zsolt képviselte a szakterUletet.

ELTE TTK HOK ,ﬂ
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MATSZACS

matematika szakterileti csoport

Tavaly nagy sikert aratott a GyégyMatek ICE nev( tdborunk, ami pdr napos kikapcsoldddst
volt hivatott nyUjtani a hallgatéknak a vizsgaiddszak utdn. Az esemény idén is megszervezésre
kerUl. Az eléz8 kOldottgyUlési Ulés 6ta elkezdtUk a szervezést, elindult az esemény, hamarosan

a jelentkezés is elindul!

GeoMetria: Ebben a félévben - pontosabban november 25-én -, régi szokasaink hamvaikbdl
élednek Ujjd, hiszen megrendezésre kerll a GeoMetria, vagyis a Matekos-Foldes bardatségbuli.

Minden érdekl6dét szeretettel varunk!
(Kiegészités: Bogracsozni fogunk egy vendégldatdipari egységben)

Végul, de nem utolsé sorban pedig elkészilt a MATSZACS Csoportképe, a képért kdszonet

Maszlag Szilvidnak!

MASZAT és MAPRO

A MASIAT Leipold Péter besz&moldja alapjdn, jelenleg hat korrepetitorral mikddik a
korrepetdlds, és heti két dllandd alkalom van, illetve kilon idépontok elbzetes egyeztetés
alapjan.

A kordbbi évekhez még mindig golydk keresik fel inkabb a MASZAT-ot, noha ebben a félévben
vannak dllandod felsébb éves hallgatdk is a foglalkozdsokon.

Idén rendhagydan volt hdrom nagyobb alkalmunk is ahol 20-50 hallgatd korrepetdldsa zajlott
tébb segitével. Ebbdl kettd mar emlitésre kerUlt kordbbi besz&moldmban, a harmadik pedig
egy tandrszakos algebra zh elbtti alkalom volt. A pozitiv visszajelzések miatt terviben vannak
hasonld események a félév sordn.

A MASZAT-nak a kordbban tervezett arculatdat elkészitettem, amennyiben a SzaCs-nak is
tetszeni fog, akkor elkezdhetjik hirdetni papiros formdban is. Igy taldn tébb hallgatéhoz eljut,
és elérlnk nem matekos hallgatdkat is. A SzaCsnak az anyagokat a legkdzelebbi Glésinkdn

fogom megmutatni.

A MAPRO teljesen Uj kezdeményezés, ebben a félévben kezdte bontogatni a szérnyait elészér,
és féleg a programozdsi ismeretek elsajatitdsdban segiti a hallgatdkat. A foglalkozdsokat Antal

Addam és Horvath Akos vezetik, rendkivil sokan latogatidk a programot, téretlen a sikere. A

ELTE TTK HOK iﬂ
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MATSZACS

matematika szakterileti csoport

foglalkozdsokon sokszor felsGbb éves seqitdk is részt vesznek. Nagyon jo lenne, ha az
elkévetkezd években is meg tudndnk majd rendezni, és a MASZAT-tal egyUtt segitenék a

hallgatdk szakmai fejlédését.

Tisztségyviseldi aktivitas

Ebben az id&szakban is nagyon sok volt a grafikai munkdm, ami a SzaCs-ot és a kari
programokat egyardnt érintette. Sajnos ez nagyon sok idét elvesz télem, még meg kell
tanulnom, hogyan legyen egyensiUlyban mds teendSimmel. A kdzelmuiltban végzett, a
szakterUlethez k6t6dé grafikai munkdim: a MASZAT hirdetési anyagai, a Mddszertani Mesék
grafikai anyagai, Matematika Szakterlleti csoport boritdkép és profilkép, GeoMetria boritdkép.
Jelenleg pedig a GyégyMatek ICE szervezése mellett annak grafikai munkdival is foglalkozom.
A SzaCs-hoz igyekeztem minden fontos informdciot eljuttatni, sikerUlt dnkénteseket taldinunk
mindenhovd, ahova kellett. Az elmUlt idészak — ahogy azt a beszdmoldm is mutatja — gazdag
volt programokban, amik kivétel nélkdl jOl sikerUltek. A levelezést lehetd legjobb tuddsom szerint

vezettem, kdtelességeimnek eleget tettem.

K6szénom, hogy elolvastad a beszdmoléomat, esetlegesen felmerilé kérdéseddel,

problémaddal keress batran!

2016.11.11.
Vida Nikolett
matekszk@ttkhok.elte.hu
Telefon: 70/431-4002
ELTE TTK HOK ;ﬂ
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ELTE TTK HOK @)
Ellenorzo Bizottsag @'ltﬁHOK

eb@ttkhok.elte.hu —

Kiildottgyulési beszamolo

2016.09.14.-2016.11.15.

Idorendi bontas:

o 2016.09.22. - Tanarképzési szakteriilet bevondja
e 2016.09.26. - Vélasztmanyi tilés

e 2016.09.30. - A D¢li Hali “karbantartasa”

e 2016.10.04. - Rendkiviili Kiildottgytilési iilés

e 2016.10.07-09. - Bevon¢ - és Vezetdképzo

e 2016.10.17. - Valasztmanyi iilés

e 2016.11.09. - Tanarképzési SzaB

e 2016.11.14. - Kornyezettudomanyi SzaB (jelen beszamolo leaddsa utan)

Irasos beszamolo:

Az elmult id6szak “csendesebben” zajlott, mint az el6z6. Az egyik legfontosabb folyamat az
volt, hogy a rendszeres szocidlis 0sztondij biraloival meg lett iratva a titoktartasi nyilatkozat.
Az utols6 emberrel sajnos csak szeptember végén sikeriilt aldiratni, de elkésziilt. Az ehhez
nytjtott segitséget szeretném megkoszonni Balogh Dénielnek és Egerhazi Bélintnak. Még
hasonldé adminisztrativ munkak is voltak, a megvalasztott tisztségviselokkel megtortént az
atadas-atvételi kitoltése, eszkozok kiadasa.

Szintén az adminisztracidhoz tartozik a Dé¢li Hali kitakaritasa projekt. Tobb tisztségviseldvel,
¢s Onkéntes segitdvel kozdsen kitakaritottuk az irodat, Fetter Daviddal elkezdtik a
vezetékeket elfedni, ez a bejarati ajtdo faldn meg is tortént. A kitakaritds az EB fidkot is
érintette. A felesleges papirok ki lettek selejtezve, megsemmisitve. A fontosak pedig
rendszerezve, irattartoba helyezve. A széf tartalmarol is leltart vezettem fel, a kodot
megvaltoztattam - amelyrél a koédot ismerd személyek tdjékoztatva is lettek. A régebbi
tisztségviseldk eszkozeit, belépdkartydikat visszavettem. Hoksza Zsolt kérésére a jovoben

még elkésziil egy excell tabla, amely tartalmazza az dtadas-atvételikben rogzitett eszkozoket.



ELTE TTK HOK @)
Ellenorzo Bizottsag @

eb@ttkhok.elte.hu

Szintén Zsolti kérésére oktober folyamdn ellenériztem az EHOK Alapszabalyt, hogy az a
TTK HOK Alapszabélyat a megfelel tjitasokkal egyiitt tartalmazza.

Az iilésekrol torténd hidnyzéasokat folyamatosan vezetem, a fogaddorakat ellenérzom -
amennyire iddm engedi. Akik egy ellendrzés sordn nem tartottak fogadoorat, vagy hallgatoi
panasz érkezett, hogy nem voltak elérhetdek, figyelmeztettem az Oszi sziinet sordn.
Hatasosabban lehet majd megtartatni ezeket az drakat, amennyiben tobb tagu lesz az EB.

Es igy témaba vagoan az utddképzésrl. A tanaris bevond utan egy mésodéves hallgatd
keresett fel, hogy érdekelné, mirdl szol a tisztség. Sajnos a masodik beszélgetés utan elment a
kedve az EB 1étt6l, azonban a KGY-ra egy palyazat is beérkezett.

Amennyiben kérdésed lenne, keress batran!

Budapest, 2016. november 12.
Szab6 Aron
ELTE TTK HOK

Ellendérzd Bizottsag



10. §
Hatarozat levélszavazassal

(a) Indokolt esetben, a Bizottsag elndkének javaslatara a Bizottsdg szavazati jogu tagjai
elektronikus uton is szavazhatnak ¢és hatarozatot hozhatnak. A Tanarképzési Szakteriileti
Csoport levelezo listajan ezt kozz¢ kell tenni.

(b) A 10. § (a) rendelkezései nem érvényesek, amennyiben személyi kérdésekben hoz a
Bizottsag hatarozatot.

(c) Az elektronikus levél targyaban szerepelnie kell a hatdrozat targyanak. A szavazas, a levél
kézhez vételétdl kezdve, a levél torzsében megjelolt idépontig zajlik. Legalabb 48 orat kell
biztositani a szavazasra. A hatarid0 utdn beérkezett szavazatokat érvénytelennek kell
tekinteni.

(d) A szavazas ¢érvényes, amennyiben a 6. § (a) rendelkezései értelmében a szavazati jogu
tagok tobb mint fele leadta érvényes szavazatat. Az Ellen6rz0 Bizottsag Osszesiti a
szavazatokat a 9. § (b) alapjan, és eredményt hirdet a Tanarképzési Szakteriileti Csoport
levelezdlistajan.
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PALYAZAT AZ ELTE TTK HOK ELLENORZO BIZOTTSAGANAK TAGSAGARA

BEMUTATKOZAS

Dohdny-Juhos Nikolettnek hivnak, harmadéves osztatlan tandrszakos hallgatd vagyok, féldrajz-
térténelem szakpdrral. 1995. augusztus 29-én szilettem Budapesten. Sziletésem 6ta Urémén, a
févaros agglomerdacidjdban élek, ide jartam dltaldnos iskoldba is. K&zépiskolai
tanulmdanyaimat 2008-t61 az Obudai Arpdd Gimndzium hatosztdlyos természettudomdnyi
tagozatdn folytattam, 2014-ben érettségiztem és ugyanezen év &szén kezdtem meg egyetemi

éveimet az ELTE berkein belll.

MOTIVACIO ES TAPASZTALATOK

Mdr gimndziumi éveim alatt is igyekeztem részt venni a kdzdsségi életben, aktiv feladatot
vdllaltam az ottani Didktandcsban osztdlyom egyik képviseldjeként. Az évek alatt voltam
program fészervezd (pl. gdlyabdl, gdlyahét, stb.) tdbb esetben, illetve 4 évig az iskola
gdlyatdbordban csoportvezetdi munkdt Iattam el. Az egyetemre bekerllve szerettem volna
hasonldan hasznos munkdt végezni, miutdn tanuimdnyi téren belerdzédtam a

kévetelményekbe.

A mdsodik félévem végén kezdtem el komolyabban érdeklédni az egyetemi érdekképviselet
és leginkdbb a sajat szakterlletem irdnt — ennek eredményeként 2015 tavaszdn téblb SzaCs és
SzaB Ulésen is részt vehettem, majd &szt8l igyekeztem a lehetd legtdbb szakterlleti eseményt
tdmogatni/ldtogatni, ahogy azt a mai napig teszem. Tavaly oktdberben vettem részt életem
elsé Kildottgydlésén valamint Vdlasztmdnydn is — elbbbiekre azdta is igyekszem a lehetd
legtdbb esetben elldtogatni, ebben a ciklusban az Alakuld KGY éta mindegyiken részt vettem.
Ezeken felUl a 2016/17-es mentorrendszer egyik tandrszakos mentora vagyok, amely okdn még
tébb porzitiv élménnyel gazdagodtam az elmuilt hdnapokban, valamint nagyon hdlds vagyok

a képzés sordn szerzett tuddsért.

Az, hogy esetlegesen jelentkezzek EB tagnak, mdr tavaly februdrban megfordult a fejemben,
de az események alakuldsa okdn nem volt alkalmam komolyabban végiggondolni ennek a
lehetéségét. Ugy gondolom, hogy ez a fisztség kifejezetten olyan, amelyet egyetlen
tapasztalatlan személy igen nehezen tudna csak elkoordindini, legyen akdrmennyire lelkes és
felkészUlt. Eppen ezen okbdl az dtlet sokdig pihent, mignem az Alakuld KGY ismét EB tagot
vdlasztott Aron személyében. Az idei félév sordn igyekeztem figyelemmel kisérni az EB
munkdjat, szavazatszdmlald biztosként segédkezni Aronnak a KGY Ulések sordn és elsajatitani
a legfontosabb gyakorlati elemeket a munkdhoz. Emellett ,ismerkedtem” az Alapszabdllyal, a
KUldottgydlés Ugyrendjével és a Vdlasztmdny Ugyrendjével. A SzakterUleti Bizottsdgok

Ugyrendjeit olvastam, a sqjdt szakterlletemét 6l ismerem, Ugy gondolom, hogy a tébbi



esetében pedig megvdlasztdsom esetén a gyakorlati munka sordn vdlik majd biztossd a

tuddsom.

ElIméleti tuddsomrdél november 10-én adtam sz&dmot EB vizsga keretein belll. EzUton is

szeretném megkdszénni RAdl Attildnak, hogy mint volt EB elndk, idét szant levizsgdztatdsomra.

TERVEK ES OTLETEK

Tébb megvaldsithatd dtlet is megfordult a fejemben. Van, amelyik csak kénnyebbé tenné a
KGY és a tisztségviseldk munkdjat és van, amely igazdbdl szUkséges, én pedig csak a részemet

szdndékozom kivenni beldle.

AZ ALAPSZABALY MODOSITASABAN RESZVETEL

Az egyik szUkséges lépés az Alapszabdly ismételt modositdsa, amelyet tébbek kdzott a
képviseldi helyek radikdlis eltoldddsdnak megakaddlyozdsa hiv életre. ValdszinUsithetéen egy
munkacsoport kerGl majd feldllitdsra a tervezet elkészitéséhez, én pedig, mint a szabdlyokat
atldtni hivatott személy, szeretném segiteni ennek a csoportnak a munkdjdat a télem telhetd
leghatékonyabb mddon. Bizom benne, hogy a tapasztalt, ebben a témdban kompetens
személyek segitségével egy olyan alapszabdlymddositdst lehetne elfogadtatni a

KUldéttgydléssel, hogy egy év elteltével ne legyen szUkséges ismét vdltoztatni.

TISZTSEGVISELOI KONCEPCIO LETREHOZASA

Nagyobb volumenU étletem - a Mentorkoncepcidé példdjan - egy TisztségviselSi koncepcid
feldllitdsa lenne. Az Alapszabdly nem tud minden egyes aprésagra kitérni, amelyet egy adott
tisztségvisel6tdl el lehet varni, nem tartalmaz szokdsjogokat. Viszont egy esetlegesen Iétrehozott
koncepcid vildgosan leirhatnd az adott tisztségviselétdl elvartakat, megakaddlyozva az abbdl
kiinduld konfliktusokat, hogy adott tevékenység valdjdban kinek a feladata lenne. Azért
gondolkozom egy Mentorkoncepcidhoz hasonld struktirdn, mivel nem egy Alapszabdly-szint(
kotott szabdlykotetet szeretnék 1étrehozni, sokkal inkdbb egy ajdnldst, amelyet — ha valakinél
hidnyt észlel a KGY az idé mulasaval és mégis rogzitené a koncepcidban, mint az adott
tisztégviseld feladata —rugalmasabban lehetne valtoztatniis szUkség esetén. Ha a KGY Ugy érzi,
ez egy megvaldsithatd és hasznos 6tlet, akkor nagyon szivesen kifejtem hogyan képzelném el

a kivitelezést, de természetesen szivesen fogadnék erre irdnyuld 6tleteket mdsoktol is.

KIMENTESEK ES FOGADOORAK KERDESE

Véleményem szerint a kimentések rendszerén is szUkséges lenne vdltoztatni — nem gondolok
tObbre, csak egy idébeni kikbtésre. Javaslatom az, hogy KGY elbtt 6 ordval legyen szUkséges
kimentést kérni, de ettdl indokolt esetben el lehessen térni. Ugyancsak aprdsdg, de jelenleg

nincs rendelkezés a fogadddrdkrdl. Szerintem egyrészt a Lagymdnyosi kampusz terUletét



kellene megkdtni, mint helyszin, mdsrészrél meg kellene egyezni abban, hogy mennyi ideig
szUkséges tartania. Ezek mellett az elmaradd fogadddrdkat szintén Ugy gondolom, hogy 6
ordval elbétte (kivéve indokolt esetben) kellien régziteni a honlapon. Csupdn aprésdgok, de

szerintem sokat segitenének az eredményes mikddésen.

FOLYAMATOS TAJEKOZTATAS A KULDOTTGYULESI HIANYZASOKROL

Megvdlasztdsom esetén szeretném minden kUldottgydlés utdn emailben értesiteni az adott
Ulésrél kimentéssel vagy anélkll hidnyzékat, hogy ez hdnyadik alkalmuk volt, valamint a sajét
szakterOletUkhoz tartozd képviseldk helyzetérdl az adott szakterUleti koordindtort s
tdjékoztatndm. Ez taldn segitene abban, hogy senki se veszitse el figyelmetlenség miatt a

manddtumat.

CELKITUZESEM

Ugy gondolom, hogy jelenleg az EB megfeleléen mUkddik, csupdn emberhidnyban szenved —
elsédlegesen ezen tudok segiteni, ha megvdlasztdsra kerUlok. Szeretném a meglévd irdnyt
tovdbb folytatni, példdul megfeleléen dokumentdini mindent vagy rendszerezve tartani az EB
dltal kezelt dokumentumokat. Emellett ha akdrmelyik fent megjeldlt dtletemben tdmogatdsra
taldlok, akkor természetesen azok kivitelezésére is torekedni fogok. Szeretnék a lehetd
leghatékonyabban tenni az Onkormdnyzat mikddéséért és jelenleg elég motivalinak érzem

magam az EB tagsdg betdltésére.

K&sz&ndm, hogy idét szakitottdl a pdlydzatom elolvasdsdra — az esetleges kérdésekkel keress

bdatran akdr személyesen, akdr a lentebb felsorolt elérhetdségeken!

ELERHETOSEGEK:

Email: niki.juhos@gmail.com
Telefon: +36 30/863-4799
Dohdny-Juhos Nikolett

Urédm, 2016.11.12.



ELTE TTK HOK
Palyazat

Kornyezettudomanyi szakteriileti koordinator
tisztségre

Pdnczél Baldzs




Bemutatkozas

Panczél Balazs vagyok, harmadéves kornyezettan szakos hallgatd kornyezetkutatd
szakirdnyon. 1995. 09. 16-an sziilettem Szekszdrdon, s Gerdén, egy kicsiny baranyai faluban
néttem fel. Kdzépiskolai tanulmdanyaimat a PTE Babits Mihaly Gyakorlé Gimnazium és Szki.
falain belll végeztem el. 2014 6ta vagyok az ELTE polgara, s amennyire a lehetdségek
engedték, hamar belevetettem magam a kozosségi életbe. Tavaly mentor, idén csapatvezets
voltam a Geo-Bio Gdlyatdborban. HOK-6s palyafutdasom 2015 tavaszan indult, mint képvisels

és valasztmanyi tag, majd ugyan ezen év Gszén lettem a kdrnyezettan SZaB-nak az elndke.
Motivacid

Midta az egyetemre jarok, sajnos a szakteriilet hallgatéi élete mindennek nevezhetd, csak
pezsgbnek nem, s amennyire lehetett a szinvonal még tovabb csokkent. Jovére végezni fog
egy olyan évfolyam, mely a kotelez6 képzésen tul semmit nem kapott a Kérnyezettudomanyi
Szakterlett6l. Azt szeretném elérni a tisztségem alatt, hogy a hallgatdk kedvet kapjanak a

szakhoz k6t6d6 nem kotelezé programokhoz, az egyetemi létlik ne merljon ki az 6rara

jarasban és vizsgadzasban.
Tervek

KKlub

Minden egyes szakterlletnek van sajat, mikodé egyesiilete, s nem volt ez korabban
masképp a kornyezettanon sem. A Kérnyezettudomanyi Klub 2006-ban alakult, és 2013-ig
sikeresen m(ikodott, azonban azéta tobbnyire csak papiron létezik. Az elmult hetekben
felvettem a kapcsolatot a jelenlegi elndkkel, s elkezdtiik a program ujrainditasat. A Klub és a
szaktertleti élet fellenditését szorosan 6ssze szeretném kotni. Az, hogy valaki eljar-e bulizni,
tobbnyire rajta mulik, lehet6ségben nincs hiany. Azonban a szakmai fejl6dés biztositasa, a
szakon szerzett elméleti ismeret gyakorlatiasabb hasznalata, valamint a hallgaték kézelebb
hozdsa a természethez nincs kell6képpen garantélva és ez ellen nekiink kell tenniink. Ugy
gondolom, hogy a legjobban azzal lehet megfogni a fiatalabb évfolyamokat, ha azt
tapasztaljak, hogy nem csak lres szavakkal dobdlézunk, mint kordbban, hanem I[atjak, hogy
torténik is valami. Gondolok itt tdbbek kozott kirdndulasokra, gyarlatogatasokra, a
kornyezettudatos nevelésre. A tobbnyire tapasztaltabb hallgatdkbdl allé csapatunkkal mar

tobbszor is ledltiink tanacskozni, és elkezdtiik kidolgozni a koncepcidnkat.



SZaCs

Jelenleg a szakteruleti csoport munkaja is be van fagyasztva. Az idei bevond nem is lett
megtartva, ami természetesen az én felel6sségem, azonban a tavalyi sikertelenségbdl
indultam ki. Az évfolyam létszamahoz képest sokan eljottek a kérésemre, azonban a késébbi
motivacid hidnya miatt nem tortént Iényegi el6relépés. Szerencsére az Gsz bekdszontével a
valtozas szele is arcon legyintett, és meghozta a kell6 lelkesedést. Az elsé és igen fontos
munka a tantervek fellilvizsgalata, mely a lehet6 legtdbb hallgaté bevonasat igényli, igy

alkalmas egyben arra is, hogy kedvet kapjanak néhanyan a szak fejl6dését segité munkahoz.
Kommunikacio

A levelezd listdkat és a Facebook csoportokat egy ideje mar én kezelem, igy ezek haszndlata
a késébbiekben sem okoz talan megoldhatatlan problémat. A honlapunk viszont igen
elhanyagolt, nem csupan friss informacidkban hidnyos, hanem barmiféle tajékoztatasra
alkalmatlan. Ezért szeretnék létrehozni a tobbi szakterilet mintajara egy szinvonalas oldalt,
mely kell6 ismertetével rendelkezik mind a leend6 gélydk, mind pedig a végzds hallgatdk

szamara. Ebben szeretném az informatikusunk segitségét is kérni.
Tudomadny és lekvar

Ahogy azt fentebb is emlitettem, a szakmai eseményekre szeretném helyezni a hangsulyt, de
a konnyedebb, egymas megismerését szolgdld dsszejovetelek is fontos részét képezik egy
szaktertlet életének. Sajnos azt az anomaliat tapasztaltam —legalabbis nekem kiilénés volt-,
hogy a csokkend hallgatdéi létszam nem hozza kdzelebb egymdshoz a didksagot. Igaz, hogy 40
emberbdl 10-et is nehéz 6sszeszedni, aki eljonne, de bizom benne, hogy a ciklikussag a
kulcsszo, és el6bb-utdbb kialakulna egy rendszeresen 6sszell6 kor. A kezdeti nehézségek,
példaul az érdekl6dés hianya nem ejtene depresszidba, paszianszozni és lekvaros kenyeret

enni egyedil is lehet.

Tapasztalataim szerint rendkivil kevés kornyezettanos hallgaté TDK-zik, okozhatja ezt a
lelkesedés hidanya, vagy az informalatlansdg. Mindkettdn szeretnék segiteni, utdbbin
intenzivebb promaozassal, az elsén pedig példaul korabban végzett hallgatok bevonasaval.
Nagyon sokan vagyunk dgy, hogy nem latunk kiilsé példat, milyen elhelyezkedési lehet6ségei
vannak egy végzett kornyezettanosnak, ezért felsGbb éves ismerGseim segitségével fel

szeretnék keresni a szakmajukban elhelyezkedett korabbi kérnyezettanosokat, hogy



tartsanak el6adast az ifjusagnak, ami véleményem szerint lendiletet és motivaciot adna a

kés6bbiekre.

2arszo

Megvdlasztdsom esetén igyekszem lelkiismeretesen végezni a feladatomat és elérni, hogy az
itt leirtakat, és a kés6bb megfogalmazddd gondolatokat tettek is alatamasszak. Egyel6re
merésznek tlin6 célom, hogy a szakterilet kicsinysége és a hallgatoi élet szinvonala
forditottan ardnyos legyen, és az elkovetkezendé években végz6 didkok kozosségi

élményekkel gazdagon hagyjdk el az egyetem kapuit.

K6szonom, hogy elolvastad a palydzatomat, ha barmi kérdésed van, keress személyesen,
vagy az aldbbi elérhetGségeimen!

Tisztelettel,
Panczél Balazs
panczel.balazs@gmail.com

+36303918577
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Palyazat az ELTE TTK HOK tanarképzési szakteriileti koordinator tisztségére

Kanti Eszter

Bemutatkozas

Kanti Eszter vagyok, masodéves bioldgia-kémia tanarszakos hallgat6. 1996. junius 10-
én sziilettem Szarvason. 2015-ben érettségiztem a kecskeméti Katona Jozsef Gimnaziumban,
majd utana rogton elkezdtem tanulmanyaimat az ELTE-n. Igazan aktiv részese az egyetemi
¢letnek a tavalyi tanév végén lettem, egy golyatabor szervezése kapcsan. Azdta tobb TTK-S,

illetve tanarszakos rendezvényben voltam érdekelt, mint fészervezd és mint segitd egyarant.

Motivacid

A Hallgatoi Onkormanyzat munkéjaba betekintve olyan csapattal dolgozhattam egyiitt,
akik mind szakmai szempontbdl, mind pedig személyes jelenlétiikkkel meggydztek arrdl, hogy
érdemes az érdekképviselet aktiv tagjdnak lenni. ,,Az egyetemi évek a legszebbek.” Habar a
TTK-n gyakran nehézségekbe iitk6zik az ember, azért ezt a mondatot nem szabad elfelejteniink,
mert van valami alapja. Egyetemistaként ki kell hasznalnunk minden lehet6séget annak
érdekében, hogy a lehetd legtobbet hozzuk ki az itt eltoltott idobdl. A tanulas mellett baratokat
¢s tapasztalatokat szerezziink, kapcsolatokat épitsiink. Ennek utja programok szervezésén at
vezet, ami O0sszekovacsolja a tarsasagot. A jelen keretek kozott folyd osztatlan tanarképzés nem
egy régi multra visszatekintd rendszer az egyetemen, ezért sok minden van, ami nem Ugy
miikodik pillanatnyilag, ahogyan kellene. Sajat magunk, de leginkabb a jovo tanarszakosai

érdekében is energiat kell fektetniink abba, hogy minél optimalisabb legyen a helyzet.

Tanari Szakteruleti Csoport

Céljaim kozott szerepel, hogy minél tobb embert tudjunk bevonni a szaktertilet €letébe,
mind az érdekképviselet, mind a programszervezés oldalarol. Erre a legalkalmasabb egy

bevond megtartasa lenne, melyre a kozeljovoben, az egyetem épiiletén beliil keriilne sor.



Emellett szeretném a mentorok segitségét kérni abban, hogy folyamatosan hangsulyozzak és
nyomatékositsak Ok is annak a lehetdségét, hogy barki részt vehet a munkdnkban, illetve, hogy

invitaljak is a hallgatokat.

Mentorképzés

Szeretném, ha megvalosulna az, hogy a mentorok a goélyatdborban valé aktiv
részvételiikon tul, a golyak segitésén és informalasan kiviil, a tanarképzési szakteriilet tevékeny

magjat képezzeék, ezaltal ndvelve annak 1étszamat €s produktivitasat egyarant.

Erdekképviselet

Az elmult években tanarszakos érdeképviselet megitélésem szerint jo iton haladt, van
Kari Tanécs delegaltunk és szoros az egyiittmiikodés a Tandrképzd Kozponttal is. Ezt az utat
kivanom majd a jovOben folytatni. Szeretném, ha minden Intézeti Tandcsban lenne tanarszakos
képviseld, ugyanis a szakteriilet egyik hianyossaga az oktatokkal/intézetekkel valo gyors és
eredményes kommunikécio. Jelenleg zajlanak a tantervek feliilvizsgalatai, ahol kivaltképp
fontos, hogy a képzésben részt vevo hallgatok elmondjak véleményiiket, akar egy kérddiv vagy

forum keretein beliil.

Egviittmikodés

Fontosnak tartom, hogy mas szakteriiletekkel is folyamatos legyen az egyiittmiikodés,
elvégre mindegyik részét képezziik valamilyen szinten. A szakteriileti koordinatorok és a SzaB
elnokok véleményét hallva, ugy gondolom, hogy ez megoldhaté. En is mindenben torekedni
fogok arra, hogy hatékony kommunikacié €s folyamatos egyeztetések révén egymast timogatva
eredményesen tudjunk tevékenykedni; ez a testiiletekben 1évé delegaltak miatt is
elengedhetetlen. Tovabba az is sziikséges, hogy a karok kdzotti szorosabb, kedvezobb kapcsolat
kiépitése torténjen meg, hiszen rengeteg tanarszakos probléma van, melyet kozdsen tudunk

megoldani. Erre kivalo lehetdségeket ad az ELTE HOK Tanarképzési Bizottsaga.



Programok

Jelenleg nincs elég aktiv tagja a szakteriiletnek, amire nincs is jobb megoldas, minthogy
programokkal csabitsuk magunkhoz a hallgatokat. Ugy tiinik, ebben az esetben a
legmegfelelobb, ha kisebb események megszervezésére keriil sor. Az elmult hetekben tobb
ilyen program is megvalosult, példaul a Tanaris chill és a Tanaris jatékest. A kozelmult
tapasztalataibol kiindulva, van igény arra, hogy ezeket az eseményeket rendszeresitsiik, igy
terveim szerint jatékestet minden masodik héten tartanank. Ezen feliil természetesen az eddig
is helytall6 programok, mint példaul a Tanari Télapo, is lebonyolitasra keriilnének. Nagyobb
rendezvények el6l sem zarkozom el, de Ggy vélem, azokat egyiittmiikodve mas szakteriiletekkel
vagy kari szinten kellene megvalositani, ezzel is hozzajarulva ahhoz, hogy egy integralt, jol
miikodod és szeretd kozosségben tolthessiik el mindennapjainkat. Tovabba sziikségét latom
annak, hogy a zokkenOmentesebb tanulményi elémenetel érdekében eldadéasokat,
beszélgetéseket tartsunk, melyeken az oktatokkal k6zosen megtargyalhatnank tobbek kozott a
szakdolgozatiras menetét. Mindemellett, csatlakozva a mar meglévd elképzelésekhez,

crer

tudomanyos eldaddssorozat megszervezését.

7arszo

Az elmult honapokban részletekbe menden volt alkalmam belelatni szakteriiletiink
életébe, de persze mas élesben csinalni. Ugy gondolom, minden elém tarulo feladattal meg

fogok tudni birkdzni, de ebben természetesen a Ti tamogatasotokra is szamitok.

Ko6szondm, hogy elolvastad a palyazatom, esetlegesen felmeriild kérdéseitekkel keressetek

batran!

Budapest, 2016. 11. 08.

Kanti Eszter

eszti.kanti@gmail.com



Palyazat
Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, TTK HOK

Sportbiztosi tisztség

Fodor David Tibor vagyok, Fizika Bsc-s elsd éves hallgato. Azért jelentkezem erre a pozicidra, mert
szeretném a hallgatdkat jobban 6sztondzni a tanulas mellett a kikapcsolddasra amit a sportban
megtalalhatnak. Ezek mellet szeretnék belekostolni az ELTE TTK Hallgatéi 6nkormanyzatanak életébe.
Nagyon oriiltem, hogy Székely Gellért, az el6z6 sportbiztos megkeresett ezzel a lehetdséggel. Az 6
munkajat szeretném folytatni néhany egyéni otlettel vegyitve. Altaldnos iskola 1. osztalyatol kezdve
napjainkig sportolok. Hogy lassatok tényleg a sport hive vagyok, ez id6 alatt szertornaztam, fociztam,
triatlonoztam ¢és jelenleg orszaguti kerékparozom. A Magyar Ifjusagi valogatott tagjaként szamos
nemzetkdzi megmérettetésen is részt vehettem igy atlatom a szervezések nehézségeit illetve
konnyedseégeit.

SUONOUURDIVEVI
f/j/]?////ﬂ eoaad

7/
Ve

Motivacio:

Szeretném a karon még jobban népszertisiteni a sportokat elsésorban a golyak kdzott mivel golyaként én
is igen keveset tudtam a sportolasi lehetdségekrdl, amig Gellértet meg nem ismertem.




Fontos, hogy mindenki tisztaban legyen a lehetdségekkel, amik adottak szamara. Méasodsorban szeretnék
még tobb karunkra jaro hallgatot bevonni a sportéletbe. Mint élsportold latom, hogy sport mellett
konnyebb a mindennapi kemény tanulas. Szeretnék még az ideinél is nagyobb mezdényt keriteni az 5vos
Skm szamara. Pozitivum, hogy egyre tobb egyetem hallgatoi képviseltetik magukat az eseményen, de
nagyobb létszamban kell 6ket is megmozgatni. Erre remélem a kozeljovoben taldlunk megfeleld
megoldast. Tovabba szeretnék mas sportoldkat, akik a TTK hallgatoi, 6sztondzni az egyetemi
helyszineken, eseményeken valdé megjelenésre.

Fo feladatok:

Fo feladatomnak tekintem, hogy minél tobb sport rendezvényt bonyolitsunk le mind az egyetem tertiletén,
mind a BEAC-on . Az eddigi rendezvények (5vosSkm, FitNight, Jeges est...) mellett Gjakat is
szerveznénk. Erre vannak mar otleteim, de meg kell vizsgéalni mind az igényt ezekre az eseményekre,
mind a koltségeket. Tobb kiilonféle szakagi sporteseményt is lehetne 1étrehozni, nem csak tomegsport
szinten vegyes sporteseményt.

Levelezési feladataimmal mar tisztaban vagyok. Gellért megmutatta, hogy 6 milyen szisztéma szerint
rendszerezte eddig a leveleket és nagyon tetszett, szerintem ezzel sem lesz probléma.

A rendszeres sportdsztondijakat Gellérttel végignéztiik, hogy feladatomnak eleget tudjak majd tenni ezen
a téren is. A ponttablazat és a palyazat megreformalasara vannak otleteim, ebben természetesen még
segitséget kérnék elddomtol, illetve a kari 6sztondijakért felelés biztostol (Egerhazi Balint). Fontosnak
tartom a sport 6sztondijak kordbbi terjesztését a hallgatok kozt, mivel nagyon sokan, mint pl. jdmagam
nem is tudtam miként miikodik ez. Az egyszeri sportosztondijat is erdteljesebben kellene reklamozni,
mert sokan nem tudjék, hogy milyen esetekben palyazhatnak ra.

Fontosnak tartom az 0j események reklamozasat, hirdetését. Ez igaz a régebbiekre is. A szervezéshez
tovabbra is a hallgatok koziil szereznék embereket, természetesen elsé korben azokat keresném meg, akik
mar részt vettek a rendezvényen valamikor, de amennyiben sziikséges tudnam / tudom szélesiteni a
dolgozo6i kort tovabbi hallgatokkal.

Els6 feladatom az lesz, hogy egy felmérést terjesszek ki a hallgatok kérében, milyen sportesemények irant
érdeklédnek ok. Errdl mar beszéltem a TéT¢Kas Nyuz foszerkesztdjével, Laszlo Liviaval, hogy meg
lehet-e valositani ilyesmit. Emellett szeretnék egyéni otleteket is hallani a hallgatoktol. Véleményem
szerint ez az egyik legfontosabb feladat, mert a résztvevok koziiliik keriilnek ki. Kozkivanatra rendezett
sporteseményekre nagyobb igény van, hiszen igy tudunk minél nagyobb tdmeget megmozgatni.




7.arsz0:

Ugy gondolom, hogy teljes mértékben eleget tudnék tenni a feladataimnak gélyaként is. A sportot sem
szeretném abbahagyni a kdvetkezd szezonban sem. Remélem a kovetkez6 évben is javulo tendenciat fog
mutatni a sport fejlédése a TTK-n. Gellérttel folyamatosan tartom a kapcsolatot, munkam elején minden
feladatot vele egyeztetnék ¢és kikérném a véleményét.

Ko6szonom, hogy elolvastad a palyazatom. Kérdésekre szivesen valaszolok, sot, sportos otleteitekkel
keressetek fel batran.

Fodor David Tibor

Budapest, 2016.11.07.




Palyazat a Kommunikacios
Elnokhelyettesi Tisztség
betoltesére




Bemutatkozas:

Teveli Dalma vagyok, talan néhanyatok szdmara mar ismerds, foldrajzos golya.
Igen, a kérdés jogos: ugyan miért ¢€s leginkdbb hogyan veszi maganak egy ilyen egyetemi
kozéletben jaratlan Gjonc, a batorsagot arra, hogy elndkhelyettesi poziciora ahitozzek, raadasul
rogton a kari HOK kommunikacidjaért akar felelni?
A valasz roppant egyszerii. Azért és Ggy, mert az egyetemi kozéletben még jaratlan almodo.

Szeretem nagy faba vagni a fejszémet, hatarozott vagyok, talpraesett, és elég operativ
ahhoz, hogy az utamba keriild6 problémakra szenvedélyes szeretettel keressem a
kiilonb6zébbnél kiilonb6zobb megoldasokat, mig a legoptimalisabbra nem bukkanok.

21 éves vagyok, Budapesten sziilettem, és bar tobb keriiletben is volt szerencsém lakni,
a varoshatart lakhatasi céllal sosem hagytam el. A kozoktatasban toltott éveim igazolasa elég
mokas feladat, mivel 6vodamat és altalanos iskolamat lebontottak, gimnaziumom épiilete pedig
ugyan még all, de mar teljesen mas intézmény foglal helyet benne, mint amibe én valaha
beiratkoztam. Szomoru dolog ez szdmomra, de igazdn tartalmas éveket tudhatok magam
mogott, amihez a valaha volt gimnaziumi 1égkor, hogy ottani tapasztalataim segitségével az
lettem, aki vagyok, nagyban hozzajarult. Hat évet toltdttem DOK-6sként - két évig az elndke is
lehettem - két évet toltottem a XIII. keriileti Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzatban, egy
bioldgia oran ismerkedtem meg az ELTE Koérnyezettudomanyi Klubbal, egy osztalytarsammal
mentem el az els6 Hallgatoi Halozat altal szervezett tiintetésemre 2012. decemberében, ami
utdn a mozgalom aktivistdja lettem, €s volt lehetéségem a Ko6zépiskolai Haldzat 1étrehozasaban
is segédkezni.

Az ELTE TTK-val kiviilré6l mar elsd babakocsis sétaim alkalmaval volt szerencsém
megismerkedni, de kapuit eldszor csak 2011. telén 1éptem at egy Atomoktol a Csillagokig
eldadasra sietve. 2012 februarjatol lettem az ELTE Kornyezettudomanyi Klub 6nkéntese, ezt
az évet november végeéig nagy hévvel dolgoztam végig veliik. 2013 nyaratol megprobalkoztam
az elndkséggel is, de sajnos be kellett latnom, hogy az egyetem falain jogilag kiviilr6l nem
lathatom, hogy mire vagynak a hallgatok odabent, beljebb viszont nem szerettem volna 1épni,
igy a munkaer6 piacra esett a fokuszom. Mindig voltak terveim, almaim, de sosem volt egy
konkrét elképzelésem arrdl, hogy mi szeretnék lenni, ezért gy dontdttem, addig probalkozom,
amig meg nem taldlom az igazi hivatasom. A harom éven at, mialatt a munkaerd piac
lehetéségeit probalgattam voltam fotdés, rendezvényszervezd, animator, biifés, pultos,
webaruhazi alkalmazott, diszpécser, de sehol nem tudtam elképzelni a jovOmet, ezért ugy

dontottem, engedek a csaladi akaratnak, és jelentkezek az egyetemre.



Néhany sz6 arrol is essék, hogy miként tekintek erre a tisztségre. Ugy gondolom, hogy
a kommunikécios elndkhelyettes csupan objektiv eszkoz a hallgatok kezében, a tobbségi akarat
szovivlje, aki egyforma elfogulatlan tekintettel néz a kar minden szakjara. Sosem Oncélq,
szubjektiv véleményét véka ala rejti, ha tisztségébdl fakado szintéren nyilvanul meg. Legfobb

erényei a nyitottsag, az elfogadas, a tliirelem és a toretlen lelkesedés.

Motivacioim:

Elsédleges motivaciom eme pozicid betdltésére az oktober 4-ei kiildottgyiilés alkalmaval vert
gyokeret bennem, ahol tanacskozasi jogom 4altal és kivancsisagom révén vettem részt. Az ott
szerzett tapasztalataim arra a kovetkeztetésre juttattak, hogy a TTK HOK kommunik4cioja most
Kicsit mintha dadogna, nehezen kovethetd. Félreértés ne essék, ezzel az allitisommal nem
megvetni, elitélni vagy leszdlni szeretnék, és azt sem gondolom, hogy én lennék az a megvalto,
aki egy csettintéssel megoldja a fennallo problémat. Abban bizom csupan, hogy eddigi életem
soran megszerzett tapasztalataim segitségével jo koordinatora lehetnék egy kozds utkeresésnek,
amivel megoldast talalunk a fennallé problémdkra az ELTE TTK HOK kommunikacios

szinterein.

Programtervezet:

Viziém a belsé kommunikacidban egy olyan vitatér kialakitasa az ELTE TTK HOK tagjainak,
ami minden résztvevobdl a lehetd legjobbat hozza ki egy-egy k6zds munka alkalmaval.

Ennek egyik legfontosabb alapjat, egy olyan oOndefinicioban latom, melynek
megalkotasaban a képviselOk, tisztségviselok, s6t az egyetemi polgarsag minél szélesebb
spektruma részt vesz. Mit jelent TéTéKasnak lenni? Miben vagyunk masok? Miben érezziik
felelosségiinket az emberiség vagy a bolygonk irdnt? Szlikebb értelemben véve: miért lettiink
aktiv HOK-6s6k? Milyen felel6sséget érziink az egyetem tobbi hallgatoja irdnt?

Viziom tovabba egy strukturalt, egységes ¢€s dinamikus kiilsé kommunikacio
kidolgozasa. Ennek megvalositdsa érdekében sziikségesnek tartom egy kommunikéacids
munkacsoport 1étrehozésat, aminek feladata a mindenkori egyetemi rendezvények PR
tevékenységének segitése, esetleges teljes lebonyolitasa, kérés szerint egy-egy rendezvény
4tfogo kreativ megvaldsitasa, tovabba a ELTE TTK HOK barminemi kommunikacidjanak, PR
tevékenységének végzése. Annak érdekében, hogy ez a kommunikacidos gépezet valdban
egységess¢ valhasson, fontosnak tartom a TéTé¢Kas Nyuz fOszerkesztdjét bevonni a

munkafolyamatokba. A ELTE TTK HOK 4ltal hasznalt weboldalak egységesitését arculati



szempontbol a fent emlitettek kapcsan szintén megfontolandonak tartom. A leendd
munkacsoport zavartalan munkaja érdekében javaslom egy kommunikacios alapelv rendszer
megalkotasat, és alapszabalyba foglalasat, hogy a stilisztikai vitdk egy része okafogyottsaguk
miatt eltiinhessen, é¢s a kommunikacios munkacsoport reakcid ideje rovidiiljon.

A kommunikaciés munkacsoport megszervezésével parhuzamosan szeretnék minden
tisztségviseldvel személyesen egyeztetni az aktualis kotelességeikrol, és ezen egyeztetések
nyoman olyan feladataikat, amik hozzajuk csapodtak, de alapvetéen kommunikacios
természetiiek, igény szerint, ,,atvallalni”, hogy jobban Osszpontosithassanak érdekképviseleti
munkajukra.

A tisztégviselok, legféképpen a szakteriileti koordinatorok segitségével a TTK HOK
honlapjan szeretnék 1étrehozni egy kari esemény naptart az dsszes szakos programmal. Ugy
gondolom, hogy egy ilyen allandoan frissiilé naptar nagy segitséget jelente a hallgatoknak mind
szervezOi, mind résztvevdi szempontbol, igény szerint belekeriilhetnének a kollégiumi
rendezvények és az egyetemi civil szervezek programjai is.

Szeretném a jovoben a szakmai programok palettajat is bdviteni, elsésorban a
kommunikécioval kapcsolatban. Néhany konkrét példa: havi rendszerességgel kari
vitadélutanok szervezése aktualis kozéleti téméakban, negyedévente kommunikécios tréningek
szervezése eltérd témakban (pl.: online kommunikacié technikai hattere, ujsagiras technikai és
formai kovetelményei, palyazatiras — hivatalos szovegek formai €s stilisztikai kovetelményei,
targyaldstechnika stb.), idegen nyelvi beszédkészség fejlesztd klub létrehozésa, féleg a tanar
szakos hallgatoknak — de nem kizardlag nekik — oOraadasi lehet6ségek megszervezése
kornyezetvédelmi témaban az ELTE Kornyezettudomanyi Klub égisze alatt, annak
segitségével.

Az elébbi programok mellett kiilon szeretném kiemelni a 2017. tavaszi Bevond és
Vezetdképzo hétvége megszervezését. Az 6szi bevonon szerzett pozitiv tapasztalataim alapjan
ugy gondolom, hogy ezt a hagyomanyt Gjra életre hivni nagyon lidvozitd volt, ennél
iidvozitdbbnek mar csak az ¢€letben tartasat latom. Tematikdjat tekintve az 6szi alkalom j6
alapot biztosit, és emellett az addig felmeriilé majdani aktualis témék jol beilleszthetdk lesznek.

A hallgatokkal valo kapcsolattartasra vagy kapcsolat felvételre egy kisebb volumenti
projektet szeretnék elinditani, kéthavi rendszerességgel. Fantazianeve, HOK-simogat6 inside
or outside, egyetemen beliili vagy kiviili kotetlen beszélgetés programot takar a képviseldk,
tisztségviselok részvételével, és a hallgatok meginvitalasaval. Célja, hogy az aktiv és aktivitasra
hajlamos hallgatok jobban megismerhessék egymast, 0j hallgatok bevonasa az aktualis

munkafolyamatokba, igényfelmérés, véleménymegosztas egy téma koriil, egyiitt gondolkodas.
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Az ebben a bekezdésben kifejtett javaslatot vitainditonak szanom, ami nyoman bizom
abban, hogy egy johangulatu vita keretein beliil minden érintett kifejti majd véleményét
felvetésemtdl, és én is megoszthatom veletek tovabbi Gtleteimet, de a beszélgetés alkalmaval
els6ésorban a ti meglatasaitokkal szeretnék gazdagodni. Az altalam vélt problémara, miszerint a
kiildottgytilés nem teremt megfeleld keretet egyes témak megvitatasara (pl.: idéhiany miatt),
megoldas lehet, egy 0 vitatér 1étre hozasa, és a kiildottgytlés egy mas jellegli minimalis
atalakitasa. Az 0 vitatér a kovetkezd miikodési rendet venné fel: havonta kétszer vagy
haromszor (minden héten, kivétel azokon a heteken, amelyen a kiildottgytilés iilésezik), a
részvételi demokracia elveit kovetve, moderalt formaban (vélemény nélkiili, azaz “néma”
moderatorral), az el6z6 hét eseményei nyoman vagy igény alapjan felmeriilé témékat vitat meg.
Javaslatokat dolgoz ki a kiildottgytilés szdmara pro és kontra érvekkel, €és a tanacskozasban
aktudlisan részvevok koziil 1-3 szovivot valaszt a javaslat elOterjesztésére a kiildottgytilés elott.
A vitatér neve ELTE TTK Hallgatoi Forum, szerepe a dontéseldkészités,
javaslatmegfogalmazas, az egyetem polgarait érintd kérdések megvitatdsa minél szélesebb
korben, a mindenkori forum kozos véleményének megfogalmazasa. Az ELTE TTK Hallgatoi
Forum létrejottével és intézményesiilésével a kiildottgylilés tagjai a javaslat bemutatdsa és a
szavazas létrejotte kozott meghatdrozott idOkeretben oszthatjdk meg véleményiiket a
plénummal, és tehetik fel kérdéseiket a szovivé(k)nek az adott téméval kapcsolatban, igy a
partalan, dontést nem eldsegitd vitak, kiszorulnak a kiildottgytilés kereteibdl, de az 0j szintéren
ezek a hozzaszolasok felbecsiilhetetlen értékli mozaikdarapkdk leszek az eszmecsere
egészében. Az ELTE TTK Hallgat6i Forum allandé meghivottjai a kiildottgytilés meghivottjai,
részletesebb szabalyrendszerét a majdani ELTE TTK Hallgatéi Forum Szervezédési és
Mikodési Szabalyzata rogziti. Ez az 0 vitatér semmilyen kizarolagossagot nem birtokol,
legfébb célja a pro aktivitds patrondldsa, dontéseldkészitési mechanizmusok eldsegitése,

aktualis rendelkezése 4llo vitaterek palettdkanak bdvitése.

A kommunikacios elndkhelyettes elnokhelyettesi mivolta nem csak a klasszikus
helyettesités teriiletén keresendd. Az elndk barmilyen természeti kommunikacidval
kapcsolatos problémdja a kommunikécios elndkhelyettes sajat problémdja. Legyen szd
id6hianybol fakado anyaggytijtési feladatrol, vagy egy targyalasra valo felkésziilésrdl, esetleg
egy hallgatokat érintd kérdésben a nagyobb plénum véleményét firtatd kérddiv tartalmi
Osszeallitasarol, a kommunikacios elnokhelyettes kotelessége a mindenkori elndk legjobb
tudasa szerinti segitése. En mint palyazé ezen kotelességek és felelésségek tudataban nytjtom

be palyazatom.
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Péalyazatom nyoman felmeriilé kérdésekre a kiildottgytilést megelézden is mind szdban,
mind irasban a lehetd legnagyobb 6rommel valaszolok, keressetek bizalommal! Figyelmeteket

pedig koszonom.

Teveli Dalma
tevelid@caesar.elte.hu
+3630 468 1441
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PALYAZAT

Az ELTE TTK HOK
Mentorkoordinatori tisztségeére

“Do or do not... there is no try.”
Master Yoda

Racz Gergely




Bemutatkozds

RAcz Gergely vagyok, 1994 szeptember 26-an szGlettem Gydrben. Jelenleg mdsodéves vagyok
az Eétvos Lordnd Tudomdnyegyetem fizika szakdn, a tavaszi félév végén az informatikus fizikus
szakirdnyt vdlasztottam. Kordbban a gydéri Széchenyi Istvan Egyetemre jartam gépészmérndki
szakra, itt masfél év utdn félbehagytam tanulmdanyaim kildnb6zé problémdk miatt, melyrél
személyesen szivesen mesélek.

Amiamagdnéletet illeti, két testvérem van, egy 6csém és egy hugom, bé tizendt éve kdltdzink
szUleinkkel egyUtt Nyulra, ahol azéta is élunk. Van két macskank, egyik8jok nevét sem tudom,
de ez engem egydltaldn nem zavar.

Tapasztalatok

- Kézépiskolai tanuimdnyaim a gyéri Révai Miklds Gimndziumban végeztem, hat osztdlyos
(kisgimndziumi) képzésben, igy viszonylag hamar kikerOltem az dltaldnos iskolai
kémyezetbdl. Az utolsd évben lettem DOK képviseld, emellett a hagyomdnyos végzés
programok szervezésébdl vettem ki a részem (szalagavatd, ballagds, bankett).

- A gydri egyetemen nem végeztem kozéleti tevékenységet, ebben az idészakban inkdbb
a sportra és magdnéletre koncentraltam.

- AZELTE-re kerUlésem utdn nem sokkal beszippantott az egyetemi kdzeg. 2015. szeptembere
ahonnan egy tisztyjitas sordn programfeleldsi pozicidba léptem elé és idén szeptemberig
téltottem be hivatalosan ezt a posztot. Ez alatt az egy év alatt tdbb kisrendezvényt is
szerveztem, focikupdkat, bulikat, oktatdkkal ismerkedds délutdnokat, ezekkel egybekotott
eléaddi kordket, laborldtogatdsokat, stb.

- Tapasztalatok kézé sorolndm azt is, hogy idén mentor vagyok. Az értékelésektdl még tavol
vagyunk, de Ugy gondolom, hogy lelkismeretesen végeztem eddigi mentori munkdm és
ezt a félév sordn szeretném folytatni, esetleges megvdlasztdsom esetén is. Ugy gondolom,
hogy a mentori stdtusz megszinésével nem szinik meg valaki mentornak lenni. A késébbi
félévek sordn is ugyanolyan odaaddssal segit és vdlaszol az érkezd kérdésekre, mint
kordbban. A mentori félév sordn legfontosabb a személyes kapcsolat kialakitdsa a
gdlydkkal, ami megmarad késébbre is.

- En voltam az idei Fizika GT-nek egyik programfeleldse. A szervezés sordn alkalmam volt
belemélylini a nagyobb rendezvények szervezésébe is. Megismerkedtem a kdzbeszerzési
folyamattal és egyUtt dolgoztam pdrhuzamosan tébb partnerrel is az elémunkdlatok sordn.

- Tapasztalatok kdzé sorolndm a mentorkoordindtorral beszélgetéseket, utddképzést,
valamint a Bevond és Vezetdképzd hétvégén a mentorkoncepcid dtdolgozdsdt a
munkacsoporttal.

Motivdacio
Mint mdr ifam a bemutatkozdsomban, nem az ELTE az elsé egyetem, ahol tanulmdnyokat
folytattam. A két egyetemet Gsszehasonlitva gdlyaként, sokkal pozitivabb volt az ide
érkezésem, mint Gybrbe. Amikor a golydk elhagyjdk a kézépiskolai kérnyezetet nagyon fontos,
hogy az egyetemi kdzegbe érkezéskor milyen fogadtatdsban részestlnek, milyen lesz az elsé
élményUk, ami az egyetemhez kapcsolddik. Ez dltaldban a gdélyatdbor vagy a gdlya-mentor
taldlkozd. Mindegy melyik, hiszen mindketténél a legmeghatdrozdébb emberek, akikkel
taldlkoznak a mentorok. igy Ugy gondolom, hogy 6ridsi felelésség van a mentorok vallan, hisz
rajtuk mulik, hogy az elséévesek milyen érzéssel futnak neki egyetemi pdlyafutdsuknak. Ez az,
ami nagy kilénbség volt szdmomra a két egyetem koézott, Golyaként bekerlltem az itteni
mentorrendszerbe, ami annak ellenére is nagy segitség volt, hogy az egyetemen 1évd

tanulmanyi és szocidlis Ugyeket ismertem mdr. Ezzel szemben Gydrben nem volt semmilyen
ehhez foghatd szervezddés, pusztdn személyes ismeretség alapjan kaphattunk segitséget



fels6bbévesektdl, ha valami problémdnk volt. Ezek miatt is elengedhetetlennek tartom, hogy
folyamatosan javuld, ha szUkséges, akkor megujuldé mentorrendszer mUkddjon az egyetemen.

Tervek

A Bevond és Vezetdképzd hétvéges sordn dtdolgozdsra kerllt a mentorkoncepcid, ezt
szeretném legeldszor véglegesiteni, kicsit a sajdt elképzeléseimnek megfeleldre alakitani, illetve
a nem lezdrt kérdéseket, témdkat szeretném kérUljdrni és a ndlam tapasztaltabb, jobban
beleldté emberekkel megvitatni és megoldani. Az Uj koncepcié szerint a szakos
mentorfelelésdknek sokkal nagyobb szerep jutna a mentorok képzése és munkdja sordn,
amivel egyUtt a szakterUleti koordindtorokat tehermentesitenénk is. Fontosnak tartom, hogy a
mentorfelelSsi pozicidba olyan személyek kerUlienek, akiknek megvan a szUkséges mentori
tapasztalata és szUkséges vezetdi képessége is, hogy irdnyitani tudja a mentorokat a
késdbbiekben. A személyes kapcsolat kialakitdsat és tartdsdt létfontossdginak tartom a
mentorfelel8sdkkel, szakterUleti koordindtorokkal, tisztségviseldkkel, a HOK elndkével és persze
a Barczi seniorkoordindtordval a mentorrendszer irdnyitdsa sordn. Az & segitségUkre feltétlen
szdmitanék, hiszen elengedhetetlenek a programok szervezése és lebonyolitdsa sordn.

A jelentkezés elétt/alatt feltétlen szerveznék egy bevond eléaddst, amit szakterlleti
programokkal koétnék &ssze. Ittt a potencidlis mentorjeldlteknek lehetésége lenne a
mentorrendszerrel, majd a szakos program keretén belll a mentorfeleléssel, szakterUleti
koordinatorral és akdr kordbbi mentorokkal megismerkedni.

A hidnyzd&sokat tekintve két részre bontandm a képzést. Az elsé szakaszban nem engedélyezne
hidnyzdst a mentorkoncepcié, a mdsodikban egy hidnyzds lenne engedélyezett, kimentés
kérése esetén. Az elbaddsok és a mentorkirdndulds alkotnd az elsé szakasz, majd a mentorok
kivdlasztdsa utdn tartott foglalkozdsokbdl, a hétvégébdl, a tdborbdl és egy szakos programbdl
dlina a mdsodik szakasz.

A jelentkezés utdni felkészité eléadds sorozat a tavalyihoz hasonldan alakulna, a mar emlitett
szigoritdssal, illetve dsszekapcsolndm a kirdnduldssal. Az eléaddsok sordn az elméleti tuddst
tudndk elsajdtitani a mentorjeldltek, a kirdndulds sordn pedig a gyakorlatban szUkséges
készségeiket fejleszthetik. Fontosnak tartandm, hogy a mentorkisokost idében aktualizdljuk és
még az eléaddsok eldtt készhez kaphatd legyen.

Két szébeli vizsgdt ejtenék meg a képzés sordn, ebbdl egy lenne vizsga jellegy, egy pedig
inkdbb elbeszélgetés jellegl. Az elsére az irdsbeli tesztek elétt, de a kirdndulds utdn kerline sor.
Ekkor a mentorfelelésdkben még élénkebb az élmény a kirdnduldsrdl, ahol testkdzelbdl is
megfigyelhetik a mentorjeldlteket munka kdzben, és az alkalmatlannak vélt jeldlteket
eltandcsolhatidk a rendszertél. Ezzel a sajdt dolgomat és mentorfelelésdk dolgdt is
kédnnyiteném, hiszen kevesebb vizsgdt kell javitani és csak azok kerllnek a vizsgdzds kdzelébe,
akik komolyan gondoljdk a mentorkoddst és komolyan veszik a képzést.

Az irdsbeli vizsgdkat szigoritandm és az egyes témakordket sulyozva venném figyelembe.
Amellett, hogy minden témdbdl teljesiteni kell egy minimumot, az &sszteljesitmény alapjdn
ddlne el, hogy valaki dtmegy-e a vizsgdn vagy sem.

Az irésbelik utani szébelin mdr elméletileg csak alkalmas jeldltekkel taldlkozhat a mentorfelel&s,
a szakterUleti koordindtor és a mentorkoordindtor. Ebbdl kdvetkezéen itt mdr csak a megfelel
mentorcsapat kivalasztdsa a feladat.

A két taborjellegl programon, a hétvégén és a tdborban alapvetd cél a szakos csapatépités.
Emellett nem szabad elmennink amellett sem, hogy a mentoroknak fontos lehet a tébbi
szakterllet ismerete is. Rdaddsul a mentorsdgot a ,,hokdzés” eldszobdjdnak tekintve, ha egy
egymdassal jol egyUttmUkddd TTK-s mentorgdrddt tudunk &sszerakni, abbdl mindenki csak
profitdlhat. Annak fényében, hogy a jové évi gdlyatdborok koncepcidit, kdriiményeit még
nem ismerjuk, ez fokozottan igaz.



Ezen programok természetesen nagyban figgnek a HOK jové évi kdltségvetésétdl.
Amennyiben van keret r&, a hétvégét két éjszakdsra, a tdbort pedig 3 éjszakdsra béviteném ki.
Ugy érzem a mdr kordbban kifejtett indokok miatt fontos a Hallgatéi Onkormdnyzat szémdra a
megfeleld mentorképzés és megéri dldozni rd.

A hosszabb hétvégébe beleférnek mind a szakmai eléaddsok, mind a csapatépitd jatékok,
versenyek, feladatok. A hétvége sordn a mentorok sajét szakjukkal alkotndnak csapatot, elsd
kérben a csapategység kialakitdsa a lenne a feladat.

A képzést lezard tdborban a tudds aktualizdldsa, ellendrzése, csapatok egységének
megerdsitése és a tdbbi szakterllet megismerése lenne a cél. Erre a legjobb megolddast ugy
gondolom, hogy a mentorfelel&sdkkel és szakterlleti koordindtorokkal kbzdsen kéne kidolgozni,
mivel 8k ismerik legjobban a szakterlletUket, a mentorokat.

A két taborjellegl program mellett a szakos mentorfelelésdknek feladata lenne, hogy kildn
képzési eseményt szervezzen a szakos mentorainak. Ezeken gdlyatdborokhoz kapcsoldédd
gyakorlatokat, jatékokat tanulndnak, hogy a lehetd legfelkésziltebben varhassdk az elsé
(vagy mdsodik) taldlkozdst golydikkal.

A tdborral ugyan lezdrul a mentorok képzése, de a legfontosabb része a mentorrendszernek
ekkor kezdédik, amikor a mentorok munkdba dlinak.

A gdlya-mentor taldlkozé nincs minden szakterlleten megszervezve, ezt az U
mentorkoncepcidban régziteném és kdtelezdvé tenném. Sajnos nem minden gdélya engedheti
meg magdnak, hogy gdlyatdborba mehessen, illetve nem mindenkinek megfelelé a
gdlyatdbor idépontja, ezért Ugy gondolom, hogy még évkezdés elétt biztositani kell legaldbb
egy lehetéséget, ahol a gélydk taldlkozhatnak a mentoraikkal és évfolyamtdarsaikkal.

Fontosnak tartom, hogy a mentorok ne csak a golyatdbor ideje alatt és az elsé egy-két hétben
I&ssdk el feladataik. A teljes félév alatt meg kell tartani a lelkesedésik, ellendrizni a munkdjukat.
Ez alapvetéen a szakos mentorfeleldsdk feladata lenne.

Egyéb tervek

- Az MMGV-k és MMSZV-k megirdsdba vald becsatlakozds, nagyobb kitdltdttség elérése,
valamilyen médszerrel sulyt adni az eredményeknek (&sztdondij, mentorrendszerbdl kizdrds
rossz eredmény esetén, stb).

- Havi beszdmoldk irdsa, hogy a kildéttgyUlés nyomon tudja kdvetni a mentorrendszer
alakuldsat.

Kdsz&ndm, hogy elolvastad pdlydzatom! Amennyiben kérdésed van, keress meg bdtran
bdrmelyik elérhetéségemen vagy személyesen.

e-mail: graczgeri@gmail.com (racz.gergely@ttkhok.elte.hu)
mobil: +3620/520-7810

Nyul, 2016. 10. 13.

RAcz Gergely
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Palyazat a Mentorkoordinatori tisztségre

Bemutatkozas

Vigh Patricia vagyok, harmadéves biologia-természetismeret/kdrnyezettan tanarszakos
hallgat6. Gyorben sziilettem 1995. november 12-én és egy Gydr melletti faluban, Gonyiin
néttem fel. Egy hagom van, aki két évvel fiatalabb nalam ¢és szeptember Ota szintén
egyetemista. Gyo6ri 6vodaba, altalanos iskolaba és gimnaziumba jartam. 2014 augusztusaban

koltoztem fel Budapestre.

Tapasztalatok

e A gimnaziumban is mentorkodtam két évig, majd késobb egyre kozelebb keriiltem a
didkdonkormanyzat munkédjahoz. A  Didkigazgatd-valasztds rendszerének és
szabalyzatanak kidolgozdsdban segitettem és a golyataborok megszervezésében
vallaltam aktiv szerepet, ahol sajat csapatot is vittem. Ezen kiviil tovabbi, az iskola
didkjainak szant események kivitelezésében is részt vettem.

e A sajat didkigazgatd valasztasi kampanyunk egyik fészervezdje voltam. Tamogatokat
kerestem, programokat talaltam ki és bonyolitottam le, bevonuld tancot koreografaltam
¢s a kampanyfilm elkészitésében is segitettem.

e 3 éven keresztiil tanitottam ovisokat tancolni. Imadtam ezeket az edzéseket, még ha
végtelen tiirelmet és allando koncentraciot igényeltek is.

e Az idOben legkozelebbi tapasztalatom pedig a Mentorrendszerben eltoltott két év.
Legjobb tudasomnak megfelelden igyekeztem helytallni ebben a szerepben, amire
sziikség is volt, mert a tanarképzésben nem mitkddik minden gordiilékenyen, féleg a
sajat szakparomon. Ebbdl kifolyolag sokszor vettem fel kapcsolatot oktatokkal, akar
személyesen, akar elektronikus Uton. A problémamegold6 készségem mindenképpen

fejlodott ez 1d6 alatt.

Motivaciom

Amikor egyetemista lettem, nagyon 0j és furcsa volt szdmomra ez a kozeg. Mivel

nagyon kevesen vannak ugyanazon a szakparon, amin én, kicsit elveszettnek éreztem magam.



Nagy valtozas volt, hogy nem ugyanazzal a 30 emberrel vagyok minden nap egyiitt. Hozza
voltam szokva a tarsasdghoz. Aztan jott az Oszi félév vége és felkeltette a figyelmemet a
mentorrendszer. Ugy éreztem, hogy ez lehet az én lehetdségem, hogy sok embert megismerjek
¢s otthonosabban érezzem magam. Emellett persze az is motivalt, hogy a leendd hallgatok életét
konnyebbé tehetem. Nagyon élveztem a képzés egészét €s hasznosnak éreztem a munkamat
mar eldszor is, ezért jelentkeztem masodszorra. Imadtam a golyataborokat, mind a négyet, amin
eddig részese lehettem egy-egy csapat vezetésének.

Az eldz6 félév alatt mar tobbszor megfordult a fejemben, hogy tovabbra is része legyek
a mentorrendszernek, de nem, mint mentor, valami 0j feladatra vagytam. Egy kedves baratom
eliiltette az Gtletet a fejemben, hogy a mentorkoordinatorsagon gondolkozhatnék. Egyre jobban
foglalkoztatott ez a pozicio, otleteltem és ekozben egyre lelkesebb is lettem.

Az elmult években sikeriilt megsmernem a rendszernek azt a részét, amit mentorként
lehet. Lattam a képzés pozitiv, jol megszervezett és kivitelezett részeit és lattam a hibait is.
Megtapasztaltam, mi az, amire még sziikség lenne, vagy melyek azok a tertiletek, amik nagyobb
hangsulyt kaphatnanak, hogy a mentorok minél jobban helyt tudjanak allni a gélyataborokban
¢s a mindennapokban.

Szeretném minél jobbd és hasznosabba tenni a képzést, hogy az Ujonnan érkezd

hallgatok élete minél gordiilékenyebb legyen, tanulmanyi €s kozéleti szempontbol is.

Terveim

A munkdm soran szorosan egyiittmiikddnék a HOK elndkével és tisztségviseldivel,
illetve az Alapitvany munkatarsaival. A képzés programjainak szervezése soran torekedni
szeretnék a koltséghatékonysagra. A mentorfelelésoket munkatarsaimnak tekinteném, a
koordinalasban és szervezésben szamitanék a segitségiikre és mindig kikérném a véleményiiket.
A BGGYK seniorképzésével kozds programok szervezésén és lebonyolitasan a BGGYK

seniorkoordinatoraval egylitt kivanok dolgozni.
Promocio
Nagyon fontosnak tartom, hogy megfeleléen legyen reklamozva a rendszer és a

jelentkezés. Minél tobben jelentkeznek, annal jobban tudunk valogatni, hogy a végén a lehetd
legjobb mentorok legyenek a Karon.



Mivel a legkdnnyebben a kozosségi oldalakon lehet elérni az embereket, ezért erre
fektetném a legnagyobb hangsulyt. Szamitanék a 2016/2017-es mentorrendszer mentoraira,
hogy a szakos évfolyamcsoportokon keresztiil mindenkihez eljusson a jelentkezés lehetdsége,
emellett az ELTE TTK HOK-6s és a Szakteriileti facebook oldalakat is felhasznalnam. A
vizualis médiat talalom a legfigyelemfelkeltobbnek, akar képek, akar egy promdcids vided
forméjaban.

A személyes népszerUsitést is nagyon hatékonynak tartom. A tavaly elészor megtartott
Bevond nap szerintem nagyon jo lehetdség a népszertsitésre. Erre az eseményre egy késobbi
pontban térek ki részletesebben.

Tovabbi lehetdség, amit szintén hatékonynak talalok, az a nyomtatott reklam. Képzelem
ezt példaul egy cikk formajaban a TéTéKas Nyuzban, illetve latvanyos plakatok forméjaban az

egyetem kiilonb6z6 pontjain, faligjsagain.

Bevono nap

J6 otletnek tartom, hiszen a hallgatok, akik még csak gondolkoznak a jelentkezésen elsd
kézbdl kaphatnak informaciot a képzésrdl. A rendszer felépitésének ismertetése mellett nagy
hangstlyt fektetnék arra, hogy lassak az érdeklddok, mekkora buli is ez az egész. Szerintem
ezzel lehet a legjobban megfogni az embereket. Egy rovid eldadas utan, beszélgetds,
élménybeszamolos stilusinak képzelem el az eseményt. A tavalyi eldadas elég nagy
érdeklddésnek orvendett és remélem, a kovetkezonek is hasonlé sikere lesz. Ugy gondolom,
még ilyen nagy létszdmu csoportnak is lehetne interaktiv programot tartani. Meghivnék minden
szakteriiletrél egy-egy vagy akar tobb mentort, hogy torténeteikkel még jobban felkeltsék az

érdeklddést a mentorsag irant.

Eldadasok

Az elbadasok az eddigiekben 2x3 alkalommal voltak megtartva. Ezt a format a késébbiekben
is megtartanam, egy-két aprobb valtoztatassal.

A nagyobb témaék (tanulmdnyi iigyek, szocialis iigyek, ELTE TTK HOK, ELTE TTK
Hallgatéi Alapitvany) feldolgozasat frontalis el6adasként képzelem el. Osztdndzném az
el6addkat, minél informativabb és amennyire lehet, minél interaktivabb el6addsok tartasara. A
harmadik eléadast, mivel kisebb, de ugyanakkor nagyon fontos részekbdl all (tanarképzés,

kollégiumi tligyek, sportiigyek, esélyegyenldség, kiiliigy), forgdszinpad-szeriien szervezném



meg. A tavaly Bélint altal tartott “Gyakorlati” el6adast hasznosnak tartom, megtartandm, mivel
nem minden mentorjelolt emlékszik az elsd 1épésekre, jO ezeket az ismereteket feleleveniteni.
Ezt is az egyik frontalis eldadas sorozat részeként tartanam. Illetve szeretnék egy szekciot
tartani a forgdszinpados eldadasok kozott “Milyen a jo mentor?” cimmel. A mentorok
kommunikécidjarol és sziikséges tulajdonsagair6l lenne sz6, brainstorming-szeriien inkabb,
mintsem eléadas formajaban.

Mindharom eldadason kotelezdvé tenném a részvételt.

Mentorteszt

A Mentorkisokost hasznos és megtartandd dolog, aktualizalds utan ,az eléadasok
megkezdddését kovetden kiadasra keriilne. A teszt kérdéseinek elméleti anyagat, minél jobban
gyakorlati példakon kérném szamon. Aki mindharom részbdl megbukik, az nem vehet részt az
uv-n.

Fontosnak tartom szigortian venni a ponthatarokat, hiszen nem nagy feladat az elméleti

dolgokat megtanulni. Alap dolgokrol van szo, amit egy leendé mentornak igenis tudnia kell.

Szakos programok

Ugy gondolom, a mentorfeleldsi pozicio ugy tud legjobban miikédni, ha pontosan meg
vannak hatarozva a feladatai. EQy-egy képzési esemény részletezésénél leirtam, hogy mit is
varnék a felel6soktél az adott programokon. Ugyanakkor szeretném, ha kotelezd feladatuk
lenne legalabb kettd, de inkdbb tobb szakos mentoresemény megszervezése. Egyet még a
szobeli vizsgak el6tt kell megtartani, és egyet vagy kettdt pedig mar a kivalasztott mentorokkal.
Ezekre az eseményekre szeretnék meghivast is mentorkoordinatorként, ha tudok, részt is veszek
a legtobbon. A programot a mentorfeleldsre €s a szakteriileti koordinatorra bizndm. Lehet ez

egy szakos el0adas oktatokkal, beszélgetds, ismerkedds est vagy barmi mas.

Mentorkirandulds

Jelenlegi formajaban meghagynam, a csapatépitésre helyezve a hangsulyt. Nem csak a
mentorjeldltek kozotti ismerkedés a fontos, hanem hogy a mentorfeleldsok is személyesen
megismerjék a jelolteket, hogy késdbb a kivalasztasnal a legjobb dontést hozhassak.

Mindenképpen fontosnak tartom éreztetni a jeloltekkel, hogy a képzésnek a szdrakozds is



szerves része, nemcsak az el0adasok, a tesztek és a formalitas, erre a kirandulas remek

lehetdség.

Jatéknap

A tavalyel6tt megtartott képzési esemény Gjragondolasa. Igazabol csak a nevét hagynam
meg, az akkori formajat nem. Terveim szerint ez a szobeli vizsga el6tti, a mentorjeldlteknek
tartott gyakorlatiasabb program lenne. Alapveto célja a jeldltek vezetoképességének felmérése
¢s a csapatépités. Fel kell késziilnie minden jelltnek egy vagy két csapatjatékkal, amit a
golyakkal jatszatna a golyataboriban, vagy barmilyen a golydknak szervezett programon. A
program alatt a mentorfeleldsok figyelnék a jeloltek kommunikaciojat, vezetOképességét és
egyéb kompetenciat, melyet késdbb értékeléneki. Az itt nyujtott teljesitmény értékelése is

beleszadmit a szdbeli vizsga utani dontésbe.

Szobeli vizsga

Lehetdségeimhez mérten megprobalnék részt venni az Osszes szakteriilet szobeli
vizsgajan. A dontést elsOsorban a mentorfeleldsre és a szakteriileti koordinatorra hagynam,
hiszen 6k ismerik eddigre mar a jelolteket. Viszont azért tartom fontosnak, hogy ott legyek a
beszélgetéseken, hogy én is megismerjem a leendd mentorokat illetve, hogy kicsit mas

szemszOgbdl, kevésbé személyes véleményt formaljak, ezzel segitve egy-egy dontést.

Mentorheétvége

Szeretném, ha legaldbb egy fél nappal hosszabb lenne az esemény, péntek délutani
induléssal €s vasarnapi hazaérkezéssel.

Fontos, hogy a mentorok minél jobban megismerjék egymast és bizzanak egymasban,
hiszen ez a jo csapatmunka kulcsa, ami elengedhetetlen a kés6bbi gordiilékeny munkahoz.
Szakmai programok és a szorakozas elegyitésével tervezném meg a pont0s programot, amiben
kérném a mentorfeleldsok segitségét. A szakos identitds kiépitése mellett, a kialakuloban 1€vo
uj golyatabori helyzet miatt, a szaktertiletek kozti ismerkedés is fontos része lenne ennek a par

napnak.



Mentortabor

A képzés lezaro eseményén felfrissiteném kicsit a mentorok tudasat egy ismétlo teszttel.
Attol még, hogy jol szérakozunk az alap dolgokra, ha almunkbdl felébresztenek is tudnunk kell
a valaszt. Emellett az aktualitisokrol mindenképpen szerveznék szakmai eldadasokat.
Szeretném, ha a mentorfelel6sok minden szakteriilettel letilnének és még egyszer atbeszélnék a
golyakkal valé kommunikacid helyes formait és a mentorok kapnanak par szitudcios
gyakorlatot, aminek a megoldasan kozosen oOtletelnének. Természetesen nem varnam el a
mentorfeleldsoktdl, hogy teljesen sajat kreativitasukbol meritsenek szituaciokat, volt mentorok
segitségével megprobalnék osszegylijteni megtortént eseteket.

A mentortaborban szeretnék teret biztositani a szakteriiletek kozti tovabbi
kapcsolatépitésre is. Egy allomasos vetélkeddn a csapattagok kiilonbozd szakteriiletekrol
lennének. Mivel ilyenkor mar a mentorparok kialakultak, a csapatokat ugy keverném, hogy a
parokat egyiitt hagynam, igy az “ismeretlen” kozegben jobban egymadsra lennének utalva és
kozelebb keriilnek egymashoz is.

Mivel ez egy nyari program, szeretném, ha lenne id6 a szabadsag élvezetére és a vizpart
kihasznalasara is, hiszen ez is remek lehet6ség a szorosabb kapcsolatok kiépitésére.

Meg szeretném szervezni a tabor idétartama alatt a tovabbi golyataboros ismerkedést is.
Ez tapasztalataim szerint az ¢l6z6 években sajnos elég kaotikusra sikeredett és most igazan

fontos lesz ennek a jo kivitelezése.

Tandrkeépzés

Sziikségességét latom a tanarképzési szakteriilet integralasanak is, mivel sajnos ez nincs
tul jo helyzetben a képzésen beliil. A legfontosabb az, hogy késébb a golyak ne legyenek
félreinformalva, mert ilyen el szokott fordulni elég gyakran. Ugy gondolom, jobban miikodne
a kommunikacid, ha legalabb ismernék az adott szakon a tanarszakos mentorokat. Jo lenne, ha
a szakos programokra is meg lennének hivva az adott szak tanarszakos mentorai. A hétvégén
szeretnék i1ddt szakitani az ismerkedésre: egy-két oras beszélgetésekben gondolkodom, ahol a
tanarszakos hallgatok a szakteriiletek mentoraival ismerkednek, mesélnek nekik egy kicsit a
tanarképzésrdl az adott szakra vonatkoztatva, miben tér el, miért mas. Természetesen ez
forditva is mikodhet. A taborban is keresnék az olyan programokra idét, ahol a tanarszakosok

az alapszakos mentorokkal lehetnek, ugy, hogy a tanaris identitas se sériiljon.



A 16 célom az, hogy kivald6 mentorokat képezziink, ehhez szeretném megteremteni a kelld

hatteret.
Ko6szonom, hogy elolvastad a palyazatom!
Ha barmi kérdésed akad, keress meg személyesen vagy barmilyen mas formaban. Szivesen

valaszolok!

E-mail: vigh.patricia0923@gmail.com

Facebook: https://www.facebook.com/patricia.vigh.1

Budapest, 2016.11.05.

Vigh Patricia
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