ELTE TTK HOK Alapszabaly 1. szimt melléklete

Az Onkormanyzat mentorrendszere

PREAMBULUM

Az Onkormanyzat a Természettudomanyi Kar elsééves alapszakos és osztatlan képzésben részt
vevé hallgatéinak tanulmanyi elémeneteliiket és a Kar k6zosségébe valo sikeres beilleszkedéstiket
el6segitend6 mentorrendszert mikodtet. A mentorrendszer jelen melléklet és a Kuldottgytlés altal
elfogadott mentorkoncepcié alapjan mikodik.

A MENTORRENDSZER SZABALYOZASA

A mentorrendszerben résztvevd sgemélyek

1.§ (1) Mentorjelolt: olyan személy, aki

a) 2z ELTE TTK HOK tagja,

b) a mentorrendszerben val6 részvételi szandékat az erre kijelolt forumon jelezte a Mentor-

kootrdinitor felé,

c) abban a tanévben, amelyben mentorként kivan kézremikodni, aktiv hallgatoi jogiszonnyal

rendelkezik,

d) a kotelezd képzési eseményeken részt vesz.
(2) A mentorjeldlt (és mentor sem) nem télthet be a Hallgatéi Onkormanyzatban elndki, elndkhe-
lyettesi, szakterileti koordinatori, mentorkoordinatori, vagy szombathelyi tisztségvisel6i poziciot,
és nem tartozik a szakos mentorfelel§sok kozé.
2. § (1) Mentor: olyan mentrojel6lt, akit teljesitménye alapjan a szaktertiileti koordinator, a mentor-
felel6s és a mentorkoordinator kézosen kivalaszt.
(2) A mentor feladata az Gszi félév elején érkezd golyak egyetemi életbe torténd integracidjanak
segitése. Felkésziti a gélyakat tanulmanyi, szocialis és mas teriilleteken az egyetemre, elérhetd sza-
mukra, amennyiben kérdéstk van. A tavaszi félév regisztracios hetének végéig koteles ellatni fenti
feladatait.
(3) A golyataborban felelésséget vallal a gdlyaiért. Probléma esetén térekszik annak megoldasara,
mediatorként Iép fel, amennyiben sziikség van ra, 6vja a gélya személyiségi és egyéb jogait. Testi,
lelki épséget kardsito helyzeteket torekszik elkeriilni, amennyiben ilyen mégis eléall, azonnal koz-
belép, és igyekszik megoldani a helyzetet. A tapasztalt negativumokrol tdjékoztatja a szakos men-
torfelelést, vagy a mentorkoordinatort, akikkel k6z6sen, amennyiben az eset sulyossaga azt indo-
kolja, tovabbitjak a helyzet részleteit az elnéknek.
(4) A mentor kételes részt venni a mentorrendszerhez kapcsolédo tovabbi eseményeken.

3.§ Mentorkoordinator: az ELTE TTK HOK Kiildottgytlése altal megvalasztott tisztségviseld,
akinek feladata a mentorrendszer koordinalasa, a mentorjeloltek képzése, felkészitése a golyakkal
val6 interakcidkra.

4. § (1) Mentorfelel6s: az ELTE TTK HOK tagja abban a tanévben, amelyben mentorként kivan
kozremikodni, aktiv hallgatdi jogiszonnyal rendelkezik, tovabba a kételezé képzési eseményeken
részt vesz.

(2) A mentorfelel6s nem t6lt be a Hallgatéi Onkormanyzatban elnéki, elndkhelyettesi, szakteriileti
koordinatori, mentorkoordinatori, vagy szombathelyi tisztségvisel6i poziciot.

(3) A mentorfelelésoket a mentorkoodinator javaslatira az ELTE TTK HOK elnéke kinevezi.
Szakteriiletenként legalabb egy mentorfelelést kell kinevezni, esetenként tobb személy is felkérheto.



(4) A mentorfelelSs feladata a szaktertleten felmertilé mentorrendszerrel kapcsolatos teenddk és
események segitése. Beosztasanal fogva beszamolasi kotelezettséggel tartozik a mindenkori men-
torkoordinatornak.

A mentorok képése és értékelése

5. § A képzési eseményeket a Kildottgytlés altal az adott tanévre vonatkozéan meghatarozott men-
torkoncepcio tartalmazza.

6. § A mentorrendszerhez kapcsolédé programokat a Kiildottgytlés altal meghatarozott mentor-
koncepci6 tartalmazza.

7.§ (1) A mentorok kivalasztasa 2 mentorkoncepcidban foglalt programokon nyujtott teljesitmény
alapjan torténik.

(2) A kivalasztas a mentorkoordinator, szakteriileti koordinator és a szakos mentorfelelés k6zos
dontése alapjan torténik.

(3) Nem nevezhet6 ki a mentor, ha személye ellen az elnék vagy a mentorkoodinator kifogast emel..

8. § (1) Mentorrendszer lezarasaként az 6szi félév végén az Onkormanyzat hirom kérdéivet készit:
a) Mentori Munka Golyak altali Véleményezése,
b) Mentori Munka Szakterileti koordinatorok és szakos mentorfelel6sok altali Véleményezése,
¢) Mentorrendszer értékelése mentorok altal.

A mentorjeloltekreel és mentorokkal szemben alkalmazhatd szankciok

9.§ (1) A képzés eseményein vald részvétel kotelez6 a mentoroknak képzéstuk soran. A Mentor-
rendszerbdl kikertl az, aki:

a) nem vesz részt legalabb két mentorfoglalkozason,

b) nem vesz részt legalabb egy taborjellegli eseményen (mentortabor, szimulacio),

) a mentortesztet az utévizsgan sem teljesiti.
(2) A mentort, aki nem megfelel6en végzi munkajat vagy nem tartja be az ELTE Etikai Kédexében
leirtakat, azt a mentorkoodinator vagy annak dontése hianyaban az elnék felmentheti



