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Kiildottgyiilési beszamolo

Idoszak: 03. 04.-08.01.

Beszamolo az elmult idoszakrol:

ISZTK:

Sok minden tortént az elmult idoszakban, s az események nagy részére hatdssal volt a
jarvanyhelyzet. Az el6z6 félévben viszonylag siman ment az egyszeri 0sztondijak palyazasa,
illetve ezeknél az dsztondijaknal szamottevéen kevesebb kérvény érkezett be. A KOB-el gy
hatdroztunk, hogy mivel a marcius 13-ika utan rendezésre kerilé kulturalis és sport
események majdnem mindegyike elmaradt, igy nem allt médunkban tamogatni a hallgatokat
sajnos. Havi szinten meg voltak tartva a KOB (ilések, a kérdéses eseteket Teams feliileten
vitattuk meg. A tdmogatasokrol levélszavazasokban dontottink, igy is eleget téve a JOKT
intézkedéseinek. Valamint a tavoktatasnak koszonhetden nagyobb szabadsagom volt, igy
mindent sokkal gyorsabban tudtam intézni.

Most pénteken, julius 31-én reggel 8-kor zajlott le a KOB Ulésiink, melyen dontottink a két
rendszeres (sport, tudomanyos) és harom egyszeri (sport, kulturdlis, szakmai) 6sztondij
kiirasarol is. S itt hozzateszem, hogy végre Csilla megkapta a KOB elnoki kinevezését, igy

sokkal kdnnyebb mar dolgozni.
Szociélis 6sztondijak

A korona helyzet miatt problematikasabb volt a rendkiviliek biralata, igy az EHSZOB Ugy
hatarozott, hogy modositasokat kell eszkézolni a kiirasban. Belekertlt két Uj statusz is, illetve
konnyitettiink és elnézébbek voltunk a statuszok igazolésaindl is. Egy 0j 0sztondijtipus is
kiirasra kertilt, ezzel is segitve az olyan hallgatokat, akik ebben a nehéz helyzetben ott

segitettek masoknak ahol csak tudtak.
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A tegnapi nap folyaman zajlott le a levélszavazds kovetkezd féléves
kiirasokrol, és kérek mindenkit, hogy mindenféleképpen olvassak majd el dket,
s buzditsdk is hallgatotarsaikat erre, mert a rendszeres szocidlis tdmogatis jelentdsen

megvaltozott.

Mentorképzes

Szamomra ez az els0 mentorrendszer (mint nem gélya) mindenféle szempontbdl, ugyanis
soha nem voltam se mentor, se tisztségviseld az eddigi egyetemi éveim alatt. Igazabol én ugy
gondolom, hogy ez az egész mentorrendszer egy nagyon fontos dolog, de sajnos ebben a
jarvanyhelyzetben nem érzem azt, hogy akar a TEAMS-es képzések, akar a mentorteszt
effektiv lett volna és a valos tudast adta volna at, s itt senki munkajat nem becsmérelni
szeretném, de ezt ilyen allapotok kozott szinte lehetetlen teljesen jol csinalni. Azt viszont
hozzateszem, hogy mindenki probalta/probdlja a legjobbat kihozni a helyzetbdl, jomagam is.
Reménykedem benne, hogy most hogy lazitdsok torténtek személyesen is fogunk tudni

talalkozni a mentorokkal, mert sok minden mulik ezen.
Tovabbiak:

Tudom, rovid s tomor lett a beszamolom, de eléggé kaotikus volt ez az idészak, igy nem
éreztem hogy minden apré részletet relevans lenne leirnom. A hallgat6i kérdések szdma is
lecsokkent igy a nyar folyaman ahogy azt varni is lehetett, de azért naponta-kétnaponta

megnézem a webmailt, hogy hamar tudjak valaszolni mindenkinek.

Koszondm hogy elolvastad a beszdmolomat, ha kérdésed van nyugodtan keress barmelyik

fellleten!

Budapest, 2020-08-01.

Silling Bianka
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