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Palyazat
Ellen6rz6 Bizottsagi tag tisztségre

Bemutatkozas

Sziasztok, Heged(is David vagyok, 6tddéves tanarszakos hallgatd. A hédmez8vasarhelyi
Bethlen Gabor Reformatus Gimnaziumban érettségiztem 2017-ben. 2018-ban kezdtem
tanulmanyaim itt az ELTE-n. Mindig is szerettem kivenni a részem a kozOsségi élet
teenddibél. Buzgott bennem a tenni akaras, ezért minden alkalmat megragadtam, hogy aktiv
tagja lehessek a kozdsségnek. Szerveztem mar masodmagammal pubquizt, de mentor is
voltam. A legtobb egyetemet népszerisité rendezvényen is folyamatosan megtalalhato
vagyok El6szdr 2019 szeptemberében vettem részt kildoéttgyilésen, akkor még csak mint
lelkes szemlélédd, késObb viszont tOobbszor szavazatszamlald is voltam. Ez 2020
szeptemberétél allandosult, majd 2020 decemberétdl 2022 augusztusaig az Ellenérzé

Bizottsag tagja, szeptemberig pedig elndke.

Tapasztalatok, motivacio

Ahogy mar a bemutatkozas részben is irtam, circa 2 évig toltéttem be ezt a poziciot és
lattam el feladatait. Ezalatt a majdnem két év alatt rengeteg tapasztalatot sikerult szerezni.
A bizottsagi munka fontos és felel6sségteljes, teret ad a csapatmunkanak, de az egyéni
munkavégzésnek is. A motivaciom szinte nagyobb mint valaha, ez taldn a mostani
jelentkezésembdl mar énmagabdl is latszik, szerettem végezni a munkam, annak minden
adminisztracios terhe mellett, hiszen folyamatos megujulasra és kreativitasra 6szténzott, és
ez hianyzik.

Az alakuld kuldottgylilés 6ta eltelt id6ét leginkabb azzal toltéttem, hogy probaljak magamba
tekinteni, és az ott megfogalmazott személyemet éré kritikdkat megfontolni, hogy hogyan
tudnék a sajat és a kdzdsségem szamara is el6nydsen valtozni. Készondm az ezzel

kapcsolatos beszélgetéseket a teljesség igénye nélkil Jézsa Kornélnak, Mig Andrasnak,



Horvath Matildanak, Ori Balintnak, Lérincz Péternek, Nagy Fruzsinanak, Kasa Kata

Hanganak és mindenki masnak, aki segitségemre volt az épit6 kritikajaval.

Tervek

A bizottsagi miikédés miatt, els6sorban a tempd felvétele mellett célom a becsatlakozas a
mar meglévé Ugyekbe, segiteni a csapatmunkat, hasznositani az eddig szerzett
tapasztalataimat.

Tobb otletem is van a mar meglévé Ellenérzé bizottsagi online mapparendszer tovabbi
bévitésére, sablonok, hatarozatok, szabalyzatok, atadas-atvételik  atlathatobb

rendszerezésére. Tovabba a napi mikodésben 1évé aktiv részvétel.
Zarszé

Kdsz6ndm, hogy elolvastad a palyazatomat! Barmilyen esetlegesen felmeruld kérdés esetén
ne légy rest megkeresnil!

Hegedis David
hegdavaa@student.elte.hu
hegdavaa97@gmail.com

Budapest, 2022.10.15
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A dokumentum a 2023-as ELTE Természettudomanyi Karanak Hallgat6i Onkormanyzata altal
rendezendd golyatabor koncepciojat foglalja magdba. A benne foglaltak az eldzé taborok
alkalméval tapasztaltak szerint kertltek 6sszegzésre, mint javaslatok, otletek, elképzelések.

1. Golyatébor helyszin:
= Sétras:
A séatras golyatabor mar mondhatni hagyomannya és a TTK arculatava valt, a kar

crer

» Nem sétras helyszin:
Erdemes figyelembe venni azt, hogy a kérnyéke a helyszinnek rendelkezik-e azokkal
az adottsagokkal, ahol a TéTéKas golyatabor elemei meg tudnak valésulni. (Gondolunk
itt példaul az Allomasos turara.)

= Elengedhetetlennek tartjuk egy részletes, kompromisszumokat 0sszegzd szerzodés
kidolgozasat kdzosen a helyszinnel, hogy a tabor soran esetlegesen felmeriilé buktatok
esetén lehessen mire hivatkozni.

= Javaslatunk az, hogy minél tobb helyszinnel egyeztessiink még az 0sz folyaman, és a
kapott arajanlatok ¢és lehetdségek tudataban mérlegeljiik, hogy melyik szamunkra a
megfelelé. Ehhez minimum 3, ha nem t6bb helyszinnel kéne egyeztetni és targyalni
elozetesen. Erdemes lehet nem csak satras/nem satras opcidkra korlatozni a
lehetdségeinket, hanem mindkét kategéridban szétnézni. A helyszint november végére
jO lenne legeslegkésobb lefixalni, hogy a tavaszi félév folyaman mar a késdbbiekben
részletezett szervez6i, program, pénzigyi és egyéb infrastrukturalis dontéseken
lehessen a hangsuly.

2. Golyatabor idépont:

Mind a jelentkezési lehetéséget figyelembe véve, mind pedig az augusztus 20-ai programokkal
kalkuldlva az a meglatasunk, hogy a golyatabort célszerti 20-a utanra tervezni (véleményink
szerint optimalisan augusztus 22-27 a célirany). Természetesen ez fiigg a beiratkozas,
kollégiumok és egyéb programok tervezett idopontjaitol is. A helyszinektél kapott ajanlatok
utan mar pontosabban fogjuk a latni a lehetdségeinket.

3. Regisztracio, jelentkezeés:

A regisztracios folyamatot a helyszinen meg lehetne ugy konnyiteni, hogy a csapatok elére be
vannak osztva 15-20 perces id6savra, ki mikor kerul kb sorra. Ez a mentoroknak is egyfajta
segitség, hiszen tudnak szdmolni azzal, milyen ismerkedds feladatra van idejiik a varakozas
alatt.

Tovabba a golyatabori jelentkezést, a gdlyatabor els6 napjanak kezdése el6tt 3 nappal korabban
érdemes lenne lezarni - ezzel is segitve az el6késziileteket. Maximum indokolt esetben érdemes
elgondolkodni a jelentkezés hataridejének kitolasan.

4. Szervezok, csapvezek:

- Fontosnak tartjuk tisztazni a szerepeket és feladatkoroket a golyatabor szervezését illetden.
Ugy gondoljuk, hogy hasznos lenne irasban megfogalmazni, majd pedig szoban atbeszélni
mind a szervezokkel, mind pedig a csapvezekkel a feladatkoriiket €s annak hatarait. Ezt egy
ugynevezett szervezoi, illetve csapvez kisokosban lehetne sszefoglalni; ahol a leirdsok mellet
sok mas hasznos informaciot is Ossze lehetne gylijteni a tabort illetden.  Ehhez




elengedhetetlennek tartjuk egy majus honappal kezd6d6 rendszeres szervezdi €s csapatvezetoi
képzésrendszer kialakitasat, mely csapatépitéket is magaba foglalna.

- a szervezokkel kapcsolatban az a gondolat fogalmazodott meg benniink, hogy szeretnénk a
feladatkorok tisztazasa mellett a mozgathatosdg fogalmat is beleépiteni a szervezoi
koncepcioba. Hogy mit is takar ez? A mi fogalmazattunkban mozgathatd szervezé az, aki
tisztaban van sajat feladatkorének hataraival és feleldsségével, de emellett sziikség szerint
alkalmazkodni tud maés feladatkdrhéz, hogyha ugy kivanja egy szituacié mashova is be tudjon
segiteni.

- A fentebb emlitett képzésekhez hozzatartozik az, hogy a szervezoket illetéen szeretnénk, ha
junius honapra mar meglennének a felosztasok, ki milyen munkakorhoz tartozik elsdsorban. A
csapatvezetok pedig ugyanebben az iddpontban végleges kivalasztasra keriiljenek, hiszen igy
lehetdségiik adodna a mentorokkal egyiitt részt venni egy esetlegesen megszervezésre keriild
mentortaborban.

- A gélyatdborra szlikségesnek tartjuk egy, a megbeszélésekre specifikusan kivalasztott,
jelzéhang kivalasztasat, amelynek hallatan a szervezok és csapvezek tudjak, hogy a szervez6i
bazisra kell menniuk.

- A szervezOdi bazist a szervezOi napon, logikus modon kell berendezni a leszallitott
eszkozokkel, hogy mindenki szamara egyértelmiien és konnyen megtalalhatdo legyen a
szlikséges eszkoz.

5. Fels6bb évesek a golyataborban:

Ugy gondoljuk, hogy meg kell adni a lehetdséget a fels6bb éveseknek a gdlyataborban vald
részvételhez, hiszen a gélyak nagyon jo kapcsolatot alakithatnak ki velik, ami nem mellesleg
segiti a golyak beintegralasat az egyetemi életbe, vildgba. Mindharman egyetértettiink azonban
abban, hogy sziikséges egy fels6bb éves ,sziir6t”/elbeszélgetést tartani a golyatabort
megeldzden, a taborba jelentkezett felsobb éves hallgatokkal. A fels6bb éves jelentkezésnél azt
is le lehetne irni, hogy a taborban valo részvétellk azt is magaval vonja, hogy ha sziikséges, be
kell segiteniiik a szervezdknek adott feladatokban, mint példaul pakolas.

6. Programterv:
- A csapatoknak Kkiadott programtervben legyen részletes programleirds, hogy mindenkinek
egyértelmi legyen a program kontextusa.
- Egy pihendsebb, fakultativ pontszerzds nap beépitése célszerii lenne a programtervbe. Ezt a
tabor masodik felére érdemes id6ziteni, amikor a golyak mér jobban ismerik egymast. Ide
lehetne beépiteni a BEAC altal biztositott sportfeladatokat is. Ezen a napon a gélyak maguk
donthetnék el, mit szeretnének kiprobalni és mennyi pontot szeretnének még pluszba gytjteni.
Szeretnénk kihangsulyozni, hogy ezek a feladatok egyenként csak 1-3 pontot érnének.
-Minden évben nagy az érdeklédés a roplabda és egyéb sportpalydk irant, igy szeretnénk
csapatok kdzotti sportversenyt is belekalkulalni a programba.
- Sziikségesnek tartjuk a mellékprogramok jol kidolgozottsagat, mind leiras, mind felelés és
mind pedig sziikséges kellékek tekintetében.
- Nagyon népszeriliek szoktak lenni a szabadidében szervezett csapatoktdl fliggetlen
fakultativ programok, igy jo lenne ezeket elosztani ugy, hogy minden nap legyen
lehetdség ilyenen részt venni. Ilyenek példaul a kozos filmnézés, just dance, tdbortiizes
éneklés.
- A programtervbe szeretnénk meg beleépiteni csapatfotdzast is, hogy minden csapatnak
legyen jo mindségii fényképezOgéppel késziilt csoportképe, ugyanis a sok program és
szorakozas mellett nem mindig sikertil ezt a csapatoknak megvaldsitani.




7.Eqgyéb:
- Mindenképpen szeretnénk megfontolni a lehetdségeket egy zoldebb és kornyezetbaratabb
golyatabor felé. Ez sajnos a helyszin és a pénziigyi lehet6ségek miatt nem mindig rajtunk all.



