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1. IdGrendi bontas

— 2023. 10. 24. Rendes kiildottgytilés

— 2023. 10. 25. Megbeszélés a Diverzummal

— 2023. 10. 26. Alapszabaly reviziés munkacsoporti ilés
— 2023. 11. 06. Alapszabaly revizios munkacsoporti ilés

— 2022. 11. 07. Egyeztetés Deak Tamassal, Kémia Szakteriileti koordinator-
ral

— 2022. 11. 09. Egyeztetés Horvath Orsolyaval, Kommunikacios Referenssel
— 2023. 11. 09. Egyeztetés Padar Kittivel, Rendezvényszervezs Referenssel
— 2023. 11. 13. Kellékek beszerzése a Kozélet Kostolo eseményhez

— 2023. 11. 13. Egyeztetés Horvath Orsolyaval, Kommunikacios Referenssel
— 2023. 11. 13. Alapszabaly reviziés munkacsoporti {ilés

— 2023. 11. 15-16. Kozélet Kostolo esemény

— 2023. 11. 16. Tisztségviseldi iilés

— 2023. 11. 16. Diverzum sziiletésnapi esemény

— 2023. 11. 17. Egyeztetés Oelberg-Panczél Emesével, Tudoményos Refe-
renssel

2. Szoveges beszamold

2.1. Kozélet Kostold esemény

Ezen esemény elSkésziiletei mar az elgz6 Kiildottgytilést megelézGen kezd&d-
tek, november 15-16-4n pedig le is zajlott az els6 Kozélet Kostolo eseménye az
Onkorményzatnak. Mivel kordabban nem volt hasonlo esemény, igy nem tudtuk
mire lehet szamitani. En nagyon oriilok, hogy ezt az eseményt sikeriilt megva-
lositani, hiszen szerencsére rengeteg kovetkeztetést és tanulsagot levonhatunk
beldle. Az esemény két helyszinre is ki tudott telepiilni a két nap leforgasa alatt,
az eredetileg lefoglalt Arénaba, illetve az Eszaki tomb Foldgémbjahez is, ezaltal
fel tudtuk mérni, hogy melyik ideédlisabb hely hallgatoi latogatottsag szempont-
jabol. Tapasztalat alapjan az Arénaba tobben érkeztek, mint a Féldgémbhoz,
viszont ezt okozhatja, hogy nem jutott el id6ben a hallgatékhoz a helyszinval-
tozas a masodik napon. Azonban ellenérv az Arénaval szemben, hogy az épiilet
azon részét f6leg IK-s hallgatok hasznaljak, emiatt nehéz kisztirni cket a TTK-s
hallgatok koziil. Tervben vagy egy hasonlo esemény a tavaszi félévre is, ezt sokkal
hamarabb szeretném elkezdeni szervezni, huzamosabb ideig hirdetni, nem csak
az online feliileteken, hanem plakitokon is, ami most Gsszel sajnos kimaradt.
Tavasszal is két naposra szeretném az eseményt és két 0j helyszint szeretnék
kiprobalni. A Déli tombben a biifé elstti részt, illetve az Eszaki tomb reaktorok-
nal elhelyezkedd teriiletét. Természetesen a részletekkel kapcsolatban szeretnék



egyeztetni a tisztségvisel6kkel is egy tisztségviseldi iilés keretein beliil. Vélemé-
nyiikkel sokban hozza tudnanak jarulni, hogy a jovében ez egy sikeres eseménnyé
valhasson és akar alapjat képezze az ELTE TTK HOK utanpotlasképzésének is.

Végiil szeretném megkdszonni minden tisztségvisel6nek a munkajat, aki részt
vett, vagy akar siiteménnyel vagy egyéb modon hozzijarultak az esemény szin-
vonalahoz!

2.2. Tisztségviseldi iilés

Tisztségviseldi iilésen harom {6 témakort érintettiink.

2.2.1. Beszamolok

Az oktober 24-i kiildéttgytilésen szd volt a tisztségviselsi beszamolok tartalma-
nak kérdéskorérdl, itt megegyeztiink, hogy ebben a tisztségvisel6kkel kdzosen
megyegyeziink és a jov6ben eszerint készitjiilk a beszamoloinkat. A delegaltsa-
gokkal kapcsolatban az a megegyezést sziiletett, miszerint fontos tajékoztatni
a Kiildottgytilést az egyes Bizottsdgokban zajlo tevékenységekrdl és dontések-
r6l, illetve a delegéltak jelenlétérsl is. Azzal kapcsolatban, hogy a delegaltak
eleget tesznek-e kotelességeiknek tovabbra is a Szakteriileti koordinatorok tar-
toznak felelGsséggel. Mig Andrés Elnokkel megvizsgaltuk a Bizottsagokat és azok
Osszetételét, igy ezek alapjan Osszeallitottunk egy listat, hogy mely Bizottsagrol
mely tisztségviselnek kotelessége beszamolnia. Ezek altalaban magatol értets-
déek voltak, ezzel a listaval a részvevs tisztségvisel6k egyhangtan egyetértet-
tek. Ugyan az Alapszabaly szerint a Szakteriileti koordinatorok feladata, hogy
az egyes bizottsagokrol beszamoljanak, de gyakorlatban sokkal jobban tudna
miikodni, ha ebben a feladatban més tisztségviselSk is részt vennének. (Példaul
a Tanulményi és Oktatasi Bizottsag munkajarol ez alapjan minden szakteriile-
ti koordinatornak be kellene szdmolnia, hiszen ott minden szakteriiletrél vesz
részt hallgato. A tovabbiakban ez egyediil a Tanulmanyi Referens feladata lesz.)
Tovabba a jelenlévskkel tisztaztuk, hogy mi keriiljon és ne keriiljon a jovében
a beszamolojukba. A teljesség igénye nélkiil néhény példa: "Szakteriileti koor-
dinator beszamolodba keriiljon bele, ha szervezett szakteriileti programot, annak
ellenére, hogy a szakos programok szervezése nem szerepel eredetileg a feladata-
ik kozottt." "Ne keriiljon a beszamoloba egy olyan programban vald segédkezés,
amelyen nem tisztséghdl fakadoan vett részt, hanem mint hallgato."

2.2.2. TisztségviselGi egyilittmiikodés és kommunikacios feliiletek

Még az oktoberi Kiildottgytlés elstt Mig Andrés Elnokkel Osszeéllitottunk és
kikiildtiink egy Egylittmiikodési és kapcsolattartasi kérdéivet a tisztségviselSk
szamara. Ezen kérdsivbdl pedig a tisztségvisel6i munka gordiilékenyebbé tétele
miatt vontunk le kovetkeztetéseket. A kitoltések alapjan azt vizsgaltuk, hogy
mi segitené ezt a leginkabb és arra a kdvetkeztetésre jutottunk, hogy egy olyan
feliiletre lenne sziiksége az Onkorméanyzatnak, amin a Trello és a Slack funkciéi
is megjelennek. Harom lehetGséget vazoltunk fel a jelenlévs tisztségviselGknek:
Trello + Slack, Trello + tisztan e-mailes megkeresések, illetve a korabbiak elha-
gyasa és teljes atallas a MS Tams felilletre. Minden lehet&ség mellett hangzottak
el érvek és ellenérvek, majd a jelenlevs tisztségvisel6k egyhangtan a Teamsre
valo atallas mellett dontottek. Reményeink szerint ez lehetséget nyujt majd



a tisztabb és strukturaltabb kommunikaciora, illetve a pontos dokumentélas is
megvalosithatod ezen a feliileten, ami az atadéas atvételt segiti.

2.2.3. Belsé ellendrzés az Ellen6rzé bizottsag altal

Errdl nem szeretnék sokat irni, hiszen ez elsGsorban az Ellenérz6 Bizottsag (EB)
bejelentése volt, illetve minden bizonnyal a Kiildéttgytilésen is bemutatjak majd
ezen projektjik tervezetét is. Diohéjban a tavaszi félév soréan sor keriil majd
minden tisztségvisel6 munkajanak ellenérzésére, aminek a végén minden tiszt-
ségvisel6rol jelentést készit az EB, amit a nyilvanosséggal is k6z6l majd. Ezaltal
az Egyetem polgarai és a tobbi érdekl6d6 pontosabb betekintést nyerhetnek
egy-egy tisztségvisel6 munkajanak mindségébe az atlathatosag jegyében.

2.3. Diverzum

A Diverzummal val6 eddigi targyalasok alapjan egyelére nem sziiletett megegye-
zés, azonban tobb Otlet és lehet&ség is felmeriilt a jovébeli egylittmiikodésiinkkel
kapcsolatban. Felajanlottak, hogy szivesen részt vennének a golyatdborunkban,
mint allomés, ahol nyereményjatékkal is késziilnének, illetve volt sz6 startUp-
pal kapcsolatos podcastrol is. Az utébbi kérdésben Széasz Boglarka Fészerkeszt6
hozza majd a végss dontést, hiszem az InterNytz az 6 szellemi terméke. Termé-
szetesen sz6 volt szimplan a Diverzum profijabol fakadoan az altaluk nyujtott
kedvezményekrol, ezeknek Karunkra szabott kindlatarol, de tovabbi egyezteté-
sek sziikségesek a megvalositasok el6tt.

A november 16-1 Diverzum 2. sziiletésnapi eseményen Mig Andras Elnckkel
egyiitt képviseltiik a Természettudomanyi Kar Hallgatoi Onkormanyzatat.

2.4. Egyebek

Ahogy az id6rendi bontasban is olvashattatok részt veszek az Alapszabalyunk
reviziojaban, illetve anyagainak el6készitésében is. Err6l részletesen Mig Andrés
Elnok szamol majd be, illetve mutatja be az eddigi elérehaladasat a munkacso-
portnak.

A tisztségemmel és delegaltsagaimmal jaré kotelezettségeimnek eleget tet-
tem, minden fogaddoramat megtartottam. Ha barmilyen kérdésed, észrevételed
felmeriil a tisztségemmel vagy a beszamolommal kapcsolatban keress bizalom-

mal az alabb megjel6lt e-mail cimen!

Kasa Kata Hanga
elnokhelyettes@ttkhok.elte.hu
Budapest

2023. november 18.
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